Yasilépité szccialista brigadok

Az épiiletek kdzt néhény
égretdrd nyarfa, koros-koril
mindenféle gépek. Mozdulat-
lan szallitészalag, sériilt va-
ganygépkocsi, elnémult be-
tonkeverd varja sok maés tar-
saval egyiitt a gyogyité erdt,
szakértelmet.

Két testvérbrigdd

Bz a Xép fogadja az em-
bert, ha maga mogott hagyja
a MAV-Gépallomas felirati
vaskaput, a rékusi vasutas-
birodnlomban. A sineken

szegedi igazga

 tesi épitésfonokségéhez tar-
tozilk. Munkijuk évrél évre

novekszilk, egyenes aranyban

@ Zépesitéssel; a solasodd
masimik javitdsa, karbantar-
tisa mind tébb kezet, szak-
értelmet igényel.

Es — mert bizony sok gon-
dot okoz a szakemberhidny
~— egyre tobb ' odaadésra,
szakmaszeretetre, alkotd
kedvre van sziikkség a felada-
tok elldtdsdhoz, Az lizem két
szocialista brigddja, a Zoja
és a MaXkarenko munkacsa-
pat kiiléndsen nagy érdeme-
ket szerzett e tekintetbem,

Bronzplakettesek

- Kemény négy év volt —
mondja Lazar Janos, a laka~
tosrészleg mivezetdje, a Zé-
ja-brigdd parancsnoka,
szt is vallja, hogy megérte.
most mar, hogy megvan @&
gépésztechnikusi oklevél, a
mindennapi gyakorlatban jol
hasznosithatja a tanultakat,
Hisz mindig t6bb szaktudas
kell az embernek, és ezt jol
tudjak itt, a lakatosmihely-
ben a tobbiek is, mdsok is
tanulnak az ,estin”,

Elébb csak Léazar Janossal
viltunk sz0t a szlkos iroda-
ban, majd Meskal Gyorgy
tizemmérnok, Jozsa Zoltan, a
motorszereld részleg miveze-
toje és Torok Istvan szak-
szervezetl titkar is bekapcso-
16dik a beszélgetésbe, A bri-
gadmilt a téma, s ha szit
se szOlnénk is, a falon sor-
jazd oklevelek ondandk:
1961-161 kezddd: oOtszor
nyerték el a szocialista ci-
met. Igaz, hogy a bronzpla-
kett a tiz lakatos koziil csak
négyet  illet meg — Lazar
Janaos, Somogyi Imre, Szeme-
si Bdndor és Vanyé Istvan
alapité tagokat --, de az el-
ismerésre mrgalmuld:al
mindannyian raszolgaltaik,
Nemkiilonben & masik szo-
cialista munkacsapat, a Ma-
karenko-brigdd tagjai is, Ok
& motorszereldk, a bonyolult
villamos szerkezetek tudéi és

javitéi, s oten — Gaal

zs6, Kotorméan Andras, K
Sandor, Lajos Lajos és Vin-
cze Janos  brigadvezetd —
méar megkaptdk a bronzpla-
kettet (tartozunk annyival
az igazsagnaXk, hogy magat az
érmét még nem, csupan az
oklevelet, s hogy a gépallo-

masiak kicsit furcsalljak is

ezt a késedelmet).

A két munkacsapat szoros
baratsagban dolgozik, szinte
kiegészitve egymas tevékeny-
ségét. Mostanaban, amikor a
szegedi igazgatosag teriiletén
a 700-as vonal — a budapesti
- feltjitdsan munkalkodik
az épitéstonokség, a terv tel-
jesitése érdekében kiilondsen
fontos a ,tappénzes” gépek
gyors megjavitasa. Ebben
mindenkor, munkaidén tul is
szamitani lehetett a két bri-
gad tagsagira,

Alltdk szavukat

Meskdl Gyorgy, a fiatal
Gzemmérndk elmondja, hogy
a gépélloméason is  jelentds
felajanlasok sziilettek a part-
kongresszus - tiszteletére, A
két szocialista brigad véllal-
ta, hogy a kiilsé teriileten
dolgoz6 nagy munkagépek
tizemeltetését  maximalisan
biztositja. Papiros teriil szét
az asztalon, hosszi lajstro-

mok ordlkitik meg a tobblet- {izemn

munkat, az fgéret bevaltasat.

A Zb6ja-brigdd tagjai =a
szombat délutanjukat aldoz-
tak ra, hogy az egyik beton-
keveré hétfdre  lizemképes
legven. Egy széllitészalagot
a korabbi sziz 6ra helyett 70
dra alatt javitottak meg, s
ugyancsak hamarabb — 80
helyett 60 munkadéraval
tettek munkaiépessé egy va-
ganygépkocsit,. A kdzelmuali-
ban a két hétre tervezett sin-
hegesztési munkiat két nap-
pal a hatdridé lejarta elott
végezték el. Még j6 néhany
fontos, siirgeté feladatot si-
keriilt Ggy megoldani, hogy
idét takaritottak meg a

MAV-nak; mérpedig az id6
pénz, s gyakran nem is cse-
ély Osszeg, ha a gépdllo-
masrél van szd,

Szép fegyvertény volt egy
bakdaru megjavitasa, amely
a Makarenko-brigdd nevéhez
fGz6dik. Egész éjjel dolgoz-
tak, hogy a daru masnap 9
6rara lizemképes legyen, meg
tudja rakni a szerelvényt.
Ezen kiviil még sok fontos
masinat, koztikk egy sor ala-
verdgépet javitottak meg
felajanldsuk teljesitéselzént.
Volt olyan is, hogy a gép
rendes munkaideje utén
kezdtek hozza, s maésnap
reggel miszak el6it adtak At

Ojité kedv

Nemhiiba technikaértd em-
berek a lakatosok meg a sze-
reldk, mindkét munkacsapat
j6 néhany Gjitast ad be éven-
ként. A Z6ja hatot nyujtott
be az idén; koztik a szalag-
gorgd 4llitd berendezés és a
mechanikus | keréklehizo

mindketté kozos
fejtorésbdl jott létre, s me-
héz probléma megoldasat je-
lenti. A Makarenko-brigad
tiz beadott Gjitdsabél kilen-
cet fogadtak el, ezek koziil
négy kulesfontossagi a ja-
vitdsi munkikban,

A szocialista brigddok tag-
jai igyekeznek tultekinteni az
hatdrain, tanulni maés
mahelyekben, gyarakban is.
Ezért jartak az autbdjavito-
ban és a kabelgyarban., Je-
lentss tdrsadalmi munkat is
végeztek, mindkét munkacsa-
patndl 300 koriili 6raszam-
mal mérhetd a lelkes igyeke-
zet.

Mikor legutébb itt jart a
Dél-Magyaronszag munka-
tarsa, azt irta a két dsszeforrt
kollektivarél, hogy munka-
jukkal példat adnak a tobbi
dolgozénak, Azéta esztendbk
teltek el, s a példaadas még
teljesebb, még eredménye-
sebb lett a vasttépitd szo-
cialista brigadnél,

Blajtdlid allomas Rlgydn

Az orszig képzeletbeli ka-
rdcsonyfaja ald sok-sok vil-

lalat, izem tette le ajindé-
kat: a hatiridé el6tti terv-
teljesitést.

A Koh6- és Gépipari Mi-
nisztérium {6igazgatosagai
kozil els6ként a Vaskohé-
szati Igazgatdsag jelentette,

A févdros uj szinfoltjai

Budapesten, a ldgymdnyosi Feneketlen-t6 és kozvet-

len kérnyéke ma a févdros

egyik legszebb, legldtogatot-

tabb pontja. A korszerii elgondoldsok alapjin épiilt im-

pozdns Sport Szdllé — errdl

késziilt felvételink —, vala-

mint a festdi kornyezet kellemes pihenést nyijt vendé-
gei szdmdra. Az egykor mdr majdnem betemetésre itélt
feneketlen t6 és kornyéke a fovdros uj szimfoltja.

hogy befejezte az  1966-0s

évet

Az Orszigos Koolaj- és
Gazipari Troszt mas
nagyszer eredményei mel-
lett — a szegedi szénhidro-
gén-medencében nagy  be-
ruhdzdsokkal gyorsitja a
hatalmas fo6ldgdz- és olaj-
készlet felkutatdsit, ki-
termelését.

A napokban adtik 4t ren-
deltetésének az algy6—sze-
gedi gézvezetéket — mint
jelentettiik. T6bb millié fo-
rintos koltséggel  elkésziilt
az algydi vasutdlloméson az
olajtoltd 4llomés. Ez emeli
majd wvasuti tartdlykocsikba
a kutakbdél tavvezetéken
odaérkezb olajat. Hamarosan
atadjak rendeltetésének az

Algy6—H6dmez6vasarhely
kozotti  foldgaz-tavvezetéket
is.

| dolgozok  és  forditva

Hol szorit a cipd—

A Mindségi Cipdgyar sze-
gedi gyaregységében szépek
a munkatermek. Tégasak,
vildgosak és tisztdk. Olyan
érzése tamad az embernek,
hogy itt, ilyen koriilmények
kozoétt még a munka is
kénnyebben megy. Meglehet,
hogy igy is van. De amikor
a munkaiigyi osztily szam-
adatait vizsgiljuk, érdekes
és ellentmondé tényeket ta-
ldlunk... A normék és a
teljesitések  kozotti | Ossz-
hang disszonéns.

'Messze
a csillagos égboltiél

Emléksziink még arra az
idészakra, amikor ezer sza+
zalékokat teljesitettek nor-
maban dolgozé emberek.
Akkoriban azt is megkér-
dezték, hogy hol a plafon. A
valasz csak annyi volt: a
csillagos égbolt. Persze nem
volt ez sem helyénvald. Az
a norma nem lehetett meg-
alapozott, amelyet ezerszere-
sen tulteljesitettek, mert az
sem j6 norma, amelyet akar
kétszeresére lehet teljesiteni.
Viszont a tétel forditottja is
helytallé, azok a normak
sem a legjobbak, amelyeket
nem lehet teljesiteni, és
rendre elmaradnak a 100
szazalékos mércétol.

A cipbégyarban 527 ember
dolgozik darabbérben. A tel-
jesitések atlaga a kovetkezd:
az elmualt els6 tiz hoénap
alapjan 4allapitottdk .meg:

95 szazalékig 142 £6, 95—
105 szazalékig 169 6, 105—
115 szazalékig 121 £6, 115
szazalékig 95 f6.

Tehédt a darabbérben dol-
gozéknak koriilbeliill egy-
harmada nem éri el a kiva-
natos 100 szdzalékot. EbboGl
nem lehet méas kovetkezte-
tést levonni, minthogy vala-
mi nem stimmel. De mi ez
a valami? Miért maradnak
le ennyien, s miért keriil-
nek olyan messzire a csil-
lagos égboltozatt6l?

Nem vagyunk
egyformak

Vannak iligyesebb, szorgal-
masabb, begyakorlottabb
mondjik a gyar vezetbi. A
tények is bizonyitjadk meg-
allapitasaikat: a 13-as te-
remben dolgozd szélezbk ko-
ziil ketten 110 szazalék felett
teljesitenek, mig a harmadik
tarsuk 90 szazalék koriil.
Sok minden befolyasolhatja
a teljesités nagysagat, azon-
ban ‘ez a tény mégis csak
egyénekre érvényes.

A gyérban viszont nem
csupan err6l van sz6. Pél-
daul a tizd 15-6s kollektiva
az emlitett tiz hénap so-
ran minddssze négyszer ér-
te el a 100 szdzalékos szin-
tet, hatszor j6val alatta ma-
radt. A vizsgdlt h6napban —
oktéberben — 925 szézalék

1 volt a 15-0s szalag eredmé-

nye. Ugyanebben az idészak-
ban az aljazé 15-6s részleg
110,8 szazalékot, a csakozdk
pedig 120 szazalékot produ-
kaltak.

Amikor az adatokat je-
gyezgettem a munkaiigyi
osztalyon, éppen hoztdk a
15-6s részleg normapanasz-
kényvét. Ez volt beirva:
»Kérjiik vizsgaljak feliil az

a cipdgyarban

57 346-0s modell bélelésének
normaidejét, mert a meg-
adott idére nem tudjuk el-
végezni. Nagy Lajosné, Ko-
vacs Mihalyné, Herédi Ibo-
lya, Botka Anna, Szalteleki
Gyorgyné, Thar Erzsébet.” A
kérelem indokolt — irta a
bejegyzés végére Weéber
Gyulané miivezetd. A pa-
naszkonyvben rendszeres be-
jegyzések talalhaték a 15-0s
részlegtdl, s szinte kivétel
nélkiil ott a miivezetd egyet-
értd alairasa is.

Ez a bejegyzés kivancsiva
tett, hogy kozelebbrol is
megismerjem a tiz6 15-0s
kollektivajat. Elvégre sem a
vallalatnak, sem a munka-
soknak nem lehet k6z6mbos,
hogy mennyire képesek a
normékat teljesiteni. A val-
lalatnak sziiksége van a
produktumra, hiszen arra
alapozza eladési, szallitasi
programjat. A dolgozénak is
sziilksége van a 100 szazalé-
kos teljesitésre, hiszen akkor
kaphat teljes ©sszegli bért,
amelyre csaladi koltségveté-
sét, megélhetését alapozza,
Ha nincs teljes értéka telje-
sités, mind a két fél vesaztes
marad,

Ugy ldts-ik,
whifogtaks..

Ahol a 15-6s részleg dol-
gozik, ragyogdé a kornyezet.
Tetszet6s, hatul nyitott néi
cipéket készitenek. Export-
munka., A szalag legelején
harom leany dolgozik: Fogas
Erzsébet, Gazdag Erzsébet
és Kovacs Maria. A mun-
kajuk is egyforma, szélezé-
si feladat. Harmuknak 900
darabot kell nyolc Ora alatt
elkésziteni. El6z6 napi tel-
jesitménylik igy alakult: Fo-
gas Erzsébet 300 darab, Gaz-
dag Erzsébet 270 darab, Ko-
vacs Maéaria 180 darab. Miért
az eltérés? Kovacs Maria
ecsak ennyit  véalaszol kény-
szeredetten:

— Nem tudtam toébbet.

A mivezetd, Wéber Gyu-
14né kMtfind szakémber, nagy
gyakorlattal. Ot is nyugta-
lanitja az alland6 elmaradas.
Lrdeklddom az okok feldl.

— Sok volt az  &téllas.
Toébbféle modellek, kis té-
telek. A 685-0s kiilondsen
nehéz volt.

- Kivezetd Gt?

- Taldn nem lesz ennyi
apré tétel.

Ez a logika nem passzol
az j gazdasagi mechaniz-
mus elveihez. Nagy széria,
kis széria? Nyilvanvalé,
hogy a nagy tétel gazdasa-
gos — a gyarnak. S a meg-
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rendeldnek? Ha 50 ezer pé-
wat rendel egyforma fazon-
ban, akkor annyit kell gyar-
tani. De ha ezer parat, vagy
akar szazat rendel, akkor
annyit kell gyartani.

Az odaig rendben wan,
hogy a 15-6s kollektiva
gyakran valtoztatja a mo-
delljeit, ha a megrendelések
igy kivanjak. Csakhogy ez
esetben jelentkezik a kere-
sett ok. Ha a szalagon 50
ezer parat gyartanak, a nor-
maidéket koriilbeliill 3 ezer
par legyartdsakor érik el, s
semmi zokkendé nem lehetsé-
ges, hiszen a hatralevd 47
ezer parnal bOségesen meg-
tériilhet a kezdeti Hlanulé-~
pénz”,

— Mire begyakorolnink
magunkat, lefutott a modell
— mondja Wéberné —, ezért
van tobbek kozott gyenge

eredményiink,

Segiteni

mégis csak lehet

A 15-6s tlizéde gyenge
eredményeit a vezetdk is
azzal magyardzzdk, hogy

gyakori az Atallasuk. Az
tény, hogy a kisebb mennyi-
ségli gyartasnidl a dolgozbk
bérpétlékot kapnak, de csak
3 ezer darabig, az emlitett
csoport azonban gyakran
gyart 3500 darabos szériat,
amely nem sokban kiilénbé-
zik az el6bbitfl — a begya-
korlds, a normdk teljesitése
terén.

Segiteni azonban mégis
csak lehet valamiképpen. Ha
az is oknak szamit, hogy a
dolgoz6k kozdtt kiilonbség
van akkor keresni kell a
legideélisabb besorolést.
Tobb munkateriileten is ki
kellene prébalni példiul Ko-
vacs Mériat és a hozzaja ha-
sonléan gyenge eredményt
felmutaté szakmunkésokat, s
ott alkalmazni, ahol adottsa-
gainak, f{igyességének és
kedvének is legjobb ered-
ményt képes elérni. Val6szi-
ni megérné a gyarnak is és
a dolgozbénak is.

A kisebb széridknél pedig
— amelyekre a késébbi id6-
ben még inkabb  sziikség
lesz — olyan normativakat
és olyan bérezést kell kiala-.
kitani, hogy a dolgozé is
érdekelt legyen. Egyébként
erre helyes térekvések van-
nak a cipbgyarban, az Ggy-
nevezett modszerpétlékos bé-
rezés bevezetésével. Remél-
hetéen sikerrel, s végill is
eltinik a ma még meglevd

disszondns eredmény az
egyes csoportok teljesitése
kozott,

Gazdagh Istvin

Villany eés hdaztartdas

Hazdinkban nagy 2 fejiddés

A haztartasok villamos-
energia-fogyasztdsarol érde-
kes attekintést ad az Uni-
pede L’Economie Electrique
legujabb szama. Az orszagok
tobbségében a haztartasok
villamositdsdban nagy a fej-

Ahogy ott ult el6t-

Micsoda érom...

tem. teregette sziv-
szoritdé munkdjanak
élményeit, az évtize-

des munka doku-
mentumait, tisztele-
tet éreztem iranta,

aki az egyik leghu-
manistidbb, s legdn-
zetlenebb dolgot cse-
lekszi az emberek
koézott. Gyogypeda-
goégus. A  kifejezés
talalé, de nem a
megszokott fogalmat
takarja. Tulajdon-
képpen a szellemileg
sKépezhetetlenek”, a
magatehetetlen em-
berkék gyoégyitéja.
Gyerekeit elbszér
képekrél ismertem
meg. Minden iinnep-
ségrol, rendezvény-
rol. évzarérél szép
kiviteld tablék tudd-
sitanak, minden jaté-

kot, sétat, minden

élményt megorokitett
Dombrady Margit
tanitéoné gépe. Tisz-«
ta, csinosan 61t6z6tt,
magukra taldlt gye-
rekek mosolyognak

a képekrol.
Mikor a  szegedi
egészségligyi gyer-

mekotthonba keriil-
nek, kettd, sét tizen-
0t éves korukban -
beszélni se tudnak. S
a taniténd, sokszor
az orvosok kétkedd
mosolya ellenére ki-
valaszt. egyet, kettdt,
tizet a ,,menthetetle-
nekbédl”. Szamara
nines menthetetlen,
veszendé ember.

- Miért csinalja?

— Nekik is joguk
van élni. Tudja, mi-
csoda 6rom, mikor a
gyerek beszél, fel-
fogja a betdk, a sza-

mok vilagat, mikor a
testileg is nyomorék
gyermek életének
emberi értelmet ad-
hatunk? Néalunk méas
mértékkel kell mér-
ni mindent. A lato-
gat6é medikusoknak
is azt szoktam mon-
dani, ide csak az te-

gye be a labat, aki
minden aldozatra
kész.

Reggel megy, es-
te jon. A munka, a
hivatas egész embert
kivan. A koévetelmé-
nyeken, hivatalos
utasitasokon  til is
tenni kell. Onzetle-
niill. Hisz az &ldo-
zatnak akkor van ér-
téke, ha nem varhat

érte viszonzdst az
ember.
Minden tanitv4-

nyar6l elemzést ké-
szit. Mosolygés fo-

téik s a targyilagos
beszamolo mellett
lent, egy mondat
arulkodik sok he-
lyen: tovébb tanul,
elvitték.

Az 6vodai, a
gyégypedagogiai eld-
készité csoportokban
most harminc gye-
rek van. Ot altalanos
iskoldsa — mozgdas-
képtelen — Kkitiindre
vizsgazott.

Tiz éve, midta éle-
tét a  gyerekeknek
aldozta, hiarom ecso-
port, s kozel 40 gye-

rek n6tt ki a keze '

alél. Negyven em-
ber, aki biztos nem
lesz a tarsadalom és
a csaladja terhére.
Akik telies értékd
emberi életet élhet-
nek. Jérészben neki
koszénhetik. ,
JiA.

16dés: Magyarorszidgon a nd-
vekedés aranya &llandé, évi
12—14 szazalék. A kiilféldi -
szaklapok sok olyan elektro-
mos héztartasi djdonsagroél
szamolnak be, amely mér
nem is kiilonlegesség vagy
piaci szenzéci6, hiszen a haz-
tartasi gépek irdnti vasarld-
si kedv szinte jarvanyszer(i.
Statisztikai adat, hogy a
fejlett ipari orszadgokban a
lakossag  ©sszjovedelmének
2.6 szazaléka héztartasi gé-
pek vasirlisara megy el.

Konyhavillamositas teriile-
tén Svédorszag, Svajc és
Skécia vezet, ahol a konyhidk
50—75 szazaléka teljesen vil-
lamositva van, mig Belgium,
Franciaorszag, Magyarorszag,
Olaszorszag és Hollandia 6—
10, szazalékkal a kevésbé vil-
lamositott konyhaju orszdgok
csoportjaba tartozik. Vizme-
legitékkel legjobban elldtott
orszag Svéjc — 54 szazalék
—, a hfitészekrények haszni-
lata pedig minden orszdgban
alland6an emelkedik.

Az Erésarami Gyartmény-
fejlesztési Intézet kimutatisa

{

szerint a hdaztartasok villa-
mositdsdval 1980-ra a ma-
gyarorszagi otthonok 70 sza-
zalékaban lesz porszivé, 60
szdzalékdban moségép és hi-
§6szekrény; villamosvasaléval
a haztartdsok 96, radi6val 100
és televizi6éval 88 szizaléka
rendelkezik majd.
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