Kiti‘nnteté.sek a szocialistabrigad-vezetdk
orszdgos tandeskozasa alkalmabdl

A Népkoztarsasag Elnoki Tanacsa a szocialistabrigad-
vezetOk orszagos tanacskozasa alkalmabol = kitliintetéseket
sdomaényozott, amelyeket Dobi Istvan, az Elnoki Tandcs
elndke cslitortokon délutan adott at a Parlament Munka-
esy-termében. A Kkitlintetések ataddsanal jelen volt Kddar
Janos, az MSZMP Kozponti Bizotisaganak elsé titkdra, a
Minisztertanacs elnoke, Fock Jend, a Minisztertandcs el-
ndkhelyettese, Somogyi Miklés, a SZOT elnoke, az MSZMP

Politikai Bizottsaganak tagjai, Brutyé Janos, a SZOT {6-

titkara, a Politikai ‘Bizottsag
Elnoki Tanéacs titkara.

pottagja és Kiss Karoly, az

Dobi Istvan uidvozolte a szocialista brigadokat és a
kitiintetetteket, akik az élvonalban segitik a tervek vég-

rehajtasat, majd atnyudjtotta

A Szocialista Munka Hose
kitlinteté cimet Martin Ja-
nos, az KElelmiszeripari Be-
rendezés- és Gépgyarté Val-
lalat szocialistabrigad-vezeto
vasontéje és Nagy Dezsd, a
Mecseki Szénbanydszati
Troszt Kossuth banyatlizemé-
nek szocialistabrigad-vezeté
vajara kapta.

A Munka Erdemrend
arany fokozata Kkitlintetést a
kovetkezd dolgozoéknak ado-
n:dnyozia az Elnoki Tanacs:

Budaei Sandornak, a Duna
Cipbgyar szocialistabrigad-
vezetd sarokesiszoléjanak,
Bukva Istvannak, a Ganz-
MAVAG Mozdony-, Vagon-és
Gépgyar szocialistabrigad-
vezetd géplakatosanak, Gyu-
pai Istvannak, a Személy- és
Kisteherauté Vallalat szocia-
listabrigad-vezeté gépkocsi-
szereléjének, Hrenk Istvan-
nénak, az Egyesiilt Gyoégy-
szer- és Tapszergyar tab-
lettazé tlizeme szocialistabri-
gad-vezeibjének; Kiss Jozsef-
nek, a MAV Tapolcai Pa-
lyafenntartasi Foénoksége
szocialistabrigad-vezeté  fel-
vigyazéjanak:; Kiss Szabd
Laszlonénak, a Pamutnyo-

a Kkitlintetéseket.

moipari Vallalat - Kispesti
Textilgyara szocialistabri-
gad-vezetd orsézombjének;

Pdl Istvannak, a 45-0s sza-
mud Allami Epitéipari Valla-
lat f6épitésvezetdiének, volt
szocialistabrigad-vezetonek:
Soltész Istvannak, a Borsodi
Szénbanyaszati Troszt Al-
berttelep 1-es aknaja két-
szeres szocialistabrigdd-veze-
6 frontmesterének; Toth
Sandornak, a Magyar Hajo-
és Darugyar Hidmiihelye
szocialistabrigad-vezeté  la-
katosanak és Vincze Janos-
nak, a Magyar CuKkoripar
Hatvani Cukorgyara villa-
mosmihelye szocialistabri-
gad-vezetd telepvezetdjénel:.

A  Munka Erdemrend
eziist fokozata kitiintetést 25
— kozottik két szegedi: Csong-
rddi Janos és Tessényi Im-
réné — a Munka Erdemrend
bronz fokozata kitiintetést pe-
dig 35 dolgozénak adoma-
nyozta az Elnoki Tanacs.

A kitiintetettek nevében
Nagy Dezs6é vajar, a Szocia-
lista Munka Hése tett igére-
tet  tovabbi eredményes
mwnkara.

Tescénvi Tmrand

Csongradi Janos

Elutaztak a szocialista brigadok
Csongrdd megyei kiildéttei

Munkatdrsunk jelenti:

Ma kezdédik Budapesten
A szocialistabrigdd-vezet6k
orszagos értekezlete az Epi-
16k Szakszervezetének Szék-
hazaban. Az értekezletre
Csongrad megyébdl 23 kiil-
dottet, valasztottak meg  az
iparagi tanacskozasokon a
szocialista brigadok vezet6i.
A kiildéttek estitortokon dél-
ben utaztak el a budapesti
menetrendszeri  autébuszia-
rattal.

A kiilddttek kozott 11 sze-
gedi van.. Hajagos Ilona, a
Minéségi Cipégyar, Doba-
lovszki Gyorgy, a Husipari
Vallalat, Kdsa - Mihaly a
Csongrad Megyei Epitdipari
Vallalat, Csongrddi Janos, a
Falemezgyéar, Ldszik Gyorgy
a 10-es szdmi AKOV, Tes-
sényi Imréné, a Szegedi Ru-
hagyéar, Molndr II. Laszloné,
a textilmvek, Sallei San-
dor, a kenderfonégyar. Far-
kas Jozsef, a kéziszerszam-
gyar, Hédor Antal, a Dél-
Magyarorszagi Aramszolgal-

taté Vallalat, Korom Palne,
a MAV szegedi dlloméasanak

delgozdi. A szegedi  jéras
szocialista  brigadjait Vig
Istvan, a kisteleki foldmives-
szovetkezet brigadjanak ve-

zetdje képviseli majd az or-
szagos értekezleten.

A kiildottséggel utazott dr.
Németh Lajos, az SZMT ve-
zetd titkara és Biré Lajos, a
KISZ Csongrad megyei bi-
zottsaganak els6 titkara.

A Minisztertandcs
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A Kormdny Tajékoztatdasi
Hivatala kozli:

A Minisztertanacs csiitor-
tokon iilest tartott. A SZOT
elnokségének eloterjesztése
alapjan modositotta az iize-
mi tandcsokrél sz6lé hatdro-
zat egyes rendelkezéset.

A kormdny megvuitaita @
Koézponti Népi Ellen6rzési
Bizottsdg elnokenek a wmaull
évben wveégzett vizsgdlatok ta-
pasztalatairol sz6l6 jelenté-
sét s a tapasztalatok tovdb-
b1 hasznositasdra hatdarozato-
kat hozott.

A  kiilkereskedelmi  mi-
niszter beszamolt a tavaszi
lipcsei wvdsdron részt wvetl
kormanykiildottség utjarol.
A kormdny a beszamolot tu-
domasul vette, majd napi

s ligyeket tdargyalt.

*

Az lzemi tanacsokrol szo-
10, a Minisztertandcs és a
SZOT altal 1963-ban hozott
egyiittes hatarozat modosi-
tasat az ipar irdnyitisaban
tortént szervezeti és hatas-
k_ﬁri v'éltozésok tették szik-
Ségessé.

A modositas az ipari nagy-
vallalatokat érinti: olyan
ipari nagyvallalatoknal, ame-
lyeknek gyérai, telepei a f6-
varosban vagy egy megyé-
ben vannak, az tlizemi ta-
nacsot a vallalati szakszer-
vezeti bizottsag mellett kell
létrehozni.  Eddig az ilyen
véllalatok valamennyi gya-
raban volt lizemi tandcs.

Az olyan jpari nagyvalla-
latoknal, amelyeknek ter-
melbegységei az orszag kii-
ionbozé megyéiben vannak,
tovébbra is gyaranként kell
megvalasztani az {iizemi |ta-
nacsckat. Ezeknél az ipari
nagyvallalatoknal vallalati
szinten az tzemi tandacsok
hataskorét. a szakszervezeti
intézé bizottsag gyakorolja.

Az uzemi tandacsokat : a
masodik negyedévi termelési
tandcskozasokon valasztjak
ujja, (MTI)

Tegnap déleitt” 9 drai
‘kezdettel a Kossuth - Lajos
sugariti . munkdasszalléban
tartottak meg az EM Csong-
rad megyei Allami Epit6-
ipari Vallalat szakszervezeti
vezetdségvialaszto kiildott-
kozgylilését.

M asa Jend megnyité sza-
vai utan a gylilés elndkéiil

‘b6 Séandort, az Epitd-, Fa-
és Epitbanyagipari Dolgozok

Sziladgyi Istvant, az el-.
nokség tagjainak pedig Sza-.

Kétezer 765 munkanappal ,,hosszabh™ év

A ba'eset-elhdritdsrél tandcskozott a MEDOSZ
munkavédelmi szakcsoportja

Tegnap a mezdgazdasagi
balesetek okair6l és megel6-
2és6rél  beszélgetett a ME-
DOSZ mellett mikéodé mun-
kavédelmi szakcsoport. Iva-
nics Jend, az &allami gazda-
sagok féagronémusa a ta-
vaszi mezdgazdasagi munkak
elokésziileteiré) és az ezzel
kapcsolatos munkavédelmi
teend6krél sz6lt. Majd a
makéi és szentesi gépjavitd
allomas beszamolojat  hall-
gattak meg, mely a tavalyi
munkavédelmi intézkedése-
ket és a dolgozok szocidlis
egészégiigyi  helyzetét  is-
mertette. Czékmany Lajos, a
munkavédelmi szakcsoport
elndke, az 1964-es esztendd
tapasztalatairél és az idei
teendokrol - szolt. Tavaly
csokkent a balesetek szama,

2 ezer 765 nappal kevesebb

munkanapkiesés volt,
mint 1963-ban. Ez a szam-
adat kedvez6, bar kozelrol
sem megnyugtaté. Igy is 10
ezer 573 munkanap veszett

gépallomasokon és viziigyi,
erdészeti gazdasigokban tor-
tént tobb mint 500 baleset
miatt. Mindez sok fajdalmat,
szomorusagot, anyagi  kart
okozott a csaladnak.
Statisztikai adatok szélnak
az okokrol: tavaly csaknem
300 baleset a hanyagsag,
konnyelmiiség miatt tor-
tént.
Védbéberendezés hianya miatt
és gépi hibab6l mintegy 50
sériilés szarmazott, szakmai
hozzd ' nem értésbd] szintén
50 ember szenvedett balese-
tet. Kiilondsen a mihelyek-
ben, az épitkezésekné] és a
fakitermelésnél kivanatos
nagyvobb elévigyazatossag.
Toébben szoltak a munka-
védelem elemi hanyagsagai-
r6l a mezdgazdasagi terme-
16szovetkezetekben. A szak-
csoport megallapodott ab-
ban, hogy minden megbeszé-
lésre  meghivnak
négy tsz-elnokot, hogy
munkavédelem problémaival,
felelésségével megismerked-

el az allami gazdasagokban, - jenek.

Szakszervezetének kozpontja
részérél, Juhasz Nagy
Antalt, az SZMT kozgazda-
sagi bizottsaganak vezetdjét,
Kiss Istvant, az . Epits-,
Fa- és Epitéanyagipari Dol-
gozok Szakszervezete me-
gyei bizottsaganak titkarat,

‘Molnar Séandort, a val-
lalat parttitkarat, Erdei
Séandort, Szani Istvant és

Varg a Jenénét valasziot-
tak meg,

Losonez Laszléo ismer-
tette a szakszervezeti bizott-
sag 'beszamolojat. Részlete-
sen elemezte a szakszerve-
zet termelést segité munka-
jat, amelybél Kkitlint, hogy
mig 1962-ben minddssze 6t
brigad versenyzett a valla-
latnal a szocialista cimért,

most mar 35 brigad 476

dolgozéja vesz részt eb-

ben a formaban.

1963-ban visszaesés mutat-
kozott a munkaversenyben,
mert a muszaki vezetdk nem
tamogattak megfeleléen. A
NEB 1963-as vizsgalata utan
1964 tavaszan Gj alapokon
lattak munkdhoz és a mun-
kaverseny fellendiilt.

A benyijlott ajitasok sza-
ma ugyan csdkkent, de
gazdasagi eredményessé-
giik kedvezdbb.

A beszamold részletesen fog-

lalkozott a bizottsagok mun-
kajaval, tobbek kozott a nor-
imarendezés  kérdesével, a
.munkafegyelem problémai-
jval, 'a munkavédelemmel, az
'oktatassal, a tarsadalmi tu-

lajdon védelmével és més
fontos kérdésekkel.
A szamvizsgdldé bizottsag

. szakszervezeti

Szakszervezeti valasztas az épitoknél

vitdra, amelyben sok érté-
kes hozzaszolas hangzott el.
Major Gyula javasolia,
hogy

a gytilés résztvevoi tav-
iratban fejezzék ki tilta-
kozasukat az amerikaiak-
nak a VDK ellen elkive-
tett agressziéval szemben.
A gyllés résztvevéi a ja-
vaslatot magukéva tették.
Abraham Janos  az
uzemétkeztetést biralta, U n-
gi Mihdly a vidéki dolgo-
z6khol kikeriillé vandorma-
darak munkafegyelmét, R u-
das Ferdinand a vallalat
vidéken dolgozé munkasai-
nak érdekében emelt s26t.
Fekete Ignac hangsulyoz-
ta, hogy a munkavédelem
érdekében a brigad- és cso-
portvezeték tehetik a leg-
tébbet. Molnar Sandor

parttitkar részletesen foglal-
kozott a beszamoléval és kii-
l6n6sen a hianyos szerve-
zettség és politikai nevels-
munka miatt biralta a szak-
szervezeti bizottsagot, Hoz-
zaszolt a szakszervezet me-
gyebizottsaganak titkara,
Kiss Istvan elvtars is, aki
hangstlyozta, hogy

alaposabban kell foglal-
kozni a szakszervezeti ve-
zetéknek a miihelybizott-
sagokkal és bizalmiakkal.

Ezutan kerilt sor a 17 ta-
gu és 5 pottagbdl allé szak-
szervezeti bizottsag, az 5 ta-
ga és 2 pottagbdl allo szam-
vizsgalé bizottsidg és a 9 ta-
gu tarsadalombiztositasi ta-
nacs megvalasztasara. A
bizottsag el-

l.osoncz

nokének ismét

jelentése utdn keriilt sor a Laszlét valasztottak meg.

Erisddnek a part sorai

ilyen eredinények alapjan értékeljik a partszer-~

vezet munkajat? — kérdezték néhdny napja a

Szegedi Konzervgyarban, de a kérdezék mindjars
valaszt is adtak: csak az adolt lizem tényleges eredme-
nyei szerint, Igazuk van. Az ugynevezett ,tiszta part-
munkanak”, amely nem konkrét eredményekben realiza-
16dik, kevés a haszna. Ismeretes, hogy tavaly a konzerv-
gyarban gyenge volt a tervteljesités. Oszintén beszélnek
és nem erdskodnek, hogy naluk jé volt a partmunka, csak
éppen a gazdasagi eredmények nem. A valasz azonban
igy sem teljes, mert nem elég csak a gazdasagi nehéz-
ségek ellen harcolni, s kozben megfeledkezni a partmun-
kéanak egy igen lényeges feladatar6l, a partépité tevé-
kenységrol.

A part gazdasagszervezd tevékenységére nagy szuk-
ség van e napokban véarosunk iizemeiben. De a termelés
els6 vonaldban dolgozé kommunmistik, az alapszervezetek
és a partesoportok operativ részvétele a munkdaban ne
Oltson praktikus jelleget. Olykor sziikség lehet az alap-
szervezetek vezetéségeinek kozvetlen gazdasagi intézke-
désre is. Arra azonban vigyazniuk kell, hogy ne a mi-
vezet6k, az 'osztalyvezetok helyett dolgozzanak, ne a
diszpécser szerepét tOltsék be, hanem politikai eszkozok-
kel torekedjenek eredményre. S torédjenek a partépités-
sel, az emberek kommunista nevelésével. Csak ugy lehet
teljes a partalapszervezet munkaja, ha a termelést . se-
gité tevékenysége kozben erdsiti a part sorait, a terme-
lésben, a politikai munkéban Kitint emberek felvételével.

Ipari lizemeinkben a partépité munka altalaban
eredményesen fejlédik, Mind mennyiségben, mind miné-
ségben drvendétes elérehaladis tapasztalhato. Ezt jelzik
a tlagjeloltfelvételek szamai is: 1963-ban tobb mint 3
szazalékkal, tavaly pedig 6 szazalékkal nétt a parttagok
szama a tagjeloltfelvételek révén. ma mar Szeged tlize-
meiben a partiagok részardnya az iparban foglalkozta-
tottak szdmahoz mérten eléri a 11 szazalékot. Ez a fej-
16dés eredményes, és redlisan tukrozi a part helyes poli-
tikdja végrehajtasdnak nyoman kialakult politikai hely-
zetet, s megfelel a varos ipari fejlesztésével kapcsolatos
valtozasoknak. Kifejezi a partszervezetek javulé politikai
tevékenységét. 3

Partszervezeteink taglétszama ma az ilizemekben ke-
vesebb, mint az MDP idGszakdban volt. A part mégia
erésebb és sikeresebben oldja meg feladatait, Nem to-
reksziink a tulzott felduzzasztiasra, de erre nincs is
sziikség, mert az MSZMP ereje a parttagok eszmei és
politikai egységén, s a tomegekhez Gz6d6 kapcsolataban
van, Mégsem mondhatd egészséges jelenségnek az, hogy
egyes uzemekben alacsony a péarttagok aranya. A st-
téipari vallalatnal 7,2 szdzalék, a konzervgyarban 5,1 a
paprikafeldolgozéban csak 3,3 szazalék. Nem lehet egész-
séges jelenség az sem, hogy 18 ipari partszervezetben

evek ota nem vettek fel tagjeldltet.
M a nép, a tarsadalom érdeke, Aki altalanosan kép-
viseli és megvalositja a part politikajat, az a part
embere, ha nem is tagja a partnak. De parttagnak lenni
ennél tobb. A ketté kozé egyenloségi jelet tenni nem le-
het, ha szembet(iné is a politikai tavolsag csokkenése, a
kommunistak és nem kommunistdk kozott. Ha valaki el-
jut ahhoz az elhatarozéshoz, hogy onként vallalja ezt a
tobbet , és mélté a tagjeloliségre, a parttag megtisztelé
cimére, akkor a kommunistik feladata, hogy segitsék 6t
azzal is, hogy maguk kozé fogadjak.

A partmunka Kkiilonbozd attételeken keresztiil és nem
is mindig azonnal hat, de végsé soron okvetleniil a tény-
leges eredmények javulasat és sokasoddsat szolgalja. Igy
van ez nemcsak a gazdasagi munkaban, hanem az em-
berek kommunista nevelésében  is. Miota Szegeden is
megerosodott a szocialistabrigad-mezgalom, egyre tdébb

a kommunista elvhiséget kovetel mindannyiénktél

| fizikai munkas jut el éppen a part altal segitett mozga-

lom révén oda, hogy alkalmassia valjék a parttagsagra.
Uzemeinkben ma mar kozel 6 ezer ember dolgozik szo-
cialista és az e cimért kiizdé munkaskollektivikban. Ké-
ziilik 800-an tagjai az MSZMP-nek. A brigadok terem-
tette kommunista nevelés iskoldibol ennél tobben keriil-
hettek volna mar ki, ha partszervezeteink nagyobb fi-
gyelmet forditanak e magasabb szintli munkaversenyben
résztvevok . politikai nevelésére, tevékenységére.. Megtor-
ténik, hogy semmiféle Osztomzést, batoritdst nem adnak
olyan embereknek, akik minden szempontbdl alkalmasak
a parttagsagra, A partba lépni maganiigy, tudatos cse-
lekedet, de ez nem zarja ki, s6t feltételezi, hogy segit-
sélgéet nyujtsunk az embereknek e tudatos 1épés megté-
telében.

Uzemeinkben ma szélesebb fronton folyik a hare a
termelés maszaki fejlesztéséért, a tobb, olcsobb és jobb
minéségl termékek eléallitasaért, Nyilvanvald, hogy azok
az tlizemi munkdsok, miiszakiak, mérnokok, akik e mun-
ka ontudatos harcosaiva véaltak és naprél napra tetteik-
kel tanusitjak tarsadalmi felel6sségérzetitket — politikai
tetteket hajtanak wvégre. Nem véletlen, hanem természe-
tes dolog, hogy koziilik, a hétkéznapok harcosai kéziil
keriilnek ki elsfsorban a part Gj tagjai. Ezért is emel-
kedett Szegeden tovdbb az utébbi években a parton be-
liil az tizemi. munkasok aranya., Ez pozitiv jelenség, hi-
szen a part a munkasosztdly élcsapata, s ennek a part-
épité munkaban is tiikrézédnie kell.

A part helyes politikdja nyoman allandéan né az
érdeklédés a parttagsag irant. Mind nagyobb mértékben
vonzodnak emberek a parthoz. Talan éppen ezért néhany
partszervezetben a spontanitas szemlélete kezd labrakapni.
Nem tartjak sziikségesnek a nevelémunkat. Masok vi-
szont a kommunistak feleloéssége novekedésével - egyiitt
magasabbra “allitjdAk az iskolai végzettség mércéjét. Nem-
csak a fiataloktol kovetelik meg a 8 altalanos iskola
elvégzését, hanem az idésebbektdl is, akiknek korabban
nem volt lehetéségiik a tanulasra., Ezzel kiviil rekesztik
a parton az olyan munkasokat, akik minden szempont-
b6l alkalmasak a parttagsagra. S még mindig vannak
partszervezetek, ahol idegenkednek a volt MDP-tagoktél,
akik a part ujjaszervezésekor nem kérték atigazolasukat
az MSZMP-be. Akik becsiiletfel dolgoznak, kozos célki-
thzéseinkért, a szocializmusért, nem lehetnek mostoha
gyermekej a partnak. El6ttiik is nyilva all a part kapuja,
ha bebocsajtast kérnek és erre érdemesek,

szocializmus nemesak 10j gyarak falaiban épiil,

magasodik, hanem épiil az emberekben is. Belsé for-

radalom ‘ez, amely kinek-kinek 0j tapasztalatot, Gj
felismerést, Gj célt hoz az életében, Természetes, hogy
a legjobbak éretté valnak a parttagsagra. Ezekkel er6-
siteni a partot, minden alapszervezet feladata, koteles-
sége. S a partszervezetek munkajanak értékelésében e fe-
lelésségteljes munka igen szamottevd.

NAGY PAL
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