Szakszervezeti
KV-iilések

Tegnap, pénteken iilést
tartott a banyasz, a kozal-
kalmazott és a vasas dolgo-
z6k szakszervezetének Kkoz-
ponti vezetosége, Az iiléseken
beszdmoltak az 1964-es év
tervteljesitésérdl, az Gj esz-
tendé termelési feladatairdl,
a SZOT legutébbi plénuma-
nak hatarozatairdl.

A Dbényaipari dolgozék
szakszervezetének titkara, Si-
mon Antal megéllapitotta,
hogy az ipardg az elbzetes
szamitdsok szerint 101,4 szd-
zalékra teljesitette 1964. évi
tervét. Az elGiranyzott kolt-
ségszintet azonban 0,9 sza-
zalékkal tdllépte. Elmondot-
ta, hogy a' szénbanyészat
1965. évi terve 31,7 millié
tonna, a kéolajtermelés 1,8
millié tonna, f6ldgazbél pe-
dig a tavalyinal 300 millié
kobméterrel terveztek tobbet.

A kozalkalmazottak szak-
szervezetének tandcskozasin
Beckl Sandor, a SZOT titka-
ra is részt vett. Huber Lajos
szakszervezeti elndk megnyi-
téja utan dr. Jékai Lorand
fotitkar tartott tajékoztatot.
A SZOT legutobbi plénumé-
nak hatérozataib6l adédé fel-
adatairél szélva nagyjelent6-
séglinek mondotta azt, hogy
a kozalkalmazottak szakszer-
vezete az &llami munka fej-
lesztését szolgdlé tevékenysé-
ge kozben szervezetei wjan
szinte az egész &llamappara-
tust attekintheti.

A vasasszakszervezet ({ilé-
sén Polydk Janos f6titkar
referdtumaban utalt arra,
hogy a kohé- és gépipar el6-
. zetes adatok szerint 100 sz&-
zalékra teljesitette tavalyi
tervét. Nagy erbfeszitések
drén  exportfeladatainak is
eleget tett. 1965-ben a ter-
melés novekedése valamivel
lassiibb lesz, a gépipar terve
kdriilbeliil 4,1 szdzalékkal
magasabb a tavalyinal, az
exporttermelés  ugyanakkor
6.3 szézalékkal novekszik.
A gazdasagossagi kovetel-
mények az ipardgon beliil
mindeniitt jéval nagyobbak,
mint tavaly.

A kdzponti vezetéségek iilé-
sein elhangzott beszamaldkat
vita kovette.

El8zetes jelentés az elmdlf évi munkdrél

Még tiz napja sincs, hogy
letéptik az utolsé lapot is
az oOesztendé naptararél,
pontot tettiink 1964. évi ter-
viinkre. A Csongrad megyei
és szegedi tandcsi vallalatok
negyedik negyedévi munkéa-
jarél, annak eredményeir6l
maris Osszefoglalé el6zetes
jelentést készitett a Magyar
Nemzeti Bank Csongrad me-
gyei igazgatésaga. Ebbébl
megtudhatjuk, hogy helyi-
ipari vallalataink koziil t6bb
év végi hajraval tett pontot
az éves tervre,seza finis —
a terv mennyiségi teljesité-
sére valé torekvés — éreztette
hatésit az onkoltség alaku-
lasédban, a termelés gazda-
sagossagaban.

A hajri nem segitett négy
megyei viallalatnil,

‘elmaradtak az éves terv tel-
jesitésével. A szegedi helyi-
ipari vallalatok termel6 te-
vékenysége altaldban egyen-
letesebb volt, és teljesitették
is, részben pedig tulteljesi-
tették terviiket.

A szolgiltaté iizemek &l-

taliban a tervnek megfe-
leléen dolgoztak.

Nagyobb lemaradasra csak
a Csongrad Megyei Viziigyi
Véllalatnal szamitanak. Ki-
sebb mértéki lemaradas
véarhaté a Szegedi GazmdaG-

nél, valamint a Viz- és Csa-
tornam@nél. A gizmli az
illési foldgazvezeték épité-
sének elhlUzédésa miatt ma-
radt el.

Exportterveiket
tették helyiipari
taink,

A Szegedi Hangszergyér,
amely évkozben, s6t még a
negyedik negyedév elején is
jelentésen elmaradt a kiil-
foldi megrendelések teljesi-
tésében, év végére egyenes-
be jutott. Megkapta 5 sziik-
séges alkatrészeket, id6ben
elkészitette, becsomagolta az
arut és el is szallitotta
megrendelbinek.

Az eddig ismert adatok
alapjan

tandcsi vallalataink koziil
a szegediek mind teljesi-
tették

A megyei konnylipari jel-
legi tandcsi véllalatok ko-
zlil csak négynél szamolha-
tunk eredményes gazdalko-
déssal. A Csongrad Megyei
Viziigyi Vallalat nyereség
helyett tobb mint 2 millié
forint veszteséggel zirta az
esztendot.

A létszam- és bérgazdil-
kcdasban sem érvényesiilt
megfeleléen mindeniitt a
takarékosssg elve. A mii-
szakij fejlesztés és az lizem-

teljesi-
vallala-

eredményterviiket, .

Eredményesen dolgoztak
a szegedi tandesi vallalatok

szervezési munka szinvonala
sem érte el a tervezettet.
Tébb helyen tuldréaztatassal
igyekeztek a miszaki fej-
lesztés elmaradésa miatt ki-
esett termelést potolni.

A szegedi tandcsi vallala-
toknil részben a nyers-
anyagellatis problémai
akadalyoztdk a termelé-
kenység tervezet{ emelke-
dését.

A tandesi vallalatok anyag-
ellatasa az idén is akado-
zott. Rendelés, és anyagterv
hidnyaban néhény helyen
olyan anyagokat is rendel-

tek, amelyeket kés6bb nem
tudtak felhaszndélni. Az
ilyen anyagrendelés miatt

egyes vallalatok tobb anya-
got taroltak, ' raktaroztak .a
megengedettnél. A Szegedi
Fémfeldolgozé Vallalatnal a
befejezetlen és félkész gyart-
ményok 4atlaga szinte egész
éven at a norma felett volt.

Az 1964, évi tanécsi vélla-
lati beruhézasok koziil igen
kedvez6tleniil alakult a Sze-
gedi Nyomda Vallalat re-
konstrukciéja. A tervezett
3,2 millié forintb6l mindosz-
sze 1,6 milliét  hasznaltak
fel, és az irodahdz felujita-
séra fordithat6 1,4 millié fo-
rintbél is csak 400 ezer fo-
rintot,

Mezbgazdasigi dolgozbink
korében ot-hat évvel ezelott
még valésaggal toborozni
kellett az tidiil6ket. Azéta 4l-
talanosan népszer( lett ez a
kezdetben idegenkedve fo-
gadott pihenési méd, s ma
méar nem a beutalék elhelye-
zése, hanem inké&bb az igé-
nyek Kkielégitése okoz gon-
dot. A mezbgazdasagi és er-
dészeti dolgozék szakszerve-
zetének Osszesitése szerint
1964-ben mdr tobb mint
16 000 mezdégazdasdgi dolgo-
26 toltotte jol megérdemelt
pihend idejét a SZOT, a
MEDOSZ és az egyes mez6-

gazdasagi lizemek sgjat iidii-
16iben. ;

A kiilonosen kedvelt csa-
14di iidiilési beutal6kbél még
mindig keveset, nem egészen
hétszdzat tudtak  kiadni,
ugyanakkor bdéviiltek a kiil-
foldi csereiidiilési lehet6sé-
gek.

Az év elejétdl egyilittesen
mintegy ezer mezGgazdasagi
dolgozé6 pihent az NDK,
Csehszlovakia, a Szovjetunio,
Ausztria, Lengyelorszdg és
Bulgéria legszebb vidékein.
A SZOT dédesi és budapesti
iidiiléjében megszervezték a
szocialista brigddok wvezetbi-
nek és tagjainak csoportos
idiilését. A kezdeményezés
nagyon hasznosnak bizo-
nyult. Az idén hasonlé mo-

tudésitéink jelentik :

Gondoskodas a nyugdijasokrdl

A DAV szegedi iizletigaz-
gatésdganak és lizemveze-
toségének dolgoz6i koziil az
évek muldasaval igen sokan
vonultak nyugalomba. A
vallalattél azonban nem sza-
kadtak el, s a még dolgozd
munkatarsak nagy gondot
forditanak arra, hogy szoros
barati kapcsolatot tartsanak
a nyugdijasokkal. A DAV
{izemi szakszervezeti bizott-
saga igyekszik minél tobb
alkalmat teremteni
lalkozéasokra.

Tobb mint szdz nyugdi-
jast tartanak nyilvan, s lat-
nak idékozonként vendégiil.
Az elbadasokon Kkiviil vala-
mennyi mdulsoros estre vagy

Eredmények - tervek

A Pannénia Szérmekiké-
szité6 és Szérmekonfekeid
Vallalat szegedi {izemegysé-
gében most késziil a tava-
lyi év zarszamaddsa. 1964-
ben 12 szAzalékkal volt ma-
gasabb termelési értékiink,
mint 1963-ban. Gyartménya-
ink koziill példaul irhaka-
batbél 3 ezer, a textilhuza-
tos bundikbél pedig mintegy
10 ezer darabbal termeltiink
tobbet. Tavaly uj cikként
vezettiik be a szérmesapkék
gyartasat, bar az els6 ne-

gyedévben komoly gondot

a fta--

ismeretterjesztd elbadasra
meghivjak az {lizem volt
munkéasait. A kulturalis bi-
zottsdg a vallalatndl dolgo-
z0k gyermekei részére kii-
16nboz6 szakkori foglalko-
zésokat szervezett. A legkis-
sebbeket igen szép feladat-
tal biztdk meg. Idénként ott-
honukban keresik fel a
gyvermekek a nyugdijasokat,
akiknek szavalattal, kis je-
lenetekkel kedveskednek.

A kulturalis bizottsag ter-
vei szerint a gyermekszak-
kor. soronkévetkezé foglal-
kozdasaira, vidam vetélkeddi-
re is meghivjak a nyugdija-
sokat.

“aal Sandor

3 Szoiiliearugyarban

okozott e cikk eldallitasa,
iv végéig ebbbl mar 91 ezer
darabot készitettiink el.
Szérmehulladék  tablabdl
is 40 szazalékkal noveltiik
termelésiinket, s igy valt
lehet6vé, hogy a kozked-
velt velveton huzatd kaba-
tok termelését is emeltiik.
A zarszdmadaskor sok sz6
esik az exporttermelésrél —
bar még a szamszerd érté-
kelést nem zartuk le —, méar
most megallapithatjuk, hogy
koriilbeliil negyven szézalék-
kal tobbet termeltiink ex-
portra, mint 1963-ban,

:.  tuddsitéink jelentik

Gyaregységilink 1965-ben
azon faradozik, hogy az ed-
dig elért eredményeket tar-
tésitva a Kkiilénboz6 gazda-
sagi mutatéinkat tovabb ja-
vitsuk. Kiiléndésen nagy gon-
dot forditunk az exportter-

melés fokozasara, megérizve
termékeink j6 mindségét.
Nikolényi Arpad

Toborzas helyett elhelyezési gondok

Tizenhatezer mezdgazdasdgi dolgozé iidiilt tavaly

don teszik majd lehet6vé,
hogy a ,kozdsen dolgozni,
tanulni és szérakozni” elv
megvalésitasdért kiizd§ szo-
cialista brigadok egyiitt tolt-
hessék pihend idejliket.

1964-ben szerveztek elé-
szor csoportos {idiilést a szak-
szervezet, illetve a f6ldmun-
kasmozgalom veterdnjai sz4-
méra is. A szakszervezet,
mint illetékes munkatarsai
elmondtak, itt is megkiilon-
boztetett szeretettel vette ko-
riill a régi harcosokat. Az
udiilésiik teljesen ingyenes
volt, s gazdag programmal
gondoskodtak réla, hogy va-
16ban jol érezték magukat.

A termelbszdvetkezeti ta-
gok lidilését az Allami Piz-
tosité keretében miikods biz-
tositasi és onsegélyezd cso-
portok szervezték. A végle-
ges statisztika még nem ké-
sziilt el, de az elbzetes ada-
tok szerint a mult évben
mintegy 10 000—12 000 sz5-
vetkezeti gazda  toltott két
hetet az orszdg legszebb vi-
dékei iidiilGiben, illetve vett
részt kil- és belfoldi tarsas-
utazasokon. (MTI)

Z UTOBBI HONA-

POKBAN sokszor

széba Kkeriilt lizemek-
nél és intézményeknél a lét-
szimgazdalkodds. A Minisz-
tertandcs altal jovéahagyott
és a mult év végén kozzétett
éves terviinkben is hangsuly-
lyal szerepel a létszamgazdal-
kodéds javitdsa.

S ez nem ok mnélkiil kapott
ilyen mnagy figyelmet, kiilén-
b6z6 iparagak, lizemek (épitG-
ipar, textilipar, élelmiszer-
ipar) vezet6i gyakran hivat-
koznak arra — teljesen jogo-
san —, hogy létszamgazdal-
kodasuk jelenti munké&juk
legnehezebben megoldhaté
gondjat. Ninecs elég munka-
er6 — hajtogatjdk az igazga-
tok, f6mérnokok és a legkii-
16nb6z6bb médon igyekeznek
biztositani a sziikséges mun-
kaer6t a termeléshez. Eb-
ben elsGsorban az jalszott
szerepet, hogy a munka in-
tenzitdsa, termelékenysége
nem érte el a kivdnt mérté-
ket. A termelés eredményé-
nek kétharmadat nem a ter-
melékenységbdl biztositottak,
mint ahogyan ezt a tervek
eléirtdk ... s ez jelentette el-
sbésorban a munkaerdgondot.

Ezévi terviinkben az ipari
intézményi létszimgazdalko-
dés szervesen Osszefiigg a
termelékenységi tényezbékkel.
Az elsGdleges szerepet tehat
a termelési tervek teljesité-
sében a termelékenységet ja-
vité tényezbk jelentik, A mi-
szaki vezetGknek a legels¢ és
legfontosabb gondja g terme-
lékenység javitdsdt jelentd
feladatok kimunkdldsiban je-
lentkezik. Ez minden ipar-
dgra egyarant érvényes. Az
1965. évi terv iizemekre bon-
tott szdmadataibél a vezetdk
mar vildgosan l4atjak a leg-
tobb helyen, hogy .gyorsan
haté6 termelékenységnoveld
intézkedések végrehajtasara
van szikség.

E MELLETT természete-

sen a létszamgazdal-

kodids sem elhanya-
golhaté. Kiilondsen nem le-
het megengedni, hogy a 1ét-
szamproblémékkal Osszefiig-
gésben helyenként jelentkezd
munkafegyelem-lazulas éllan-
désuljon ebben az évben,
mert ez karosan befolyasol-
ja az tlzemi kozhangulatot,
4rt azoknak is, akik szivvel-
lélekkel dolgoznak. A terme-
1ékenységi tényezdk figyelem-
bevételével a létszdm kiala-
kitds most rendkiviil figyel-
mes, koriiltekintd munkat
igényel véllalatainknal, in-
tézményeinknél. Egy-egy
izemben, lzemrészben vagy

intézményben csak annyi
ember dolgozzon, amennyire

a munka elvégzéséhez feltét-
leniil sziikség van. S ha eb-
bél a szempontbél vizsgaljuk
vdallalataink, lizemeink mun-
kéjat, akkor kideriil, hogy
egyes termelési &dgazatokban,
tizemrészekben lehet8ség nyi-

lik munkaeré felszabaditdsa-

Csak amennyi
sziikséges...

ra, mig a masik helyen, ahol
sztikolkoédnek atesoporto-
sitassal lehet segiteni a bajo-
kon azonos iizemen beliil,
Ugyanez  elképzelhetd {ize-
mek kozott is. De felmeriil az
is, hogy a kialakitott tervek
alapjan kisebb  1étszamu
munkaerével is lehet boldo-
gulni. Ilyen esetekben az &t
csoportositdas természetes, és
sziikséges. Ezt az intézkedést
nem lehet halogatni, vagy el-
mellézni.

ERLEGRE KERUL

minden egyes ember

munkaja. Elvégezte-e
tisztességesen a reé bizott fel-
adatot, vagy csak immel-am-
mal, tessék-lissék modjan
dolgozott abban a felfogés-
ban, hogy ,,ide a munkakény-
vemet és mdr megyek is.”
Akik a latszat kedvéért ja-
rogattak be az lizembe, nem
fltolte 6ket sajat becstilésiik,
hogy ugy nézzék Oket, mint
akik tisztességgel oldottdk
meg a rajuk bizott munkat
— most ezeket kell rddébben-
teni arra, hogy csak a tisz-
tességesen, becsiiletesen vég-

zett munkdnak van becsiilete.
Ez igazgatéktsl, mivezetok-
161 rendkiviil koriiltekints, fe-
lelésségteljes munkat kivan.
flyen esetekben nagyon kell
vigydzni arra, hogy ne tor-
ténhessék személyeskedés, ki-
vételezés és igazsdgtalanség,
kiiléndsen ott, ahol csalados
dolgozékkal allunk szemben;
ahol egy kenyérkeresé van a
csaladban...

A létszamgazdalkodast il-
letékes allami szervek a jo-
vGben rendszeresen ellenér-
zik, s ott, ahol nem tudoma-
nyos mddszerekkel, s nem
a sziikségletnek megfeleléen
alakitottdk ki a munkaerét,
ott érthetben jogosan biréal-
jak, biralhatjdk az érintett
vezetdket., Ez érthets, hiszen
a létszamgazdalkodds Ossze-
fligg a bérgazddlkodassal, a
béralapok kialakitdsaval és
felhasznélésaval is. E kérdés-
ben rendkiviil sok vita, érv
és ellenérv csap Ossze. De ez
nem befolydsolja, mem be-
folydsolhatja a szigorid lét-
szdmgazddlkoddst. Csak any-
nyi ember dolgozzon, ameny-
nyire sziikség van az elvég-
zendé munkéhoz —, ez az elv
lizemekre, intézményekre
egyforméan érvényes. FHiszen
ez nagymértékben befolya-
solja az 6nkoltség alakuldsét,
a  nyereségrészesedést, az
lizem munkafegyelmét, s a
ermelékenységi tényezdk ala-
kulasat is.

LETSZAMGAZDAL-

KODAS egészséges

kialakitdsaban pért-
szervezeteinknek is és szak-
szervezeteinknek is megvan
a maguk szerepe. Kozremii-
kédésiikkel lehet csak oko-
san és jol megoldani gazddl-
koddsunk és termelésiink e
fontossd vdlt kérdését.

K. B.

Késziil

a zdrszamadis
R R N T T R

Minden ablakszem ki-
hunyt mar, csak a termels-
szovetkezeti irodaé vilagita-
nak néha még éjfélkor is.
Immar hetek 6ta van ez igy
Ottomoson: késziil a tavalyi
esztendé zarszamadasa. En-
nek sordn tételesen elsz4-
molnak a bevételezett és ki-
adott takarmanyokkal a ral--
tarosok is. Huszta Jézsef el-
nok, Moddra Szilveszter el-
nokhelyettes, Nagy Pal kdny-
velési csoportvezets, Balla
Ferencné és Maréti Szilvesz~
ter raktérosok . targyalnak
arr6l: mibél mennyi fogyott
és mennyi a készlet?

(Somogyiné felv.)
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