Bdnydsz — vasutas kooperdcids bizottsdook

15 lé}i szénszallitasok
nehézségeinek elhéritaséra

A két legutébbi szigori té1 tapasztala-

taibé! okulva a Nehézipari
és a szénbanyészati trésztok
dolgozott intézkedési tervvel

mét bekdvetkezd jeges napokat, a tartos
hideget, amikor megneheziil a banyakban

8 termelés és a szénszallitas.
Az intézkedések nagy része

ta {izemzavarok megelézésire, a szallito-
palydk fagy- és hofuvas elleni védelmére,
a vasuti szallitdsok nehézségeinek elhari-

Minis:térium
mcst jol ki-
varjdk az is-

Minisztérium
adét delegalt

»Veészieleit”,

mel a bény&k kocsiellatisst. A Nehézipari

kereskedelmi fécsztalya eld-
az Orszagos Szallitasi Koz-

ponti Bizottsdgba, hogy gyorsan leadhassa,
ha vagonhidny jelentkeznéx.
A mégis bekdvetkezd vag: nellatisi nehéz-

ségek Aathidaldsdra — hogy a banyaknak

a hideg okoz-
varniok — a

tasara vonatkozik. A Nehézirari Minis té-

rium banyéaszati-miiszaki

tosan tajékoztatta a MAV-ot az év végéig
esedékes termelésrSl, a varhaté tilteljesi-
tésekr6l, hogy a vasit ennek megfeleléen
helyezhesse készenlétbe az iires vag nokat
az egyes banyavidékekre. Valamennyi szén-
banvaszati-vasiti
koopericiés bizottsdgok kisérik figyelem-

banyészati trisztnél,

gondot okoz

minél révidebb ideig kelljen iires kocsira

trosztok, a szallit(palydk és

a szénosztalyozék kozelében készletteret
jeldltek ki.
f6:-sztalya pon- A kiilszini szallitészalag — és cs'lle-

palydk allandé takaritdsara, jégtelen’tésére
készenléti brigddokat szerveztek a banvak-
ban. Az aknakat
megforditasaval védik a jegesedés!dl. Nagy

flitéssel wvagy légdram

a trosztoknek a munk: sszal-

1ité autébuszgk rossz allapota. A hibas ko-
csikat igyekeznek kicserélni. (MTI)

Lehet-e i6allattenyészto

Az algydi Uj Elet Tsz igaz-
gatésdga felmondott Gulyds
Irén agrarmérndknének. In-
dokolds: a gazdasag allatte-
nyésztése nem annyira fej-
lett, hogy mérndkst foglal-
koztasson.

MeglepG? Kétségtelen. De
ez csak a diplomacia nyel-
ve.

A sima megfogalmazis
nem viéltoztat a lényegen.
Gulyas Irén megbéntott, el-
keseredett. Szép tervekkel,
nagy akarassal s talan
ami fiataloknidl nem blin —
a hivatds kissé romantikus
megalmodasival kezdte péa-
lydjat. Most Ggy érzi: az élet-
t6! megkapta az elsé kijoza-
nité pofont.

Miért ? Mién?

aMIért? — kérdezi dnmags-
tol,

— Mert 3nillé6 voltam? -
valaszol ugyancsak maga.

A kérdés az: a féallatte-
nyésztd Onéllésdga kérosan
befolyasolta-e az  allatte-
nyésztés fejlodését?

“= Nem mondhatjuk, hogy
kart okozott, hiszen minde-
niitt ott voltunk, kiigazitot-

tunk idejében — mondja
Szekfii Lészlé6 tsz’ elndk.
- Akkor?...

— Néha olyan utasitdsokat
edott az A4llatgondozdéknak,
amelyekrdl én nem tudtam.

. == 8 az elndk elvtars példa-

kat emlit a fejéssel, a b6~
kez(i takarménvozissal kap-
csolatban. Felréja, hogy
Gulyas Irén makacsul ra-
gaszkodott az egyetemi ,sz6-
veghez”, holott a valésdgos
élet mést irt eld.

- Hanyagul végezte a pa-
pirmunkat toldja meg
Nyiri Gyula féagronémus. —

Marpedig végiilis a  papir
dokumentélja, ki hogyan
dolgozik!

Taldn mégsem csak ez. In-
kibb az 4llatdllomény fej-
15dése, mindsége, hozama. S
ebben eldrelépés  tortént.
Mind az elndk, mind a f6-
agronémus elismeri, hogy az
utébbi idében az alloméany
mindsége javult, szaksze-
riibb a gondozis, az etetés.
Az anyakocdk szdma két év
alatt 50-ré1 131-re szaporo-
dott. Az idén takarményté-
pot adtak a sertéseknek, ma-
lacoknak, fej6steheneknek.
Tébb tejet és hist kaptak
= olesdébban.

Csodabogar

Mindez kinek, helyesebben
kiknek az érdeme? A miénk
— mondisdk. A siker tehat
~mindnyadjunk” dics6sége, a
hiba egyediill a féallatte-
nyészté bline.

-~ Valljuk be, nem itt a
helve az ilyen  kislanynak.
Mondtam is neki, fogadia el
= hiztositét — sajnalkozik a
tsz. elndke.

e e o Aot

. Tme, zZeg)
Linee Biztositéhoz
kéarbecslnek. J6 fizetés, va-
ros, kénnyebb munka — és
& mégis itt maradt. Lam,
vannak ilyen ,csodaboga-
rak”, akik ragaszkodnak a
faluhoz. A sérhoz. A bfzds,
kiromkodds istalléhoz.

Irénke arszemd, ked-
o ember‘;éA

egylany?

- Szeretem az allatenyész-

tést. Valami hasznosat, jot
akartam produkélni. Hazi
torzskonyvet vezettem 37

gimékérmentes tehénrdl; is-
merem Oseiket, = tejhozamu-
kat. Tépetetéssel elértik,

-hogy a tejhozam emelkedett.

Torzskonyveztem az anyako-
cédkat is... Szerettem volna
megvalésitani mindazt, amit
tanultam, csaknem dujra ol-
vastam az  allattenyésztési
enciklopédidat — magyarazza.

Lényegében most jarja a
gyakorlat iskolajat. Talan
kissé makacsul ragaszkodik
a tudomény szavahoz, a
szakszoveghez. Kétségtelen,
olykor hibazott, - tévedett,
mint minden pélyakezdd, aki
valamit akar, aki valamit
tesz. Munkéja 21 allatte-
nyésztének, a brigddvezets-
nek és a tsz igazgatésdgénak
jéindulati segitségét feltéte-
lezte. Hogyan nevelték?

- Kaptam egy fegyelmit
a hanyag takarmaéanyozési
napléért. Bevallom, gyengém
az irodai munka. Szakma
kérdésekben tobbszor vitaz-
tam az elndk elvtarssal, s
mindig kitartottam, amikor
éreztem, hogy igazam van.

B segitség: felmondas

Ezek a befejezetlen vitdk
olykor ellentétes utasitdso-
kat sziiltek, amik nem hasz-
naltak sem dz elndk, sem a
mérndkné tekintélyének. Ta-
14n ezek is magyarazzék azt,
mit Nyiri f6agronémus mon-
dott: ‘

— Nem fogadnak sz6t ne-
ki az allattenyésztSk. Lehet,
hogy mi is hozzdjarultunk
ehhez; lehet, hogy nem se-
gitettiikk eléggé.

E villandsnyi oOnkritika
utdn jon a logikai bukfenc:
azzal ,segitették”
hogy felmondtak neki.

A miértek miértje mogott
— hol rejtve (hiszen nem po-
litikus” kimondani), hol bi-
zalmas magunk  kozott —
mindegyre elSbukkan egy
végsé érv: nem nekivalé a
tsz.

- Egy 21 éves ifjhtél, és
f6leg lanyt6l nem szivesen
végjdk zsebre az oktatédst
azok, akik harminec éve él-
nek e munkédnak -— ismerte
el Szekfii elvtéars. A

— Valamilyen irodai mun-
kan, vagy szakositott &llami
gazdasagban  megfelelne —
vélekedett Nyiri féagrond-
mus.

~ Fiatal és, ugye, mint né
is
Pélfsldi Antal
tag,

Kirelesség 'eft vaina

E megjegyzések kozds ne-
vezdje az: sajnos, csak nd!
... Mert a féallattenyészto-
nek hajnali 4-kor kint kell"
lenni, késé este kint kell len-
ni, a takarmanyporciézaskor

igazgatosiol

kint kell lenni ~ soroltalr

Kérdem: melyik férfi szal

ember teszi ezt naponta? £ .
mire jé a brigadvezets, ha

e gyakorlati feladatokat, el-
lenérzéseket nem  végzi?
Ahol fegyelmezett, szakké-

pesitett 4llattenyésziSk dol-
taldn

goznak, felesleges is

tovébb, -

gyengébb — magyarazta |

allandéan a kérmiikre néz-
ni. (Persze ehhez az is kel-
lene, hogy az Uj ZKLlet tsz
allatgondozéit a téli tanfo-
lyamon ne a névénytermesz-
tésre oktassak, hanem g
szakszerl, tudoményos allat-
tenyésztésre.)

Még egy figyelemreméltd
megjegyzést — nagy igazsa-
got — hallottam a féagrond-
mustél:

— Nem elég a szakmét
szeretni, el is kell igazodni
benne.

Nos ebben az eligazodas-
ban segiteni a péalyakezdd
agrarmérnokndét, igazi veze-
t6i és kommunista-munka-
tarsi gesztus lett volna. Sé6t
kotelesség. Gulyas Irént sok
ambicié, terv, tettvagy £G-
totte. Tobb tsz-taggal be-
széltem: kedvesen sz6ltak
rola. Egyesek csupan azért
marasztaltdk el ,ratermett-
ségében”, mert nd. De olyant
is mondtak:

— Buta az a kislany, ko-
ran reggel, héban és sarban
megy ki a -majorba. Néha
még éjjel is ellendrzott. Ez-
ért tanult ennyit?

Az agrarmérndknd azon-
ban most is kovetkezetes:

i A4llattenyészté marad. Bar-

hova keriil. Néha azért on-
kénteleniil megszolal egy
bensé hang: hat érdemes?...
Feltétleniil!

Balogh Odon

Véget értek a pértszerve-
zetek vezet8ségét aj-
javéalaszté taggyflilések. Az
lizemek, hivatalok, intézmé-
nyek, termelGszévetkezetek
kommunistai péartalapszer-
vezetiik hdrom éves munka-
jat tették meérlegre, s va-
lasztottak meg az Gj veze-
toséget. A beszamoltatés, s
a beszdmoldék elkészitése és
a valasztas felelGsségteljes
feladatot jelentett. FelelGs-
ségteljes meghkizatas az is,
amit az Gjjavalasztott part-
szervezeli vezetdségek kap-
tak.

A beszamolok osszeallita-
sdhoz sok udtmutatdst adtak
kommunistak, partonkivii-
liek. A vezetéségek kérdez-
ték, s a kérdezettek részle-
tes, kimerité véalaszokat ad-
tak, S ahol nem kérdeztek,
anélkiil is mondtdk az em-
berek, mit tartanak joénak,
mire kérnek valaszt, s mi-
ben varnak &llasfoglaldst. A
tapasztalatok szerint a veze-
t8ségek jol felmérték, melyek
teriiletiikon a vitas kérdések
és ezeket a beszamolékban
kiilon kiemelték, s a tiszta-

zatlan problémakra &ltala-
ban véalaszt adtak.

A j6 beszdmolék j6 ta-
lajt teremtettek az egészsé-
ges vitdkhoz. A parttagok
mindeniitt, ahol elemzd be-
szamol6ét hallottak, tevéke-
nyebben, szivesebben fejtet-
ték ki véleményiiket. Ez nem
csoda, hiszen azt tapasztal-
tdk, hogy a vezetGség olyan
kérdésekrdl beszélt, amely az
embereket foglalkoztatja, s
amelyeket maguk is halla-
nak szlikebb munkateriile-
tiikén. A beszamolék nagy-
része nélkiilozte a sablono-
kat, az Aaltalanos kijelentése-
ket. Mar alig lehetett ilyen
fordulatokat hallani: ezt a
feladatot elvégeztiik, de van-
nak még hibak.

Az elemz8, az eredménye-
ket és hibakat lelkiismere-
tesen szambavevd beszamo-
16k nemcsak a probléma-
kat vetették fel, hanem ke-
resték a véalaszt az okokra
és a megolddsok hogyanjara.
Ezzel nemcesak elvivé, ha-
nem gyakorlatiassa is tették
hirom év partmunkijanak

felismerését, az 1jabb két
esztend6 feladatainak meg-

hatérozasit. A tartalmas és
batorhangli vita az eddig
végzett munka elismerését
és tiszieletét jelentette még
ott is, ahol a beszdmolék
elfogadasiat a vezet6ség meg-
vélasztisat jelentd igent éles
szokimond6é biralat eldzte
meg.

ok munkéat végeztek és

gondot is vallaltak ma-
gukra partvezetdségeink az
elmilt években. Pedig in-
forméan csak egyetlen érzés
a jutalmuk, hogy | fontos
iigyért munkéalkodnak, a
partért, munkatarsaikért.
Ez az érzés hatotta at oket
akkor is, amikor a taggyd-

léseken a tevékenységiiket
ért biralatot hallgattak.
Voltak, akik aggodalmas-

kodtak e birdlatok hallata-
ra. Azt mérlegelték, vajon
nem tobb-e a birdlat, mint
az elismerés, s Ugy véleked-
tek, hogv a partmunka
mérlege csak akkor lehet hi
tiikkre az elmult hdrom év te-
vékenységének, ha az elis-
merés van tulsdlyban, a hi-
bdkat ért biralattal szem-
ben. Ezek az emberek figyel-
men kiviil hagytdk azt az
egyébként helyes kommu-
nista szokast, hogy &ltaldban
kevesebbet szélunk az ered-
ményekrdl — s akkor is a
tanulsidgok kedvéért — és
tobbet a hibakrdl, a meg-
oldisra vard feladatokrél.
Ezért kaptak tobb biralatot
a vezetGségek. Ez azonban
nem csokkentette tekintélyli~
ket, munkijuk értékét. Tud-
tdk és ma is tudjdk, amit
vallaltak, a koézosségért tet-
ték és teszik, s nincs ennél
‘magasztosabb érdek.

Nincs méd ra, hogy e
cikk keretében a ta-
pasztalt hibdk atfogod
elemzését adjuk. De emlé-
keztetni akarunk arra, hogy
probléma és feladat minde-

niitt van. Igaz, hogy ezeket .

legpontosabban az  adott
partszervezetben, munkahe-
lyen tudjak felmérni. Vala-
mennyiben allasfoglalast
varnak a dolgozdk, legyen az
lizemi, gazdasagi, vagy a
politikai élet eseményei kel-
tette kérdés. A valaszadds-
nak nincs akadilya. A part
politikajabél  fakad, hogy
Oszintén feleljiink, ne keriil-

A DAV Szegedi Uzletigaz-
gatésdgin ezekben a napok-
ban késziiltek el az  idei
mérlegek. Mint ahogy errdl
Kovics Janos igazgaté besza-
molt, a szegedi lizletigazga~
tésdg december 16-an telje-
sitette idei tervét. 1964-ben
tébb mint 200 millié forint
értékld munkit végeztek el
A halézatépitésre, valamint
korszerGsitésre  kozel 40
milli6 forintot forditottak
idén Csongridd megyében.

Nagy gondot forditottak a
lakossag egyre novekvs vil-

lamosenergia elldtdsdnak biz-
tositasara. Ennek érdekében
14 transzformétor-allomast
épitettek, Szegeden pedig 2
és fél millié6 forintértékben
10 és 20 kilovoltos kabele-
ket fektettek le. Idén a DAV
Szegedi Uzletigazgatésiga 32
termeldszovetkezetet  villa-
mositott. Terven feliil kapott
energiat a tapéi Tiszatdj, a
rdszkei Lenin, a bordanyi
Munk3asOr, a balastyai Gaj-
gonya, a szatymazi Béke, a
szegedi Mora Ferenc ‘és a

Belejezte idei tervét a DAV
Szegedi Uzletigazgatdsdga

cserebokényi Népszabadsag
Tsz. Jénéhdny kiilteriileti
iskoldt is villamositottak. Igy
tobbek kozott a zdkdnyszé-
kit, terven feliil pedig a
Székkutas melletti csicsatéri
altaldnos iskolat.

Kovics Jénos igazgaté el-
mondta, hogy az év hétralé-
v6 napjaiban mintegy 10
millié6 forint értékd munkéat

végeznek el. Az elképzelé-

sek szerint. 2 és fél milli6 fo-
rintot forditanak 1j hé}ézat
épitésére,

artjak a Szovjetuniéban. Ezt a szovjet személygépkocsit
gandlmiv orszagokban, a forré Afrikiban, Europa és Azsia

Futoszalagon a Moszkvics

A népszerii szovjet személygépkocsi, a Moszkvies médositoit tipusat sorozatban

egyarant kedvelik a
sok-sok orszigiban.

Képiinkdn: A futészalag végérdl legirdiilnek a kész személyauték:

Feleidsségteljes megbizatds

gessiik a ,kényes” kérdése=
ket sem. Megfontoltan, de
batran mondjuk ki az igent,
vagy a nemet, Azt is, igya
szébanforgé ligy megoldasa-
nak megvannak-e feltételei.
Csak igy er6sédhet a j6vo=-
ben is a part és a tomegek
kozottti kapesolat.

Az ujjavéalasztott vezetS-
ségek is tapasztaljdk majd
nap mint nap, hogy tarsa-
dalmunk gondolkoddé kozos=-
séggé valt. Az emberci sza-
badon mérlegelik az esemé-
nyeket, vitaznak. Ha vala-
mivel nem értenek egyet,
nem lehet O6ket utasitdssal,
parancsolgatédssal, vagy a
hangeré fitogtatdsaval meg-
gy6zni. Ez még inkabb gy
van a kommunistik eseté-
ben. Eppen ezért j6 doiog
az, ha 'a munkésok véle=
ményt nyilvanitanak, kezde-
ményeznek, de rendellenes,
amikor a vezeték, a kommu-
nistdk elmaradnak ettdl a
szokimondastél, a kezdemé-
nyezd szellemtoél.

A munkis székimondis
lattdn kiildnosen szembet(-
né az, ha a parttagok nem
mondjak ki nyiltan vélemé-
nyiiket. Erre is volt példa a
vezetGségvalaszté taggy(lé-
seken. Vannak, akik diplo-
matikusan igyekeztek kife=
jezni gondqlataikat. Emlé-
kezzlink csak az. ilyenfajta
hozzészélasokra: ,,A beszi-
moléval elvileg egyetértek,
de...” Az ilyen vélemény
kifejtést nevezik egyesek
diplomatikusnak, s6t, azzal
is megtoldjdk, hogy ez a
partmunka Gj stilusabél fa-
kad. Pedig az ilyen vélemény
nyilvanitds, a beszdmoldk
ilyenfajta értékelése a kom-
munista  eszmecserétél, a
partélettdl idegen szemléle-
tet tiikréz. Ugyanis az ,elv-
ben egyetértek. de...” az
esetek tulnyomé tébbségé-
ben most is azt kivanta el-
tusolni, hogy a felszélalé bi-
zony nem értett egyet az
elhangzottakkal. Ha pedig
kontoérfalazott, ahogy mon-
dani szokds, mellébeszélt,
bizony nem &lltdk szé nél-
kiil, mert ez nem jellemez~-
heti a kommunistdk véle-
mény nyilvanitisat. A part
mindig az &szinte székimon-
déasra nevelte és neveli ma
is tagjait. Most sem kivan-
ja meghonositani Gj stilus
cimén a diplomatikus tak-
tikdzast, a hamissigot, a
megalkuvast.

indeiitt, ahol kezd lab-

ra kapni az efféle dip-
loméicia, az Gj vezetdségek-
nek kovetkeztetéseket kell
levonniuk az ilyen jelensé-
gekb6l a kommunistdk ma-
gatartisara, a partszervezet
feladataira vonatkozéan. A
megndvekedett feladatok, a
fokozott igények a gyakor-
lati tennivalék sokasagat
tarjék elénk parancsolé sziik-
ségességgel. Ilyen Kkoriilmé-
nyek kozétt még ha 8szinte
is a véleménynyilvénitas, az
elvi egyetértéssel nem sokra
megyiink.

Nem fogadhatjsk el egyet-
len alapszervezetben sem az
olyan A&llaspontokat, amely
csak elvileg ért egyet példa-
ul azzal, hogy a gazdasig-
szervez0 munka most a péart-
munka f6 teriilete, ugyan-
akkor a gyakorlatban ecsak
egyéni érdekét nézze a veze-
t6, a parttag. A kommunis-
tdk tevékenységének minde-
niitt és mindenkor a tdbb-
ség a kozosség javat kell
szolgélniuk, ezzel nem lehet
csak elvileg. egyetérteni, s a
'gyakorlatban maésként cse-
lekedni. L

A taggy(léseken elhang-
zott birdlatok, s Ggy hissziik,
ezek a néhiny megjegyzé-~
sek ecsorbitidk a kommunis-
tak tekintélvét, s6t felelds-
ségAt hangsilyozzak., A tag-
ay(ilési hozzdsz4l4sokban Ki-
feitett észrevételek utrava-
16k az uGiabb két  esztendd
munkaishoz. Ezzel az Gtra-

{valéval is a megbecsiilést,

22 elismerést és a bizalmat
kaptdk az Gj vezetSségek. A
kommunistdk szdméra pedig
a bizalom a legnagyobb el-
ismerés, hajtéer8 minden-
napos felelésségteljes meg-
bizatdsuk elldt4dsdhoz.

NAGY PAY

S ——-
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