Ahol az dllam pénzére
vigydznak

»Mondott szobol ért azem-
ber” — ezt a régi, koztudott
igazsagot valljak a Magyar
Nemzeti Bank szegedi fidk-
jaban dolgozé kommunistak
és igy is cselekszenek. A
nyilt sz6 kimondasra bizony
nagy sziikség van nemecsak a
nartszervezet élatében, ha-
nem a szakmaban, a pénz-
tigyek intézésében is. Itt nem

lehet tartézkodni az egyes
vezetbket, intézményeket,
vallalatokat, termelészovet-

kezeteket érinté hibak kerek
. kimondasatél. Az ellenérzési,
dontési és feliigyeleti jogko-
riikbdl eredéen még foko-
zottabb feleldsség terheli a
bankban dolgozdkat, mint a
gyvarakat, vallalatokat veze-
t6 embereket, vagy az oket
irdnyité . allami szerveket,
féhatésigokat. Ezért tartjak
allandéan mnapirenden a szi-

lardabb pénziigyi fegyelem

megteremtését.

.. Pénzt indokolatlanul
nem adunk

- Természetesen ez a sz6-
kimondas sokszor nem kony-
nyld dolog, mert megsértdd-
nek az érintettek — mond-
ja Kovdes Lajos igazgato, s
bizonysagul levelet huz elé
fickjabol. Ezt a  levelet
egyik helyiipari vallalatunk
vezet6jétol kapta, aki kér
és panaszkodik is, mert ami~
kor a vallalat pénziligyi za-
varral kiszkodott, a bank
egyik dolgozdja ezt taldlta
mondani a pénzfelvételre je-
lentkezd hivatalsegédnek:
»Késve kértek intézkedést.
Nem biztos, hogy idében ki
tudjak fizetni a munkabért,
ezért aztin a munkasoek
majd szamon kérik a {6~
konyvel6tol a  mulasztést.”
Azt irja a vallalat igazgato-
ja, hogy a hivatalseggd
el6tt tett ilyen kijelentés al-
kalmas arra, hogy lejarassa
a fokonyveld tekintélyét.
Pénziigyi zavaraik megolda-
sahoz pedig azzal a magvas
érvvel kért segitséget, hogy
a munkabér-kifizetés nem-
csak egyszerien  pénzigy,
hanem politikai kérdés.

Nem a vallalatvezetd ér-
velése volt az elintézés don-
t6 oka, hanem a banknal
meghonosodott munkaméd-
szer. Segitenek, ha tudnak.
Pénzt azonban indokolatla-
nul nem adnak, de  hogy
idében adjanak, ahhoz id6-
ben kell kémni is.

- Ha adjak, vissziik

— Ez azonban nem jelen-
4i azt, hogy minden alka-
lommal adunk pénzt
mondja Németh Péter, , a
partszervezet titkara, aki a
bankban egyébként a mezi-
gazdasagi ugyek finansziro-
zasaval foglalkozik. A tapéi
Miszataj TermelGszovetkezet
példaul egy alkalommal az
ontozéses gazdalkodashoz
800 ezer forintos péthitelt
kért. A parttitkar személye-
ren tanulmanyozta a kérés
indokoltsagat. Azt tapasztal-
ta, hogy nincs ennyi pénzre
sziiksége a szovetkezetnek.
Mas szakemberek is vizsgal-
tdk a kérdést, s gy dontot-
tek, hogy a munkalatokhoz
elegendé 53 ezer forint. Vé-
gl ennyit kapott a szovet-
kezet.

Nemecesak a Tiszataj Tsz az
egyedilli, ahol még hijan
vannak a megfelelé hozza-
értésnek, vagy ugy gondol-
jak, ,.ha adjak, visszik”. Bi-
zony, egy-két vallalatnal
még minél tobbet szeretné-
nek kapni, mitsem torédve
azzal, hogy feleslegesen Kko-
tik le az allam pénzét, és
mashonnan vonjak el. Ha
oOsszeadnank a feleslegesen
kért oOsszegeket, vagy a fe-
lesleges kiadasok ténysza-
mait, érdekes adatot kap-
nank. Az ilyen kiadasok a
pénziigyi fegyelem megsérté-
sét jelentik. Ezt bizony fe-
jére olvassak az illetékesek-
nek, s ha ilyet tapasztalnak,
,,smfolnak” a kamatldbon.
Ezért aztan nemcsak levél-
ben panaszkodnak az érin-
tettek. A bankban dolgozo-
kat azonban nem lehet el-
tériteni a kovetkezetes mun-
katél, mert azt valljak, hogy
biintetleniil senki sem sért-

heti meg a_ pénziigyi
delkezéseket.

ren-

®a Ontevékenyen segitenek

A Nemzeti Bank szegedi
dolgozdinak pariszervezete
azonban nem  egyediil és
nem is elsésorban a biinte-
tésben latja a pénziigyi fe-
gyelmezetlenségek meg-
szintetésének modjat. Ez ki-
deriil a partszervezet tag-
gylléseinek vitaibol is. A
taggyllésre rendszerint meg-
hivnak partonkiviilieket. A
vita anyagat pedig a napi
munka soran ismertetik a
bank tébbi dolgozdjaval.
Legutébb arrél beszélgettek,
hogyan lehetne kapcsolatot
teremteni az olyan {zemi
partszervezetekkel, ahol
gyenge a pénziigyi fegyelem.
Szeretnék megbeszélni azitt
dolgozdokkal, a partvezets-
séggel, hogy 6k, a pénzigyi
szakemberek miben latjak a
hibak forrasat, s hogyan
tudnanak segiteni azok meg-
sziintetésében.

Természetesen téves lenne
azt hinni, hogy a bankban
dolgozok allandéan argus
szemekkel csak azt lesik,
hol taldlnak valami hibat,
melyik keretbdl tudnak va-
lamit lefaragni. Ontevéke-
nyen is segitenek, ha kell. Az
ipardtszervezés, a vallalati
sszevonasok hoénapjaiban a
Tisza Butoripari Vallalat
nehéz helyzetbe keriilt. Mér
létezett az Gj mnagyvallalat,
de még nem volt vezetdség,
s ezért nem rendezték idé-
ben az aldirasi kartont a
bankban. Enélkiil azonban
nem adnak ki pénzt. De
hogy mégis idében kapjanak
munkabért a dolgozdk, a
bank ontevékenyen intézke-
dett. Eljart a Konnytipari
Minisztériumban, hogy id6-
ben kifizessék a munkabért

a Tisza Butoripari Vallalat
dolgozdi részére. Ebbél is
lathatni: indokolatlan volt
az emlitett szegedi helyi-
ipari vallalat vezetdjének
figyelmezteté levele, amely-
ben arra hivja fel a bank
figyelmét, hogy a munkabér-
kifizetés politikai kérdés.

Ry Megalljt kialtanak

Még hosszan sorolhanank
a példakat. A sok intézke-
dés azonban mind-mind egyet
bizonyit: barhol is jutnak
pénzzavarba, vagy santit az
ugyintézés, a bankban dol-
gozok segitenek. S akarhol
tortént szabalytalansag, pa-
zarias, figyelmeztetnek és
intézkednek. Megalljt kialta-
nak nemcsak adminisztrativ
rendszabélyokkal, hanem ba-
rati szoval, segité szandék-
kal, mert azt tartjak, hogy
a szilardabb pénziigyi fe-
gyelem megteremtésében az
emberek nevelésével leheta
legtobbet elérni. Szamukra
ez a legtobb azt  jelenti:
mindenki Ggy béanjon az al-
lam pénzével, mint a sajit-
javal. S hogy ez minél
elébb igy legyen, nemcsak a
maga portdjan fejt ki tevé-

kenységet a bank partszer-

vezete, hanem felajanlja se-
gitségét a vallalatok, intéz-
mények, termeldszovetkeze-
tek pértszervezeteinek is.

Hazaérkezett a Kubaban
jart kiilddttség

Hazaérkezett’ a Kubdban
jart kiildottség, amelyet Ko-
mocsin  Zoltdn elvtars, az
MSZMP Politikai Bmobtsé
ganak tagja vezetett.

.Néi dolgok Szegeden

ndokolatlan dolog az,
ha ~a dolgoz6 nék
problémait iizemeink-
ben, vallalatainknal a tobbi-
t61 kiilén valasztva targyal-
jak. A Szakszervezetek Me-
gyei Tandcsa legutébbi iilé-
sének vitdja utan azonban
ugy latseik, létjogosultsdaga
van a Kiilén targyalasnak.
A beszamold, s a vitdban
felszolalé munkésnék &ltal
felsorolt adatok, szamok ezt
igazoljak. A  kialakult véle-
meényt tomoren igy Osszegez-
hetjiik: a most kovetkez6
hoénapokban indokolt a dol-
gozé nék gondjat reflektor-
fényben vizsgdlni a szegedi
tizemekben.
Tévedés ne essék ez nem
jelenti azt, hogy Szegeden

rosszabbak a dolgozé6 nék
szocialis és munkako-
rilményei, mint az or-

szAg mas varosaiban, ize-
meiben. Err6él szé6 sincs,
de megolddasra varé problé-
mak itt is, mashol is akad-
nak. S ezek a gondok évrél
évre szaporodnak, mert
mind t6bb és tobb né kap-
csolédik be a termelémun-
k&ba. Harom évvel ezeldtt
25 ezer nét foglalkoztattak
Csongrad megye {izemeiben,
vallalatainal. 1962-ben maAr
kozel 40 ezret, tavaly még
ennél  is tobbet. Az idén s
jovore még tjabb munkas-
kezekre lesz sziikség, s sza-
mitunk arra, hogy a ma
még haztartdsban  dolgozé
nék koziil mind tobben val-
lalnak munkat. Ez a torek-
vés sok és szerteagazd fel-
adat megoldasat igényli, s
ezért szikséges kiilon vizs-
galni a dolgozé ndk élet-
és mumkakorilményeit, prob-
lémait.

égi figazsag, hogy a

dolgozé6 nék munks~

jat s egyre nagyobb
szama részvételét a termeld
tevékenységhen, térsadal-
munk nem nélkiilozheti.
Ugyanakkor - a- néknek ' is
szitksége van a tarsadalom
nagyobb = segitségére, hogy
megfeleljenek a veliikk szem-

'kobmétert termelt

Injekeiok |
a szegedi gazhalézatba

Az injekcidkat az orvosok
alkalmazzak a beteg test gyo-
gyitésara, éppen ezért kiilo-
nosen hangzik, hogy a szege-
di gazhalézatot is injekcidz-
zak. Pedig szinte a sz szoros
értelmében ez torténik ezek-
ben a napokban. Hogy a
képletes meghatarozasnal ma-
radjunk: bizony a szegedi
»gaz-artériadkban« gyakran
betegesen liiktet a tizhelyek,
boylerek és mas késziilékek
taplalé anyaga, a hdziasszo-
nyok nem kis bosszusagara.
Lényeges javulas varhato
majd az tjfajta injekcioktol«,
amelyeket Galambosi Istvan,
a Szegedi Gazmil fémérno-
ke talalt fel.

Uj médszer

Meg kell jegyezni, hogy
mar eddig is igen sokat fej-
16d6tt - a szegedi gazellatas,
hiszen a tavalyi fogyasztas
elérte a nyolemillié kébmeé-
tert, a tiz évvel korabbinak
tobb mint a haromszorosat.
Ebbél azonban csak 4.4 millio
az idén
szazéves, oreg gazmdu, a tob-
bi a csehszlovak berende-
zéssel bontott és a hélozatba
betaplalt foldgaz volt. A fold-
gaz tartalékolasara mar Kko-
rabban elkészilt a gombtar-
taly, teleszképos tartaly is
épiilt, s folyamatban vannak
az egyvéb rekonstrukciés mun-
kak is, azonban mindez nem

a szegedi Alkalmazott Kémiai
Intézet adjunktusa.

Benzin-viz-gozkeverék

A moadszer lényege, hogy a
gazmiiben erre a célra épitett
specialis kemencében, tGzallo
csovekben helyezett nikkel-
oxid katalizator segitségével,
magas hofokon bontjak az
atbocsatott benzin-vizgoz-ke-
veréket vilagitogazza. A sziik-
séges hot, foldgaznak vagy
pentannak levegével torténd
bontasa adja, s a végtermék
keverogazként hasznosithato.

Hasonlo kiilfoldi eljarasok-
nal a hevitésre is benzint al-
kalmaznak, amelynek égés-
terméke teljes egészében kar-
bavész. Emellett a gazterme-
16s igy periodikus, a szegedi
eljarasnal pedig megoldottak
a folyamatossagot. Egyébként
a szegedi maédszernél nemcesak
maga a termelés, hanem a be-
rendezés is egyszerlbb, ol-
csobb. A bontégenerator. a
hiits, a kilonféle mdszerek
koriilbeliil félmillios koltségét
az Orszagos Koolaj- és Gaz-
ipari Troszt fedezte, mivel
a tapasztalatokat az orszag
mas vidékén is hasznositani
kivanjak, elsosorban ott, ahol
nincs kilatas foldgazra. Az
eredményes kisérletek alap-
jan néhany nap mulva meg-
kezdik a benzingaz-termelé-
sét, s »beinjekcidzasat« a sze-
gedi gdazellatas »érrendszeré-

képes a szakadatlanul novek- pe.

vé fogyasztas Kkielégitésére.

A végleges megoldast a
tavvezetéken idejuttatott fold-
gaz adja majd, azonban a fo-
gyasztok szama eddig is no-
vekszik, s az igényeket ki
kell elégiteni. Ezt szolgalja a
gazm( fémérndkének 11j mod-
szere, amellyel benzinbél, il-
letve egy masik eljarassal
pentanbdl allit elé gazt.

A gazgyartas benzinbél nem
ismeretlen a muszaki vilag-
irodalomban, az itt alkalma-
zott egyszerG és igy olcsd
modszer azonban egyediilallé
a vilagon, Kidolgozasahoz
nagy segitséget nyujtott az
ujitonak dr. Mészaros Lajos,

Elérelathatolag mintegy
négyezer kobméter varosi
gazt készitenek majd naponta
benzinbal.

Nagy . elonye

A moédszer nagy elénye,
hogy a benzin korldtlanul
rendelkezésre all, jévalkisebb
a térfogata, tehat konnyebben
szallithato, mint a {6ldgaz:
erre jellemzé, hogy 1,2 liter
benzinbdl 4,5 kébméter négy-
ezer kalorias gaz Kkészithets.

Galambosi Istvan fomérndk
eredményes kisérleteket foly-
tatott konnylbenzinnel, az
ugynevezett pentannal is. Az

eddigi probalkozasok tisztan
levegbs bontasara azon buk-
tak meg, hogy rendkiviil nagy
a robbanéasveszély. A feltalald
hosszas kisérletezéssel rajott
arra, hogy a szénsav megsziin-
teti a robbanasveszélyt. A
pentan ilyen modon, a jelen-
legi foldgazbonté berende-
zésben, annak barmilyen at-
alakitasa nélkiil felhasznal-
hato. Ennek is rendkiviil nagy
elénye a kis térfogat: napon-
ta két és fél kobmeter csepp-
folyés pentanbdl tiz-tizenkét-
ezer kobmeéter bontott gazt
készithetnek, s taplalhatnak
be a szegedi csohalozatba.
Kevés haziasszony tudja, hogy
a karacsonyj ételek fozését
mar ez a talalmanyként be-
nyujtott Gj modszer is segi-
tette, s a joviben még na-

gyobb segitséget varhatunk
téle, féként cstcstermelési
id6szakban.

Dobé Balazs

kévetelmé-
nyeknek, megalljak helyuiket
a termelésben, a kulturalis
életben, s a csaladban  is.
Az utobbi tiz évben szak-
szervezeteink és mas tarsa-
dalmi szervek tobb hataro-
zatban rogzitették a dolgozé
nékkel valo foglalkozas
modszereit és  tartalmat.
Sajnos, a gyakori szervezeti
valtoztatas tobbszor fékezte a
hatékony tevékenység kiala-
kulasat a gyarakban, hivata-
lokban. Hatraltatta a szak-
szervezetek ilyen iranyu
munkajat is.

Kevesen tudjak, hogy va-
rosunk iizemi dolgozoéinak,
alkalmazottainak tobb mint
a fele né. Koztiikk sok olyan
asszony, édesanya van, akit
az lizemben végzett napi
munka utdn az otthonaban
még -ennél is tobb haztartd-
si, gyermeknevelési munka
var. Errél az otthoni mun-
kajukrél mondjuk: mésodik
miiszak.

Hatodik éve mar, hogy a
SZOT elnoksége hatarozat-
ban rogzitette a dolgozdé nék
élet- és munkakoriilményei-
nek megjavitasaval kapcso-
latos tennivalékat. E hata-
rozat fontos feladatava tette
a szakszervezeteknek, hogy
nagyobb gondot forditsanak
a nok szakképzettségének
javitasara, otthoni munké-
juk konnyitésére. A Szak-
szervezetek Megyei Tanédcsa-
nak mnébizotisdga 80 aktiva
és néhdny varosi szakmako-
zi bizottsig segitségével tobb
héten At vizsgilta Csongrad
megyében, hogyan érvénye-
siilnek a SZOT elnokségé-
nek irédnyelvei, miként valg-
sitottdk meg hatarozatait.
A vizsgdlattal egyidében 600
Kérdéivet osztottak ki a
munkéasnék kozott. A kérdé-
sekre vélaszolva elmondhat-
tdk, milyen gondok problé-
mak foglalkoztatjak 6ket, s
milyen  segitséget kérnek
ezek megoldasdhoz.

vizsgalat tapasztala-

tai, s a kérdéivekre

irt problémak arra
intenek  benniinket, hogy
kell és sziikséges is a most
kovetkez6 hetekben, hoéna-
pokban az eddiginél tébbet
és jobban torédni- az {ize-
mekben dolgozé nék élet- és
munkakériilményeivel, Igaz
ugyan, hogy az anyavédelmi
torvényeket — a terhes nék
konnyebb munkéaba allitasat
a szoptatasi id6, a torvényes
sziilési szabadsdag biztosita-
sat — mindenutt érvénye-
sitik. De ezt nem mondhat-
juk el a szakmai és mun-
kéasvédelmi eldirdasok betar-
tasérél. Tobbszor arra hi-
vatkoznak felelds vezetok,
hogy a helyes és j6 megol-
dast a  szlikséges anyagi
alap hidnya késlelteti, vagy
iizemiikben , nincs megfeleld
munkalehetéség nék alkal-
mazasara. Ugyanakkor fér-
fiakat foglalkoztatnak olyan
munkakérokben évek ota,
amelyekben eredményesen
dolgozhatnanak ndk is. Csak
helyeselni lehet a Szegedi
Falemezgyir vezetéinek kez-
deményezését, ahol mér fel-
mérték hol milyen munka-
helyeken alkalmazhatnanak

néket, s lizemen belilli &t-

csoportositdssal  igyekeznek
megoldani a véallalat mun-
kaer6-problémaiat.

A dolgozé ndk lizemi, hi-

@dalaszolnak az illetékesele

Bévitik a Gyégydszaii
Segédeszkozok Gyarqnak
szegedi fidckjat

Lapunk szeptember 12-i és
november 7-i szamdaban fog-
lalkozott a gyogyaszatiesz-
koz-ellatas kiilonbozo szegedi
problémaival. A Gyogyaszati
Segédeszkozok Gyara igazga-
toja, Antal istvan valaszolt
cikkeinkra: -

»Kértiik felettes hatésagunk
allasfoglalasat, hogy a gyo-
gydaszati segédeszkozok jogo-
sitasat és a térités befizetési
rendszerét a budapestinek
megfeleléen Szegeden, s a
tobbi vidéki fioknda] is beve-
zethessiik. Sajnocs, -leveliinkre
valaszt még nem kaptunk.

Masodik cikkiik felvetette,
hogy az orthopéad-cip6knek
egy - helyen' kellene késziilnie
a jarégépekkel. Vallalatunk
targyalt a Megyei Tarsada-

lombiztositasi Bizottsaggal, é:
terviink az, hogy a kozeljovo-
ben szegedi fiokunk bovité-
sével 0j cipOkészité részlegel
hezunk létre, s6t a fatokcs
muvégtagok €és a miianyag-
késziilékek gyartisat is be-
vezetjitk, ha megfelelé he-
lyiséget biztositanak e miihe-
lyek szamadra.

Bar az aluminiumlerhez
szilardsaga altaldban megfe-
lel a ladtalpbetétekben, kivé-
teles esetekben, foorvosi en-
gedélliel, rozsdamentes acél-
betétet is szabad beéviteni.
A gyogyviizék hatacélisna:
rozsdasoddsava]l kapcsolatban
most kisérleteziink mdanyag
alkalmazasaval. Ha bevalik,

a panasz meg fog sznni.

| sok

vatali foglalkoztatdsa kony-
nyitésének moédjat nagyrészt
a gyaron beliil kell keresni.
Igen  lényeges és fontos,
hogy segitsiik Oket a szak-
mai ismeretek bdvitésében,
a tanulasban, mert ez is
egyik fontos lancszeme an-
nak, hogy a ndk szivesen
vallaljanak munkat egyik
vagy masik lizemben, s &al-
land6é tagjai legyenek a
torzsgardanak. Sajnos, né-
hiany helyen keveset torod-
nek a tanulé dolgozdk segi-
tésével. A tobb miszakban
foglalkoztatottaknak sajat
maguknak kell valtétarsrél
gondoskodni, s ha nincs
ilyen, akkor nem tudnak el-
menni az iskolai foglalkoza-
sokra.

A gyermeknevelési gon-
dok is akadalyozzdk a néket
a tanuldsban. Taldn ezen is
lehene segiteni a tandccsal
kozosen a bolesédék, a nap-
kozi otthonok bévitésével és
féleg nyitvatartasi idejik
megvaltoztatasaval. Masrészt
a Pedagogus Szakszervezet
segitségével az iskoldba ja-
ré gyerekek tanul6idé utani
foglalkoztatiasanak megoldd-
saval. Segithetnének a tanu-
16 asszonyoknak iizemekben
konzultaciok  szervezésével
Ha a vallalat egy-egy kép-
zett szakembere segiteme a
felkésziilésiikben.

agyon fontos a dolgo-

z0 nék szakmai  to-

vabbképzése, hiszena
megye lizemeiben foglalkoz~
tatottaknak 20 szazalékanak
van csak szakképzettsége.
J6 példat mutat a Szegedi
Ruhagyar, ahol a betanitott
munkasok nagyreésze mar
szakképzettséget szerzett s
ezzel nagyobb keresethez is
jutott. Segitsék mashol is az
asszonyokat, lanyokat a na=-
gyobb keresetek elérésében,
de ne tuléraztatissal, amely
mind jobban terjed Szege-
den. A nyolc 6réan tul vég-
zett munkéval is nehezitik
a tovabbtanuléasban  valé
részvételt. Olyan  terheket
haritanak a munkasokra,
amelyekkel nem  tudnak
megbirkézni, s a talérarol
vagy. a tanulasrél le kell
mondahiok. Inkidbb mondja-
nak le a talérarél.

A szocialis ellatds, a mos-
dok, oltozok sem kielégitok
mindeniitt. S6t vannak olyan
munkahelyek, ahol nem biz-
tositanak kulon 6lt6z6t, mos=
dét a nék részére. A juta-
arugyarban zstufoltak az o6l-
tozok, a fiirdési lehetdség
sem kxelegito pedig tudott
dolog, hogy igen poros he-
lyen foglalkoztatjak az asz-
szonyokat.

A dolgozé nék egészség-
tigyi helyzetének és életko-
riilményeinek  konnyitésére
sokat tettek mar szakszer-
vezeti bizottsagaink. Példa-
ul a haztartiasi gépek kol-
csonzésének  megszervezésé-
vel. Sajnos, tobb {iizemben,
ahol évekkel ezel6tt vasa-
roltak ilyen gépeket, de ké-
s6bb ezek elromlottak, most
nem torédnek javitasukkal,
vagy ujabbak beszerzésével.
Nem tartanak ilyen gépeket
példaul a MAV egyes iizem-
egységeiben, a ruhagyarban.
Ellenben a szegedi cipGgyar-
ban még mosasi lehet6séget
is biztositanak. Budapesten
mar évek ota tébb {lizemi
konyhdn kaphaté olesé és
izletes vacsora. Sokkal kény-
nyebben és kevesebb farad-
saggal jutnak a munkasnék
tiszta ruhdhoz. Nélunk, Sze-
gedem ez még sokak gondija.

ok mindent tettiink
mar a dolgozé ndk

- rdekében, de még sok-
kal tobbet tehetiink. E cikk
keretében csak néhanyat
szedtiink csokorba, de . mar
ezek is arrél tantskodnak;
feltétleniil sziikséges a dol-
gozd ndék probléméjival az
lizem A&ltaldnos problémais-
t6] elkiilénitve foglalkozni.
S nremcsak vizsgalni ezeket.
hanem minél elébb meg is
oldani, Ne kullogjunk ma-
sok utadn, hanem @ntevéke-
nyen kezdeményezziink és
minél - téhbet kezdeményez-
zenek a szakszervezetek, a
vallalatok vezet6éi és a ma-
sik nem, a férfiak. Kérijenek
nagyobb részt maguknak az
otthoni, a haztartasi. a gyer-
meknevelési munkahdl és
otletiel. - szivvel. szere-
segitsenek az iizemen
beliili atesoportositassal
megfeleld munkakériilmé-
nyek kialakitdsaval.
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