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Az egyetemi partmunka néhany kérdése
az SZKP XXIl. konyresszusa utan

Beszélgetés a Szegedi Tudomdnyegyetem pdrtbizottsigdinak

titkaraval

A Szegedi Tudomdnyegyetem kommunistdi elétt ujabb
szép és felelGsségteljes feladatok dllnak. A pdrtonkiviiliek-
kel szoros, alkoté egyiittmilkodésben tovdbbra is segiteniok
kell — a tobbi kozoit — az egyetem dllami vezetésének
céljét is a felsGoktatdsi reform megvalositdsira, hogy a
hallgatok gazdagabban késziilhessenek az életre, Az egye-
temnek nagy a szerepe abban, hogy tovdibb sokasodjanak

a nagytuddsu és a marxista—leninista vilagnézet

alapjan

4ll6 értelmiségiek. Az egyetemi pdrtbizottsdg, az egyetemi
part-alapszervezetek a part politikdjdnak megfeleléen tevé-
kenykednek, s az egyetem dllami vezetésével egyiittmiikod-
ve j6 és becsilt eredményekrél adhatnak szamot, Tokélete-
sedik a partmunka hatékonysdga, stilusa, s az SZKp XXII.

kongresszusa ezekhez is viszonyainkra alkalmazhaté,

sok

hasznos tapasztalatot adott. Teljességre valé torekvés mél-
kiil a partmunkarél beszélgettiink dr. Rdacz Janos adjunk-
tussal, a Szegedi Tudomdnyegyetem partbizottsaginak tit-

karaval.

A pdrtélet lenini szabdlyainak
érvényesiltése

A partmunka kozvetlen,
ha ugy tetszik uj stilusat a
dogmatizmus és a személyi
kultusz utan  hazankban,
benne a Szegedi Tudomény-
egyetemen, a magyar mun-
kasosztaly kommunista part-
janak VII. Kkongresszusa
hozta. Az egyetemen elért
sikerek kovetkezményei az
MSZMP helyes értelmiségi
politikaja  végrehajtasanak.
Az egyetem partéletében -—
fokozatosan és harcban g
helytelen nézetekkel — hely-
realltak, s mind teljeseb-
ben érvényesiilnek a part-
élet lenini normai: a kollek-
tiv vezetés, a partonbeliili
demokracia, a biralat, onbi-
ralat.

A tudoméanyegyetem hat
part-alapszervezetében az
SZKP XXII. kongresszusa-
nak idején, illetve uténa
voltak a part-alapszervezeti
vezetoségeket ujjavalaszto
taggyilések. Ezeken mar ér-
vényesiilt a XXII. kongresz-
szus szelleme is. A beszamolé
gs avezetdségeket ujjavalasz-
t6 parttaggyiléseken tovabb
erosodott a ., partdemokracia,
a biralat, onbiralat, a kol-
lektiv vezetés. Egy-egy tag-
gyilésen soha nem volt any-
nyi hozzasz6las, mint éppen
a XXII. kongresszus utan
lezajlott vezetdségvalaszté
taggytléseken. Sok hasznos
észrevétel, javaslat hangzott
el akkor a part- és a tome-
gek kapcsolatinak, a kom-
munistak és a partonkiviili-
ek kozotti kolesonds biza-
lomnak tovabbi gyarapitasa-
ra. A parttaggylléseken —
a kommunistak uatjan
hangot kaptak a partonkivii-
lieck véleményei, észrevéte-
lei. A part-alapszervezeti
vezetoségekben a régi, ta-
pasztalt elvtarsak mellé
friss, Uj erdket is tisztség-
be allitott a parttagsag. Or-
vendetesen hatarozottan
kezd érvényesiilni mind az
agyetemi partbizottsag, mind
az egyetemi part-alapszer-
vezetek tevékenységében az
az elv, hogy jol vezetni csak
az emberek véleményének
rendszeres meghallgatasaval,
az adott teriilet tokéletes
igmeretével lehetséges.

Tovabb erdsodoé
bizalom

Az emberek véleményének
neghallgatdsa, javaslatainak
térése a munkéhoz, azt is
jelzi, hogy él és izmosodik
1 bizalom az emberek irant.
A partmunkanak ez nagyon
‘ontos vonasa. Nem elégse-
jes azonban a partonkiviili
dolgozok iranti bizalomrol
sltaldban beszélni. A bizal-
mat a gyakorlatban, a dol-
gos hétkoznapokban  érveé-
nyesiteni is kell, és ez a
legfontosabb, rminden szonal
tobbet ér.

Az egyetemi oktatasi re-
form megvaldsitdsa tervének
jsszeallitdsaban Oszinte oda-
idassal vettek részt a sze-
zedi egyetem partonkiviili
;anarai, oktatoi, a kommu-
rista oktatokkal egyltt. A
jogmatizmus idején —
sszintén meg kell ezt is
nondani volt bizalmat-
ansag az ugynevezett »régi«
srtelmiségiekkel szemben.
Vla mar ez a bizalmatlansag
1 multé. Nem lehet és nem
s szabad »régi« és »Uj« ér-
elmiségi alapon »osztalyoz-
ni« az embereket. Egy ér-
lékméré lehet: a tudas, a vég-

zett munka szocializmust
épité hazank javara. Ez az
egyediili helyes marxista—
leninista elv uralkodik az
egyetem Aallami vezetésében
is és partvezetésében is. A
bizalomra minden esetben
bizalom a valasz és ez
nagyban hozzdjarul az egye-
temi oktat6, nevelé és tudo-
manyos munka elérehalada-
sahoz.

A partonkiviili oktaték
irdnti bizalom jele az is,
hogy az egyetemi partbizott-
sag lésein id6nként ott
vannak a partonkivili pro-
fesszorok, oktaték képvise-
16i, amikor az egyetemi ok-
taté, nevelé és tudoményos
munkarél van sz6. Azon az
egyetemi partbizottsagi lé-
sen, amelyen a felsGoktatasi
reformmal kapcsolatos part-
feladatokat vitatta meg az
egyetemi partbizottsag, szin-
tén jelen voltak a péarton-
kiviuli oktaték, s hasznosan
vettek részt a munkéban.

Ertékmérs
a végzett munka -

A part politikdja az is,
hogy — a partfunkcié kivé-
telével ~— minden tisztséget
betolthetnek a partonkivii-
liek, ha 6szintén segitik a
szocializmus épitését, s ezt
tetteikkel bizonyitjak. E he-
lyes elv érvényesiil példaul
abban, egyben a  bizalom
jele, hogy a négy rektorhe-
lyettes kozlil harom és a
harom dékan kozil pedig
ketté partonkiviili.

Az egyetemen a neveld és
tudomanyos munka eddigi
eredményeit a kommunistak
és a péartonkiviliek egylitt,
kozos erdfeszitéssel érték el.
A tovabbi sikerek zaloga is
a kolesénos bizalom, a kom-
munistdk és a partonkiviili-
ek alkoté oOsszefogasa. Nem
felejthetjiik a munkaban
azt, amit Kadar Janos mon-~
dott az MSZMP VII. kong-
resszusan, hogy »a part te-
vékenysége a tomegekbe ve-
tett bizalomra épiil.«

A partonkiviili oktatok
helyeslik a part altalanos
politikdjat, s ennek részét,
— az értelmiségiek korében
folytatott politikat. A lénye-
ges kérdésekben nincs vita.
A partonkiviiliek — éppen
a helyes politika kovetkez-
tében -— biznak a péartban.
Ennek jele az is, hogy a
partonkiviili professzorok,
oktatok korébél egyre tob-
ben kérik felvételiiket a
part soraiba. Azt mondjak,
hogy nem mint partonkivii-
liek, hanem mint a paéart

tagjai akarjak segiteni a

szocialista épitést.
Gyakorlati
hasznossdggal

Az egyetemi partmunka

nem altaldnos, elvont, ha-

nem gyakorlati hasznossagu.
Célja az oktatd, tudoméanyos
munka segitése, a partmun-
ka eszkozeivel, nem &tvéve
és nem helyettesitve az al-
lami vezetést, hanem azt
segitve.

A tudat mindig elmarad
— 65 ez értheté6 — a gaz-
dasagi valtozasok, a szoci-
alista épités eredményei
mogott. A tudat -felzarkéz-
tatasat« azonban lehet is és
kell is gyorsitani. Ezt segiti
majd, hogy — az egyetemi
part-végrehajtobizottsag ja-
vaslatara = az egyetemi ta-

ndcs feliilvizsgélja az ide-
ologiai tovabbképzés eddigi
rendszerét. Az egyetemi ta-
nacs megvitatta mar a XXII.
kongresszus tapasztalatait, s
elhatarozta — a tdbbi kozott
—, hogy az egyetem vala-
mennyi oktatéja, dolgozdja
és hallgatéja szamara bizto-
sitja a kovetkez6 hénapok-
ban a XXII. kongresszus
anyaganak részletes tanul-
manyozasit. Az egyetemi
tanacs — a kongresszus ut-
mutatasdval — megallapitot-
ta, hogy az egyetemen is
sziikséges a vezetés szinvo-
nalanak tovabbi emelése.
Természetesen vonatkozik ez
az egyetem &llami- és part-
vezetésére egyarant.

A partmunkdban egyre
nagyobb szerepet kap az
ugynevezett »apromunka«. A
hallgaték {igyesbajos dolgai-
val valé torGdésre is tobb
gondot forditanak a kommu-
nistdk. A didkotthonokban is
tovabb kell fokozni a neve-
lést. Ebben nagy szerep ha-
rul a KISZ-szervezetekre.
Cél az is, hogy még kozvet-
lenebb kapesolat fonédjék
az egyetem és az iizemek,
az egyetem és a falvak ko-
zott. Teend6 azonban, hogy
az egyetem és az ilizemek
kapcsolata  megszabaduljon
a formalizmus jegyeit6l,
amelyet sajnos még visel,

Ujabb sikerekért

Befejezéslil az egyetemi
partbizottsag titkara elmon-
dotta, hogy van probléma is
és javitani valé is az egye-
temi partéletben. Megsziinte-
téslikhoz felhaszndljak a
XXII. kongresszus tanulsa-
gait, valamint a megyei
partbizottsag tavaly hozott

hatarozatat, amely az egye-
temi munkéat segiti, =

Tovéabb sziikséges erbsite-
ni a kollektiv vezetést, vi-
taban, meggyo6zéssel le-
gy6zni az olykor még eld-
bukkand, helytelen nézete-
ket. Altaldban még hatéko-
nyabba kell tenni a part-
munkat. A  segitészandéku
birdlat meghonosodott. De
tovabb sziikséges erdsiteni
-~ éppen az élet kovetelmé-
nyeként — a kritikat és az

‘onkritikat stb.

Semmi kétség abban, hogy
a Szegedi Tudomaéanyegyete-
men a kommunistdk és a
partonkiviiliek osszefogésa
ezutdn is 10j, szép sikerek
forrasa lesz.

Morvai Sandor

A helyiipar dolga

indenki tudja, hogy hi-

hetetleniil sok apré-

sagra van sziikségegy
hdztartasban, Nemcsak ]
berendezési targyakra, ha-
nem a régiek javittatasara is,
hiszen el6bb-utobb minden
elkopik, tonkremegy. A
gyaripar képtelen mindazt
el6allitani, ami kell, karban-
tartasra pedig egyaltalan
nem vallalkozhat. A helyi-
ipari lizemek, a kisipari szo-
vetkezetek és a magankis-
iparosok dolga a lakossag
hétkoéznapi, kicsiny, de nél-
kiilozhetetlen haszndlati tar-
gyait, ruhdazati cikkeit rész-
ben el6teremteni, részben
megjavitani., Magyaran: ste-
lazsit csinalni a kamraba, a
nylonharisnya leszaladt sze-
mét felszedni, az Ora torott
rugojat kicserélni és igy to-
vébb.

Nem sok idejiik van az
embereknek. Arra legalabb-
is kevés, hogy orakat fordit-
sanak valami aprésag meg-
csinaltatdsédra. Legtobb csa-
lédban az asszony és a férj
egvardnt dolgozik, s csak
munkabél jovet, este van al-
kalmuk elintézni a bevasar-
last, elmenni a cipészhez.
Ugy a j6, ha minden lakés
kozelében megtaldlhaték a
kisiparosok. Ez a lakossag
igénye. S mi a helyzet a
gyakorlatban? Amig a kis-
kereskedelem Szegeden
olyan iizlethalézatot alaki-
tott ki, hogy valéban szinte
minden utcdban jut mar
élelmiszerbolt, s néhol a kiil-
teriileten is olyan fényes,
mint a belvarosban, kisipari
mihelyek korantsem jutnak
mindenhova.

Cipész van talan a leg-
tobb. Szovetkezeti és magan-
cipész is. Az utdébbiakra sem
lehet . panasz, .ha
nem furcsaljuk, hogy ma
sem kiilébnbek a husz év
el6tti kis suszterdjoknal. De
ezek még aranylag gyorsan
dolgoznak, s igy is méltd
versenytdrsai a szovetkezet-
nek, ahol a vallalasi id6 bi-
zony lehetne roévidebb is.
Lehetne, mert a textilmi-
vek 1iizembeli mihelyében
sokszor a muszak alatt el-
végzik azt a javitast, melyre
a varosban legalabb két-ha-
rom napot kell vérni.

zab6 is akad jo néhany,
és mas mesterségek
mihelye is. Nagyobb
baj, ha valakinek mondjuk
gumijavitéra, miistoppolora,
lakatosra, vagy villamzar-

csak. ..azt,

javitéra volna sziiksége. Alig
akad a varosban Kkisiparos,

aki ilyen munkat vallalna.
Erdemes megemliteni az
ékszerjavitast is. Miota az

uzletekben szamtalan szebb-
nél szebb bizsuféle és arany-
nemi kaphatéd, nem gyozik
javitasukat. Két-harom héta
varakozasi id6. Kicsinység,
de az a né, aki megszokta és
megszerette nyaklancat,
bosszankodik, ha hetekig
kényszeriil nélkiilozni. S ne-
ki van igaza, nem annak,
aki szerint »t0bb is veszett

Mohdacsnal«,

Kevés tehat a szolgaltatast
végz6 mihelyek szdma, hol-
ott kisiparos és szovetkezet
van elegendé, ha nem is
minden szakméban. Csak-
hogy a szovetkezeteknél
tisztelet a kivételnek — nem
a szolgaltatdason van a hang-
suly. Kig gydrak szeretnének
lenni, szalagszerien termel-
ni, mégpedig lehetfleg ex-
portra. Minél kevesebb bi-
belédéssel és minél nagyobb
haszonnal. A néi szabé, a ci-
pész, a dobozkészitd, a bo-
rondoés szovetkezet, a finom-
mechanikai vallalat mind-
mind szériacikkeket gyart, s
tébbnyire kiilféld szamara.
Jelmondatuk pedig: »A la-
kossag szolgilatdban!« Tré-
fiasan hangzik, mégis ide il-
lik: Csehszlovédkia, az NDK,
Lengyelorszag lakossaganak
szolgélataban?

Tévedés ne essék, az ex-
portra sziikség van, s csak
tisztelni lehet azokat a szo-
vetkezeteket, ahol olyan fel-
tételeket tudtak teremteni,
hogy gyartmanyaik megall-
jdk helyiiket a vilagpiacon.
Ez j6, helyes, s bar minél
tébben 'léfiniének ilyenek.
Csupan az egyensulyrél van
sz6: ne a helyi sziikségletek
kielégitésének rovasara men-
jen a nagyfoklu arutermelés.
A belf6ldi, s6t a helyi piac
sem megvetendd, ha meg-
keresik azokat a cikke-
ket, melyekre itthon van
szikség.

em férhet kétség ah-

hoz, hogy jé néhany

lehet6ség még kihasz-
nélatlan. Példaul a divat. A
divat évszakonként valtozik,
a gyaripar képtelen kovetni
minden aprésagat — bar az
utébbi években ezt is megpro-
balja —, s nehezen tud Kkis
széridkat késziteni. Szegeden
szeretnek szépen 06ltézkodni
az emberek, s van a VAaros

(Somogyiné

felv.)

Fagypont alatti homérsékleten mehezen, vagy egyaltalan nem indul a gépkoesik mo-

torja.

vezetokneic. E2t a mehéz feladatot 16
kedési Villalatndl, ahol mar hajnali 3 érakor forrévizes tartdlykocsit
autébuszsor mellé és megkezdik a munkdiba indulé gépkocsimotorok

A begyujtdshoz sziikséges meleg biztositdsa nem kis gondot okoz a gépkocsi-
tagit fagybrigdd litja el a 42-es Autdékdzle-

vontatnak az
begyujtdsdt.

Naponta 150 teherauté és autébusz indul a Marx térrél, hideg idében a hiitébe tol-
tott forré viz segitségével. Felvételiink a »fagybrigdd« munkajit érdkitette meg egy

teherauté mellett.

akkora, hogy alkalmazkod-
hatna hozza a helybeli kis-
ipar. Ujvonala bliz, ing, ed-
dig még nem latott fazonu
taska, amit csak.Szegeden le-
het kapni. Ugye" nem is
hangzik rosszul? o

Miéta a szabadtéri jatékok
ujraéledtek, évrsl évre tdbb
kiilfoldi, pesti, s az orszag
minden részébdé] valé vendég
jon ide. Ez is egy lehetdség
a helyiipar szdméara ahhoz,
hogy bebizonyitsa, mit tud.
Nemecsak paprika, halbicska
és papucs van Szegeden —
ezek ugyis vészesen hasonli-
tanak a tsikos, gulasch, fo-
kosch &aljelképekhez —, ha-
nem mas is. El lehet kéngl-
ni olyan beszélgetést a sza-
badtéri utdn a budapesti
Vaci utcdban, hogy azt is
ujsagolnd az illet6: éppen
Szegeden kapott, mondjuk,
olyan gazt(izhelyre valo vas-
rostélyt, amin jénai edény-
ben is lehet f6zni. Pedig ez
az egész orszagban hié.ny-
cikk.

Ugyesség, szemfiilesség,
kezdeményezokészség és ke-
reskedelmi érzék dolga az
egész. Persze leirni kony-
nyebb, mint élni vele. Uze-
meinkben, szovetkezeteink-
ben viszont kitiné szakem-
berek dolgoznak, akik képe-
sek lennének ra.

Még valami hidnyzik itt
Szegeden ahhoz, hogy a szol-
galtatéipar és a lakossag
konnyebben taldlkozzék: a
propaganda. Nem az esztelen
propaganda, olyasmi, hogy
ruhat a szabdénal csinaltas-
son, vagy toltétollat a tolt6-
tollasnal. Hanem mésfélp.
Nem artana példaul, ha ta-
jékoztatnanak arrél valami
médon — utcai tabla, ujsag,
roplap —, hogy hol vannak a
varosban lakatosmhelyek,
szemfelszedék, villamzarja-
viték. Hol lehet ablakﬁveggt
csindltatni, kényvet kottetni,
ollét koszoriiltetni. Néha a
legvaratlanabb helyen buk-
kan az ember olyan mihely-
re, amit mar hoénapok 6éta
hidba keresett.

lakossdg és a helyi-

ipar érdekeinek fel-

tétleniil talalkozniuk
kell. Talalkoznak is, ebben
nincs alapvetdé hiba. Az {ize-
mek, szévetkezetek, magan-
kisiparosok soha ennyire
nem vették ki résziikk a la-
kossag mindennapos igé-
nyeinek kielégitéséb6l, mint
napjainkban. Es folyamatos
fejlédés is megfigyelhetd,
bar mértéke nem akkora,
mint sziikséges lenne. Az
akadalyok nagyjabél ismere-
tesek: helyiséghiany, korsze-
rGtlen felszerelések stb. E
tényezok felszamoldasa nem
megy marél holnapra. De
bizonyara gyorsabban halad-
na, ha jobban megragadnank
a jelenleg is rendelkezésre
4ll6 eszkozoket, A gyaripar
és a helyiipar viszonya ak-
kor egészséges, ha nem el-
lenlébasai, hanem kiegészitoi
egymds munkéjanak.

Fehér Kalman

Restauraljak
a szegedi szobrokat

Az 1. keriileti tandcs siir-
gosségi  sorrendben, terv
szerint ujitja fel a szobro-
kat. Tavaly a Dugonics szo-
bor talapzatat hoztak rend-
be, az idén pedig a Széche-
nyi téren 1évé Vasarhelyi
Pal szobrat restauraljak.

Az Ujszegedi ligetben a
Vigadd mogott a »Sarika«
szokokutat is felGjitjak idén.
A Kkisipari termeloszovetke-
zetek dolgozéi vallaltak,
hogy térsadalmi munkaval
hozzadk rendbe az tjszegedi
szokékutat, az I, kertleti ta-
ndcs csak az anyagot bizto-
sitja az Ujjaépitéshez. A ter-
vek szerint a szdkdékut koriil
i’;l'ésa rozsakertet alakitanak




