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A Nemzetközi Munkaügyi 
Szervezet Jubileumi üléssza-
kának péntek délelőtti ülé-
sén felolvasták N. Sz. Hrus-
csownak, a Szovjetunió Mi-
nisztertanácsa elnökének üd-
vözlő levelét . 

Az üzenet többek közt 
megállapítja: ma is teljes 
mértékben érvényes az a ne-
mes feladat, amelyet a Nem-
zetközi Munkaügyi Szerve-
zet 40 évvel ezelőtt tűzött 
maga elé, az a feladat, hogy 
előmozdítsa a dolgozók mun-
ka- és életviszonyainak 
megjaví tását A szervezet-
nek minden lehető támoga-
tást meg kell adnia a dolgo-
zók eme igazságos harcához. 

A Nemzetközi Munkaügyi 
Szervezet, amely 80 ország 
kormányainak, dolgozóinak 

és munkaadóinak képviselőitbözíetésí az egyes országok-
tömöríti, hasznosan hozzájá- kai szemben, s minél előbb 
rulhat a nemzetközi helyzet válik igazán nemzetközi 
megjavításához és a nemze- szervezetté, annál nagyobb 
tek közötti együttműködés lesz majd tekintélye és an-
kiszélesítéséhez. nál sikeresebben intézhet el 

Sajnos, a Nemzetközi olyan kérdéseket amelyek 
Munkaügyi Szervezet még létfontosságúak minden or-
nem használta kl teljes mér- szágban a dolgozók szá-
tékben lehetőségeit, hogy e mára. 
hasznos célt megvalósítsa. A Ami a Szovjetuniót illeti, 
szervezet szempontjából nem mindig támogatja majd a 
lehet normálisnak tekinteni Nemzetközi Munkaügyi Szer-
azt a helyzetet, hogy egyes vezet olyan ténykedését, 
delegátusok. sőt egész dele- amely a dolgozók életszin-
gációk jogait, különösen pe- vonalának emelésére, mun-
dig a szocialista országok kakörülményeik megjavitá-
ipari vállalatai képviselői- sára irányul, s a béke meg-
nek jogait bizonyos csopor- szilárdításának és a nemze-
tük nyomására megsértik. tek közötti együttműködés 

Minél előbb szüntet meg fejlesztésének célját szol-
a Nemzetközi Munkaügyi gálja — fejeződik be Hrus-
Szervezet minden megkülön- csov levele. 

Benke Valéria és llku Pál 
szegedi látogatása képekben 

Mint tájékoztattuk olva-
sóinkat, csütörtökön egyna-
pos látogatásra Szegedre ér-
kezett Benke Valéria műve-
lődési miniszter és llku Pál 
művelődési miniszterhelyet-
tes. Itt-tartózkodásuk idején 
megtekintettek több szegedi 
üzemet és oktatási intéz-
ményt, hogy a Szegeden folyó 
politechnikai oktatás ered-
ményeiről meggyőződjenek. 
Látogatásuk néhány mozza-
natát képekben is megörö-
kítettük. Nagy érdeklődéssel 
tanulmányozták is elisme-
réssel szóltak a Radnóti 
Gimnázium tanműhelyeinek 
felszereléséről és az ott fo-
lyó munkáról. A Rózsa Fe-
renc Gimnázium tanulóinak 
gyakorlati képzését tekintet-
ték meg a Textilmüvekben 

és megismerkedtek az I f j ű 
Gárda ifjúsági város nagy 
terveivel is. 

A Radnóti Miklós Gimnázium üvegtechnikai műhelyében 
az egyik tanuló bemutatta Benke Valériának az üveg-

technika alapvető munka fogását: az üveghúzást 

A vendégeknek Törköly Péter Igazgató megmutatta az Ifjúsági Város makettjét. 
Balról-jobbra: Benke Valéria, Törköly Péter, Tart János v. b.-elnökhelyettes, Ilkti 

Pál és Balázs Tibor, az intézet igazgatóhelyettese. 

A Jutaárugyár tapasztalatai igazolják: 

É r d e m e s k i a l a k í t a n i a z ü z e m i 
t ö r z s g á r d á t 

(Liebmann BéLa felv.) 

A Texti lművek nagy munkatermében a fonás technikáját tanulja a Rózsa Ferenc 
Gimnázium több növendéke. Benke Valéria — Tari János, Tury Géza és Móczan La-
jos igazgató társaságában — a gépek mellett győződött meg a rendszeres üzemi gya-

korlat eredményességéről. 

Többek között két ugrás-
szerű fejlődési pontról is 
beszámolhat a felszabadulás 
óta a Szegedi Jutaárugyár 
krónikása, ha megírja üze-
me történetét: az egyik 1951-
ben volt, ekkor csaknem 
megkétszereződött a munká-
sok létszáma. A másik ép-
pen egy évvel ezelőtt, ta-
valy májusban. Másodszor 
120 fővel nőtt a dolgozók 
száma a Jutaérugyárban. 

Ennyi elég is ahhoz, hogy 
fontolóra vegyük, vajon ho-
gyan boldogultak munkások 
és vezetők e kétszeri hirte-
len fejlődéssel. Bírták-e a 
felszaporodott dolgozókkal a 
termelés iramát tartani, ki-
alakították-e időben azt a 
törzsgárdát, mely átviszi az 
tizemet a zökkenőkön; szi-
lárd támaszát, biztos alap-
ját képezve a gyár hírnevé-
nek? 

Körülbelül 780 dolgozója 
van az üzemnek, hogy az 
exportfeladatok miatt há-
rom műszakban dolgoznak 
tavaly május óta. Ekkorra 
már szépen kialakult törzs-
gárdája volt a gyárnak. A 
20—30 é v e itt dolgozó mun-
kásnők, munkások mellett 
— zöme Klskundorozsmára 
való — megtalálhatók vol-
tak a begyakorlott, f iatal 
munkaerők. De vegyük 
csak előbb szemügyre a ré-
gleket. 

Aki évtizedek óta 
egy helyen dolgozik, 

arról talán nem ls kell kü-
lön elmondani, hogy szereti 
gyárát, hogy minden kövé-
hez, minden gépéhez hoz-
zánőtt szíve. Sorokon ke-
resztül lehetne jegyezni a 
kialakult munkásdinasztiá-
kat, olyanokat, mint Barat 
Gézáné, akinek a lánya, 
Emml ls az üzembe Jött 
dolgozni. A legérdekesebb 
talán a • szintén Kiskundo-
rozsmáról származó Szabó-
dinasztia. Egész családfájuk 
összefügg, egybeolvad a 
Jutaárugyár történetével. 
Nemrég még Itt dolgozott a 

most már nyugdíjas Deme 
Mihályné, a legidősebb 
Szabó-lány, a férje még 
mindig kisegít a bölcsődé-
ben. Azután a többi test-
vér: Bihari Istvánné és Po-
lyák Lajosné szövőnők, 
Bárkányi Ferencné személy-
zetis, Nyári Jánosné volt 
fonónő, most adatgyűjtő, 
férje a fonoda művezetője; 
a Szabó-lányok f ivéfe , Sza-
bó István, aki a szövődé 
művezetője, felesége, aki a 
varrodában dolgozik, és két 
lányuk, egyik a varrodában, 
másik a szövődében. Egy 
nyugdíjast és 10 dolgozót 
számlál ez a népes dorozs-
mai munkásdtnasztia. 

Persze, az újabban jött 
dolgozók még nem tarta-
nak Itt. Már gyökeret eresz-
tettek ugyan a gyár talajá-
ba, de nem volt elég Idő 
arra, hogy az szerte is 
ágazzék. Azonban éppen a 
régi, Jó munkásokat dicsé-
ri, hogv a fiatalabbak is 
megállják a helyüket. 

Akik 1951-ben jöttek a 
gyárba, már régen 

a törz*gfirdfihoz 
tartoznak, 

s közülük nem egy a gyár 
büszkesége. Földi Sándor, 
Dudás Józsefné, Rácz Kál-
mánná, Vldács Józsefné, 
Venczel Gyuláné neve — s 
még hosszan lehetne sorol-
ni őket — épp úgy a Ryór-
hoz tartozik, mint a Taká-
csoké, vagy akár a tíztagú 
Szabő-familláé. Kilenc év 
van olyan nagy idő, hogy 
elválassza az acélt salakjá-
tól. 

A tavaly májusban fe l -
vett 120 fiatal 70 százaléka 
megmaradt az üzemben. 
Eleinte sokan kiléptek, az-
után megállapodott a lét-
szám. Az ok kézenfekvő: a 
900—1100 forintos kereset 
biztos alapja lehet a meg-
élhetésnek, jobb mint az 
idénymunkák bizonytalan-
sága; másrészt az -öreg? 
dolgozók szívesen foglalkoz-

tak velük, s Így hamar 
megszerették az üzemet. 

Példaként lehetne fe l -
hozni a nemrég nyugdíjba 
ment népszerű Julcsa néni 
esetét. Rózsa Istvánné — 
mármint Julcsa néni —, 
nagyon szigorúan fogta a 
fiatalokat, szinte féltek e l -
lentmondást nem tűrő 
hangjától. S lám, amikor 
búcsúzásra került a sor, ki-
derült, hogy szerették őt a 
fonodái fiatalok. Még aján-
dékkal is meglepték. 

Ezekkel 

a tavaly jött 
fiatalokkal sok baj 
volt 

a Jutaárugyárban. Talán 
még lesz ls. A régiek m e g -
szokták az egyenes beszé-
det, mely néha -szinte go-
rombának hangzik, viszont 
a fiatalok szája könnyen 
rááll egy kis szemtelenke-
désre. Ebből adódtak az-
után a kel lemetlenségek. A 
munkafegye lem se mindig 
erős oldala az új generá-
ciónak. Néhány perc késés 
a műszakról, vagy egy kis 
lazsálás könnyen előfordul. 
De nem bánták meg az idő-
sebbek, sem az üzem veze-
tése, s em a KISZ-szervezet, 
hogy foglalkoztak Csótl 
Mihállyal, Újházi Évával, 
Koncz Máriával, meg a 
többiekkel. Ezek a f iata-
lok már nem késnek, nem 
hagyják korábban abba a 
munkát. Megtanulták, hogy 
a dolgozónak értéke a 
munkafegyelem: 

A Jó törzsgárda és annak 
állandó nevelése igen fon-
tos tényező egy üzem éle-
tében: A Szegedi Jutaáru-
gyárban nem volt és nincs 
ls semmi nehézség ezzel 
kapcsolatban. A gyár 21 ki-
váló dolgozója (14 az el-
múlt fél évben érte el e 
szintet), a termelési ered-
mények azt bizonyítják, 
hogy érdemes kialakítani 
az üzemi törzsgárdát. 

<F. K.) 

Adenauer nem hajlandó lemondani 
kancellári tisztségéről 

1 nyugatnémet kofmánvelnök elhatározása nagy megdöbbenést váltott ki 
a Német Szövetségi Köztársaságban 

Csütörtökön 'este meglepő 
hír érkezett Bonnból. Aden-
auer kancellár Will Rasner, 
a Kereszténydemokrata Unió 
ügyvivője útján bejelentette, 
hogy mégsem jelölteti ma-
gát szövetségi elnöknek és 
kancellár kíván maradni. 
Lehetséges, hogy Adenauer, 
dacolva pártja, a CDU több-
ségének ellenállásával, Etzel 
pénzügyminisztert kívánja 
megválasztatni Heuss elnök 
utódjául. 

Fritz Erler, a Német Szo-
ciáldemokrata Párt parla-
menti csoportjának helyet-
tes e lnöke csütörtökön kije-
lentette, hogy a kancellár 
döntése bizonysága annak a 
féktelen zűrzavarnak, amely 
jelenleg a kormánypártban 
van. 

Bonni politikai körök 
nagy meglepetéssel fogadták 
a kancellár elhatározását és 
úgy értékelik, mint a CDU 
válságának újabb jelét. A 
megfigyelők arra ls rámu-
tatnak, hogy az elhatározás 
közzétételének időpontjában 
az Egyesült Államokban tar-
tózkodik Erhard gazdaság-
ügyi miniszter, akit a CDU 
parlamenti csoport többsége 
Adenauer véleményével 
szemben szivesebben látna a 
kancellári székben, Erhardt 
távollétében Adenauer erő-
feszítéseket tesz, hogy biz-
tosítsa magának a hatalmat. 

A CDU parlamenti cso-
portjának vezetősége pénte-
ken délelőtt ülést tartott. 
Az ülés részvevői kétórás 
vitát folytattak Adenauer-
nek arról a döntéséről, hogy 
nem hajlandó lemondani 
kancellári tisztségéről. 

Az ülés után Gersten-
maier, a nyugatnémet par-
lament elnöke kijelentette, 
hogy a bonni kancellár 'ma-
kacsul ragaszkodik elhatáro-
zásához. Az ülés részvevői 
— Schröder belügyminiszter 
kivételével — követelték, 

hogy a kancellár »mégegy-
szer vizsgálja meg elhatáro-
zását*. Adenauer a kérést 
kereken megtagadta, mond-
ván, hogy a nemzetközi 
helyzet nem engedi meg, 
hogy a nyugatnémet politika 
irányításában változás kö-
vetkezzék be. Gerstenmaier 
sajnálkozott Adenauer d ö c -
tése miatt, de hozzátette: - A 
kancellár érvel egyáltalán, 
nem meggyőzőek, de kényte-
lenek vagyunk tiszteletben 
tartani Adenauer elhatáro-
zását*. 

Háztartási zsiradékot ki-
tűnő minőségű 

színszappanra 
főzünk kl. Szabadsajtó a. 
72. Szappanfőző KTSZ. 
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Kiállítási pavilonját 
felépiti, dekorálja a 
budapesti ipari és 
mezőgazdasági kiállí-
tások kivitelezésében 
több éves tapasztala-
tokkal rendelkező 

S z e g e d i 

^ D e k a r á e i ó 3 

és (VzQijts-
(a ipari <Z). 

Megrendelését a ka-
pacitás biztosítása ér-
dekében mielőbb adja 
le. 

Személyes, vagy írás-
beli megkeresés: 
Szeged. Klauzál tér 7. 
Telefon: 31-38. 


