ERTSUK MEG EGYMAST

Munkdésiandcstagok megbeszélése a Szegedi Néplap szerkesziSségében

Pénteken délutdn lapunk
szerkeszt6sége megbeszélést
tartott az lizemi munkéasta-
nicark meghivott tagjaival,
a munkdastandcsokat foglal-
koztaté iddszerd kérdések-
rél és a lap termelési rova-
tinak tevékenységérél, A
részvevok orommel fogadtik
ezt a kezdeményezést, mert
ez volt az els6 alkalom arra,
valamilyen kozéleti férum,
mint munkéstandcstagokkal
egyiittesen targyaljon ve-
liikk., Valamennyien fel is
szolaltak, Aki az id6 elire-
haladottsdga miatt mar nem
akart szét kérni, maéasnap
levélben jutt~**a el észrevé-
teleit. Az egész megbeszélés
baratsdgosan, az Oszinteség
jegyében zajlott le, és sza-
mos olyan idfszerli gazda-
sagi, {(lzemszervezési és a
munkastandesok mikddésé~
re vonatkozé gyakorlati kér-
dés meriilt fel, ami neheziti
az iizemi tanécsok hasznos
vezetd tevékenységét,

Nagyobb bizalmat,
i6bb segitséget

Tébb felszélald megemli-
tette, hogy bar a munkésta-
ndesok nagyobb részét maéar
sikerillt megtisztitani az el-
lenforradalmi elemektél és
a politikai  szélhamosoktol,
még most is kevés a Dbiza-
lom az lizemi tandcsok irant.
Sokan ugy veszik ezt a tes-
tliletet, mint sziikséges rosz-
szat. Ahelyett, hogy épitené-
nek a tandcsok  erejére,
megvonjak télilk a tadmoga-
t4st és minden intézkedésé-
ben valami rejtett ellensé-
ges szandékot  gyanitanak,
jollehet a tandcsok tobbsége
testiiletileg is a szocializmus
és a munkéshatalom mellett
all, elismeri és igényli a
munkéspart vezetd szerepét,
Nem mindentitt azonos el-
képzelések szerint jottek 16t~
re ezek a testiiletek, s nem
olyan idékben, amikor ala-
posan ~ mérlegelni lehetett
volna a tagok = tevékenyse-
gét, s igy szamos ellenforra-
dalmi elem bekeriilt a Vvé-
lact4eok sordn. Evek  elté-
volitasaval a megjelent elv-
tarsak egyetértettek. Nagy-
mihaly elvtirs, a Szegedi
Tatarozé Vallalat tanécsé-
nak tagja kifejezte, hogy
ezekl:al nem is akarnak
egyiitt dolgozni, s tovébbra
is kivénijak, igénylik a tisz-
tuldsi folyvamatban a 'part és
a lap tamogatasat. A biza-
lom, a hatékony egyuttmi-
kiid4as  érdekében azonban
szilkséges lenne egészi-
tették ki felszélaldsat tob-
ben is —, hogy az ilyen ese-
tekh6l ne a munkdstaniesot,
mint testiiletet  itéljék el,
mert ugy téinik, mintha &l-
talanos munkdstandcs-elle-
nes hangulat teremtddott
volna, Ez pedig dezorgani-
zalja a tandcsok munkajat
és csbkkenti azt a nagy
akarater6t, amivel a beecsii-
letes dolgozok az ilizemek
gazdasAganak rendbehoza-
sahoz hozzikezdtek:

Szorosan ehhez a téma-
korhtz tartozik az is. hogy
a munkdstandcsok tevékeny-
ségének  pozitivumai csak
ritkan keriilnek a nvilvanos-
sag elé. Mindeddig alig
esett sz6 a politikai- és koz-
élethen arrdgl. ho~- az izemi
tanAcsoknak Oridsi erokifej-
tésébe is keriilt a mult év
végén hekovetkezett stlyos
helyzet megjavitdsa — az
lizemek rendbehozésa. a
munka tékéletes biztositasa
és a munkdsnk kenyerének
hiztositasa, Maga a lan is
kevég jelét mutatta eddig
snnak, hogy valéban komo-
Jvan veszi az Uj vezet6 tes-
tlileteket,

K&78s célért —
kdzds uton

Hangstlyoztdk a megbe-
szélégre Osszeidttek azt is,
hogy a parttal kozdsen akar-
nak munkdlkodni, mert
munkasnarti vezétés nélkiil
a szocializmus csak elkép-
zelés lehet. Tiébb  helyen
mir megtaldltdk az egyiitt-
mikddés helyes formait, de
helyenként még most is
nagy az elewzicataltgég, vady
az ellentéteskedés. Nem
elvtelen megegyezést,
eoyiittmikodést varnak a
parttél. hanem azt, hogy
koleeBnis megértés, targya-
Jasok utjan hatarozzék meg:

hogyan egyiitt? Kozos uton,
kozos célért folyik a munka,
a munkastandics nem lathat
ellenséget a partban — és
viszont. Mégsem keriilt sor
mindeddig arra, hogy az
MSZMP véarosi intézé6 bi-
zottsdga is Osszellt volna ta-
nédcskozdsra a munkdastana-~
csok kiilddtteivel. Egy ilyen
megbeszélés — mint mon=
dottdk — sokat segitene an-
nak az dGrnek a betoltésén,
ami egy-egy iizemben még
follelheté az alapszervezet
és a munkdastandcs kozott.
Annal inkabb igénylik ezt a
kozos megbeszélést, mert az

igazgatokkal méar  targyalt
az intézébizottsdg, de a
munkastanacsokat ilyen

szempontbdl figyelmen ki-
viil hagyta, Sziikséges vol-
na ez a megbeszélés azért is,
h a part vezeté tevé-
kénységének 1j formait kor-
vonalazzdk a munkastana-
csok elétt és egyik oldalrol
se torténhessék  helytelen
beavatkozas az iizemekben.
A munkéstanicsok egy~
massal semmi kepesolatot
nem tartanak, és eddig sem
a part, sem a lap nem fte-
remtett médot arra, hogy
mégis kialakulianak a ta-
ndesok munkdiaban a hasz-
nos, kozds vondsok — dlta-
Jaban a vezetés helyes gya-
korlata. Ebben sokat segit-
hetne a Szeredi Nénlap és a
varosi intézobizottsag:

Csékken-e az tizemi
tandcsok jogkére ?

Sok sz6 esett az igazgatok ésa
munkéstandesok  jogktrérél és
egyiittes tevékenységérdl is. An-
nak ellenére, hogy ezt t6rvényes
rendelkezések hatdrozzdk meg,
sok helyen mnagy a huzavona.
Vannak olyan jelenségek is, hogy
egyes igazgalok foléje néttek a
munkastandcesnak, s igy a tandcs
kezd fejbolintd testiletté valoi.
Mésrészt azt az aggodalmukat
nyilvanitottdk néhdnyan, hogy a
fels6bb igazgatdsi szervek ésmi-
nisztérinmok szinte teljesen meg-
kotik a munkéstandies kezér és
végeredményben lesz(ikitik tors
vényadia jogkorét.

Olyan vélemény 1is elhang-
zott, hogy a kormany talin

,meghdnta® a munkdstandesokra
vonatkozd tbrvényerejii rendele-

teket és  most arra torekszik,
hogy ebbdl egyet s mdsy lefa~
ragjon. Indoklasként azt hoztik
fel, hogy mar a fémérnok és {6-
kinyvelo személyét illetden sem
donthetnek.  Mindezek miatt
tobb helyen megesappant a ta-
nacstagok megbizatasuk  irdnti
érdeklédése. Néhdny  helyen
kezd érdektelenné véilni a  ta-
naestagi tevékenység, mert mind-
eddig senki sem biztositotta a
helyi iizemi tandcsokat ‘arrél,
hogy a kormdiny és a part valé-
ban a megtisztitott iizemi tand-
csok kezében akarja hagyni a
villalatok vezetését.

Egyéb zavar6é koriilmények is

vannak, s ezek kozill emlitették
meg, hogy a munkéstandesok
berkeiben olyan hirek szdlling6z-
nak egy id6 ota, hogy a tandcs-
nak nem lesz csak javaslatievd
szerepe az iizemi, gazdasdgi kér-
désekben. Hogy honnan eredqck
ezek a hirek, azt nem lehethe
hirtelenéhen  megéllapitani, de
ha a part jobban kozelsézében
volna a munkdstandcsoknak,
ilyen felfogésok nem dezorgani-
zalndk ezeknek a testiileteknek a
munkajat.

Mivel gazdalkod-
hatnak v

Maig sem sziiletelt még meg
az a kormdnyrendelet, amely az
iizemek nyereségének 0j modon
torténs felosztdsat lesz hivatott
szabdlyozni, Tobben hangsalyoz-

tik, — s részletesen Futé Istvén,
a Szalimigydr munkéstaniesé--

nak elntke [ejtette ki —, hogy
nem tudjik, valéban mivel, mi-
lyen pénzdsszegekkel rendelkez-
het majd a munkistanics. Ez
megneheziti a helyi beruhézasi
és szocidlis tervezést, a nyere-
ségrészesedés formainak kidolgos
zdsdt, Sérelmezték a tandcsok
megjelent képvisel6i azg is, hogy
a minisztériumok er0szakosan
heavatkoznak az adott béralap
felhaszndldsdnak tigyébe. S olyan
furcsa helyzet is el6fordul, hogy
tobbtermelés utdn a minisztéri-
um megadja a sziikséges bérala-
pot, de nem engedi felhasznélni,
jollehet a tanéesok ragaszkodnak
ehhez is, meg a személyi besoro-
lasok elbiralasdnak jogihoz is.

Egy szbval varndk, hogy az
onallé gazdilkodds elve valoban
gyakorlattd véljék, ilyenformén

a munkdsokat is
tegyék az tizem
nivekedésében,

Miikddési szabdly-
zaira lenne sziikseg

A munkdstandesok tagjai
tulnyomorészt egvszerd fizi-
kai dolgozdk, akik nehezen
igazodnak el a kiilénbozé
jogszabalyokban és most
prébalgatjiak a vezetés gya-
korlatdnak elsé 1épéseit. Ep-~
pen ezért igénylik a gérttél,
a laptél és a fels6bb vezeté-
si forumoktdl is, hogy jog-
koriiket pontosabban haté-
rozzdk meg. Slirgetik a ra-
juk  vonatkozb ,mikodési
szabdlyzatot”, ami hatédro-
zattal leszogezné, hogy mi
tartozik az lizemi tanacsra,
az igazgatéra és a fels6bb
féorumekra, ki miben illeté-
kes, ki mib  donthet.

Jelenleg a :lyi szokésok,
az eddigi gyakorlat alapjan
miikddnek =, s halljak, hogy
masutt masként van, A har-
madik, negyedik helyen is-
mét masként. Nem ragasz-
kodnak az egyformdsitdshoz,
de mégis a kormanyrendelet
elvi hatarozatai mellett szik-
ség lenne bizonyos egységes
gyakorlatra. Még csak sze-
gedi viszonylatban is hasznos
volna a bevilt modszerek 1s-
mertetése, elterjesziése — s
{6ként ehhez kérték a mun-
kastandcstagok lapunk segit-
ségét. Tovabbd, mivel ugy
érzik, hegy a munkastanicso-
kat eléggé elhanyagoltuk, s
inkdbb egyes tagok, vagy Kki-
sebb csoportok leleplezésére
torekedtiink, felhivtéak a {fi-
gyelmiinket, hogy a jovoben
forditsunk nagyobb gondot
tevékenységilik lényegére s,
és kozos erdvel szilarditsuk
meg a bomladozé munkasta-
nécsokat,

Ez az elsd megbeszélés, ta-
nécskozds végleleniil hasznos
volt. Sck minden tisztdzo-
dott, de leginkédbb az a kbzos
torclsvés rajzolédott ki egye-
l6re kivansdg forméjéban,
hogy értsiilk meg egymast,
dolgozzunk egyiitt, a part szi-
lardan épitsen a becsiiletes,
szocialista gondolkodésa
munkdistandesck gazdasdgi
tevékenységére!

érdekeltebhé

jovedelmének

Hasznos egyiittmiikddés

a Fémfeldolgozé pdrtszervezete
és munkdstandesa kozote

A Szegedi Fémfeldolgozd
munkéstandcsa — amint er-
r6l mar lapunkban beszé-

moltunk — megtisztult az
oda nem valé emberektsl.
A vallalat munkdstnkor-

ményzatdnak fontos szerve,
— a munkéstandcs, — bar
még fiatal, mégis egyre tar-
tglmanabban tolti be felada-
tét.

A munkastandcs az
MSZMP-alapszervezet ko=
z6tt kapesolatok épililtek ki
és egylittesen megtargyalva
a kérdéseket hatarozzak meg
mindazokat az intézkedése-
ket, amelyek a termelésre,
v dolgozok anvagi helvzeté-
re vonatkoznak. A munkds-
tandcs és természetesen an-
nak elndkségi tegjai is a
munkaidé utdn tdzik napi-
rendre a megolddsra VAaré
iizemgazdasdgi tligyeket. Eze-
ken az elndkségi meghbeszé-
1éseken részt vesz az
MSZMP-alapszervezet kép-
viselGje is.

Gyors intézkedések

A Fémfeldolgoz6 a MAV
$ részére ablakkereteket készi-
tett, Ez tette volna ki mun-
kéjanak Kkoriilbeliill 50 sza-
zalékat 1957-re is. A Posta-
és Kozlekedésligyi Miniszté-
»ium illetélkes os~tAlva azon-
ban lemondta a fémablak-
keretek gyartasara . adott
megrendelését,

— Mi legyen hat? Mit te-
gylink, hogy a folyamatos
munkat biztositani tudjuk,
ezen a fontos kérdésen
nem toprenkedtek, hanem
inkdbb — és helyesen -— a
cselekvést véalasztottak, A
munkdstandces elndkségének
tagjai, a péartalapszervezet
vezetoségének képviseldje,

az igazgaté, az lizemi bizott-
§ s4g elndke osszeiiltek, hogy

megkeressék az égetd kérdés
megoldasat, Megallapodtak
abban, hogy Szekeres Istvdn
igazgat6, Heraszika Jéanos,
ia munkéastanacs elndke és
Togas Jdnos = »artalapszer-

és

*

*

*

vezet vezetGségének tagja
$felutazik Budapestire és a
2 Belkereskedelmi  Miniszté-

eriumban targyaldsokat foly=
$ tatnak azért, hogy tajc¢koz-
$tatast kapjanak, milyen koz-
Saziikségleti  cikkekre van
® sziikség, amelyeknek a gyér-

Egészségiigyi érjarat

harom készétheztetési konyhdban
Jirgéden pitolidk a hidnyossdgokat a Tewtilmivel étkerdéjében, ar Alfildi vendégliben

é¢ a Heletmagyaronsndgi Ureméthentetési Vablalatndl !

Az ebédidé mar javéban
tartott, amikor - beléptiink a
Textilmtlivek étkezdéjének té-
lalojdba, dr. Vetr6é Janossal,
a Kozegészség- ¢és Jarvany-
tigyi Allomas igazgatéjaval.
Jovetelink célja: Megfelel-e
az ételekkel, az élelmisze-
rekkel walé bandsméd az
egészségiigyi kovetelmények-
nek?

A talalé egyik sarkdban fo-
gasra akasztott uteai néi ru-
hdk, kabatok, Egy liadan sa-
rostalpu cipék, A falbavert
szegrol is 16g egy kabat, koz-
vetleniil a fedetleniil ha-
gyott f6tt makarénival telt
edény folétt! A tegnapi étel-
mintdk nem a jegesben, ha-
nem meleg helyen, egy kis
poleon taldlhaték. Nines elfo-
gadhato indok, mert az ujon-
nan beépitett haromajtés vil-
lanyhtité szekrény mar mi-
kédik a konyharészben. No
de nézziikk csak az étkezdétol

jo tavolra esé konyhat.

Fobban becailick meg
@ 247 éthendt !

Az elokészité mogott az
edénytéroléban slird penész-
bogyokkal tarkitott, szellG-
zetlen falak vigyorognak a le-
vert zomancu kisebb-nagyobb
edényekre. Az egyik ,vejlin-
gon™ tenyérnyi horpadés. Bi-
zonyara a dolgozék vagyona
megbecsiilésének jelképe. Egy
fedetlen mnagyobb fazékban*
félig f6tt leveshust = talalunk,
allitolag  ebbdl lesz a mas-

napi ebéd levese, A f6lotte 1é-

vG polcon ~ szintén takarat-
lanul — mustdr néz a meny-
nyezet penészbogyobira. A
247 munkésétkezo6t jobban

meg kellene becsiilni a Tex-
tilmdvekben is. :

Maéasnap délben az Alfoldi
(volt Tombécz) vendéglében
tettiink latogatast, A tiirhe-
tetlentil kicsi Ivik-lyuk kony-
hdban naponta 27 féle meleg
ételt készitenek, — még rén-
tott borjulabat is, ami ma-
napsag ritkasag — 400 abo-
nensnek és 200 vendégloi ét-
kezének. A kilenc személy-
zetdi konyhéban t{dbben is
dolgozhatnénak, de a szlik he-
lyen még ennyien sem férnek
el. A konyhai rend és tiszta-
sag daltalaban kielégits, csak
a mosogaté csapfeloli fala ki-
altozik siirgés csempéztetés-
ért. A falépesés feljdréban
egy fazék, ,véletleniil odake-
rilt” szeletelt voroshagyma-
ba litkoziink. Enyje, enyje.

A foldes aruk pinceraktarat
tekintve, mar tébb a jogos ki-
fogasolni valé- Az egyébként
szellGs, racsos ajté nincs ki-
képezve patkanyelzaréval.
Pedig az dreg Zsotér-hazban
kozismert, hogy sok a pat-
kdny. Bizonyitja ezt az is,
hogy egy masik pinceajton
nemrégi patkdnyrégdst talal-
tunk. No meg — szakszerve-
zeti munkavédelmi felelés! —
a pincékben csiingnek-lognak
a falbaépitetlen villanyveze-
tékek. A kis udvar rendje Ki~

sebb épitkezés nyomat viseli
még, ambar a nyari helyiség-
ben tarolt szabélyszer(i sze-
métkupac ottlétét semmi sem
indokolja,

Amikor tduolbsl

irdnyitanall

A Aélidébsl még futja, s igy
kiugrunk a Keletmagyaror-
szagi Uzemélelmezés Jasika
utcai konyhajaba, Els6é latés-
ra megallapithaté: a . jelen
koriilmények kozt a volt ma-
cesz-gyar helyiségei minden-
re valok, csak nem kozétkez-
tetésre szant  konyhdnak.
Nem is csoda a mostohasag,
hiszen Debrecenbdl igazgat-
jak a kozel 60 szegedi tizem
munkéasainak f6z6 konyhat. A
konyhanak nincs szakképzett
technikusa, Naponta 700 em-
bernek f6éznek itt, ahol a ve-
zet6 a fészakdcesal csak ugy
kapésbél beszéli meg a napi
menit,

Az tlsték el6tt  nines viz-
lefoly6, a sikos koévezeten
nyakéat térheti az ember. Egy
polcon  8—10 allitélag
,haszndlaton kiviili”? — rozs-

dds, kivilrdl vastagon penészes,
koszos tepsik egymésba rak-
va. No, de a mai siités utén
a mosogatasra varo ,haszna-
latos™ tepsik sem kilénbek.
Megfigyeltiik egy szorgos asz-
szony mun%ajat, amint az
étethordé edényekbe tette az
ételt, A sargarépaféze'ék ki-
csepesését mosogatéronggyal
letorolte, a rongyot az asztal-
ra tette, s a kovetkezé moz-
dulattal kézzel kivette a .,vej-
ling"-bél a rantotthist és be-
ledobta az ételhordd edény-
be. Ezt addig csinalta, mig

* ¢

i

szemet nem szurt erds fi-

gyelésiink,

Piktanya

a MWM

A masik helyiségben a
nyershus el6készitében a hus-
véagdsra hasznalt erésen 6sz-
szevagdalt, hepdhupas toke
repedésébél tébbnapos husda-
rabokat piszkdlt ki késhegy-
gyel dr. Vetro Janos. A je-
gesbe bekolttzott a pok is, a
husfogékampdékra pedig vas-
tagon rarakcdott a rozsda. A
szomszédos liszt, szemesaruk,
tojas és egyéb cikkek rakta-
rdban az utcara nézé egyik
zsdk tetején vigan siitkérezik
egy kovér macska, Azt mond-
jak, igen jo pockos és egerész,
de azért nem ide valé. Lam,
lam mennyivel jobb volna,
ha nem Debrecenbédl, hanem
Szegedrdl igazgatndik ezt az
iizemélelmezési konyhdt.

A korséta — amelynek cél-
ja kizarélag az egészségligyi
rendellenességek felfedése.,
volt — ezzel végetért erre a
lkét napra. Legkozelebb a koz-
és lzemi étkeztetés egy-két
részlegének egészségligyi
szempontbél kifogastalan ol-
dalat mutatjuk be,

A latogatas tanulsaga még
annyi: a konyhai és élelmi-
szerrel dolgozok egészségiigyi
kiskdnyvecskéi nem minde-
niitt vannak rendben. Az
egészségiigyi  minimum vizs-
gat pedig a kizegészségiigy
védelmében meg kell kivetelni
minden dolgozotél, aki élel-
miszerrel dolgozik, vagy az
élelmezés terén hasznos mun-
kdval jarul hozzda a tarsada-
lom dsszmunkdjahoz.

tasdt
nék?

Jéz6 Ferenc, az MSZMP+
alapszervezet ideiglenes in«
tézibizottsdgdnak elnbke
arra tett javaslatot, — és8
ezt el is fogadtdk —, hogy
meg kell prébalni kerti szé«
kek és asztalok készitését
- fémes6bdl. A killkereske«
delmi vallalat  budapesti
kézpontjiban bemutatnak
egy szépkivitelii placi mér-
leget, amely irdnt kilftldén
is  érdeklidés nyilvdnult
meg. A gvors intézkedések
arra biztatnak, hogy nem
lesz fennakadds a folyama-
tos munkéban.

Gondoskodds
az emberekrél

Az MSZMP-alapszerves
zet, a munkastandcs, a szak+
szervezeti {lzemi Dbizottsag
gondot fordit arra, is hogy
a lehetfségekhez képest ja=
vitsdk az anyagi Kkoriilmé-
lr{lyeket, a munkalehet(sége=
[ | bR

Korményrendeletre ez év
janudr 1-t61 a milt év har«
madik negyedének éatlagd-~
hoz képest altaldban 10 szé-
zalékkal novekedett a dol-
gozok keresete, A munkésok
darabbérben dolgoznak.
Ezért természetesen a szak-
mailag jobban képzettebbek
tébbet keresnek. A darabbé«
rezés helyesnek és jénak bie
zonyult a Fémfeldolgozébang

A muﬁkésok panaszkod«
tak arra, hogy & munkaruha
ugynevezett horddsi ideje

hosszti. Valtoztatnak ezen- és
most méar elintézédik, hogy
jelentfsen révidiil a munkas
ruha horddsi ideje.

Szegeden végezhet«

A munkategyelem

A munkafeevalemben még
bajok mutatkoznak, Akad-
nak egyes fiatalok, akik
nem haszndlidk ki a mun-

kaid6t, hanem {ildégélnek,
de mégis 70 forintot szeret-
nének keresni egv  nap

alatt. Abban, hogy 70 forine
tot akarnak keresni, nincs
gemmi kivetni wval6, A baj
azonban az, hogy némelvek
ezt az dOsszemet lazsaldssal
kivanndk maguknak bizto=
sitani- . Ez nem lehetsésges,
mert a kifizetett bér mdgostt
termelésnek kell lennie.

A munkafegyelem még
meglévd  hidnyossdcaira a
péartalapszervezet felhivta a
munkastandes figyelmét, A
munkastandcs tagjai ma-
guk is latjak, hogy a terme-<
‘Achez feovslam kell, s ebben
a vo atlnzdsban van még ki<
vanni valb.

A munkafegyelemben &l-
taldhan példat mutatnak az
MSZMP tagjai, maguk a
munkastandes tagiai is Be-
szélgetnek egyes hanyagok-
kal és megmeondjdk, hogy a
tisztességes keresetért tisz-
tescséres munkat varnak;
Ennek maga a * munkésta-
ndcs is szoszéléja.

A 6 konasolat - péart-
szervezet és a munkésta-
nArs kozitt, az egyes nroblé-
mak  kozos mesvitatdsa
hasznosan mutatkozik a ter-
melésben és a Fémfeldol~
7020 egész életéhn

Kézlekedési
szerencsé'lenség
Jugoszlaviaban

A jugoszldviai niksicsi
Crnagora épité vallalat 32

' munkésat és mérntkét teher-

gépkocsin széllitottak  mun-
kahelyére a Glava Zeta vizi-
er6mhéz. Niksicstél 10 kilo-
méternyire ismeretlen okbol
motorhiba keletkezett és a
sofér elvesztette uralmat a
teherkoesi f6lott. A gépjar-
mi letért az utrél és sofér-
fiilkéje, amelyben nyolc sze-
mély tartézkodott, leszakadt,
egy 100 méteres mély szaka-
dékba zuhant. A benne ulék
koziil heten életiiket vesztet-
ték. A gépkocsi teljesen &z~
szeroncsolédott, tgy, hogy a
motorhib4dt nem tudtak meg-

Lédi Ferenc

allapitani.



