
ÉRTSÜK MEG EGYMÁST 
Munkásianácsiagok megbeszélése a Szegedi Néplap szerkesztőségében 

j l l a s z n o s e g y i i ü r n í í k ö d é s 
| a Fémfeldolgozó pártszervezete 
i és munkástanácsa között 

P é n t e k e n dé lu t án l a p u n k 
szerkesztősége megbeszélés t 
t a r t o t t az üzemi m u n k á s t a -
nácsok meghívo t t t ag ja iva l , 
a m u n k á s t a n á c s o k a t fogla l -
koz ta tó időszerű k é r d é s e k -
ről és a lap te rmelés i r o v a -
t á n a k tevékenységéről . A 
részvevők ö römmel f o g a d t á k 
ezt a kezdeményezés t , m e r t 
ez volt az első a lka lom a r r a , 
va lami lyen közélet i f ó r u m , 
m i n t m u n k á s t a n á c s t a g o k k a l 
együt tesen t á r g y a l j o n ve -
lük. V a l a m e n n y i e n fel is 
szóla l tak . Aki az idő előre-
ha lado t t sága m i a t t m á r n e m 
a k a r t szót kérn i , m á s n a p 
levélben ju f t"**-' el észrevé-
telei t . Az egész megbeszélés 
ba rá t ságosan , az őszinteség 
jegyében za j lo t t le, és szá-
mos olyan időszerű gazda -
sági, üzemszervezési és a 
m u n k á s t a n á c s o k m ű k ö d é s é -

hogyan együ t t ? Közös ú ton , telet és most arra törekszik, 
közös célér t fo lyik a m u n k a , 
a m u n k á s t a n á c s n e m l á t h a t 
e l lenséget a p á r t b a n — és 
viszont. Mégsem ke rü l t sor 
m i n d e d d i g a r ra , hogy az 
M S Z M P városi intéző bi -
zot tsága is összeült vo lna t a -
nácskozás ra a m u n k á s t a n á -
csok küldöt te ivel . Egy Ilyen 

hogy ebből egyet s mást lefa-
ragjon. Indoklásként azt hozták 
fel, hogy már a főmérnök és fő-
könyvelő személyét illetően sem 
dönthetnek. Mindezek miatt 
több helyen megcsappant a tat 
nácstagok megbízatásuk iránti 
érdeklődése. Néhány helyen 
kezd érdektelenné válni a ta-

megbeszélés — m i n t m o n - n á c 9 t a g ; tevékenység, mert mind-
do t t ák — sokat segí tene a n -
n a k az ű r n e k a betöl tésén, 
ami egy-egy üzemben m é g 
föl le lhető az a lapszerveze t 
és a m u n k á s t a n á c s között . 
Anná l i n k á b b igényl ik ezt a 
közös megbeszélést , m e r t az 
Igazgatókkal m á r t á rgya l t 
az intézőbizottság, de a 
m u n k á s t a n á c s o k a t i lyen 
szempontból f igye lmen k í -
vül hagyta . Szükséges vol -
na ez a megbeszélés azér t is, 
hogy a p á r t vezető tevé-

re vona tkozó gyakor la t i k é r - kényséeének ú j f o rmá i t kö r -
J f _ . . . r, m i MnVl/V/l i l _ ' . . . dés m e r ü l t fel , ami nehezi t i 
az üzemi tanácsok hasznos 
vezető tevékenységé t . 

vona lazzák a m u n k á s t a n á -
csok előtt és egyik oldalról 
se t ö r t énhessék he ly te len 
beava tkozás az üzemekben . 

A m u n k á s t a n á c s o k egy-
mássa l s emmi kapcso la to t 
n e m t a r t a n a k , és eddig sem 
a pá r t , sem a l a p n e m t e -
r e m t e t t módot a r r a , hogy 
mégis k i a l a k ü l i a n a k a t a -
nácsok m u n k á i é b a n a hasz-

-11..C , . , nos, közös vonások — á l t a -
f . ^ ™ 8 ^ 1 . I ában a vezetés helves gya -

kor la ta . Ebben sokat segí t-
h e t n e a S^eoedi Nén lap és a 
város i intézőbizottság; 

Nagyobb bizalmat, 
több segítségei 
T ö b b felszólaló megeml í -

te t te , hogy b á r a m u n k á s t a -
nácsok nagyobb részét m á r 
s ikerü l t megt i sz t í t an i az e l -
l e n f o r r a d a l m i e lemektő l és 
a pol i t ikai 
még mos t is kevés ti b iza-
lom az üzemi t anácsok i r án t . 
S o k a n ügy veszik ezt a t e s -
tü le te t , m i n t szükséges rosz-
szat. Ahelyet t , hogy ép í tené-
nek a t anácsok e re j é re , 
m e g v o n j á k tő lük a t á m o g a -
t á s t és m i n d e n in tézkedésé-
ben va lami r e j t e t t e l lensé-
ges szándékot gyan í t anak , 
jól lehet a t anácsok többsége 
testület i leg is a szocial izmus 
és a m u n k á s h a t a l o m mel le t t 
áll. e l i smeri és igényli a 
m u n k á s p á r t veze tő szerepét . 
N e m m i n d e n ü t t azonos e l -
képzelések szer int jö t tek lé t -
r e ezek a tes tü le tek , s n e m 
olyan időkben, amikor a la -
posan mér lege ln i l ehe te t t 
vo lna a t agok t evékenysé -
gét, s így számos e l l en fo r r a -
da lmi e lem b e k e r ü l t a v á -

<-á*ok során. E z e k e l t á -
vo l í tásáva l a m e g j e l e n t e lv-
t á r s a k egye té r te t t ek . Nagy-
mihá lv elvtárs , a Szegedi 
Ta ta rozó Vál la ln t t a n á c s á -
n a k t a g j a k i fe jez te , hogy 
e z e k ' - l n e m is a k a r n a k 
együt t dolgozni, s t o v á b b r a 
is k íván iák, igényl ik a tisz-
tulási f o l y a m a t b a n a p á r t és 
a lap t ámoga tásá t . A biza-
lom. a h a t é k o n y e g y ü t t m ű -
köH-iq é r d e k é b e n azonban 
szükséges l e n n e — egészí-
t e t t ék ki fe lszólalását töb-
ben is —, hogy az ilyen ese-
t ekbő l ne a m u n k á s t nnáosot, 
m i n t t es tü le te t í t é l j ék el, 
m e r t úgy tűn ik , m i n t h a á l -
t a lános munkás t anács -e l l e -
nes h a n g u l a t t e r emtődö t t 
volna. Ez pedig dezorgani -
zál ja a t anácsok m u n k á j á t 
és csökkent i azt a nagy 
aka ra t e rő t , amive l a becsü-
letes dolgozók az üzemek 
gazdaságának r endbehozá -
sához hozzákezdtek. 

Szorosan ehhez a t é m a -
körhöz ta r toz ik az is. hogy 
a m u n k á s t a n á c s o k t evékeny- : 
ségének pozi t ívumai csak 
r i t kán ke rü lnek a n y i l v á n o s -
ság elé. Mindedd ig alig 
ese t t szó a pol i t ika i - és köz-
é le tben arról az ÍW°TPÍ 
t a n á c s o k n a k óriási e rők i f e j -
tésébe is ke rü l t a m ú l t év 
végén beköve tkeze t t sú lyos ; 
helyzet m eg j av í t á s a — az 
üzemek rendbehozása , a 
m u n k a tökéle tes biztosí tása 
és a m u n k á s a k kenye rének 
hiztositása. Maga a lan is 
kevés je lét m u t a t t a eddig 
annak , hogy va lóban komo-
lyan veszi az ú j vezető tes-
tü le teke t . 

K & M c é l é r t -
k ö z ö s ú f o n 

Csökken-e az üzemi 
ianácsok jogköre? 
Sok szó esett az igazgatók és a 

munkástanácsok jogköréről és 
együttes tevékenységéről is. An-
nak ellenére, hogy ezt törvényes 
roinlelkczések határozzák meg, 
sok helyen nagy a huzavona. 
Vannak olyan jelenségek is, hogy 
egyes igazgatók föléje nőttek a 
munkástanácsnak, s így a tanács 
kezd fejbólintó testületté válni. 
Másrészt azt az aggodalmukat 
nyilvánították néhányan, hogy a 
felsőbb igazgatási szervek és mi-
nisztériumok szinte teljesen meg-
kötik a munkástanács kezét és 
végeredményben leszűkítik tör-
vényadta jogkörét. 

Olyan vélemény is elhang-
zott, hogy a kormány talán 
„megbánta" a munkástanácsokra 
vonatkozó törvényerejű rendele-

eddig senki sem biztositolta a 
helyi üzemi tanácsokut arról, 
hogy a kormány és a párt való-
ban a megtisztított iizemi taná-
csok kezében akarja hagyni a 
vállalatok vezetését. 

Egyéb zavaró körülmények is 
vannak, s ezek közül említették 
meg, hogy a munkástanácsok 
berkeiben olyan hírek szállingóz-
nak egy idő óta, hogy a tanács-
nak nem lesz csak javaslattevő 
szerepe az üzemi, gazdasági kér-
désekben. Hogy honnan eredjek 
ezek a hírek, azt nem lehetho 
hirtelenében megállapítani, do 
ha a párt jobban közelségében 
volna a munkástanácsoknak, 
ilyen felfogások nem dezorgani-
zálnák ezeknek a testületeknek a 
munkáját. 

Mivel gazdálkod-
hatnak V 
Máig sem született még meg 

az a kormányrendelet, amely az 
üzeinek nyereségéuek ú j módon 
történő felqsztását lesz hivatott 
szabályozni. Többen hangsúlyoz-
ták, — s részletesen Futó István, 
a Szalámigyár munkástanácsá-
nak elnöke fejtette ki —, hogy 
nem tudják, valóban mivel, mi-
lyen pénzösszegekkel rendelkez-
het majd a munkástanács. Ez 
megnehezíti n helyi beruházási 
és szociális tervezést, a nyere-
ségrészesedés formáinak kidolgo-
zását. Sérelmezték a tanácsok 
megjelent képviselői a z-t is, hogy 
a minisztériumok erőszakosan 
beavatkoznak az adott béralap 
felhasználásának ügyéhe. S olyan 
furcsa helyzet is előfordul, hogy 
többtermelés után a minisztéri-
um megadja a szükséges hérala-
pot, de nem engedi felhasználni, 
jóllehet a tanácsuk ragaszkodnak 
ehhez is, meg a személyi besoro-
lások elbírálásának jogához is. 

Egy szóval várnák, hogy az 
önálló gazdálkodás elve valóban 
gyakorlattá váljék, ilyenformán 

a munkásokat is érdekeltebbé 
tegyék az üzem jövedelmének 
növekedésében. 

Működési szabály-
zatra lenne szükség 
A m u n k á s t a n á c s o k t ag ja i 

tú lnyomórész t egvszerű fizi-
ka i dolgozók, ak ik nehezen 
igazodnak el a különböző 
jogszabá lyokban és most 
p r ó b á l g a t j á k a vezetés gya-
k o r l a t á n a k első lépéseit . Ép-
pen ezér t igénylik a j á r t t ó l , 
a laptól és a fe l sőbb vezeté-
si f ó r u m o k t ó l is, hogy jog-
k ö r ü k e t pon tosabban h a t á -
rozzák meg. Sürge t ik a r á -
j u k vona tkozó „működés i 
szabályzatot" , ami ha t á ro -
za t t a l leszögezné, hogy mi 
t a r toz ik az üzemi t anács ra , 
az igazgatóra és a fe l sőbb 
f ó r u m o k r a , ki m iben i l leté-
kes, ki mit" dön the t . 

Je len leg a ,!yi szokások, 
az eddigi gyakor l a t a l a p j á n 
m ű k ő d n e k —, s ha l l j ák , hogy 
m á s u t t m á s k é n t van . A h a r -
mad ik , negyed ik he lyen is-
m é t m á s k é n t . N e m ragasz-

A Szegedi Fémfeldolgozó 
I m u n k á s t a n á c s a — a m i n t e r -
I ről m á r l a p u n k b a n beszá-
[ m o l t u n k — megt isz tu l t az 
i oda n e m va ló emberek tő l . 
[ A vá l la la t m u n k á s ö n k o r -

n á n y z a t á n a k fon tos szerve, 
i — a m u n k á s t a n á c s , — b á r 
I m é g f ia ta l , mégis egyre t a r -
[ t a l m a s a b b a n tölti be f e l ada -
• tá t . 

A m u n k á s t a n á c s és az 
[ MSZMP-a lapszerveze t kö -
;zöt t kapcsola tok épül tek ki 
; és együt tesen meg tá rgya lva 
[a ké rdéseke t ha tá rozzák meg 
; m indazoka t az in tézkedése-
í ket , a m e l y e k a t e rmelés re , 

dolgozók anvaoi heh ' ze t é -
; r e vona tkoznak . A m u n k á s -
t a n á c s ós te rmésze tesen a n -
[ n a k elnökségi teg ia l is a 
[ m u n k a i d ő u t á n tűzik nap i -
[ r e n d r e a megoldásra v á r ó 
[üzemgazdasági ügyeket . Eze-
[ k e n az elnökségi megbeszé-
l é s e k e n részt vesz az 
[ MSZMP-a lapszerveze t kép -
í viselője is. 

Szegeden végezhet* 

Gyors intézkedések 

t á sá t 
nék? 

Józó Ferenc , az M S Z M P -
alapszervezet ideiglenes i n -
tézőbizo t t ságának e lnöke 
a r r a te t t javas la to t , — és 
ezt el is f ogad t ák —, hogy 
meg kell p róbá ln i ker t i szé-

készí tését 
— fémcsőből . A k ü l k e r e s k e -
de lmi vál la la t budapes t i 
közpon t j ában b e m u t a t n a k 
egy szépklviteli l piaci m é r -
leget, amely i r án t kü l fö ldön 
is é rdek lődés ny i lvánu l t 
meg. A gyors In tézkedések 
a r r a b iz ta tnak , hogy n e m 
lesz f e n n a k a d á s a f o l y a m a -
tos m u n k á b a n . 

Gondoskodás 
az emberekről 
Az MSZMP-a l apsze rve -

zet, a m u n k á s t a n á c s , a szak-
szervezeti üzemi bizot tság 
gondot fo rd í t a r r a , is hogy 
a lehetőségekhez képes t j a -
v í t sák az anyagi k ö r ü l m é -
nyeket , a munka l ehe tő sége -
ket . 

K o r m á n y r e n d e l e t r e ez é v A Fémfeldolgozó a M A V 
^ részére a b l a k k e r e t e k e t készí- j a n u á r 1-től a rpúlt év har-

kodnak az e g y f o r m á s í t á s h o z , , te t t . Ez t e t t e volna kt m u n - madilc negyedének á t l agú-
dé mégis a k o r m á n y r e n d e l e t ! k á i ú n u k körü lbe lü l 50 szú- hoz képes t á lUúáhan 10 szá-
elv; hntárrYzntnt mel let t ct.ííV-• z a [ é k á t 1957-re ls. A P o s t a - za lékkal növekede t t a dől-

és Közlekedésügyi Minisz té- gozók kerese te . A m u n k á s o k 
- ' u m i l le tékes os +álva azon- d a r a b b é r b e n dolgoznak, 
b a n l e m o n d t a a f é m a b l a k - Ezér t t e rmésze tesen u szak-
ke re t ek gyá r t á sá r a ado t t ma i l ag jobban képze t t ebbek 
megrendelésé t . többet ke resnek . A d a r a b b é -

. . . , . . , „ t a rezes he lyesnek és j ónak b i -
— Mi legyen há t ? Mi t t e -

fo lyamatos 

elvi ha tá roza ta i mel le t t szük-
ség l enne bizonyos egységes 
gyakor la t ra . Még csak sze-
gedi viszonylatban is hasznos 
volna a bevál t módszerek is-
mer te tése , e l t e r jesz tése — s 
tőkén t ehhez ké r t ék a m u n -
kás tanács tagok l apunk segít-
ségét. Továbbá , mivel úgy 
érzik, hegy a munkás t anácso -
k a t eléggé e lhanyagol tuk , s 
i n k á b b egyes tagok, vagy ki-
sebb csoportok leleplezésére 
tö reked tünk , f e lh ív ták a f i -
gye lmünket , hogy a jövőben 
fo rd í t sunk nagyobb gondot 
t evékenységük lényegére is, 
és közös erővel sz i lárdí tsuk 
m e g a bomladozó m u n k á s t a -
nácsoltat . 

Ez az első megbeszélés, t a -
nácskozás végtelenül hasznos 
volt. Sck m i n d e n tisztázo-

; gyünk, hogy a 
[ m u n k á t biztosí tani t u d j u k , 
• — ezen a fontos ké rdésen 
; n e m töp renked tek , h a n e m 
[ i n k á b b — és helyesen — a 
! cselekvést vá lasz to t ták . A 
: m u n k á s t a n á c s e lnökségének 
' ag ja i , a pár ta lapszerve-mt 

[ vezetőségének képviselője , 
[az igazgató, az üzemi bizot t -
ság e lnöke összeültek, hogy 

[megkeressék az égető ké rdés 
[ megoldásá t . Megá l l apod tak 
[abban , hogy Szekeres I s tván 
[igazgató, Herasz ika János , 
[a m u n k á s t a n á c s e lnöke és 

dott , de l eg inkább az a közös • Fogas J á n o s c - á r t f ú a p * z e r -
törcfcvés ra jzolódot t ki egye -*veze t vezetőségének t a g j a 
lőre k ívánság f o r m á j á b a n , J fe lutazik Budapes t r e és a 
hogy é r t sük meg egymást,X Belkereskedelmi Min i s r t é -
dolgozzunik együtt , a pá r t s z í - ! r i u m b a n tá rgya lásoka t foly-
lá rdan épí tsen a b e c s ü l e t e s , ! t a t n a k azért , hogy tá iékoz-

zonyul t a Fémfeldolgozóban* 
A mur ikások panaszkod -

t ak a r ra , hogy fl m u n k a r u h a 
úgyneveze t t hordás i i de j e 
hosszú. Vá l toz t a tnak ezen ós 
mos t m á r el intéződik, hogy 
je lentősen rövidül a m u n k a -
r u h a hordás i Ideje. 

A munkafegyelem 
A munknf«"*vr.tcrnben m é g 

ba iok m u t a t k o z n a k . A k a d -
n a k egyes f ia ta lok , a k i k 
nem haszná l j ák ki n m u n -
kaidőt , h a n e m üldögélnek, 
de mégis 70 fo r in to t szere t -
n é n e k keresn i egv n a p 
alat t . Abban , hogy 70 f o r i n -
to t a k a r n a k keresni , n incs 
semmi kivetni való. A b a j 
azonban az, hogy nómoivek 

szocialista g o n d o l k o d á s ú • t a t á s t k a p j a n a k , mi lyen köz- P 7 t ; l z össVefet lazsálássa l 
m u n k á s t a n á c s o k g a z d a s á g i ! szükséglet i c ikkekre v a n 
tevékenységére! * szükség, a m e l y e k n e k a gyár-

Egészségügyi őrjárat 
három közétkeztetési konyhában 
dúig-ö-den fióiólfdk a iidn^Mdí^ákat a leociÜ'müvek étkstdéféien, at AHötdi oendé^íMen 
étf a HtUttnaioAdtági "Zizemétketteléú Dátlalalnál! 

Az ebédidő m á r j a v á b a n vő polcon — szintén takarat- s ebb épí tkezés nyomát viseli szemet n e m szúrt erős fi-
ta r to t t , a m i k o r be lép tünk a lanul — m u s t á r néz a m e n y - még, á m b á r a nyár i helyiség- gyelésünk. 
Tex t i lművek é tkezdé j ének t á - nyezet penészbogyóira . A 
lalojába, dr . Ve t ró Jánossa l , 247 munkásé tkező t jobban 
a Közegészség- és J á r v á n y - m e g ke l lene becsülni a T e x -
iigyi Ál lomás igazgató jával , t i l m ű v e k b e n is. 
Jöve te lünk cé l ja : Megfelel-e Másnap délben az Alföldi 
az etetekkel, az elelmisze- . ,, „ . . , 
vekkel való bánásmód az ( v o U T ° m b á c z ) vendegloben 
egészségügyi követelmények- t e t t ü n k lá togatás t . A t ű r h e -
ttek? t c t l enü l kicsi lv ik- lyuk kony-

A tá la ló egyik s a r k á b a n fo - h á b a n n a p o n t a 27 fé le meleg 
gasra akasz to t t u tcai női r u -u , i u , i T, i - i - e te t t készí tenek, — m e g r a n -hak, kábulok . Egy l adan sa - b 

ros ta lpú cipők, A f a l b a v e r t t o t t b o r j ú l á b á t is, ami m a -
szegről is lóg egy kabá t , köz- napság ritkaság — 400 abo-
vetlenül a fedetlenül ha- nensr .ek és 200 vendéglői é t -
gyott főtt makarónival telt kezőnek. A ki lenc személy-
edény fölött! A t egnapi é te l - zetú k o n y h á b a n többen is 
m i n t á k n e m a jegesben, h a - do lgozha tnának , d e a szúk he -
n e m meleg helyen, egy kis lyen m é g ennyien sem f é r n e k 
polcon t a lá lha tók . Nincs elfő- el. A konyha i r end és t iszta-
gadha tó indok, m e r t az ú j o n - s á g á l t a l ában kielégítő, csak 
nan beépí te t t h á r o m a j t ó s vil- a mosogató csapfelöl i fa la ki-
l anyhú tő szekrény m á r m ű - áltozik sürgős csempézte tés-
,ködik a konyharészben . No é r t . A falépcsős feljáróban 
de nézzük csak az é tkezdétől e g y fazék, „véle t lenül odake -
jó t ávo l ra eső konyhá t . r ú l t " szelete l t vö röshagymá-

é i t tecdüUék ^ ü t k ö z ü n k - eny je . 
a l é i étkciöt ' A f ö l d e s á r u k P ince rak t á r á t Hangsú lyoz ták a megbe-

szélésre összejöt tek azt is, 
hogy a pá r t t a l közösen a k a r -
nak m u n k á l k o d n i , m e r t 

™ T Z o r i á M r m u s 9 c t l k « lkép- \ z e t i e n f a l a k v igyorognak a le- Ped ig az öreg Zsó té r -házban ia tős ' r ~tepr ik~6em ' k ü l ö n b e k . 
ze lés° Vehet T ö b b he lyen \ v e r t zománcú k i sebb-nagyobb közismert , hogy sok a pat- Megf igyel tük egy szorgos asz-
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t ek in tve , m á r több a jogos kl -
; Az előkészítő mögöt t az fogásolni való- Az egyébkén t 
t edény tá ro lóban s ú r ú penész- szellős, rácsos a j t ó nincs ki-

" j bogyókkal t a rk í to t t , szellő- képezve pa tkánye lzá róva l . 

ben tárol t szabályszerű sze-
m é t k u p a c ot t lé tét semmi sem 
indokol ja , 

táüói&ót 
iiAnt/ilxnak 

A délidőből m é g f u t j a , s így 
k i u g r u n k a Ke le tmagya ro r -
szági Üzemélelmezés Jós ika 
utcai k o n y h á j á b a . Első lá tás -
r a megá l l ap í tha tó : a je len 
k ö r ü l m é n y e k közt a volt m a -
cesz-gyár helyiségei m i n d e n -
r e valók, csak nem közétkez-
tetésre szánt konyhának. 
Nem is csoda a mos tohaság , 
hiszen Debrecenből igazgat-
ják a közel 60 szegedi üzem 
m u n k á s a i n a k főző konyhá t . A 
k o n y h á n a k nincs szakképze t t 
t echnikusa . Napon ta 700 em-
b e r n e k főznek it t , ahol a ve-
zető a főszakáccsal csak úgy 
kapásból beszéli m e g a nap i 
m e n ü t . 

Az üstök előt t nincs vlz-
lefolyó, a síkos köveze ten 
n y a k á t tö rhe t i az ember . Egy 
polcon 8—10 — áll í tólag 
„haszná la ton k ívü l i " — rozs-
dás, kívülről vastagon penészes, 
koszos tepsik egymásba r a k -
va. No, d e a ma i sü tés u t á n 
a mosoga tás ra v á r ó „haszná-

éi 
ezt az is, iszony m u n k á j á t , amin t az 

é te lhordó edényekbe te t te az 

; zonyára a dolgozók vagyona nemrég i p a t k á n y r á g á s t t a lá l -
I megbecsülésének je lképe. Egy tünk . No meg — szakszerve-

mét- meg ta l á l t ák az e g y ü t t - Í edényekre . Az egyik „ve j l in- kány. Bizonyí t ja 
m ű k ö d é s helyes fo rmá i t , de ; g o n " t enyé rny i horpadás . Bi- hogy egy más ik p incea j tón AÍIiTVA"öáraflránaffi7eiék"" k i -
h e l y e n k é n t m é g mos t is T - . . . . e t e m A s a i g a r e p a i o . e eic KI 
n a g y a z p i " 7 i < " i t " 1 t s é g , v a g y 
az e l lenté teskedés . Nem 

I fedetlen nagyobb fazékban- zeti m u n k a v é d e l m i felelős! - tet te , s a 

Célig főt t leveshúst t a lá lunk , a p incékben csüngnek-lógnak ^ J ^ f f r á n t o t t h ú l t és be-
1 ál l í tólag ebből lesz a m á s - a falbaépítetlen villanyveze 
• napi ebéd levese. A fö lö t te lé- tékek. A kis u d v a r r e n d j e k i -

e lvtelen megegyezést , 
együ t tműködés t v á r n a k a : 
pár t tó l . h a n e m azt, hogy j 
kölcsönös megér tés , t á rgya - j 
lások ú t j á n ha tá rozzák m e g : ' 

csepeaését mosogatóronggyal 
letörölte, a rongyot az aszta l -

következő moz-
t t a l kézzé 

ling' 
l edobta az é t e ' ho rdó edény-
be. Ezt addig cs iná l ta , míg 

7>áktany.a 

A más ik helyiségben a 
nye r shús előkészí tőben a hús-
vágás ra használ t erősen ösz-
szevagdal t , h e p é h u p á s tőke 
repedéséből többnapos húsda-
rabokat piszkált ki késhegy-
gyei dr. Vetró János. A je-
gesbe beköl tözöt t a pók ls, a 
h ú s f o g ó k a m p ó k r a pedig vas -
tagon r á rakodo t t a rozsda. A 
szomszédos liszt, szemesáruk , 
to j á s és egyéb c ikkek r a k t á -
r á b a n az u t c á r a néző egyik 
zsák t e t e j én v ígan sütkérezik 
egy kövér macska . Azt m o n d -
ják , igen jó pockos és egerész, 
de azér t n e m ide való. Lám, 
l a m mennyive l jobb volna, 
ha nem Debrecenből, hanem 
Szegedről igazgatnák ezt az 
üzemélelmezési konyhát. 

A körsé ta — amelynek cél-
j a k izárólag az egészségügyi 
rende l lenességek fe l fedése 
volt — ezzel vége té r t e r r e a 
ké t napra . Legközelebb a köz-
és üzemi é tkez te tés egy-két 
részlegének egészségügyi 
szempontból k i fogás ta lan ol-
da lá t m u t a t j u k be. 

A lá toga tás t anu l sága m é g 
a n n y i : a konyhai cs élelmi-
szerrel dolgozók egészségügyi 
klskönyvecskéi nem minde-
nütt vannak rendben. Az 
egészségügyi minimum vizs-
gát pedig a közegészségügy 
védelmében meg hell követelni 
minden dolgozótól, aki élel-
miszerrel dolgozik, vagy az 
élelmezés terén hasznos mun 
kával járul 
lom nsszmunkájához. 

Lődi Ferenc 

k í v á n n á k m a g u k n a k biz to-
sítani- Ez nem lehet'-óves, 
m e r t a kifizetett, b é r mögöt t 
t e rme lé snek kell lennie . 

A m u n k a f e g y e l e m m é g 
mcalévú h iányossága i ra a 
pá r ta lapszerveze t fe1 h ív ta a 
m u n k á s t a n á c s f igyelmét . A 
m u n k á s t a n á c s t ag ja i m a -
guk is l á t j ák , hogy a t e r m e -
'4'-hez f c ' - U p m kell, g ebben 
a vo a t ' r e ' á s b a n van még kí -
v á n n i való. 

A m u n k a f e g y e l e m b e n ál -
t a l ában pé ldá t m u t a t n a k az 
M S Z M P tagja i , m a g u k a 
m u n k á s t a n á c s t a g ' 1 ls. Be-
szélgetnek egyes h a n y a g o k -
kal és m e g m o n d j á k , hogy a 
t i s z t e s s é g e s k e r e s e t é r t t i s z -
terséPes m u n k á t v á r n a k . 
E n n e k mafla a m u n k á s t a -
nács ts szószólója. 

A jó k^ncsola t - p á r t -
szervezet és a m u n k á s t a -
ná"s között, az egyes n rpb té -
m á k közös m e e v i t r t á s a 

:hns7noRBn m u t a t k o - i k n t»>r-
: melésben és a Fémfe ldo l -
gozó egész életéh---

Közlekedési 
szerencsétlenség 
Jugoszláviában 
A jugoszláviai niksicsl 

C'rnagora épí tő vá l la la t 32 
m u n k á s á t és m é r n ö k é t t e h e r -

: gépkocsin szál l í tot ták m u n -
kahe lyé re a Glava Zeta vízi-

• e rőműhöz. Niksicstől 10 ki lo-
: mé te rny i r e i smere t len okból 
: moto rh iba ke le tkezet t és a 
: sofőr e lvesz te t te u r a l m á t a 
: teherkocs i fölöt t . A g é p j á r -
: m ű le té r t az ú t ró l és sofőr-
: f ü lké j e , ame lyben nyolc sze-
ímély ta r tózkodot t , l eszakadt , 
egy 100 mé te r e s mély szaka-

; dékba zuhan t . A b e n n e ülők 
közül he ten é le tüke t veszte t -

n i ték. A gépkocsi t e l jesen önz-
hozzá a társada-1 szcroncsolédotl , úgy, hogy a 

motorh ibá t nem t u d t á k meg-
ál lapí tani . I : 


