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Uzemi partértekezletek Szegeden

A pirt Kozponti Vezetségé-
nek hatirozata értelmében feb-
rudr 12-én Szeged négy legna-
gvobb iizemének kommunistai
megtartottik a partértekezletet.
Az iizemi pAartbizottsigok mér
hetekkel ezelott késziiltek erre a
nagy eseményre és a beszdmold
clkészitésénél felhaszndltdk  az
alapszervezetek vezetdségeit j-
javélasztdé taggyiilések tapaszta-
latait. De jelentds éllomés, iin-
nep volt ez a nap az lizemek
alapszervezetei, kommunistai és
pértonkiviili dolgozéi részére is,

mert a partériekezletek  azokat
a politikai és gazdaségi tenni-
valékat vitaitdk meg, amelyek
alapjat képezik a mdsodik o1~
éves terv sikeres megvalosita-
séinak, az ¢letszinvonal tovdbbi

tervszerii  emelkedésének. A
kiildéttek — az iizemek legki-
valébb kommunistdi — érezték

a feleldsségiiket és alapszerveze-
tiik és a péartonkiviiliek megbi-
z4sabél hasznos birdlatokkal, ja-
vaslatokkal jarultak hozza a
partértekezletek alkoty munka-
jédhoz.

A part tdmeghbefolyasanak névekedése

A Szegedi Kenderfondgyir
partérickezlete mélyrehatéan ér-
tékelte az fizemi pirtbizottsig
kétesztendSs munkajat, s en-
nek alapjén jeldlte meg a kovet-
kezé évek feladatait. A gyir
kollektivdjanak — a kommunis-
ték és a partonkiviliek lelkes
esapatinak — nem ‘kell szégyen-
keznie Szeged és az orszig dol-
gozb6 népe elbtt. Egészében o
munkdt végeztek a partépités-
ben #: a termelésbhen.

A part vezetd szerepe — ame-
Iyet 1953 janiusa utdn a jobbol-
dali ethajlas igyekezett lejératni
és kétségbevonni — a Kdzponti
Vezetdség 1955 mérciusi hatéro-
zala utén lényegesen megnive-
kedett. Megn6tt az iizemi pari-
bizottsdg ¢és a périszervezetek
befolydsa a piértonkiviili dolgo-
26k korében. Ez abban is kife-
jezésre jut, hogy a pérttagok ak-
tivabban  kiveszik résziiket a
tarsadalmi munkabdl, a pérton-
kiviili dolgozék és a DISZ-fia-
talok kitiintetésnek veszik, ha
a phrtszervezet tanitja, mneveli
dket. Ramutatott azonban a
partériekezlet: a wvezetd
szerepét, tekintélyét, tdmeghefo-

A technika f

A pértér-
tekezletének beszdmoldia
azonban feltarta azokat a le-
hetéségeket is, amelyeket a
partszervezetek mnem hasz-
naltak ki eléggé, s amelyek
kihasznaldsaval sokkal na-
gyobb eredményt lehetett
volna elérni a termelékeny-
ség emelésében.

Megallapitotta a beszamold
— és ezt a kiildottek felszé~
laldsai is igazoltak -—, hogy
a Kozponti VezetGség novem~
beri hatdrozatianak maradék-
talan végrehajtdsat ma is
akadélyozza bizonyos kizim-
bosség, hanyagsig. Noha az
1954, évi 262 ujitasi javaslat-
tal szemben a mult évben
457 Gjitast adtak be a dolgo-
zok, az ujitomozgalom még-
sem valt tomegmozgalomméi
a Kenderfonogyarban. Ennek
egyik oka, hogy az jitdsi,
ésszertisitési javaslatok elbi-
rélésa és bevezetése ma is
hosszu ideig elhuzodik, Je-
lenleg is porosodik valahol
24 olyan ujitds, amelyet 1955~
ben fogadtak el, de még min-
dig nem alkalmazzdk a ter-
melésben, Szabados Andras
és Frischmann Séndor elv-
tarsak nem forditanak olyan
gondot az ujitdsok Kkivitele-
zésére, ahogy azt a Kozponti
Vezetoség novemberi hataro-
zata megszabja. Ez bizony el-
veszi a dolgozdk kedvét, ha
stirgésen nem véltoztatnak a
helyzeten az lizem miiszak:
vezetoi.

Az ujitémozgalom fejlédé-
sét neheziti az is, hogy a
partszervezetek vezet6i, to-
vébba a DISZ és a szakszer-
vezeli vezeték sem gondol-
nak eléggé arra, hogy a dol-
gozok  elgondolasai, otletei
felszinre keriiljenek, illetve
azok esetleg maszaki segit~
séggel hozzajaruljanak a ter-
melékenység emelkedéséhez,
Van olyan jelenség is, hogy
a miuszaki vezeték nem szi-
vesen segitik a munkasok ja-
vaslatait. Csiszdr Janosné

ly4sat minden erbvel tovabb
kell fokozni, mert ezen a téren
még  nines minden  rendben.
Egyes iizemrészekben ma is ta-
pasztalhaté olyan jelenség, hogy
egyes szakmai-, tomegszervezeti
vezetSk a felsébb szerveiktol ka-
pott feladatokat nem  beszélik
meg a pirtszervezet vezetGségé-
vel. Ilyen eléfordult az MSZT
és a szakszervezet részérdl is.

A pértértekezlet — nagyon he-
lyesen — hatérozatilag mondta
ki, hogy a jovében még kivet-
kezetesebben = kell harcolni a
pirt vezetd szerepének biztosi-
tasdért. Tovabb kell nivelni a
piriszervezetek tekintélyét, be-
folydsét az iizem életéhen. A
hatarozat leszogezi: az tujonnan
megvilasztott partbizottsag ne-
gyedévenként vizsgilja  meg,
hogyan jutott érvényre a pért
vezetd szerepe az alapszerveze-
teknél és a tapasztalatokat ak-
tiva-ilésen meg kell vitatni. A
tervek minden oldald teljesité«
sét csak ugy lehet elképzelni, ha
uz fizem dolgozdi egyetértenek a
par{ politikdjaval, célkittizései-
vel és lelkesen dolgoznak e po-
litikka megvalositisiért.

étiink emelkedésének

egyik loglonmyl’:b eszkoze

elvtarsné elmondotta a pért-
értekezleten, thogy mar 6 is
Gjitott volna, az elgondolas
mar meg is volt a fejében, de
nem tudta lerajzolni. Enélkiil
pedig az Gjité iroda nem fo-
gadja el. Ilyen esetben a
miiszakiak ' segitségére van
sziikség és arra, hogy a part-
bizottsag termelési felelGse
rendszeresen ellenérizze ezia
segitséget. Az olyan miszaki
vezetok példdjat kell kévetni,
mint Zengei Janos, Lacsan
Istvan, vagy Szép Lajos elv-
tarsak, akik segitik a dolgo-
70k egyszer(i elgondoldsainak
kibontakozasét is.

Hangsulyozta a beszamold,
hogy a technika fejlesztése
népjbélétink emelkedésének
egyik legfontosabb eszkoze, A
kiildottek felszélalasai azon-
ban mégsem tamasztottaic
ala eléggé ezt a rendkiviil
fontos iranyelvet. Legtobben
a partoktatds hidnyossagai-
va] foglalkoztak és szinte ki-
esett latékoriikbdl a terme-
1és, a termelékenység eme-
lése és a munkaverseny hely-
zete. Igaz, a partoktatasban
komoly fogyatékossdgok van-
nak, amit slirgésen meg kell
sziintetni, azonban arra  is
nagy sziikség lett volna, hogy
a felszdlalék a termelékeny-
ség emelése érdekében s
megszabjak a politikai mun-
ka iranyat.

A Kozponti Vezetoség no-
vemberi  hatarozata olyan
feladatokat ré6 a Kenderfono-
gyar kommunistdira is, ame-
lyeket csak kozos erdvel, a
partépités és a politikai mun-
ka megjavitéasaval tudnak
végrehajtani, Hatarozat szii-
letett, amely szerint az 0jjd-
valasztott  pértbizottsagnak
olyan toémegpolitikai munkat
kell végeznie, hogy az iizem
valamennyi dolgozéjaval —-
mindenekelstt a kommunis-
tdkkal — meg tudja értetni a
muszaki fejlesztés szilikséges-
ségét.

A biralat-Onbivalat kérdései a Ruhagyar
partértekezietén

A Szegedi Ruhagyar part-
értekezletén a partbizottsag
beszamoléja és a beszamolot
koveté vita megjeldlte az
tizemek kommunistai, dolgo-
z6i elétt 4ll6 feladatokat, s
megszabta, hogy azok végre-
hajtasdért mit kell tenni. Kri-
tikailag vizsgalta az iizem

partpolitikai és gazdasagi
munkajat. A partmunka em-
berekkel valé6 munka; — a
declgozé emberek érdekében.
Nagyon helyesen nem keriil-
te el ez sem az eredményes
pirtériekezlet figyelmét.

A péartértekezlettel kapeso-
latban jelentkezett a pértde-

mokracia megsértése abban,
hogy a partértekezletre nem
hivtak meg az lizemi partbi-
zottsag két tagjat. Tovabba,
hogy a partbizottsag jelenle-
vo tagjai koziil egy-két elv-
tars tandcskozisi és nem sza-
vazati joggal vett részt a
megheszélésen, Ezért elsbsor-
ban Péter Janos elvtars a fe-
lelGs.

A birdlatra és az Onbiralat-
ra jo példat adott a partérte-
kezlet. A partbizottsdg be-
szamoldja — amelyet Péter
Janos elvtérs ismertetett
onkritikus és birélé volt. A
beszamol6 és tobb felsz6lalé
megdllapitotta, hogy az lizem-
ben — bér az elmualt idék-
hoz képes van bizonyos fej-
16dés —, még mindig hibak
mutatkoznak a Dbirdlatban,
onbirélatban. Még mindig
elofordul a jogos biralat go-
romba visszautasitdsa, koér-
monfont megtorldsa, vagy
elvtelen kimagyarazgatasa.
Néhany példat: Talla elvtérs,
szalagvezets tobbszér megen-
gechetleniil gorombédn beszél
egyes emberekkel, Szab6
Sandor elvtars, f{6mérnok,

néha igyekszik ,kimagyaréz-'

ni” a helyénvalé birélatot,
Kiss Jené elvtars, fédiszpé-
cser magatartdsa néha banté;
félvallrél beszél, A raktér ve-
zetje, Konya Janos — amint
eimondottik, — azt a kijelen-
tést tette Buzsik Jénosnak,
aki egy dolgot szépen szOva-
tett: ,,Ne beszéljen, mert ki-
vagom a raktarbél’; Mindez
lényegében nem més, mint az

észrevételek, biralatok ilyen,
vagy olyan formaban vald
elfojtdsa. Teljesen jogow volt
Kovacs Erzsébet elvtarsnd
megéllapitasa a partértekez-
leten, hogy ilyen koriilmé-
nyek kozott az emberek nem
mernek biralni. Ez azutdn ka-
rosan hat vissza az emberek-
re, fékezi alkotokészségiiket.

*S ezekben a dolgokban is kell

keresni annak az okat, — a
pértértekezlet ezt nem ele-
mezte eléggé —, hogy példa-
ul a termelési értekezleten
keves -~erpnek részt,

A birdlat, 6nbiralat nélkiil
nem lehet jol gondoskodni a
dolgozoé emberekrdl. A péart-
értekezlet elitélte és jol
tette —, hogy helytelen este
10-kor az lizemi filird6ét be-
zarni. Nyilvadnvalé, a fiird6
azért van, hogy a délutani
miszak utén is fiirédjenek a
dolgoz6k. Veréb Istvanné
elvtarsné azt is helyénvaléan
mondta el a tanacskozason:
miért nem gondoskodnak ar-
rol a vezetdk, hogy megfele-
16en fitsék az igen hideg
készdru-raktart?!

A partértekezlet hatarozat-
ba foglalta és feladatul adta
az lzem ujravalasztott part-
bizottsdganak, hogy allandé-
an tor6djék a birdlat-6nbira-
lat fejlesztésével, s vonjak ke-
ményen feleldsségre azokat,
akik igy, vagy ugy elfojtjak a
kritikat. Az egészséges Kkriti-
kai szellem kialakitédséért —
éppen a jobb munka, a dol-
gozé emberek érdekében
sziinteleniil tevékenykedni
kell az lizem kommunistdi-
nak,

A ‘munkiaskiderek helyzete az Ujszegedi
Kender-Lenszivé Viallalatnal

Az Ujszegedi Kender-Len-
szovo Vallalat pértértekezle-
tén a beszamolé és a hozza-
szolasok egyik £6 kérdése volt
a munkaskiderek helyzeté-
nek probléméja. Boségesen
foglalkozott ezzel a beszadmold
és sokat beszéltek errdl a fel-
szllalé elvbtarsak is. Azért
tértént ez igy, mert ebben a
kérdésben a vallalatndl a
marciusi hatarozat 6ta nem
sikeriilt tényleges fordulatot
elérni. A beszamols és a hoz-
z4sz6lasok feltartak, hogy az

lizem vezetéi a legutdbbi
idékben is osztalyidegent

akartak vezetd . allasba he-
lyezni, s csak a Szegedi Varo-
si Part-végrehajtébizottsig
hatarozott kozbelépése aka-
délyozta ezt meg. Ugyanak-
kor viszont az is kitlint, hogy
a2 munkéskaderek szakmai to-
vabbképzésével, tanuldsaval
iz komoly problémak van-
nak. Helyes volt tehat, hogy
aes uzemi partértekezleten so-
kat foglalkoztak ezzel a prob-
Jémdval az elvtarsak, mert
igy megteremfették a tényle-
ges fordulat minden leheté-
ségét és megteremtették a fel-
tételeit a maéarciusi hatdrozat
végrehajtasdban e téren mu-
tatkoz6 komoly elmaradas
folszamolasanak.

Az lizemi partbizottsag be-
szamoldja elmondotta, hogy a
Kozponti Vezetéség juniusi
Fatarozatat elferdité jobbol-
dali nézetek hatasara 1953
jiliusa utan az lzemben a
munkaskéaderekkel szemben
sckszor elényben részesitet-
ték a kispolgari, s6t nem rit-
kan még az osztalyidegen ele-
meket is. A szakmai vezetok
arr6]l beszéltek, hogy nekik
els6sorban ,,j6 szakmunké-
sokra” van szikségiik, nem
partmunkasokra. Az {izém
szakmai vezetéi nemegyszer
elfelejtették, hogy a part, a
nép iranti hiség elsédleges
kévetelmény.

A beszamolé ugyanakkor
elmondotta: a munkaskade-
rek elGléptetését akadalyozta
az is, hogy kozottikk voltak
olyanok, akik lebecsiilték, a
szakmai tovabbtanulds fon-
tossdgat. Ezzel kapcsolatban

birdlta a személyzeti osztaly
munkajat is a beszamolo,
mert keveset foglalkozott a
kéderek nevelésével, nem ki-
sérte és nem (kiséri figye-
lemmel) fejlédésiiket, - annak
ellenére, hogy a munkaskade-
rek egyes beosztasokban ko-
mcly mehézségekkel kiizde-
nek Eppen ezért a beszimo-
lo hatarozottan ramutatott,
hogy minden {izemi szervnek
fontos kotelessége a munkas-
kadderek munkajanak haté-
kony ellenérzése, segitése,

Err6l is beszélt felszdlalé-
sédban Vigh Istvanné, az iize-
mi bizottsag termelési feleld-
se, Elmondotta, hogy a mun-
kaskaderek nem kapnak elég
segitséget ahhoz, hogy be-
osztdsukban j6l megalljak a
helyiiket. Péter Janosné elv-
tarsn6, a személyzeti osztily
vezetSje elmondotta, hogy az
lizem vezet6i a munk@ski-
derek bedllitasanal és elblép-
tetésénél tobbszoér arra hi-
vatkoztak, hogy mnincs 1ét-
szamkeret, ugyanakkor vi-
szont az osztalyidegen ele-
mek szamara tobbszor volt
hely. Ezért természetesen fe-
lelos a személyzeti osztaly is,
Péter elvtarsné felhivta a
figyelmet a tanulas fontossa-
gara, s birdlta azokat a mun-
kaskadereket, akik nem akar-
nak a tovabbképzésben részt-
venni. A kaderek mnevelésé-
nek probléméajarél beszélt
Pavlovics Léaszlé, a norma-
osztaly vezetdje is, hiszen —
mint mondotta — a megfe-
lelé kaderek munkdba &lli-
tasanal zavarok vannak, s
ennek egyik oka, hogy nem
folyik az lizemben tervszerii
kadernevel6 munka. Pong-
racz Istvan elvtars, a véalla-
lat igazgaftéja ezzel kapcso-
latban arrél is szo6lt, hogy
a kéaderek nevelése szivos
munkat igénylé  feladat,
amelyért kovetkezetesen keil
dolgozni,

Az elfogadott hatérozati
javaslat feladatul tiizi ki a
munkéaskaderek fokozottahh
nevelését és segitését.

A dolgozok és a miiszaki vezeték
kapesolata

A Szegedi Textilmlvek
partértekezletén a partbizott-
ség kétévi munké@jarél szolé
beszémoléja — melyet Pé-
ter Szilveszter elvtirs, az
lizem partbhizottsdgdnak tit-
kéara ismertetett — jé wolt.
Ezt leghiibben tiikrézte abe-
szamol6 feletti wita. ,ahal =

kiildottek, érezve felelGsség-
teljes megbizatasukat, biral-
tdk a partmunka fogyatékos-
sagait, ismertették a terme-
lés tovabbi elérehaladdsét
gatlé tényezdket. A 26 fel-
sz6lalé koziil legtobben oz
lizem part- és gazdasagi ve-
REY i, PR

gettélk és biraltdk a fizikai
és miiszaki dolgozok kapeso-
latdban megmutatkoz6 fo-
gyatékossagokat, ToObben el-
mondtidk, hogy a miszaki
vezetOk egy része nem igényli
a politikai képzést, s6t van-
nak olyanok is, akik nyiltan
hangoztatjak, hogy politikai
képzettség nélkiil is lehet va-
laki j6 gazdaséagi vezetd.
Az ilizemben a gazdasagi
vezetbk kozott kialakult egy
olyan hangulat: te me biralj,
akkor én sem birdllak, in-
tézziik el négyszemkozt a
dolgot, nem fontos errél a
dolgozdknak tudni, Elmond-
tak a felszolalok, hogy a mfi-
szaki vezetok a termelési ér-
tekezleten alaposan megbi-
raljak a dolgozokat ez
helyes is —, az viszont t{ir-
hetetlen, hogy a dolgozik
nem mondhatjik el vélemé-
nyiiket a miszaki vezetésrél,
Egyszer példdul megbiraltak
Récz elvtarsat, aki megsért6-
dott és el akarta hagyni az
lizemet, El6fordult az is
hogy az egyik miivezets, Ve-
szeli Béla elvtars, megfeled-
kezve a termelés partellen-
Orzésének fontosségardl, el-
kiildte az {izembe érkezd
népnevelét azzal, hogy oft
nines ra szitkség, mert egy-
személyileg 6, a miivezetd
felelés mindenért, Szakdics
Kiéroly elvtars helytelenitet-
te, hogy a termelési értekez-
letet legjobban megszervezs
mivezetét jutalmazza a gaz-

daségi vezetés, noha minden '

miivezetének kotelessége azo-
kat a legjobb tudasuk sze-
rint  megszervezni. Varré
Gyorgy elvtirs helyteleni-
tette, hogy a moszaki veze-
tés nem segiti a dolgozdkat
az Gjitasokban és sokszor
egy-két sorban elutasitjik
azokat.

A partértekezleten elhang-
zott felszdlalasokbol kitting,
hogy a partbizottsag -elha-
nyagolta a miszaki vezetdk
kozotti  politikai munkat.
Ezért igen helyesen g hata-
rozati javaslatba felvették a
fizikai és miszaki dolgozok
kapesolatdban megmutatkozo
fogyatékossagok mieldbbi fel-
szamolasat. Hatdrozatot ho-
zott* a partértekezlet arra
hogy a partbizottsig az el-
hangzott birdlatok alapjin
hivia dssze a miszaki veze-
téket és targyalja meg veliik
a tennivalékat,

Szegeden a Textilmiivelk
nem egy ilizem a sok koazil,
hanem 1j életiink sziilotte, A
partmunkaban az lizem mar
igen sok tapasztalatot adott a
tobbi szegedi ilizemmek, A
mostani péartértekezlet részt-
vevéi harcos kommunista
nyiltsaggal felvetették az
elérehaladast gatlé tényezé-
ket és személy szerint is
megbirdltak a  vezetdket.
Minden bizonnyal 3 megva-
lasztott Gj partbizottsag el-
sérendli feladatanak tartjaa
miiszaki vezetok kozitt vég-
zett politikai munka megja-
vitasat, mert csak ez ered-
ményezheti 5 fizikai és a
miszaki dolgozék kapcsolaté-

ban megmutatkozé fogyaté-

kossdgok felszamoldsat,

Tanulsagként megallapit-
hatjuk: a Szegedi Textilm-
vek partértelkezlete lendiile-
tet adott a tovabbi eredmé-
nyes munkéhoz, és ha g meg-
biradltak parttagokhoz mél-
ton igyekeznek megsziintetni
a meglévd hibakat, akkor a
kitGz6tt célt — huszenot sza-
zalékkal emelni a termelé-
kenységet mdsodik otéves
terviink végére — maradék
néllkis] mmegvaldsitidk

]

Amiért jar és amiért
nem jar munkae ység

Jé télen a falusi hazak bubos-
kemencéje mellett iildégélni, ha-
tat melengetve nézni az abla-
kon, hogy milyen szépen esik a
hé és wdrni a tavaszst. Vagy a
wdrosi hdzal cserépkdlyhdi mel-
lett telelni, s lesni, mikor ny#ik
az idé. Sokan igy képzelik el a
dolgozé parasstol: életét  télen.
Igaz, wan, aki igy cselekszik,
aki nem taldl munkdt magdnalk.
pedig most is akad. A melege-
désért  termeldszovethkezeteink-
ben sem jdar munkaegység. Ak
akar dolgozni, most is talil
munkit.

A csapadékos, hiivos idGjdras
miatt tudjuk, Gsszel a szokottndl
késGbben értek be a szdntofoldi
novények. Késobbre tolédtak a
talajelokészitési és az szi vetési
munkdk is. Mindez az 1956. évi
termésre is kihathat, ha nem.
forditunk megfeleld gondot az
gabonavetések dpoldsdra.

08zi
hléhdny helyen gyenge fejlodés-

sel mentek a télbe a Lési veté-
sek. Tavaszra sok fejlédésben el-
maradt gabonavetésekkel  kell
szamolnunk. Kiilénosen akkor,
ha nem tesziink meg mindent
gondos dpoldsukra. ;

A mostani napok igen alkal-

"masak arra, hogy vetéseinket fe-

lilltragydzasban részesitsiik.
Igen alkalmas erre a komposst.
vagy a komposst-szerti istallo-
tragya is, amit még most a tél
folyamdn lehetdleg hé tetejére
kell kiszorni. A wvetéseket most
hé lepi. Ha rdaszorjuk a tragydt.
a hélével és a korai esézésekkel
a talajba mosédils a tragyalé, s
nagymértékben elosegiti a vetés
tavassi fejlodését.

Egy holdra 50—60 mdzsa
mennyiséget szorjunk ki még
most, amikor a talaj dt van
fagyva és nem kell att6l tartani,
hogy a szdllitéeszkozok kereket

a vetés talajat felvagjak. Al-
kalmas a feliltrigydzdsra a ba-
romfi trdgya is. Ebbéol holdan-
ként 5—6 mdzsa elegends.

Haszndljul: ki a téli idét, ez -
zel bistosithatjuk a j6v6 évi na-
gyobb gabonatermést. Nemcsal:
ki lehet. hanem ki is kell hasz-
ndlni minden idészakot, mert
igy tudjuk csak megvalositani.
hogy a jové esstendGben leg-
alabb 3  szdzalékkal nagyobb
terméseredményt érjiink el.’

Tébb
villamoskocsit
areggeli érdkban!

Nagyon kevés a varos kiil-
s6 részeit Osszekoté villa-
mosjiratoknal a reggeli két
kocsi, 7 és 8 ora kozott bo-
nyolédik le a legnagyobb
forgalom, a gyerekek wmen-
nek az iskoliba, a felnéttek
munkahelyiikre, asszonyok a
piacra, a véarosba. Par nap-
pal ezelott a férjemmel
cgyiitt indultunk el munka-
helyiinkre a 7 6ra 30 perces /
villamosjarattial, a Fodor-fe- -
lepi végallomasrol. A férjem
a peronon allt borkabatja-
ban. Mire a kizponti megil-
16hoz értiink, a kabat kar-
dltéje mar majdnem teljesen
kifeslett. Annyi hely nem -
volt ugyanis a villamosban,
hogy a karjit leengedhette
volna, s kapaszkodas kizben
a megilloknal fellépé utas-
tomeg ide-oda sodorta,

Egyébként tébb embernek
a gombjat leszakitottalk mdr,
nem egynek elszakadt a ru-
haja a tilzsifolisig miatt
ezen a vonalon,

Ezen az segitene, ha a vil-
lamosvasit a varos kiilso ré-
szerirol a reggeli &rdkban
legalibb hirom kocsit indi-
tana.

G. S.-né,
Fodor-telep, Bartfai utca

— ,Mit kell fudnunk a fu-
berkulézisrél” cimmel a ko-
zelgé tbe-hét  elbkészitése
sordn a szegedi altalanos is-
kolai pedagégusok  részére
tartott csiitértokon este el6-
adast dr. Nagy Laszlo, a tii-
doégondozé vezetoé foorvosa a
méravarosi Uttoréhazban, Az
elfadas utan ,Millidk védel-
me” cimi hangosfilmet mu-
tattdk be a pedagdgusoknak.
A hallottak és latottak nyo-
méan a pedagégusok az isko-
laban is foglalkoznak a tbe
elleni védekezéssel, amelyrél

kiilon dolgozatot is frnak a
paitisak.



