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\ Kult úr otthonaink | 
fesztiválja 

(N. F.) Jú l ius 21-től 24-ig — a város i t anács nép-
művelés i osz tá lyának kezdeményezésére — feszt ivál t 
r endeznek az újszegedi szabad té r i sz ínpadon a vá ros 
k u l t ú r o t t h o n a i n a k művésze t i csopor t ja i . A négy estén 
á t t a r t ó ünnep i bemu ta tókon h a t nagy ku l tú ro t thon 
— a Postás , a Móra Ferenc , a J u h á s z Gyula , a Novem-
ber 7, az a lsóvárosi Pe tő f i és a K P D S Z — együt tese 
vesz részt , s az e lmúl t évad m ű s o r s z á m a i n a k színe-
j a v á t m u t a t j a be. A feszivál a k u l t r o t t h o n o k együ t t -
működésének jegyében za j l ik le. 

Miér t vá l t szükségessé ez az együ t tműködés , m i -
lyen e lőzményei v a n n a k , mi lyen szerepet töl t b e eb-
ben a feszivál s mi lyen lehetőségeket m u t a t ? 

Első és l egfon tosabb ind í t éka a z együ t tműködés 
megva lós í t á sának m i n d e n ké t sége t k i zá róan összefügg 
p á r t u n k Központ i Vezetőségének márc ius i ha t á roza t á -
val, illetőleg azokka l a h ibákka l , a m e l y e k r e a ha t á ro -
zat f e lh ív ta f igye lmünke t , s me lyek a ku l tu rá l i s é le t -
ben is megny i lvánu l t ak . Az e g y ü t t m ű k ö d é s cé l j a esze-
r in t az elvi szi lárdság, a helyes pol i t ikai t a r t a l o m biz-
tosí tása és m i n d e n o lyan káros , el lenséges, vagy "po-
l i t ikamentes* megny i lvánu lás megszün te t é se a k u l t ú r -
m u n k á b a n , me ly a közönség ízléses szórakoz ta tásának , 
szocialista neve lésének k á r á r a van . 

Második indí ték a helyes elvi t a r t a l o m a l a p j á n a 
minőségi m u n k a k ia lak í tása . Kétségte len ugyanis , hogy 
az e g y ü t t m ű k ö d é s sze l lemében k i a l aku l t kol lekt íva 
m é l y e b b k r i t ikáva l , gazdagabb eszmei i rányí tássa l se-
gí thet i elő a k u l t ú r o t t h o n o k művészegyü t tese inek f e j -
lődését. 

Azér t vá l t t e h á t szükségessé a ko l l ek t ív m u n k a , 
hogy a k u l t ú r o t t h o n o k műso ra i t koord iná ln i lehessen, 
vagyis, hogy megszün tessenek m i n d e n he ly te len ve r -
sengést , az egyidőben be ik ta to t t azonos t a r t a l m ú r e n -
dezvényeket , s ezál ta l biztosí tsák a közönségnek a bő-
ségesebb válasz tékot . Továbbá , hogy e lhá r í t sák a m ű -
sorok felesleges "ütközését* , s így szapor í t sák a kö -
zönség s z á m á r a a ku l tu rá l i s lehetőségeket . 

Az is fon tos cé l j a az együ t tműködésnek , hogy be-
lőle szülessen egy m a g a s a b b sz ínvonalú együt tes , 
amely egyrész t m é l t ó k é p p e n m e g m u t a t j a t ömegku l tu -
rá l i s mozga lmunk , ön tevékeny c sopor t j a ink leg jobb 
e redményei t , másrész t pé ldáva l és t apasz ta la t t a l segí t-
het i a csoportokat . Emel le t t i t t l ehe tne megadn i a leg-
m a g a s a b b sz ínvonalú elvi és művész i i r ány í t á s t a cso-
p o r t o k n a k ezen az együt tesen keresz tü l . 

Ezt a f e l ada to t pedig a feszt iválon még n e m sze-
rep lő rókusi k u l t ú r o t t h o n b a n a l a k u l ó munkássz ínpad 
tö l tené be, a m e l y mel le t t kü lön műsorpol i t ika i bizott-
ság és d r a m a t u r g i a i t anács m ű k ö d n e . Ezzel egy ide jű-
leg sor k e r ü l n e az e lsekélyesedet t T ö m ö r k é n y s túd ió 
ú j jászervezésére , mos t m á r sz ínvona las és szorgalmas 
m u n k á j á r a megfe le lő garanc iáva l . 

Ezek t e h á t az együ t tműködés ind í téka i és lehető-
ségei. Természe tesen ezek a te rvek , s m a g a az együ t t -
működés s e m máró l -ho lnap ra szüle te t t meg. M á r jó-
n é h á n y hónap á l l mögötte . Szerveze t ten ped ig m á j u s -
ban jöt t lé t re , m iko r mega laku l t a szegedi k u l t ú r o t t -
honok igazgatóinak munkaközössége . A ku l tú ro t t hon -
vezetők hosszú, szívós m u n k á j á r a volt t e h á t szükség, 
míg a feszt ivál r endezésé re ke rü lhe t e t t sor, a m e l y me l -
lett k i a l a k u l t a k vá rosunk ku l tu rá l i s é le tében igen ko-
moly je lentőségű és f e l e t t ébb szükséges t e rvek . E n n e k 
a hosszú m u n k á n a k , mely a közös f e l a d a t o k r a t e r j e d t 
ki, első lépései a műso rok és r endezvények koord iná -
lása, m a j d a művésze t i és i smere t t e r j e sz tő m u n k a kö-
zös f e l ada t a inak , va l amin t p r o b l é m á i n a k elemzése, 
megv i t a t á sa vo l t ak és az a továbbképzés , me lye t az 
e lmúl t időszakban a népműve lés i osztály kezdeménye-
zett a ku l tu rá l i s m u n k a poli t ikai-eszmei sz ínvonalá-
n a k és minőségének emelése cé l jából és a m e l y r e az 
e lkövetkező időkben is nagy szükség lesz e célok meg-
valósí tása é rdekében , a pá r t i r ány í t á s biztosí tása szem-
pont jából . De igen kedves h a n g u l a t ú és é r t ékes állo-
m á s a volt az együ t tműködésnek a " k i r á n d u l á s Vad-
vízországba* is. M i n d e n n e k e r e d m é n y e k é p p e n a ku l -
t ú r m u n k a eszmei-pol i t ikai sz ínvonala biztosabb, m i -
nősége m a g a s a b b r e n d ű lett , s az egész m u n k a sokszí-
nűbbé , gazdagabbá vált . Végül pedig ez az e g y ü t t m ű -
ködés t e t t e l ehe tővé a feszt ivál megrendezésé t . 

Milyen szerepe t töl t b e t e h á t ezek a l a p j á n a sor-
r a k e r ü l ő fesz t ivá l a ku l t ú ro t t honok együ t tműködésé -
ben, i l letőleg ennek köve tkez tében v á r o s u n k ku l tu rá l i s 
é le tének fe j lődésében? 

Ez a négynapos feszt ivál o lyan rendezvény lesz — 
műso ra gazdagságát , e lőadása i sz ínvonalá t és sokré tű -
ségét t ek in tve —, a m e l y mé l tóan m u t a t j a be ön tevé-
keny művészegyü t t e se ink eddigi fe j le t t ségét , tömeg-
ku l tu rá l i s m o z g a l m u n k e redménye i t . Ezzel a feszt i -
vál la l k u l t ú r o t t h o n a i n k leteszik a vizsgát, m e g m u t a t -
ják, hogy képesek a közös m u n k á b a n k ia laku l t nagy 
t e rvek megva lós í tásá ra . Másszóval a feszivál s ike re 
m u t a t j a meg a széles közönség előtt, hogy lé t re jö t t 
k u l t ú r m u n k á n k tovább i f e j lődésének a l a p j a és bizto-
sí téka. Hiszen a további fe j lődés p e r s p e k t í v á j á t éppen 
az emlí te t t t e r v e k képezik . 

A feszt ivál t ehá t eddigi e r edménye ink rő l számot 
a d v a u t a t ny i t a továbbfe j lődéshez . U g y a n a k k o r a vá -
ros közönségének érdeklődésé t , megbecsülésé t h iva-
to t t n e m c s a k fokozni, de egysze r smindenkor ra bizto-
s í tani s a j á t m u n k á j a s jövője i rán t , me lye t a feszt ivál 
hi telesí t . 

A normarendezés után a szegedi üzemekben 

Egész népünk, minden dolgozó érdeke, 
hogy szorgalmas, eredményes munkával se-
gítse az ország felemelkedését, családja 
boldogulását. Senki számára nem lehet kö-
zömbös, hogy a két keze munkája mögött 
meg van-e a szükséges érték. Vajon, ha 
könnyűszerrel emelkedik a kereset, de a 
munka nem halad — hasznos lenne az szá-
munkra? Semmiesetre sem. Az tölti el 
megelégedéssel a becsületes munkásokat, 
ha tudják, látják, megdolgoztak kerese-
tükért. Ezért igyekeznek minden szegedi 

üzemben a szorgalmas munkások százai, 
hogy most, a normarendezés után bebizo-
nyítsák: teljes szívvel, odaadással, azon 
vannak, hogy az eddiginél okosabban, ügye-
sebben, jobb munkabeosztással dolgozza-
nak az ország, s a maguk hasznára, 

A legtöbb szegedi üzemben a dolgozók 
már elérték, sőt túl is szárnyalták meg-
előző teljesítményeiket, — helyes volt tehát 
a fellazult normák rendezése. A jobb 
munka jobb keresetet biztosít: ez viszi előre 
életszínvonalunk emelkedését. 

Emelkedett a teljesítmény a Vasöntődében 
a normarendezés óta 

A vas ipar i üzemek közül a 
Szegedi Vasöntödét nagy -
mér t ékben é r in te t t e a n o r m a -
rendezés. Az ön töde dolgo-
zóinak ke re se t e mögöt t sok-
szor n e m vol t meg a t e r m e -
lési é r ték , hisz é v e k óta so-
kat fe j lődö t t a t echnika , a 
fo rmázok tökéletes, párosí-
to t t fo rmázó-szekrényekke l 
dolgoznak, a fo rmázáshoz gé-
peke t is a lka lmaznak , az 
üzemben jobb műszak i fe l -
té te lek közöt t végzik m u n -
k á j u k a t az öntők és a f o r m á -
zok e g y a r á n t : szükség volt 
a r ra , hogy ösztönző, jó m u n -
káva l jó kerese te t biztosító 

n o r m á k a t á l l ap í t sanak meg. 
A dolgozók ke re se t e mái-

p á r n a p p a l a no rmarendezés 
u t án c s a k n e m elér te az elő-
zőt. G y ö m b é r Géza fo rmázó 
mos t é r te el először a sz ta-
hanovis ta szintet . Az e lmúl t 
hónapban egy nap i kerese te 
65 fo r in t volt. Most 176 szá-
zalékot te l jes í t és kerese te 
csupán 4 fo r in t t a l lett keve-
sebb. Nagy S á n d o r fo rmázó 
jelenleg 150 százalékot ér el. 
Ezzel 52 for in t 40 f i l lér t ke-
res napon ta . 

A Szegedi Vasöntöde az 
ipa rágban a másod ik helyet 
fogla l ja el je lenleg az orszá-

gos versenyben . A szitaháno-
v i s ták a nap>okban megbe-
szélést t a r t o t t a k és e lha tároz-
ták. hogy segí tenek a sok 
sele j t te l dolgozóknak és 
azoknak, ak ik még n e m tel-
jesí t ik az ú j no rmá t . Igaz, 
csak 6—8 akad az öntödében, 
ak ik kicsi t l e m a r a d t a k , d e az 
ipa rágban az elsőségért va ló 
küzde lemben i lyennek sem 
szabad lenni. E r e d m é n y még 
nincs a sz tahanovis ták pa t -
ronálásánál , d e az öntőknél 
és r ámolókná l , ak ikné l ton-
na t e rme lé s a döntő , l emér-
hető: 12 tonnáva l magasabb 
a t e rmelésük . 

É r d e m e s az ú j műszak i n o r m á v a l 
j ó árut k é s z í t e n i 

Az Újszegedi K e n d e r - L e n -
szövő Vál la la tná l is l azáknak 
bizonyul tak a régi no rmák . 
Jú l i u s 1-vel ú j műszak i no r -
m á t veze t tek be az üzemben. 
Az első idegenkedés, bizony-
t a l ankodás azóta még n e m 
m ú l t el te l jesen. A vá l la la t 
vezetősége azonban m á r k i -
adot t egy te l jes í tmény és ke-
rese tmagyarázó h í radót . Eb-
ben p>ontosan fe l tün te t ik , 
hogy a szövődében mely ik 
dolgozó m i t kerese t t a nor-
marendezés előtt . Közvet len 
mel le t te az ú j n o r m á v a l el-
é r t t e l j e s í tménye és kerese te 
lá tha tó . 

Ké t fé le in tézkedést vezet-
tek be e h ó n a p elsejével az 
Űjszegedi Kender -Lenszövő-
ben. Egyik a műszak i norma , 
amelyhez szorosan hozzá ta r -
tozik a minőségi á r u p remi -
zálása. Ez ösztönzőleg segíti, 
hogy az üzem dolgozói első 

osztályú szövetet gyár t sanak . 
Eszerint egy dolgozó, — pál -
dóul Gazdag I s t v á n n é ké tgé-
pes szövőnő — egy n a p a la t t 
36 fo r in t 30 f i l lér t kerese t t 
107 százalékos normaszáza -
lékkal 70 ezer vetéssel ; ez 
t isztán I. osztályú á ru . 
Ugyani lyen te l j es í tmény mel-
let t a régi no rmáva l 36 for in t 
17 f i l lé r t kerese t t . Most m é g 
f i l lé reken muta tkoz ik a több-
letkereset , d e sok kicsi sokra 
megy: a h o " - a n Gazdagné 
t e l j e s í tménye emelkedik , úgy 
lesznek a f i l lérekből for intok. 

Klivinyi Rozália négygépes 
f ia ta l szövőnőnek 123 ezer 
vetés volt az első e r e d m é n y e 
az ú j műszak i normáva l . Ez 
csak 87 százalékos te l jes í t -
ménynek felel meg, de jómi-
nőségű á r u t gyár to t t és így 
egy n a p a la t t 37 fo r in t 71 f i l -
lér t kerese t t . Megelőzőleg 
ugyanezzel a ve tésszámmal 

32 for in t 53 fi l lér volt a ke-
resete. I t t m e g kell jegyezni, 
hogy ehhez a kerese thez még 
20 százalék p r é m i u m jön, h a 
lega lább 95 százalékra te l je -
síti a dolgozó a normát . F a r -
kas Vera u e - a n c s a k négygé-
pes szövőnő. O is te l jes í te t te 
a no rmá t és egy n a p a la t t 152 
ezer vetés t é r t el. Kerese te 
51 for in t 56 f i l lér és első osz-
tá lyú á r u t gyár tot t . A régi és 
ú j kerese te közöt t a kü lönb-
ség 6 for in t 83 fi l lér , vagyis 
ennyivel ke rese t t többet 
most egy n a p alat t . 

Ezek a pé ldák azt m u t a t -
ják, hogy é rdemes jól dol-
gozni, jó szövetet készíteni 
és az ú j műszak i n o r m á v a l a 
napi tervet te l jes í teni . Meg-
ér t ik ezt az Ű.iszegedi K e n -
der-Lenszövő Vál la la t szövö-
dé jében és ezért emelkedik a 
dolgozók te l j es í tménye kere -
se tükkel e<rvütt. 

Anyagtakarékosság 
a Szalámigyárban 

A Szegedi Sza lámigyár 
dolgozói az e lmúl t fé lévben 
124 ú j í t ás i j avas la to t n y ú j -
to t t ak be, a m e l y e k közül 
87-et a gyakor l a tban is m e g -
valós í to t tunk. A benyú j t o t t 
j avas la tok nagy többsége az 
önköl tségcsökkentés t segí te t -
t ék elő és lényegesen hozzá-
j á r u l t a k a t e rmelékenység 
emeléséhez. Ezt b izonyí t ja , 
hogy a benyú j t o t t javas la tok 
ka lku lác ió ja 356.688 for int . 
Zsurek Rezső a szalámitöl-
tésnél é r t el e r edményeke t 
az anyagtakarékosságga l . A 
Gazda-mozga lom kere tében 
Fábián Albe r t l aka tos 30 
mázsa vasanyago t t aka r í to t t 
meg. 

András i La jos 

4z Asolthalmi 
Altami Gazdaság 

be fejezte az aratást 
Szombaton dé lu t án szűk-

szavú t á v i r a t b a n é r tes í te t ték 
szerkesztőségünket , hogy az 
Áso t tha lmi Ál lami G a z d a -
ságban a kenyé rgabona a r a -
t á sá t be fe jez ték , t 

Munkavédelmi megbeszélést tartottak 

az Építő- és Faipari üzemek vezetői 
(Tudósítónktól) 
Az Építő-, Fa - és Építő-

anyagipar i Szakszerveze thez 
tar tozó üzemek dolgozói 
megbeszélést t a r t o t t ak pén-
teken este az Építők M ű -
szaki K l u b j á b a n . A szegedi 
üzemek igazgatói, f ő m é r n ö -
kei, ba lese te lhár í tás i felelő-
sei és biztonsági megbízot ta i 
megbeszél ték azokat a fe l -
ada toka t , ame lyek a jobb 
m u n k a v é d e l e m , a dolgozók-
ról való fokozo t t abb gondos-
kodás megvalós í tásában a 
m ű s z a k i a k r a v á r n a k . P r a z -

novszky Sándor , az Építők 
Szakszerveze tének m u n k a v é -
delmi osztá lyvezetője t a r to t t 
e lőadást . Többek között el-
mondot ta , hogy nagyobb fi-
gyelmet ke l l fo rd í t an i a m u n -
kavéde lmi ok ta t á s ra . A szak-
szervezeti b i za lmiaknak töb-
bet kell foglalkozni a m u n -
kavéde lem kérdéseivel és 
meg kel l beszélni a dolgo-
zókkal, hol v a n a m u n k á j u k -
kal j á r ó veszély fo r rása . 

Az előadáshoz többen hoz-
zászóltak. 

Tanulmányi kirándulási rendez 
Sztálinvárosba a Pedagógus Szakszervezet 

Fontos feladata nevelőink-
nek, hogy hazánk tájait, fej-
lődő hazánk új szocialista éle-
tét és alkotásait megismerjék, 
és az itt szerzett ismereteiket 
a tanítási órákon felhasznál-
ják. E célnak az érdekében a 
Pedagógus Szakszervezet a 
nevelők számára tanulmányi 
kirándulást rendez Sztálin-
városba. A résztvevők szak-
szerű vezetéssel megtekintik 
Sztálinváros hatalmas gyárte-
lepeit, • 

A tanulmányi kirándulás al-
kalmával a nevelők kétnapot 
töltenek Sztálinvárosban, majd 
kétnapra Budapestre utaznak, 
hogy megismerjék fővárosunk 
nevezetességeit és műemlékeit. 

Az augusztus hónapban meg-
rendezésre kerülő tanulmányi 
kirándulásra a járási és a vá-
rosi pedagógus szakszervezeti 
bizottságnál már eddig sok ne-
velő jelentkezett, - -

Hírek agabonaföldeKro. 

RÖSZKE. 
A Lenin Termelőszö-

ve tkeze t p é n t e k e n t e l j e -
s í te t te 106 mázsa 66 kg á r p a -
beadás i kötelezet tségét . Az 
á rpá t ünnepé lyesen a d t á k á t 
a röszkei begyü j tőhe lyen . Az 
ünnepé lyen 160 röszkei dol-
gozó parasz t ve t t részt és a 
te rmelőszövetkezet t a g j a i n 
kívül egyéni dolgozó pa rasz -
tok is meg je l en tek , 
DESZK. 

A Kossuth Termelőszövet-
kezetben a beadási kötele-
zettség rendezése után elő-
leget kaptak a tsz tagjai. Át-
lagosan 8—12 mázsa rozst 
kaptak előlegként. Előrelát-
hatólag 20—25 mázsa árpa 
lesz a teljes részesedés. A 
búzából is ugyanennyi része-
sedés várható a szövetkezet-
ben. 

Jó termést ígér a cukor-
répa is. Az 1954-es gazdasági 
évben 302 mázsa volt az át-
lagtermés. A Kossuth Ter-
melőszövetkezet az idén új, 
fejlettebb agrotechnikai 
módszerekkel dolgozott, s 
ennek eredményeként a 15 
hold cukorrépa földjén 400 
mázsán felüli átlag várható, 
A S O T T H A L O M . 

A Szabadságharcos T e r -
melőszövetkezetben 1 kom-
b á j n t , 2 a ra tógépe t és 80 ké -
zikaszást á l l í to t tak m u n k á b a , 
hogy megrövid í t sék az a r a t á -
si időt, s kevesebb szem-
veszteséggel szál l í tsák be a 
t e rmés t . 

Az á r p á t m á r l ea ra t t ák , a 
rozs a r a t á s a még t a r t . G o n -
dos m u n k á j u k e r e d m é n y e -
ként nagyon csekély a szem-
veszteség: k o m b á j n u tán 3.5 
százalék az a ra tógép u t á n 
pedig 1.5 százalék. 

A te rmelőszöve tkeze iben 
35 holdon m á r elvégezték a 
t a r lóhán tá s t . 

A tsz f e l a j á n l á s k é n t 7 v a -
gon t e r m é n y gyorsbeadásá t 
vál la l ta . A vá l la lás é r t e l m é -
ben a szövetkezet s zomba t r a 
m á r az első vagon gaboná t 
beadta . A másik 6 vagon be-
a d á s á r a még e hé ten sor k e -
rü l . 

Nagyon jól dolgoznak 
Áso t tha lmon az egyéni gaz-
d á k is. Az őszi á r p a a r a t á -
sát m á r be fe j ez t ék ; 50 hold 
fö ldön a másodvetés t is e lvé-
gezték, 

MÓRAHALOM. 
A szövetkezeti és az egyéni 

földeken egyaránt serényen 
folyik a munka. Learatták 
már az árpát és mára a rozs 
aratását is befejezik. A búza 
aratása még tart. 

Az idén a mórahalmi ho-
mokos területeken is szép 
termés ígérkezik. A tavalyi 
4—4,5 mázsás átlaggal szem-
ben ma 7—8 mázsa átlagter-
més várható. 

Élenjárnak a mórahalmiak 
a tarlóhántásban és a nö-
vényápolási munkákban is. 
Eddig 1000 hold földön vé-
gezték el a tarlóhántást, s 
ebből 800 holdon már a má-
sodnövényt is elvetették. Be-
fejeződött a harmadik kapá-
lás is. 

A beadásban a megyei ér-
tékelés szerint a 3. helyen ál-
lanak. 
SZEGED. 

A Táncsics Termelőszövet-
kezetben 2 aratógép vágja a 
búzát. A Haladás Termelő-
szövetkezetben 2 kombájn 
aratja az árpát. A Felszaba-
dulás TSZ 2 aratógéppel és 
27 kaszással a búza aratását 
megkezdte. Az Alkotmány 
TSZ-bcn a dorozsmai gépál-
lomás — sok ügyetlenkedés 
után — szombaton délután 
megkezdte a cséplést. 
CSÓRVA. 

Tegnap a rozs aratását be-
fejezték. A községben 800 
hold eddig a tarlóhántás, és 
a másodvetés területe, 

t 


