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[ Szakszervezeti '...m

a Tudomanyegyetemen

A Szegedi Tudoményegyetem szalsszervezeti alapszervezetei
hosszti ideig kell6 tapasztalatok hidnydban nem kielégitéen lattak
feladatukat. Féleg csak a szocidlis természetd kérdések megoldasat
igyekeztek elémozditani, amelyet tobb-kevesebb sikerrel oldottak
meg. Nem lattdk vildgosan, hogy az egyetemi oktaté-nevel6 munka
terén szintén mennyire jelentés feladatok héarulnak rajuk, Ez azt
vonta maga utan, hogy munkajukkal kordntsem tudtak elGsegiteni
kelléen partunk és népi demokratikus kormaényzatunk célkitiizé-
seinek megvalésulédsat.

A hidnyossagokat part- és szakszervezeti szerveink felismer-
ték s ennek eredményeképpen ma mar minden szakszervezeti
funkcionarius azen az tton halad, hogy a munkajadhoz sziikséges
ideolégiai felkésziiltséget megszerezhesse, A Tudomaényegyetem
minden szakszervezeti vezetGségének egy tagja ez év nyaran
résztvett a Pedagégus Szakszervezet altal Budapesten megtartott
egyhetes tanfolyamon, ahol sokat tanultak. A tanév kezdetén pe-
dig a Tudoméanyegyetem szakszervezeti bizottsdgainak elntkei jé
kapesolatot épitettek ki a part- és allami vezetSkkel, akiktdl tajé-
koztatast nyertek a Karok munkéjat érinté jelentésebb kérdések-
rél. Ezt kovetGen résztvettek az Egyetemi Tandcs és a Karok ta-
nécsiilésein, ahol a professzorok, valamint a pért- és DISZ-szer-
vezetek képviselSivel egyiitt behatéan megvitattdk az Egyetem,
illetsleg az egyes Karok egész évi munkaterveit. A tanécskozésok
eredményességéhez a szakszervezeti bizottsdgok képviselsi is hoz-
zajarultak.

A szakszervezeti bizottsdgok csak tgy. tudjédk sikeresen meg-
oldani a rajuk harulé megtiszteld6 feladatokat, ha munkéjukban
az eddiginél lényegesen nagyobb tervszeriiségre torekednek. Ennek
érdekében siirgésen be kell fejezniok munkaterveik elkészitését,
amelyeket Osszhangba kell hozniok az egyetemi pért- és allami
szervek munkajaval. A munkatervek Osszedllitasanal kiilondsen a
politikai-erkolesi nevelés, a szocidlis és a kulturdlis természeti
kérdésekre kell az eddiginél nagyobb figyelmet forditaniok, hogy
ezzel is elémozditsak a kormanyprogramm eredményes megval6-
suldsat.

‘Az egyetemi szakszervezeteknek a jovében 'sokkal tobbet
kell torédniok a dolgozék politikai-erkolesi nevelésével. E cél
megvaldsitasanak donté elofeltétele, hogy a szakszervezeti bizal-
miak’ kézottitk rendszeres felvilagosit6 munkat folytassanak. En-
nek érdekében fel kell szamolniok a szakszervezeti agitdcids mun-
kénak azt a komoly hidnyossagat, hogy a kari szakszervezeti ve-
zet6ségek eddig altaldban csupan kampényszerden foglalkoztak ak-

tivaikkal, akik kell6 .tdmogatds hidnydban . nem tudtak g eléggé_
szoros kapesolatot teremteni a dolgozokkal. Ez a ' nem Kielégits

allapot idézte els, hogy. dltaldban nem keriiltek felszinre a dplgo-
z6k biralatai és javaslatai. i T j Y

Az egyetemi hallgatésag nevelésével is tobbet kell térédniok
a szakszervezeteknek s a DISZ-szervezetekkel kardltve: emelni kell
az agitaci6 szinvonalat. A szakszervezeteknek erre a munkéra na-
gyobb szamban be kell vonni az oktat6személyzetet és a .tdbbi fej-
lett dolgozét is. Arrél sem szabad tovébba megfeledkeznv:ink, hogy
ma mér egyre tobb olyan munkés- és parasztszdrmazédsi hallgato
tanul Tudomanyegyetemiinkén, akik koziil korabban sokan dol-
goztak népgazdasagunk kiilonboz6 teriiletein s maguk is szakszer-
vezeti tagok. A DISZ-nek és a szakszervezeteknek 6ke't is be lgell
vonni ebbe a munkéba, Ezt az indokolja, hogy 6k latjdk a legkdz-
vetlenebbiil az ifjusagnt érinté problémékat.

Szintén fontos feladata a Tudoményegyetem szakszervezeti
alapszerveinek, hogy kedvezdbbé tegyék az egyetemi oktaték mun-
kafeltételeit. Ennek egyik legfontosabb lancszeme, }'lqu elémoz-
ditsik a tavalyi tanévben bevezetett allami ideolégiai oktatds si-
kerét, amelyben egyébként a professzorok és a tudoms'inyos segéd-
személyzet vesznek részt. E téren a multbél mar néhany ha§znos
tapasztalatot is felhasznalhatunk. A Jogi Kar_ Szakszervezeti 1?1-
zottsiga az elmult tanévben minden ideoldgiai konfgtencia' elott
tanulékoroket szervezett, ahol a tansegédszemélyzet szép szamm::xl
megjelent tagjai egy-egy professzor vezetése {nellett kozosen megvi-
tattak tanuldsuk kozben felmertilt problémékat. E tapévben a }a-
valyitél eltéren az éllami ideolégiai oktatés’mér. harom. kl’xh')n_-
bozé szakon (parttorténeti, politikai gazdasagtam- ,és fxlozofla{)
folyik, s mindenki sajit maga donti el, hogy hol kivan r'esztvenm,
Miutan pedig a kiilonbdzé Karok részérdl az oktaték sajat érdek-
16dési koriiknek megfeleléen més és mdas szakon i vesznek részt,
most mar nem lenne célszeri Karonként szervezni az gmlf?ett ta-
nulékoroket, hanem a Tudoményegyetem Szakszex;vezetx Bizottsd-
gainak koézosen kellene megszervezniok a kﬁlé‘mbfizo tagozatok ta-
nulékoreit, ahol egyébként a részvétel — akarcsak az 4llami
ideolégiai oktatds keretében — onkéntes.

Egyetemi szakszervezeteinknek az 1j tanévben fokozott fi-
gvelmet kell szentelnick a dolgozék és az egyetemi hallgatéséag
szocidlis kérdéseinek kedvezé megcldésaira. Batran fel kell vet-
nidk a megoldasra varé kérdéseket, hogy ezen a terlileten is ma-
radéktalanul érvényesiilhessenek korményunk célkitlizései.

Szintén igen fontos szakszervezeti feladat, hogy a j6évében
élénkebb kultirmunka induljon meg az egyes Karokon. A kari
kultdresoportok tehetséges tagjai szdméra pedig biztositani kell,
hogy a nagy sikereket elért Egyetemi Népi Egylittesben fejleszt-
hessék tovabb tudasukat. Ezaltal hozzdjarulnak az egylittes ké-
derutdnpétlédsdhoz.

A Tudoményegyetem szakszervezeti alapszervezeteinek ttre-
kedniok kell, hogy a dolgozék szdmdra minél nagyobb sportolési
lehetéségeket biztositsanak. Arrél is kell azonban gondoskodni, hogy
az egyetemi sportkordk &ltal szervezett MHK edzéseken és pribéa-
kon nagyobb szdmmal vegyenek részt az egyetemi dolgozdk.

A SZOT hatarozata értelmében a kozeljovében a Tudo-
ményegyetemen is meg kell tartani a szakszervezeti valaszt4sokat.
Ennek soran a szakszervezeti vezetGségek beszdmolnak eddigi
munkajukrél. E taggy(iléseket minden egyes alapszervnek jél eld
kell készitenie, s j6 felvilagosité munkéaval cda kell hatniok, hogy
a dolgozok 6szintén elmondjak véleméryiiket az eddigi egyetemi
szakszervezeti munkarél. Ezeket az értékes birdlatokat a megva-
lasztandé Gj vezetdségeknek feltétleniil fel kell hasznilniok, amint
ezt partunk Kozpcnti VezetGségének legutébbi hatdrozatai vilago-
san megjelolik.

Horvath Zs. Laszlé
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Nagy aruvalasztékokkal varjdk majd az Oszi %

Vésdrra érkezé dolgozdkat a kereskedelmi wallalatok

. Tudoményos elfaddsok lesznek ma és holnap

Nyujtsunk segitséget a véradé
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A szegedi iizemek szakszervezeti vezetdi az évi terv

AZ UJ SZAKSZERVEZETI
VEZETOK AZ EDDIGIEK-
NEL JOBBAN SEGITIK

A VERSENYMOZGALMAT

A szakszervezet eddig is tevé-
keny részt vett a termelés noéve-
1éséért foly6 ' harc elGsegitésében
a Tisze Malomban. A dolgozék-
kal minden esetben tudatositot-
tik a termelési eredményeiket.
A j6 agitacids, felvildgosité mun-
ka nyomén sikeriilt elérni ' azt,
hogy a malomiparban orszdgos
viszonylatban julius és zugusztus
hénapban ‘az elsé helyre Kkeriil-
tiink. Ez még jobban serkentette
a szakszervezeti aktivdkat és pél-
damutatdsukkal biztzttak szep-
tember thénapban a malom va-
lamennyi munkésiat a tébbterme-
1ésre.

Az Ujonnan megvélasztott szak-
szervezeti vezeték elhetaroztak:
az eddiginél jobban segitik a
versenymozgalom fejlédését, hogy
az 1953-as évi tervet november
11-én befejezhessiik. Biztositjdk
a verseny nyilvanossigit. Min-
dennap értékelik a dolgozék
eredményeit és tudatositjdk is.
Ezenkiviil minden segitséget meg-
adnak & neveldmunkén keresz<
tiil ahhoz, hogy a termelést el6-
segit6 mozgalmak is jol fejlodje«
nek,

Huszdr Mihéily

A TERMELOMUNKABAN
IS PELDAT MUTAT

AZ UJ SZAKSZERVEZETI
BIZALMI

Eredményesen- zajlott le a szak-
szervezeti bizalmiak ujravilasz-
tdsa a XI. sz. Autdjavité Vélla-
1stndl. A szakszeryezeti . tagség
komolyan felkésziilt erre. Kemé-
nyen biradltdk minden csoportban
a bizalmiak eddig végzett mun-
kéajat. Elmondottak, hogy a cso-

teljesitéséért .
ik |

A szakszervezet a munka-
verseny gazdidja. Azokban az
lizemekben, ahol sziviigyiik-
nek tekintik a szakszervezeti
vezetdk a. termelés novekedé-
sét, ott nem maradnak_adésak
a dolgozék " a terv teljesitésé-~
vel, Korminyunk programm-
ja nagy és szép feladatot biz
az Wjravalasziott szakszerve-
zeti munkéasokra. Ezeket a fel-
adatokat csak dgy tudjik
megvalésitani, ha a dolgozdk-
kal egyiitt harcolnak a terv
maradéktalan  teljesitéséért.
Tegyenek 'meg mindent tehit
a szakszervezeti vezetok és
aktivik a munkaverseny fo-
kozasa, a tobbtermelés, a jobb
mindség érdekében, a kor-
minyprogramm megvalositasi~
ért.

portnak egy kis csalddot kell al-
kotnia. A bizalminak, mint egy
csaldd fejének, irdnyitani és Osz-
szefogni kell a csoportot, figye-
lemmel kisérni a termelesiiket és
ahol arra sziikség van, a legmesz-
szebbmend segitséget kell nyuj-
tani a munkihoz.

Azoknak a bizalmiaknak he-
lyébe, skik nem képviselték kel-
16képpen a dolgozék érdekeit,
tjat vilasztottunk. Az alvazsze-
rel6 mihely dolgozéi is j bizal-
mit valasztottak, Bakacsi Jéanos
élenjdré dolgozé személyében.

Bakacsi Janos példamutaté =&
termelésben. Atlagteljesitménye
156 szazalék, amit most a negye-
dik negyedév kezdetén is tart.
Amikor. megvélasztottak * bizal-
minak, elhatdrozts, hdgy cso-
portja minden tagjit a mindségi
munka teriiletén is az elsék’ ko~
zé emeli. Fiatal szakmunkésok is

vannak beosztottai kozott.” Ezes
ket is meg ckarja tanitani kény-
nyebb ' munkafogdsokra. Azzal,
hogy torédik -a hozzd beosztott
dolgozékkal és segiti Gket, ' az
egész szakszervezeti munka job-
bétételét szolgalja. ’

+ Simonovits Istvan

AZ UJJAVALASZTOTT
. SZAKSZERVEZETI

VEZETOKNEK

MEG KELL JAVITANI

A SZAKSZERVEZET

MUNKAT 0

A napokban zajlottak le a Sze«
gedi Szérme- és Brruhaksszits
Vallalztndl a szakszervezeti = vé-
lasztasok. A bizalmiak utin’ az
Uzemi Bizottsagot is Ujravilasz-
tottuk. Nagyszerdi feladat véar
azokra a vezetSkre, skiket a dol-
goz0k bizalma erre a helyre-alli-
tott. Egyben nehéz feladat is,
amit véllaltak. Meg kell javitani
a szzkszervezeti munkét {ize-
miinkben, ‘

Az Gjonnan megvilasztott bi-
zalmizk koziil példiul Konkoly
Méria ‘azt az igéretet tette, hogy
minden probléma megoldisaban
segitségére lesz ' beosztottjainak.

Ahhoz, hogy az aktivak igére-
tiiket valdban betartsak, és i6
munkét tudjanak végezni, elgse-
gitsék a termelés novelését, 'az
Qzemi Bizottsagnak az eddiginé!
tébb tdmogatast kell nyudjtani
munkajukhoz. Rendszeresen hiv~
jdk Ossze a bizalmiakat és szd«
moltassdk be Sket munkajukrél,
Ezt tegyék meg a-csoportok eldtt
is & bizalmiak és akkor a Sz5r-
me- €8 Borruhakész{ts Vailalat-
nél “eredményes munkat tud vé-
gezni adSﬁakszervezet, mér most
a negyedik negyedévi terv telje
sitéséért foly6 i};i'cban. tellje~

Nagy Séndor

Egymds utan jelentik Szeged iizemeibsl :

Az iizem valamennyi dolgozéja jegyzett hékekolesont

Amiéta megkezd6dott a Ne-
gyedik Békekdlesonjegyzés, azbta
egymasutan jelentették a szegedi
lizemekbdl is: befejeztiikk a jegy-
zést. A Seprégyar, a Butorgyar,
az Ecsetgyar dolgozéi mar az
els6 napokban valamennyien le-
jegyeztek és termelési eredmé-
nyiik névelésével harcolnak to-
vabb partunk és kormanyunk
nagyszerii. programmjanak meg-
valésitéséért.

Az élelmiszeripari {izemek, a
Véagohid, a Szalamigydr és a
Konzervgyar minden dolgozdja
jegyzett békekodlesont. Az Ingat-

lankezel6 Vallalat. dolgozéi is, a
hézfeliigyelok orommel irtdk ala
a békekolesdnjegyzési  ivet és
szinte kivétel nélkiil, mindny4-
jan jegyeztek Békekolesont. Az
elmult napokban Szeged nagy-
lizemei is jelentették, hogy egy
par- beteg dolgozé kivételével
minden fizikai és miszaki dol-
gozé jegyzett békekdlesont. A
DAV, az Uzemélelmezési Vélla-
lat,, a Goézflirész, a Gyufagyér,a
Paprikafeldolgoz6  Vallalat, a
Szérme- és Bé6rruhakészits VAal-
lalat, a Ladagyar, a Ruhagyér, a
Jutadrugyér, a Kiskundorozsmai

Pamutszévé munkésai mindny4-«
jan aldirtdk a békekolesonjegy«
zé;i ivet, adtik forintjaikat k&le
cson az Aallamnak,

A Nemzeti Szinhdz mfivészej
és fizikai dolgozéi, az Orvostu~
doményi Egyetem valamennyi
dolgozbja kivette részét a  Ne-
gyedik Békekolestn  jegyzésébél.
Most pedig: téretlen lendiilettel
haladnak tovibb Szeged értelmi-
ségi és fizikai dolgozéi azon a
nagyszerd tton, amely a jobb, a
szet:kbb élet. megvalésuldsdhoz ve-
zet,

bl i Telenommit e IR ST SRR A
A negyedik negyedévi terv teljesitésének

IVITZ DEZSO,

a Szegedi Cipdgyar fels6rész sza-
bdsza az iizem biiszkeségei kozé
tartozik. Fegyelmezett munkdjive!?
a cip6k fels6részeinek pontos, mé-
retszerinti kiszabdsdval dolgozik a
negyedik negyedévi terv teljesité-

séért. A békekdlesonjegyzéskor is
els6k kozott irta ald a jegyzési ivet.

éeniarb dolgozdi

FEJES NAGY JOZSEF,

Asztalos
egyik kivalé dolgozbja. Termelését
egyenletesen noveli és arra torek-
szik, hogy munkéjanak mindsége
mindig elsérend{i legyen. A béke-

& Felszabadulas KSzZ

kolesonjegyzéskor  igéretet  tett,
hogy még jobb munkaval harcol a
terv hataridé el6tti teljesitéséért,
sajat jolétének noveléséért.

CSOKASI JANOS,
a XI. sz. Autéjavité Vallalat vil-

lanyszerelGje. Termelési eredmé-
nye mindig 150 szdzalék felett ven.
A kival6 szakmunkis a békekdl-
csdnjegyzésbdl is kivette részét. A
negyedik negyedévben munkéja
jobb elvégzésére tett igéretet. Ezzel
segiti a korméanyprogramm meg-
valésitasat.

(Liebmann Béja felvé‘etel,  Pény. Sz8v )



