A Szegedi Egyetem je-
len szama — mint lat-
ja_a figyelmeas olvaso, ha
hatralapoz igazabol
csak négy oldalnyi uj-
sag. A 3—4—-5—6. olda-
lon a JATE Szervezetiés
Mikodési Szabdlyzatanak
tervezete olvashato, atu-
domanyegyvetem allami
vezetésének kérésére, Az
SZMSZ vitiaja tobb egye-
temi lapnal is terjedelmi
valtozasokat okozott
legfeljebb  szerencsésebb
megoldasokkal. Hogy mi
miért voltunk kénytele-
nek éppen az érdemiol-
dalak csokkenteéset va-
lasztani? Ha az allami
vezetés igényérol Korab-
ban értesillink, akkor,
mas egyetemi  lapokhoz
hasonléan mi is keérve-
nvezheitiink volna oldal-
szamnovelést a Tajékoz-
tatasic Hivatalnal; s ak-
kor nem lenne minusz 4
oldalunk. Minthogy meég-
is igy lett, hamarjadban
felsoroljuk, miminden
marad ki ebbdl a lap-
szambol helyhiany okan:

Szokefalvi-Nagy Gyula
sziletésének 100. évfor-
duldéja alkalmabél em-
lékiilést tartottak dprilis
9-én a SZAB-székhaz-

A minusz 4 oldal, s a miértek

ban, melyel az MTA Ma-
tematikai és Fizikai Tu-
domanyok  Osztilva, a
JATE Bolyai Intézete, a
JGYTF Matematikai
Tanszeéke ésa Bolyai Ja-
nos Matematikai Tarsu-
lat: rendezett. Kimaradt
a részletes tudasitas
Laszlo Ferenc perérol,
melyet aprilis 22-én  a
Legfelsobb Birosagon
targyaltak. Laszlo Feren-
cet devizagazdadlkodadst
sért6 buncselekmény ¢s
jogmulalldn kiilkereske~
delmi tevékenység vétsé-
ge miatt 2 évi szabad-
sagvesztésre, mellékbiin-
tetésként 100 ezer forint
pénzbiintetésre itélte. A
szabadsdgvesztés  végre-
hajtasit 3 év probaidi-
re felfiiggesztette a Leg-
felsobb Birdsag Tandcsa,
és kotelezte Laszléo Fe-
rencet 265 ezer forint el-
kobzds ala esé6 érték
megfizetésére. Aprilis 23-
dn Csehdk Judit, a Mi-
nisztertandcs elnokhe-
lyettese Szegedre latoga-
tott, és itt-tartézkodasa
soran talalkozott a JATE
és a SZOTE rektoraival.
Bar meghivot nem kap-
tunk a Szegedi Orvostu-
domanyi Egyetem illelé-

. Te megrendezett emlék-

keseitol! a fiatal onkolos
gusok forumara (aprilis
24-én  rendezt¢k), mégis
megemlitjuk, hogy volt,
¢s hogy a tandacskozison
hat szekeioban szimol-
tak be munkajukrol a
hazai és az elsé alkalom-
mal meghivott kilfoldi
fiatal  kutatok. Szintén
nem esik sz0 részletesen
a KISZ zaszlobontdsanak
30. évforduldja tiszteleté-

iilésrol. A JGYTF Teleki
Blanka kollégiuma el
nyerte a Kivadléo Kollégi-
um cimet, az linnepélyes
cimatadasrol azonban
csak  kovetkezd  lapsza-
munkban tudunk beszi-
molni, Sorozatainkbol ki-
maradt Isztl Zoltan El-
stillyedt vildg cimd
anyaganak masodik = re-
sze, & megszakad a Fois-
kolai Oktatok cimi so-
rozatunk  folyamatossaga
is, csakugy, mint a nar-
kosokrol szo0l6 irasainké,
mert a Kotanski-val ké-
szitett beszélgetést sem
tudjuk koézdlni, és sorol-
hatnam meég .

Ami maradt, az olvas-
hato az elsdé 4 oldalon.
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Hangverseny
a Démban

A Collegium Artium zd-
rohangversenyét dprilis 11-
én, 20 o6rakor rendezik meg
a Domban. A koncerten fel-
léep Kovdcs Endre orgona-
miivész és a Juhdsz Gyula
Tanarképzé Foiskola 1. szd-
mu noéi kara, dr. Mihdlka
Gyorgy foiskolai tanar ve-
zetésével.  Jegyek kaphatok
a JATE Kozmivelodési Tit-
karsdagin (Szeged, Dugonics

Tudomdény és népgazdasdg

A FEL. SZEBKT " Th.tér 12. 1. em.)
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Korszeriibb gazdalkodas igénye ;‘_;r‘SZOTE-n

A kérdés, hogy hogyan vé-
gezhet ma szinvonalas okta-
té-kutaté munkat jelen gaz-
dasagi korilményeink ko-
zott egy felsdoktatasi intéz-
mény, egyre gyakrabban fog-
lalkoztatja az egyetemek, f6-
iskoldk felelds vezetoit. Ert-
hetd, hisz ezek az oktatasi
egységek koltségvetési intéz-
mények, igy az orszagot szo-
ritd6 gazdasagi gondok koz-
vetve ugyan, de az atlagosnal
J;&bban éreztetik itt hatasu-

t.

Ez okbél ‘targyalta meg
marciusi iilésén a Szegedi
Orvostudomanyi Egyetem
MSZMP pdrtbizottsaga is
az orvosegyetem  -Ondllo
bevételi forrasainak lehe-
toségeit, illetve a kérdéssel
foglalkoz6 javaslattervezetet.
Megillapitottak, hogy a SZO-

"TE hdrmas alapfeladatianak

(oktatas-gyodgyitas-kutatds)
szinten tartdsa az orvosegye-
tem vezetésének nemesak ko-
telessége, de érdeke is.
Ugyanakkor az ehhez sziik-
séges anyagi és koltségi von-
zatokat a kozpontilag biztosi-
tott koltségvetes egyre ke-
vésbé fedezi, s ennek emelé-
se a kozeljovoben nem var-
hatd. A wvaltozatlan koltség-
vetésbol pedig még a tudo-
manyos munka szinten tar-
tasa is nehéz, mindségi fej-
lesztése pedig megoldatian.
A partbizottsig a pénz-
ugyi fesziiltség  csokken-
tését a koltségvetésben biz-
tositott tdmogatds raciondli-
sabb felhaszndldsiban, a gaz-
dasdgi tevékenység javitdsd-
ban, a kutatdsi palyazatokon
valé minél eredményesebb
részvételben és a koltségve-
tésen kiviili bevételi forrasok
megteremtésében latja meg-
oldodni, Alapelvként leszo-
gezi, hogy az onallé bevételi
forrasok bovitése nem az al-
lami koltségvetés helyettesi-
tését, hanem annak kenyszeri
kiegészitését célozza. A Kku-
tatasi eredmények népgazda-
sagi hasznositasinak nem le-
het célja, hogy az orvosegye-
tem oOnellatova valjék. A pb
masik alapelve, hogy az on-
allo bevételi forrasok megte-
remtése és bovitése sordn az
oktatds, a gyogyitdas és a ku-
tatas szinvonala idolegesen
sem csdkkenhet. Ezek az el-
képzelések, a tudomanyos
kutatisi eredmények nép-
gazdasagi hasznositisa, meg-
ujulast jelenthetnének tudo-
manyos, gazdalkodasi és

szemléleti téren egyarant.

_ Az 6nallo bevételek uj for-
rasainak megteremteésére, ill.

a meglevok bovitésére egy-
felol az intézmény alaptevé-
kenységéhez sziikséges, ah-
hoz kozvetleniil kapcsolodo
lehetéségek kidolgozasat ja-
vasoljaa pb. Egyik lehetdség-
ként az oktatomunkdval
megteremthetd = bevételeket
emlitik meg. Ezek koziil elsé
helyen a devizds oktatds sze-
repel, mint elso, ezen bevé-
teli forrasok koziil. (Az el-
mult évben az orvosegyetem
devizas oktatas révén 11 mil-
li6 650 ezer Ft-hoz jutott,
melybdl 1 millio 85 ezer de-
vizaforint importberuhazas-
ra és 484 ezer'474 devizafo-
rint nem beruhazas jellegl
import  beszerzésére
nyult. A SZOTE parttagsa-
ga ugy véli, a devizas orvos-,
fogorvos-
képzés feltétlenil tamoga-
tando és fejlesztend6. A de-
vizas oktatds mellett azon-
ban javaslatot tett a pb a
devizds posztgradudlis (egyé-
ni) képzés kialakitasara is.
Erre egyrészta klinikai (eset-
leg higiénikus, szocidlhigié~
nés) szakorvosképzés adna
lehetiséget, de elméleti inté-.
zetekben dolgozo, ott doktori
vagy kandidatusi fokozatot
megszerz6 kutaték fogadasa
is elképzelhetének latszik.
Posztgradudlis tanfolyamo-
kat (csoportos képzés) is
szervezhetne az = orvosegye-
tem, igy szintén jelentés de-
vizabevételhez juthatna,
Szintén alaptevékenységhez
kapesol6dé bevételi forras a
preklinikai  (allatkisérletes)
téritéses munka kiilfoldi cé-
gek szamdra. Ez a javaslat
egyelére ugyan az otletfelve-
tes szintjén all, de a pb ugy
gondolja, hogy ha az orvos-
egyetem allami vezetése kap-
csolatokat keresne kiilfoldi
cégekkel (elsésorban gyégy:
szergyarakkal) és felajanlana
szabad kutatéi kapacitasat
allatkisérletes munkak el-
végzésére, valészinlileg meg-
valésulhatna a javaslat. (A
kapcsolatfelvételt és az en-
gedélyeztetését a Medimpex
vallalna magara, a SZOTE 4l-
lami vezetése pedig oOsszealli-
tana a felajanlhaté moédsze-
rek gyljteményét). Mindez
természetszer(ileg vonja ma-
ga utin a SZOTE Allattelep
kialakitasat. Mindaddig, mig
ez nem valdsul meg, sziiksé-
gesnek latszik ‘a régi allatte-
lep mikédési feltételeinek
javitasa, legaldbb a minima-
lisan elfogadhatd szintig. A
belfoldi megbizo részére vég-
zett munkdk (KK) vdllaldsi

ira-.

és gyogyszerész-’

feltételeinek modositdsa
szintén novelhetné az orvos-
egyetem .alaptevékenységé-
hez kozvetleniill kapcsolédd
lehetoségek bevételi forrasat.
A" SZOTE parttagsiaga egy-
ontetli véleménye szerintin-
dokolatlanul elénytelenek a
KK-munkdk wvallaldsi felté-
telei, ezért ugy veéli, sziikség
lenne a KK Szabdlyzat olyan
iranya méddositasara, mely
lehetové tenné, hogy a fel-
adatot teljesité intézmény a
végzett munka értékével ara-
nyosan, a jelenleginél na-
gyobb beruhazasi visszatéri-
tésben részesiiljon. Ez a mo-
dositas mas tarcahoz tartozo
intézményekre vonatkozéan
mar létrejott (pl. JATE).

A SZOTE Vegrehajto Bi-
zottsaga felmérte az orvos-
egyetemen az egyéb gazdal-
koddsi tevékenységgel elér-
heto bevételeket is, s meg-

allapitotta, hogy a gazdasagi
igazgatosig a maga specialis
tevékenységével, kilonbozo
szolgaltatasok életbe 1épteté-
sével szintén bekapcesoléd-
hatha a bevételi forrasok bo-
vitésének korébe. Javasolta a
gyogyitomunka ilyen jellegii
felhasznadldsadt is, példaul ugy,
hogy a mas intézmények sza-
mara végzett beavatkozasok
és vizsgalatok esetében on-

koltséget térittetne a SZOTE,’

s esetleg kialakitando
pszichiatriai ~ rehabilitaciés
részleget is bevonna a terme-
lI6munkaba,

a

A kozépszintii  gyogyszer-
gyar telepitése elsoként szere-
pel az alaptevékenységhez
kozvetve kapcsoléodo, beru-
hazast igénylé lehetdségek
soraban. Az elképzelések sze-
rint e gydgyszergyar elsdsor-
ban hidnycikkeket és a nagy
gyarakban kis wvolumenben
gazdasdigusan elé mem dllit-
hato termékeket gyirtana. A
telepités otletét felkarolta az
MSZMP Csongrad Megyei
Bizottsaga és a Bioldgiai Ku-
tatdst és Termelést Koordi-
nalé Bizottsag is. A szelle-
mi hatteret elsésorban a
SZOTE  Guydgyszerésztudo-
manyi Kar biztositana, de
tobb intézet jeleste maris,
hogy kollaboralni szeretne,
és potencidlis piacot bizto-
sitana (pl. neuro-pszichiat-
riai, dermatolégiai, fogasza-
ti-szajsebészeti és szemésze-
ti hianyeikkek). E kérdés-
ban 'is az allami vezetés
gyors és rugalmas intézke-

déseire lenne sziikség. A ko-
zépszinti gyogyszergyar Sze-
gedre telepitésével az Ipari
Minisztérium és az @rszagos
Gyogyszerészeti Intézet el-
vileg egyetért, az Egészsbg-
vgyi Minisztérium egy ko-
zos vallalat formdajaban lat-
ja lehetségesnek a Kivitele-
z6st. A megvaldsitas sza-
mos gondja. koziil azonban
az induldshoz sziikséges to-
ke megszerzése latszik a
legnagyobbnak és legsiirge-
tobbnek. A kereskedelmi
forgalomba hozhaté biotech-
nikai termékek eloallitasa
is bevételi forrassa léphet-
ne eld, ha az m-vustugio-
many teriiletén jol felhasz-
nalhaté biotechnoldgiai ter-
méket vilasztana ki az or-
vosegyetem.

A vazolt lehetoségek rea-

lizalasa csak a megfelelo
elozetes felmérések és taje-

kozodasok elvégzése utan
torténhet. Szikséges jogi
és kozgazdasagi szakembe-

rek bevonasaval a vonatko-
26 jogi rendelkezéseket at-
tanulmanyozni, illetve meg-
keresni a bevételt eredmé-
nyezo kiilonboz6 tevékeny-
ségekhez leginkdbb illo ke-
‘reteket. A gondos gazdasdgi
elemzomunka mellett szik-
ségesnek latszik a koncep-
ciozus kulcsemberek kiva-
lasztasa, melyet kovetnie
kell els6 lépésben kiilonbo-
z0 bizottsdgok Kkialakitasa-

nak. A partbizottsag le-
szogezi, jelenleg igen fon-
tos feladat, hogy az el-

téré érdeket képviselé kon-
cepciofragmensekbdél — az
érdekek feltarasa és iitkoz-
tetése 1tjan egységes
koncepciét dolgozzon ki az
orvosegyetem vezetése. .Le-
hetséges, hogy ennek érde-
kében az innovaciéban ja-
ratos, filiggetlen menedzser
irdnyitasara lenne sziikség.

SZOTE MSZMP PB javas-
lattervét tanulméanyozva vila-
gosan Kitdnik a torekvés,
az igény a korszeribb gaz-
dalkodas megteremtésére,
Ez lehetové tenné a magas-
szintl oktatdé-, gyégyito- és
kutatomunka 4altal egyre fo-
kozodo és jogos financialis
igények és a valtozatlan
koltségvetési tamogatis ko=
zotti feszultségek legaldbb

részbeni csbkkentését,
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Tudédsitasok
a kiildottgydlésrdl

Tﬁ:doményegy’etem

A JATE KISZ kiildoit-
gyulését aprilis 23-an ren-
deztéek meg a szegedi egye-
temek kozponti épiiletének
aulajaban. A tanacskozis
kezdetéen Nagy  Attila, a
| KISZ JATE Bizottsaganak
titkara kitiintetéseket adott
at. Mozgalmi . tevékenyseégé-
ért KISZ KB Dicséro Okle-

velet Asztalos Béla (OD—
KISZ) és Kadar Sandor
(TTK), ,Egyetemért’ pla-

kettet Katona Péter (OD—
KISZ), Kivaloé Ifjusagi Ve-
zet6 kitiintetést Mezei RoO-
bert (JTK) ¢és Katona Ta-
mds (TTK), Aranykoszorus
KISZ-jelvényt Fischer La-
jos (BTK), Fazekas Zsu-
zsanna (TTK) és Igaz Ag-

nes (JTK) vehetett it tob-
ben pénzjutalmat Kaptak.
A KISZ JATE Bizottsa-

.ganak az elmalt mazgalmi

év munkajarol szolo besza-
molojahoz és a KISZ-szer-
vezet politikai = programja-
hoz 20-an faztek vélemé-
nyiiket. A vita utin a meg-
jelent kiildottek egyhangu-
lag elfogadtak a két doku-
mentumot. A  hatarozatok
elfogaddsara, valamint a
KISZ JATE Bizottsaganak
és titkdranak megvadlaszta-
sara nem keriilt sor., A
JATE KISZ-szervezetének e
legfelsobb  forumat -majus
elsd felében ismeét dsszehiv-
jak, hogy feladatinak ele-
get tehessen,

Tandrképzd Faiskola

Az oktatok parbeszéde, és
a hallgatok gyenge aktivi-
tisa jellemezte a JGYTF
kiildotigyuleseét.

A KISZ-bizottsdg besza-
maldjahoz Farkasinszki
Sandor.  titkar fizott
jobbama a gépelt anyagszo-
vegjavitasaira szoritkozo -
szobeli Kiegészitést. A be-
szamolobol a szervezeti fe-
gyelem igen nagymértéki
lazulisat emelte Kki, tobb
alapszervezet példaul oegy-
altalin nem fizette be a
tagdijat. A KISZ-megmaoz-
dulasokhoz tobb segitséget
kért az oktatoktol és a part-
szervezettol a part-vb  ér-
tékelését Szabo Jozsef ol-
vasta f6l. A vb is fontos
gondnak lartja a szervezeti
fegyelem lazulasat, okat pe-
dig a tanrendi zsufoltsagban
és az egyéni érdekek elo-
térbe Keriilésében latta. Az
is baj, hogy csak néhiny
ember végzii a mozgalmi
munkat. A KISZ-titkar és
a helyettese ujravailasztiasat
tamogatta a partszervezet
azzal a megjegyzéssel, hogy
szeretnék, ha , Farkasinszki
Sandor az elkdévetkezokben
meggondoltabban fejtené ki
véleményét”?

A hozzaszolasokban sz0-
ba keriilt a jutalmak igaz-
sagosabb elosztisa; a terep-
gvakorlatok és a kirandula-
sok miatti hianyzasok ker-
dése, Vita nem alakult ki,
a felszolalasok inkabb tajé-
koztatéo  jellegiek  voltak,
egymas allaspontjanak meg-
ismerését szogaltak,

Tobb kérdés merilt ol a
Szegedi Egyetemmel Kkap-
csolatban. Ezekre valaszol-
va lapunk jelenlévo tudosi-
toja elmondta, hogy 25 éve,
az Ujsag alapilisakor az
MM a JATE-t bizta meg a
lap felugyeletével, &s a
rendelkezésre bocsatotta a
lap koltségeit. Az eltelt ne-
gyedszazad alatt azonban az
eléallitas koltsegei  jocskan
megnovekediek, s = ezeket
kizarolag a JATE finanszi-
rozta. Az ujabb aremelke-
dések miatt folmeriult az
oldalszamcesokkentes gon-
dolata. Ez csak ugy keriil-
heté el, ha a JGYTF ¢&s a
SZOTE hozzajarul a koltse-
gekhez (errol most [olynak
a targyalasok). Neémi peénzt
a terjesztésbol, az eladasbol

is lehetne szereani., Ennek
megszervezésere keértik  a

JGYTF KISZ-bizotlsagat is
— hiszen a Szegedi Egye-
tem hiarom felsdoktatisi in-
tézmeény lapja.

A Kkuldottgyilés a KISZ-
bizottsag megvalasztasaval
ert véget. A KISZ-bizotisag
titkara ismet Farkasinszki
Sdandor, helyettese ismet Za-
borszky Magdolna lett. Tag-
jai: Szatmari Gabriella, .
Gonczi Karoly., Palfi Edit,
Kiss Nora, Russay Olivér,
Nagy Krisztina, Miklos Ka-
talin, Papp Sandor, Mihdly
Eva, Bagi Csilla, Krizsin
Tiinde, Faldhdzi Agnes, Ku-
qyi Janos, Cseh Erzsébet,
Domonkos Erika, Vass Im-
re, Velner Agnes. Kovacs
Timea és dr. Madlovics Ja-
nosné oktato.

Pszicholégusné
az USA-bal

Az egyetemista nok cél-
jait, torekvéseit és kapeso-
latait vizsgalja Candice- Ann
Kiss, aki az University of
Massachusetts, Amherst ne-
gyedéves pszichologia sza-
kos hallgatdéja, A magyar
szarmazasa lany azért ér-
kezett hazankba, hogy Osz-
szehasonlitd vizsgalatot vé-
gezve készitse elé szakdol-
gozatat, Ot amerikaj. didk-
szall6 utdn a JATE Mdra
Kollégiumanak lakéit kérte
meg marciusban = érdekes
kérdiivének Kitoltésére. A

és a Kibernetikai Laborato-
rium segitokészsége €és
gyors munkaja réveén a 83
beérkezett kérdoivet aprilis
kozepén értékelte Ann. Az
amerikai szakirodalom ala-
pos. ismeretét tukrozo kér-
doiy azert Gjszera, mert
Magyarorszagon meg gyer-
mekcipbben jar a  privat-
szféra szociologiai vizsgala-
ta. A swellemes kérdoivre
adott valas b ezutdan dol-
gozzak fol. ¢z eredmények-
1ol a s/0ciologiaorak
mellett. — mi is beszamo-

JATE Szociolégia Tanszéke_.lunk




Itjusdgi Dij kutatéinknak

Mint mar egy rovid
hirben beszamoltunk, a
JATE Kisérleti Fizikai
Tanszékén miukodé MTA
Lézerfizikai Tanszék Ku-
tatocsoport négy tagja
Ifjusagi Dijban részesiilt.
A dijat a Magyar Tudo-
manyos Akadémia  itéli
oda tehetséges, fiatal
szakembereknek tudoma-
nyos munkajukért. Mi a
dij elozményérsl, a mun-
karol, és annak eredme-
nyérdl faggatjuk a dija-
zottakat.

A Béke épiiletben dr.
Bor Zsolt, a kutatocso-
port tudomanyos vezeto-
helyettese, mig a négy
tulajdonképpeni riport-
alanyra varakozunk, dié-
héjban oOsszefoglalta a
tanszéki munka tudniva-
16it. Mint elmondja, f6-
leg festék- és nitrogénlé-
zerek kutatasaval ésfej-
lesztésével foglalkoznak.
A nitrogénlézer fejleszté-
se jelentette a kezdd 1é-
péseket a dijazott, 1j
konstrukciéhoz, A most
eloallitott excimer lézer
hasonlit a nitrogénléze-
rekhez, de szazszor na-
gyobb energiaju impul-
zusokat allit elé. A ku-
tatasra a pénzt az MTA
Szegedi Biologiai Kutaté
Kozpontjatol kaptak. (A
Keszthelyi Lajos akadé-
mikus vezette csoport-
nak volt sziiksége a lé-

zerre biofizikai kutata-
sok céljara.)

A lanszk  egyébként
rendszeresen foglalkozik
ilven jelleatii kutatiasok-
kal, ezekbdil 1976 6ta 30
milli6 Ft-ot _sikerilt a

JATE szamlajara gyujte-
ni. Idén elnyertek két
OTKA palyazatot is, ezek
koltségkerete 11
Ft. Beszélgetésiink Kkoz-

millié

"Magyarorszagon el8szor

excimer lézer

ben megérkeznek a.,si-
kercsapat” tagjai: Heb-
ling Janos adjunktus, fi-
zikus (1978-ban  végeute
a fizikus szakot a
JATE*n, s azota .itt dol-
gozik), Kovdcs Gadbor
elektromérnok (1983-ban
végzett a Budapesti Mu-
szaki Egyetemen, tavaly
julius ota dolgozik a tan-
széken), Frank Béla tech-
nikus (1980 ota dolgozik
radio-televizio miusze-
részként az intézetben)
és Bodog Ferenc szak-
munkas (1982-t6]1 esater-
galyosként dolgozik itt).

— Hogyan kezdodott el
a kutatads, hogy osztottatok
fel egymas kozt a felada-
tokat?

Kovdcs G:.: — Egy na-
gyobb kutatécsoport reé-
sz wvagyunk. Ebben a
csoportban  az  excimer
lézer kutatasanal vezetd
szerepet kaptunk.

Hebling J.: — Ez aat
jelenti, hogy négylinké
volt ugyan a meghataro-
20 szerep, de még sokan
méasok vettek tevékenyen
részt a munkaban. Az
én feladatom a szakiro-
dalom alapos attanulma-
nvozisa volt. Ezek alap-
jdn Géabornak uj  ger-
jeszté elrendezést Kkellett
kifejlesztenie. Béla az
elektronikai, Feri a me-
chanikai rendszer Ossze-
allitasan dolgozott,

Kovdces G.: — Béla és
Feri onallo otleteit a me-

chanika és az elektroni-
ka terén kiilon ki kell
emelni, valamint sajat

feladataik mérnoki szin-
ti megoldasat, Kkivitele-
26861,

— Milyen problémdk-
kal kellett -megkiizdene-
tek a kisérletek soran?

Hebling J.: — A nit-

rogénlézerrel szemben
egyik kulonbség az, hogy
eloionizaciéra van szik-
ség. Problemat jelent,
hogy az excimer lézer
kisulési csove xenon, hé-
lium és sdsav gazzal van
feltoltve. A sdésav erdsen
korrodalé hatdsu, ezért
az egyik f6 technikai
oroblémat az jelentette,
hogy megakadalyozzuk
szennyezodések  keletke-
z6sét a gazban. A kozeg
vegytisztasaga ugyanis a
lézer ~mikodése szem-
pontjabél donté jelento-
ségl. Hosszas probalko-
z4s utdan Toth  Jozsef
uzemmérnok az alumi-
niumot vegyi eljarassal
passzivalni tudta, igy az
egyik legfébb probléma
is megoldodott.

Kovdces G.: — Elektro-
nikai probléma volt a
nagyfesziltségi (40 kV)
impulzusgenerator  hazi”
kivitelezése, valamint a
kapesolt elektromos tel-
jesitmény (1, GW) miatti
elektromos zavarkisugar-
748 megsziintetése, A
munka ,elécsatdrozasai”
koze tartozott egy spe-
cialis mérdasztal Osszeal-
litdsa (ezen minden mé- -
rést elvégezhettlink, meg-
hatdarozhattuk a parameé-
tereket) és az elektroni-
kus arnyékolast biztosito
dobozkonstrukeié elkészi-
tése — az anyagbeszer-
765 ismert nehéuségeivel’
sulyosbitva.

— Mennyi ideig tar-
tott a lézer teljes Ossze-
allitdsa?

Hebling J.: — A meg-
bizas szerint egy évig,
mikozben mas feladato-
kat is el kellett latni,
Gabor példaul -ekozben
irta meg 'a doktorijat. -

. nénk felajanlani

4 J6v6. munkdihoz! . .

— Mi a haszna az uj
lézernek?

Kovdces G.: — Elsésor-
ban a megrendelés sze-
rinti biofizikai Kkisérlete-
ket segiti. A biominta ro-
vid impulzus (10—!'' sec!)
alatti viselkedését lehet
vizsgalni. Erre a nitro-
génlézer nem alkalmas.
Egyébként a BNV-n valé
bemutatisa utdn szeret-
az in-
novacios parkon keresz-
tul hazai kutatisok cél-
jaira. Tervezink néhany
késziilék . hazai értékesi-
tését is. Hasonlé nyuga-

ti készilék ara kb, 40
ezer dollar.

— A dij mit jelent
szamotokra?

Kovdes G. — Végiilis
ez~ hivatalos elismerés
arrol, hogy a munkank

tudoméanyos és gazdasagi
szempontbdl az orszag-
nak hasznos, és elismer-
ték az itthoni elsoséglin-
ket. ;

Bodog F.: — A sok-s80k
kinlodas erkolesi elisme-
sére, karpoétlasa jol esik.
Mint az anyagi elismerés
is.

A beszélgetések utdn
alkalmam volt megnézni
az uj miszert. Elotte all-
va, villédzé fényeit ba-
mulvd, kiséréim magya-
razatat hallgatva megér-
tettem elobbi tartézkoda-
sukat, féelmondataikat.
Hogy 6k nem a beszéd
emberei. Igaziabdl a la-
borban vannak otthon,
itt érzik jol magukat.
Ahol tenni, ujat Kkeresni
lehet. Alkotni mint
lattuk —, szép eredmé-
nyeket létrehozni. Gra-
tulalunk, sok sikert a

L5 Esg 6l

~ gadott

Tanacskozott a Juhasz Gyula Tanér-
Partbizottsaga

képzé

Kibdvitett  iilést tartott
aprilis 16-an az MSZMP
Foiskolai Bizottsaga. F6 na-
pirendi pontként gz ertel-
miséggé valas helyzetérdl,
foiskolai  lehetosegerol  vi-
tatkoztak a jelenlevok. ~A
végrehajté bizottsag irasos
allasfoglalasaihoz dr. Gacser
Jozsef fuzott szobeli Ki-
egeszitest. Legfobb prob-
lemakent azg jelolte
meg, .hogy tobb szabadiddt
kellene biztositani a hallga-
toknak, hogy tobb lehetosé-
giik legyen az onallé (alko-
to) munkdra. Ennek érdekeé-
ben javitani kellene a kap-
csolatot a hallgatok és az
oktatok kozott. ,.Kilonosen
a hallgatok  szétforgacsolt
napja nem teszi lehetové az
elmelyiilt tanulast, az oOnal-
16sag, alkolo gészség fejlesz-
1ésé1.” — olvashatjuk a ta-
jékoztatoban. Elek Jozsef, a
TO wezetbje vitatta, hogy a
hallgatok orarendje lehetet-
lenné tenné az elmelyult
.munkat, Szerinte egy [0is-
kolan sincs ennyi szabad-
ideje a hallgatoknak. Toth
Gyuldné szerint pedig ., ...
valosaggal elkenyeztetjuk a
hallgatoinkat az orarenddel.
Ha barhova kikeriilnek ta-
nitani, sokkal rosszabb hely-
zetben lesznek. Ne sirjanak
azon, -hog’ van keét lyukas
orajuk. h: aem iljenek be a
konyvtarta!” Honka I1ldiko,
a hallgatok képviseloje sze-
rint azonban az egy-keét oras
idotartam nem elég arra,
hogy. valaki egy témaban
elmélyiiljon, ahhoz hosszabb
ido kell. Tobben hangoztat-
_tak, hogy nem a nap, ha-
nem a hét beosztasa rossz,
s ez nem teszi lehetove az

Fiskola

olvasast, ' szinhdazba jarast,
értelmiségivé valast. Pitrik
Jozsef szerint még mindig
sok a lazasag, logas, uUresja-
rat; s ez jélentkezik a het
elején és a hét végén is.
+Sok olyant engediing meg
itt a féiskolan, aminek ér-
telme nincs. Az ifjusag csi-
naljon programokat, de csak
akkor, ha meggy6z bennun-
ket arrél, hogy van értelme.
Azt hiszem, az idei tapasz-
talatok alapjan el Kkellene
gondolkodnunk arrol is,
hogy megengedhetjuk-e a
forditott napot. A hallgaték
nincsenek eléggé leterhelve,
ezért lehetséges az, hogy
minden hétveégén hazautaz-
nak.” Rozgonyiné dr. Mol-
nar Emma (aki a tavollevé
Szendrei Janos [digazgalo
véleményét is ismertette) el-
mondta, hogy a felséoktata-
si ordarendek mindig is ilye-
nek voltak. A hét vége len-
ne alkalmas arra, hogy a
hallgatok olvassanak, miuve-
16djenek, kozosségi eletet €l-
jenek. A sokszori hazauja-
zas azonban ezt erdsen hat-
raltatja. Galgoczi Laszlo el-
mondta, hogy hallgatok
azért mennek haza, mert
otthon jol érzik magukat. itt
pedig nem. Ezt adminisztra-
tiv  uton megakadalyozni
nem gzabad, hanem az a fel-
adat, hogy a hallgatéknak
olyan értelmes, vonzé alter-
nativakat  mutassanak fel,
amelyek megteremtik a ko-
z0ssegi é€letet és az onmi-
velés igénveét.

A jelenlevik tidvozolték azt
az elképzelést. ,hogy a
KISZ jktassa programjaba
Szeged sokiranyu kulturalis
lehetosegeinek  megismerte-

1ését és az ezzel kapcsolatos
értelmes tevékenységi lehe-
toségek kimunkalasat.”

Sz6 esett a hallgatoi fe-
gyelem kérdéseirdl is. Sokan
felhaborodottan  hangoztat-
1ak, hogy sulyosan ' fegyel-
mezetlen, so6t buncselek-
ményt elkoveté6 hallgatokat
sem lehet eltavolitani a {6-
iskolarol. Az ilyen eseteket
nem szabad eltitkolni, be-
szélni kell roluk. Tobb ta-
nar vélemeénye szerint meég
a féiskolan kell Kkiszirni
azokat, akik erkolesileg nem

alkalmasak a tanari palya-
ra.
A _ szélsiséges eseteknél

nagyobb figyelmet és Kkorul-
tekintést igényelnek azok a
Fallgatok, akik nem alkal-
masak arra,.- hogy pedago-
gussa valjanak, vagy nem
akarnak tanitani. Ahogy
Kovdcs Tibor hallgaté fo-
galmazott: ,Sok ember csak
diplomag akar, mert ez kell
az eérvenyesiiléshez. Masok-
nak idokozben megy el a
kedve a tanitastél, mert
vagy nem érzik magukat al-
kalmasnak, vagy a féiskolai
eévek soran hidegulnek el a
tanari hivatastol. , A4 VB al-
lasfoglalasa szerint... ,ta-
lalkozunk  olyan nézettel,
hogy egyaltalan érdemes-e
értelmiséginek lenni. Az
ilyen szelsoséges nézettel
mindig vitazni kell, és nem
szabad ellogadni jovonk,
szocialista tarsadalmunk elé-
rehaladasa érdekében.”

A PB ezutan személyi keér-
désekben dontott. A testillet
tagjai koze valasztotta Sza-
b6 Marta 111. éves foldrajz-
testnevelés szakos hallgatot.

A PB elozetesen allast fog-
lalt a KISZ-bizottsag titka-
ranak és titkarhelyettesének
személyére vonatkozban.
Harmadik napirendi pont-
ként a VB tajékoztatoja
hangzott el a két PB llés
kozott- végzett munkarol. A
VB aprilis 8-i ulésén az in-
tézményi bérfejlesztéssel
kapcsolatos tajékoztatot
*hallgatott meg, majd ugy
dontott: kezdeményezi, hogy
az intézmény féigazgatoja
hozza nyilvanossagra a bér-
fejlesztés alapelveiy és gya-
korlati megvalositasat. Az

ilés bejelentésekkel éry vé-_

get.
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Vakablak
és vakvagany
(Levéltélé U. I-nak a Sz. E.

dpr. 7-i sz.-ban kozzétett
cikkén meditdlva)

Kedve; Ilona!

Valéban egyetemalapitok
lennének ama  bizonyos
dombormivén lathaté urak?
Dehogy azok! Az 1872-ben
Kolozsvarott | felallitott m.
kir. Ferenc Joézsef Tudo-
minyegyetem alapiloi egé-
szen masok. Mint jol is-
mert, a trianoni békeszer-
z6dést kovelé hanyattatasok

utan, ez az egyetem Kkerult-

végil js Szegedre 1921-ben.
(Az erre vonatkozoan elfo-
torvényjavaslatot
Vass Jozsel kultuszminiszter
terjesztette a nemzetgyllés
elé. (Igy azlan betely a va-
ros régi vagya is, amelynek
teljesliléséért az elsé vilag-
haboru elétt hidba jarta le
térdig a labit Szeged mnagy
polgarmestere, Lazir Gyorgy.

Nem is az alapitds aktu-
say akartdk megorokiteni a
bronztablan, hanem a Doém
téri épitkezésekben részt ve-
vok emlékét. A ,nagy viz"’
utani rekonstrukcié kor-
maéanybiztosanak, Tisza La-
josnak a szobra ma is ko-
riljarhaté a Széchenyi té-
ren, és a {6 alak mellett 1a1-
hatéak az épités kemény
munkéjanak fesziild mun-
kds figurak is. A szoban for-
g6 emléktablarol
nak az ilyen mellékalakok.
Nemcsak az épitdmunkasé,
hanem a paraszté, a tanyasi
kisbérléjéé is példaul, kik-
nek adoba, bérleti dijba
adott. tobb szaz vagon bu-
zadjanak az ara is beépiilt az
impozans  épliletegylittesbe.
Persze lehetséges, hogy 6k a
dombormivéon tapasztalhato
nagy tolongas mian nem
fértek oda. Vegyik figye-
lembe tovabba. hogy az em-
lékmivet nem az ‘utédoy
halaja, tisztelete hozta lét-
re, hanem a legszikebben
vett kortarsi szervilizmus és
a hiusag. A kor sajatos iz-
lését is tiikrozve, €16 alakok
csoportjat  orokiteiték meg
sajay eértékitéletiik alapjan,
az épitkezések befejezésével
egy idbében. Egyet kell érte-
nie okvetleniil ezzel az iz-

| lésficammal az utékornak?

Egyébként megengedem, a
dombormuivon eléfordulé
nagy létszam egyik oka az,
hogy az épitkezések alla-
miak, egyhaziak és varosi-

Lak voltak egyszerre. A ha-

rom {6 alak, Klebelsberg,
Glattfelder és Somogyi is ezt
reprezentalja. (Ebbél persze
az is kovetkezik, hogy nem
egyszerien egyelemi dolog
az emlékilabla. Az egyetem
képviseletében Toth Kadroly
lathaté a hattérben. Igaz, az
épitkezések megindulasakor,
az 1925/26-0s tanévben Reisz
Frigyes volt a rektor, a ko-
vetkez6 évben pedig a pro-
rektor, de hat 6 csak nem

keriilhetety be ebbe az il-'

lusztris tarsasagba — csak
az igazi  halhatatlansagba.
Persze az is lehetséges, hogy
a tabla felallitasanak eldon-
tésekor hivatalban levo rek-
tort veiték szamitasba.)

Exegi monumentum aere
perennius ... Van-e bronz-
tablan szereplok kozul vala-
kinek ércnél maradandébb
emléeke? Kétségtelen, hogy
Klebelsberg, alias Klebi a
legnagyobb formatumu sze-
meélyiség kozottuk, és az
épitkezesek eszmei és anya-

gi megalapozasaban is leg-
nagyobb szerepe volt. Em-
lékszik, kedves Ilona? "An-

nak idején azon a szemina-
riumon, amelyen éppen ma-
ga tartotta a féreferatumot,
alaposan megtargyalluk azo6
neonacionalizmust,  kultar-
folényt hirdeto, adott eset-

Kedves Tandr ur!

Koszonom, hogy megtisztelt soraival.

hidnyoz-'

ben az olasz fasizmust di-
cséré, am igen hasznosan
épitkezo, ellentmondasos
egyéniségét. Ha azokra visz-
szagondolva is ugy latja,
hogy helye van a Dom-téri
panteonban, am legyen. Ami
Glattfeldert illeti (akinél,
ming papnal — engedje meg
— nem kiilon érdem, hogy
elitélte a  deportalasokat,
kiilonosen nem egy 1931-ben
elkészilt emlékmi vilati-
sakor), 6 az épitkezések
megindulasakor még csak
két-harom éve élt Szegeden,
atkoltozvén Temesvarrol ide,
a csanadi egyhazmegye  uj
székhelyére. Az egyetem
idetelepitésében, az egyete-
mi épitkezések utnak indita-
sdban, s6t a fogadalmi

templom haboru alatt meg-.

szakitoty épitésének ujrakez-
désében sem volt kulono-
sebb szerepe. A plispoki pa-
lota felépitésében igen. Em-

lékét a ,vakablakkal"” atel-
lenes falon lehetne meg-
orokiteni, ha a katolikus

egyhdz ma nem volna in-
dokoltan visszafogoty ilyen-
féle, gesztusok megtélelében.

Marad még Somogyi Szil-
veszier polgarmesier alakija.
(A tobbiekrél is lehetne
ugyan szolhi, de nem érde-
mes és nincs is ra hely). O
kitiiné rugalmassaganak, ki-
valo alkalmazkodo keépessé-
gének koszonhetéen az iga-
zan nagy torténelmi fordula-
tok soran (forradalmak és
ellenforradalom) mindvégig
felszinen, s6t az élen ma-
radl. Bizonyos aspektusboél
nézve ‘ez is keétségtelen tor-
ténelmi teljesitmény. (Mora
nem ,orokitette meg”, csak
néha a tolldra kerilt a ne-
ve, mint annyi mas emberé
is. (Az épitkezésekel a varos
eréforrasaival valéban ta-
mogatta. Egyebekben nem
all messze az igazsagiol az
a megillapitas, hogy 1920-as
években, az ellenforradalmi
rendszer konszolidaciéja ide-
jén, afféle fiok-Bethlen volt
6 Szegeden. Visszaszobrosi-
tasa szerintém még akkoris
meggondolandé  volna, ha
nagy példaképének és men-
toranak, mondjuk a Beth-
len — Nagyatadi kézfogast
abrizolé emlékmiivél vissza-
helyeznék a Foldmiivelés-
ugyi Minisztérium épiilete
elé, ahonnan a hdalitlan ut6-
kor eltavolitotta.

Egyébként, ilyen ez a tor-
ténelem és a benne botor-
kalé ember. Emlékmiiveket
emel, emlékmiveket  ta-
volit el példaul. Kérdés,
hogy késébp okvetleniil visz-
sza kell rakni az eltavolitott
emlékmiiveket csak azért,
mery Ures a helyik? Mi
van, ha csak az tures hely
van meg, a bronzot meg pe-
olvasziottdk mint — mond-
juk — a sok Saztalin-szobor
eselében? Meggondolando
dolgok ezek, kedves llona.

Nem is akartam én egye-
bet jelen soraimmal, csak
ezt az at- és meggondolasi
keészségel élesztgetni.

Szeretettel udvozli
SERFOZ0O LAJOS

Utoirat: Bizlos, hogy a
Hésok kapuja boMivében

rejlé6 Aba-Novdk-fresk6 az
els6 vilaghabora  halottjai
emléke megorokitésének
szandékaval és tartalmaval
késziult? Utanajarhatna en-
nek is, mint a dombormi
ugyeének.

Ajanlom figyelmébe pl

Shvoy Kalman visszaemle-®

keréseit.
S. L.

A JATE Szer-

ves és Szervetlen Kémiai Tanszékének Aradi vértanik te-
rére nézé falarol hidnyzé dombormiirél mdris tobbet tu-
dunk. Klebelsberg, ellentmondasos kulturtorténeti szerepe
— szerintem — a koztudat része. Kérdojelei, remélem vitdara

serkentenek. Tisztelettel:

UJSZASZ1 ILONA
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A J6zsef Attila Tudomanyegyetem szervezeti

és m{kodési szabalyzata (Tervezet)

1. Az intézmény neve: Jozsef Attila Tudomanyegye-
tem (a tovabbiakban: egyetem); székhelye: Szeged, Dugo-
" mics tér 13. 7
2. Az Egyvetem kilfoldi kapesolatai. soran az  alabbi
jdegen nyelvi elnevezésekel hasznalja; latin: Universitas
Scientiarum de Attila Jozsef Nominata, Szeged,
— orosz: Szegedszkij Universzityet im. Attila Jouzse-
ia,
angol: Attila Jozsef Universily, Szeged,
francia: Université Attila Jozsef Szeged,
német: Attila—Jozsef—Universitiit, Szeged,
spanyol: Universidad Jozsef Attila, Szeged
3. Az Egyetem jogi személy.
4. Az Egyetem a mivel6dési miniszter (a tovabbiak-
ban: miniszter) feliigyelete alatt all.
5. Az Egyetem karokra, kozponti intézményekre és hi-
vatalokra tagozodik. |
. a) Az Egvetem Kkarai: — Allam- és Jogtudomanyi
Kar, — Bolueszettudomanyl Kar, — Természettudomanyi
Kar.
b)

Az Egvelem kozponti intézményei:
Marxizmus—Leninizmus Kozponti
Kozponti Idegennyelvi Lektoratus,
Testnevelési Tanszék,

Kalmar Laszl6 Kibernetikai Laboratérium,
Oktatastechnikai Kozpont,

Kozponti Konyvtar,

— Sagvari Endre Egyetemi Gyakorlé Gimnazium,

— Sagvari Endre Gyakorlé Altalanos Iskola,
(Eotvos Lorand Kollégium, Mora Ferenc Kollégium,
Herman Ot16 Kollégium, Kossuth Lajos sugaruti
kollégium).

c) Az Egyetem hivalalai: Rektori Hivatal,

Igazgatdsag; Kari Hivatal: Dékani Hivatal

6. Az egyetem célja a szocializmus melleti elkotelezeit
magas szakmai és altalanos miveliségli ér telmuségnek —
hevezetesen: jugasmk kozépiskolai tanarok és mas tarsa-
dalomtudomanyi és természettudominyi szakemberek —
képzése és. toviabbképzése, Ezt- a célt szolgalja az Egyetem
alaptevékenysége: az oktatd, a nevelé és a tudomanyos
kutatomunka.

7. a) Az Egyvetem oklaldsi és ‘'mas szervezeti egvségex-
ben és kutatéhelyein folyé tudomianyos munka eredmé-
nyeit az Egyetem -szerzodéses kapcesolutok és gazdasagi
tarsuldasok utjan is a népgazdasig és az allami és tdrsa-
dalmi gyakorlat egyéb teriiletei szolgalatdba dllitja., Az
allami megbizisokrol és a szerzodéses munkakrol, vala-
mint az Egyetem gazdasagi tarsulisokon beliili tevékeny-
segerol kulon szabalyzat rendelkezik.

b) Az egyelemen mikods akadémiai kutatécsoportok
és a kutatok jogallasara vonatkozéun az MTA és a M-
velGdési Minisztérium kozotti megallapodis az irdnyado,

8. Az Egyelem szaktudomanyonként — rendszeres és
alkalmanként megjelend — sajat kiadvanyai utjin is elé-
segiti az oktaték és hallgatok kutatasi eredményeinek koz-
readasal, A rendszeres kiadvinyok — Acta Universitatis
Szegediensis, Acta Tuvenum — kozreaddsdnak rendjét ku-
lon szabalyzat allapitja meg.

9. a) A tudomanyos .utinpotlas céljabél az oktatasi
egységek a kivalo hallgatok.xt a/ n;,vqeg tud()manyus mun-
kdjab% BevohjalkV saRroiay

“b) ‘Az ‘égyetem részt vesz a-kutatoképzésben, mely az
egyetemi - végzetisépgel rendelkezo szakemberek toviabb-
képzésének reésze. 3 !

“10. Az egyetéem, a ‘Karok, és az oktatdsi egységek
szerzodéses kapcesolatot letesithetnek Kulfoldi egyetemek-
kel, karokkil, ‘intézetekkel elsésorbun egylittes kutatasra,
toviabba oktatasi-Kutatasi tapasztalatok cseréjére.

11. Az egyetem egyuttmukodik a hazal tudomanyos
intézmenyekkel, igy a Magyar Tudominyos Akadémia tes-
tileti ¢s szakigazgatasi szerveivel, kutatdintézeteivel, kii-
onosen a Szegeden muikodo Biologiai Kozpontjaval, to-
vibba az MTA egyvetemiinkon szervezett kutatocsoportjai-
val. Rendszeres Kkapesolatot tart fenn a Szegedi Akadé-
miai Bizottsaggal, tovabba a Karokon folyo képzésben és
tudomianyos munkiban érdekelt  szakminisztériumokkal,
orszagos hataskora szervekkel, tudomanyos tarsasagokkal
es egyestletekkel.

12. Az Egyetem egyuttmukodik

a) a szegedi székhelyl felsooktatasi intézményekkel,
elsodlegesen kutatasi és oktatasi vonatkozasban (pl. kozos
kutatasi programok kialakitisa, keépzeési feladatok Koleso-
nos ellatasa), tovabba tarsadalompolitikai, nevelési, kultu-
ralis és egyvéb teriiletcken. Ezen beliil az Egyetem oktatoi
kozremikodésének a Szegedi Orvostudominyi Egyetemen
folyo orvos- és gyogyszerészképzésben.

b) A Juhisz Gyula Tanarkeépz6 Foiskolaval valo ok-
tatasi kapcsolatokrol — beleérive a foiskolai szakképesi-
tés megszerzésének lehetldségeit is — Kiulon megallapodas
rendelkezik.

c) Az Egyetem oktato. nevelé és tudominyos munka-
jan keresztul arra torekszik, hogy a Dél-Alféld gazdasagi,
tarsadalmi és kulturalis életének fejlodesét eldsegitse. Az
Egyetemnek Szeged varossal, valamint Csongrad, Biacs-
Kiskun és Békés megyevel valo kapesolatat kilon egyutt-
muikodési megallapodiasok szabalyozzik.

13. Az Egyetem reészt vesz a fels6foku képzettséggel
wndelke/o szakemberek tovabbkeépzésében. Ezen belil

— kozponti feladut az egvetemen folyo, vagy ahhoz
kapesolodé altalanos és specialis tovibbképzés elvi ira-
nyitasa és ellenfrzése.az anyagi, személyi és egyéb fel-
tételek kozponti biztositasa, kapesolattartisa a  tovabh-
képzést iranyitdo szervekkel és egyes esetekben kozponti
szervezesi feladatok ellatasa (pl. toviabbkeépzo tanfulyamok
szervezese, szerzodések megkotése)

— kari feladat az illeté karhoz kdp(sulodo szakokon
az altalanos. és specialis tumbbkep/es megszervezése, ira-
nyitisa és ellenorzeése,

— az oktatasi szervezeti egységek feladatat kepezi» a
toviabbképzés tematikajanak osszedllitisa, a tovibbképzés
szakmai ellatasa,
képzésben részesulok munkajanak minositése.

Az egyetem vezetése

14. Az Egyetem vezetésével kapcsolatos feladatokat

a) az Egyetemi Tanacs és

b) a rektor 3 ;
latja el olyan moédon, hogy az Egyetem vovzetésében részt
vesznek a Pedagogus Szakszervezet és -a KISZ egyetemi
testiletei. Reszveételiik modjat kilon egyuttmuikodési meg-
allapodasok  szabalyozzak. Ugyancsak reszt vesznek  az
Egyetem vezetésében az Egvetemi Hallgatoi Tanies (a to-
vabbiakban: EHT) és a hallgatoi tgyvekkel foglalkoz6, 6n-
kormanyzati alapon muikodo egyetemi - testiletek (Kollé-

Tanszékesoport,

Gazdasagi

a foglalkozasok megtartasa és a toviabb-

giumi Tandes, - Sportbizottsag, Tudominyos Diakkori Ta-
nacs, Kozmivelodési Bizottsag).
© . 15. A rektornak hiarom helyettese van

a) oktatasi rektorhelyettes,

b) nevelési rektorhelyettes, .

¢) tudominyos rektorhelyettes.

A rektor a rektorhelyetiesek kozil — meghatarozott ido-
tartamra — altalkinos rektorhelyettest biz meg, aki a rek-
tor tavollétében utolagos tajékoztatasi kmele/etwég mel-
lett a rektor szamiira biztositoit jogkorben Jdl el.

- 16. Az Egyetemij Tanacs

a) meghatarozza az Egyetem fejlesziési tervét (prog-
ramjit),

b) meghatarozza az Egyetem gazdalkodasinak alapve-
16 szabalyait, jovahagyja a Muvelodési Minisztérium elé
terjesziend6 egyetemi Kkoltségvetesi
kapcsolodoan javaslatot tesz az Egyetem szempontjabél je-
lentds gazdasagi, beruhdzasi stb. Ugyekben, és dont a ren-
delkezésére allé pénzeszkozok felhasznidlisanak elveirdl,

c) ellendrzi az Egyetem hataskorébe tartozé alapvetd
ifjusagpolitikai feladatok végrehajtasat,

d) megillapitja a; egyetemi személyzeti munka elveit
és’ feladatail, valumint az Egyetem oktatoi-kutatoi kove-
itelményrendszerét és véleményt nyilvanit szemelyi Kkér-
désekben,

e) megallapitia a tudominyos kutatas végzésének és
iranyitasanak, valamint a tudominyos utanpotlas nevelé-
sének és képzésének a kep/es jellegébdl adodo, sajatos
intézmeényi elveit,

f) meghatirozza a mas intézményekkel valo egyiitt-
mikodés alapveté funkcidit, tipusait és szabalyait,

g) kezdeményezi regiondlis tanics és mas egyutimi-
kodési formak létrejotiét,

h) meghatirozza az Egyetem nemzetkozi kapesolatai-
nak elveit.

i) meghatirozza az Egyetem szakirodalmi informicios
igenyeinek. kielégitésére szolgalé konyviiri és informati-
kai tevékenység elveit, gyakorlalinak és egyluttmukodési
rendszerének f{obb szempontjait,

J) kialakitja az Egyetem kozmiivelédési és sportievé-
kenységének iranyvonalat,

k) meghatarozza az Egyelem fejlesats, szolgiltato és
mas hasonld tevékenységével kapesolatos irdnyvonalit,

1) egyetemi Kitlintetéseket és Kkitlintetd cimeket ala-
pit és ilyeneket adomanyoz,' tovabba . adomanyozza az
arany-, gyémant-, vas-, és rubinoklevelet,

m) egyetemi szabilyzatokat alkot,

n) megallapitja a munkatervét,

o) elfogadja az Egyetem tevékenységérél a felettes
szerv elé terjesziendé beszamolot,

p) allist foglal abban a kérdésben, hogy valamely
aaott ;evekenység az Egyetem alaplevékenysége korébe
tartozik-e,

r) dont a tiszteletbeli doktori cim adomanyozisa ké
désében a vonatkozo jogszabilyban és doktori szabily-
zatban meghul.uwutt maodon,

s) dont mas intézményekkel és saerve/etekkel valo
egylttmikodésre 'vonatkozé szabalyzatok elfogadasiban.

1) dont mindazokban a kérdésekben, amelyet jogsza-

bily vagy a jelen szervezeti és mikodési szabalyzat (a
tovabbiakban: 'Szabalyzaty 'a' hatiskorébe utal
Az Egvetemi Tunics dint az egyvetemi; a kari; vagy a

szakmacsoportonkeént . szervezett .szakmai - testiiletek létesi- .

tésérdl, megallapitja feludat- és hataskoriiket, az Egyetemi
Tandcesal valéo kapesolataikat, valamint az egyetemi ta-
ndesi képviseletiiket.

17. Az Egyelemi Tandics sajat mikddésének elosegité-
sére, tovibba meghatirozott nevelési, oktatisi, tudoma-
nyos, igazgatasi, gazdasigi és egyvéb kérdések elemzésére,
javaslatok kidolgozasiara, dontésck elokészitésére, egyete-
mi folyamatok ellenérzésére, valamint a hallgatéi lgyek-
nek és az Egyetemre felvételre jelentkezik tligyeinek az
intézésére bizottsigokat hoz létre. E bizottsigok elnikétl
lehetoleg az Egyetemi Tanies tagjait kell felkérni. A bi-
zottsagok megalkotjak wat szabdalyzatukat, amelyet az
Egyetemi Tanidcs hagy jovi. Az Egyetemi Tanacs mellett
muikodo dllandé bizottsigok felsorolasat az 1. sz. mellék-
let tartalmazza.

Az Egyelemi Tandcs bizottsigaiban biztositani kell a
hallgatoi képviseletet. Az allundd bizottsigok  hallgatéi
képviseloit a KISZ Egyetemi Bizotlsiga
EHT évente vilasztju. Az .ideiglenes bizotisigokban a
hallgatoi kepviseletrél az Egvetemi Tandcs a KISZ Egye-
temi Bizottsigaval egyetértésben esetenként foglal dllast.

18. Az Egyetemi Tanics

a) dont minden olyan szervezeti kérdésben, amely nem
tartozik felettes szervek hataskorébe,

b) meghatirozott idénként beszimoltatja az egyetemi
vezelOket, az oktatasi és mis szervezeli egységek vezetéit
(koztiilk a karok dékanjait is), a fotitkart és a gazdasigi
foigazgalotl, az irdnyitott szervek vezetdit, beszamolat kén-
hét — a politikai és tarsadalmi szervezetek kivételével —
az Egyetemen mukiodé minden szerviél és mas kozosseglol,

¢) kozvetleniil vagy a bizottsigain keresztil ellenorzi
a hatirwzatainak végrehajtasat és elfogadja az azok telje-
sitésérdl szolo beszamoldokat. »

19. Az Egyetemi Tandcs véleménytl nyilvanitl, illets-
leg javaslatot tesz minden, az Egyetemet érintd és a felet-
les szervek dontési hataskorébe tartozo tgyben. X

20. Az Egyetemi Tanacsi el6tlerjesztéseket, jegyzékony-
veket és hatarozatokat a Mivelédési Minisztériumhoz ta-
jékoztatasul fel kell terjeszteni.

21. Az Egyetemi Tanacs a hatiskorét a kari, illetoleg
az onallé oktatasi szervezeti egység mellett mikodé tana-
csokra, a 17. poniban- megjelilt testliletekre és bizottsa-
gokra, tovabba a 14. ponthan emlitett szervekre és kozossé-
gekre, illetve a rektorra atruhiazhatja. Az atruhazott ha-
taskorok gyakorlasarol az érintett tanicsnak, testiiletnek,
bizottsignak, kozosségnek és személynek rendeszeresen be
kell szamolnia.

22. Az Egyetemi Tanics

a) a kari tandcsokra ruhizza hatiskoret
a kari tantervek joviahagyasa,
kari szabalyzatok megalkotisa és

— a kari tanszékcsoportok szabilyzatainak jovaha-
gyasa :
. b) a tanszékcsoportokra ruhidzza at hatiskorét

— a tanszékcsoport szakmai illetékességébe tartozé

tantervek meghatarozasa,

— a tudominyos diikkori munka segitése és szakmai
irdnyitisa formainak megallapitasa es

—a tansrekcsopnrlxa vanatkozo szabalyzatok megal-
kotisa tgyeében.

23. Az Egyetemi Tunacs atruhazott hataskorét masra
atruhazni nem lehet.

javaslatot és  ehhez -

javaslatira az,

24. Az Egyetemi Tandcs nem ruhizhatja at

a) az Egyetem nevel6-oktato-tudomdinyos munkajat,
szervezetét és fejlodését alapvetoen érintéd kérdésekben
valo allasfoglalast, /e

b) a sajal szervezetének és munkarendjének meghata-

rozasat,

c) a fejlesztési programok, tervek meghatarmésat és
a kollségvetésben biztositott dsszeg felhasznaldsanak elfo-
gaddasat,

d) az egyetem egészét érintd szabalyalkotast,

e) az orszigos jelentoségu kérdésekben valé allasfog-
lalast, illetéleg, ha valamely kérdésben a mivelodési mi-
niszter az Egyetemi Tandcs véleményét vagy javaslatat kéri,

f) a 19. pontban megjelolt véleményezési jogat.

25. Az Egyetemi Tanacs megsemmisitheti’

a) az atruhazott hataskorben hozott, tovabba

b) barmely — az Egyetemen mikodé allami vagy al-
lami felligyelet alatt mikodé — tanacs, testiilet, szerv,
kozosség, illetbleg vezeldé altal hozott oktataspolitikai ér-
deket sérté donteést.

26. Az Egyetemi Tanacs

a) hataskorét az ulésen gyakorolja, |

b) sziikség szerint, de félévenként legalabb két alka-
lommal tart ulést,

c) Az Egyetemi Tandcsot 15 napon beliil ossze kell
hivni, ha azt valamely Kari Tandcs vagy az EHT java-

solja, ha az Egyetemi Tandcs tagjainak legalibb egyhar-

mada irdasban kéri, tovabba, ha a miivelédési miniszter
erre a rektort felhivja. A rendkiviili tanacsilést a napi- ~
rend megjeldlésével kell dsszehivni.

27. A Tanacs ulésének napirendjére a rektor tesz ja-
vaslatot.

a) A Tanics a napirend elfogadasa tekintetében egy-
szeri szotobbséggel hatiroz.

b) A tanicsiilés napirendjére fel kell venni azokat a
kérdéseket is, amelyeket a tanacs valamelyik tagja java-
sol és amelyek felvételét'a Tandcs egyszerld szotobbséggel
megszavazza,

28. A rektor Koteles gondoskodni arrol, hogy rendes
tanicsiilés esetén az ulés idépontja el6it legalibb 8 nap-
pal, rendkiviili tandcsiilés esetén pedig legulibb '2 nappal
a napirendi pontokat tartalmazé meghivot a tanacs min-
den tagja megkapja.

29. Az Egyetemi Tandcs Ulésén szereplé valamennyi
érdemi kérdésben lehetdleg irdsbeli eloterjesziést kell ké-
sziteni és azt a Tandcs tagjainak olyan iddépontban Kkell
eljuttatni, hogy azok a vitiban felkésziilten vehessenek résat.

30. a) A Tanacs tilésére készitett irasbeli eléterjesztést
— lehetdleg teljes terjedelemben — harom példinyban az
tlés napja elott legalabb 8 nappal az Egyetemi Konyv-
tarban az Egyetem oktatoi. kutatéi, dolgozoi és hallgatéi
szamara hozzaférhetové kell tenni.

b) Ha az eliterjesstést barmilyen okbél teljes terje-
delemben nem lehet kozzétenni, akkor a hatarozati javas-
latokat kell ugyanolyan formiban hozziférhetévé tenni,

¢) A nyilvanossagra hozis kotelezettsége nem vonat-
kozik a személyzeti, valamint azon ugyekre, amelyek:e a
titkos ugykezelés szabdlyai érvényesek.

31. a) A Tanics mind dontés, mind javaslattétel, mind
véleményezés vonatkozisiban csak akkor hatirozatképes,
ha “uUlésén «a szavazasra- jogosult: tugukmk legalibb fele
Jelen van:

~-b) -Amennyiben.a Tandics "hatirozatképtelen, 2—8 na-
p(m bellil uj tanacsilést kell osszehivni, amely a sikerte-
leniil dsszehivott tandcsiilés napirendjére elozetesen fel-
vett kérdésekben a megjelentek sziamira tekintet nélkiil
hatarozatkeépes.

32. a) A Tandcs hatirozatait dllaliban egyszerd szo-
tobbséggel hozza. Y
. b) Az egyszeri szotobbség a- hatirozatképes tanics-
ulésen jelenlevd és szavazati joggal rendelkezd tdgok tobb
mint felének igenlé szavazatit jelenti.

¢) Valamennyi szavazati jogu tanacstag tobb mint fe-
lének az igenldé szavazata (minositett tobbség) szikséges

— személyj lgyekben hozott dontéshez,

— egyetemi szabalyzatok elfogadasihoz, illetve moédo-
sitasahoz,

— az egyetemi munkaterv elfogadisihoz,

— az egyetemi. koltségvetési keretnek az egyes egy-
ségek kowotti felosztasahoz, az egyes eloiranyzatokkal vald
gazdialkodias meghatirozasihoz, a koltségvetés végrehajtia-
sarol sz016 beszamolo jovahagydasihoz, ?

— az oktatisi egység létesitésével és megsziintetésével
kapesolatos vélemeénynyilvanitishoz.

d) SzavazategyenlOség esetén az a javaslat valik ha-
tarozatta, amely mellett a Tandcs elntke dont.

33. A Tandcs altaliban nyilt szavazissal szavaz, Kivé-
ve a szemelyi lgyeket, tovabba azt az esetet, ha a taj
niaes szavazati jogua tagjainak legalibb egyotode titkos
szavazast kér.

34. Személyi' ligyekre vonatkozé kilon rendelkezések:

a) Egyszerl szotobbség sziikséges személyi kérdések-
ben. ha a Tanacs véleményezési vagy javaslattételi jog-
kort gyakorol. :

b) Ketténél t&bb jeldlt esetében, amennyiben az 50~
ot meghalado tobbségel az elsé szavazis sordn egyik je-
161t sem éri el, a két legltobb szavazatot elért jelolt ko-
201L Uj valasztist kell elrendelni.

¢) Ha tobb jelolt esetén mindsitett tobbséget igénylo
kérdésben a tobbség két egymast kovelé szavazas sordin
egvik jelolt javara sem alakul ki, a harmadik szavazisnil
a jelenlevok egyuenu uowbbsege alapjan sziilletik meg a
dinteés.

d) Személyi kérdéseknél. ha egy helyre tobb jelolt
van, csoportos szavazolap nem alkalmazhaté.

35. a) A tanacsulésrol jegyzokonyvet kell vezetni.

b) A jegyz0kOnyvet a tandcsillés elnoke, a jegyz0-
konyvvezeté. valamint a rektor altal dlkalmdnkent felkért
keét hitelesité irja ala.

36. a) A Tandics tagja az Egyetem vezeténhez az Esye-
tem életét érinté barmelv kérdésben irdsban vagy széban
kérdést intézhet. A kérdésre az annak tirgya szerint ilz
letékes verzelo lehetdleg még a tanicsiilésen szoban, de
legkésobb 30 napon belil irasban koteles vialaszolni. A
vilaszt a Tanacs minden tagjanak meg kell kiildeni.

b) A valasztott egyetemi tandcstag a valasztoi kozil
barki részérol atadott irdasbeli. kozérdeki témat tartalma-
20 anyagot koteles megtirgyalisra a tanics elé terjeszte-
ni. A Tandcs azonban donthet ugy, hogy az anyaggal nem
foglalkozik, azt illetékes bizottsig, vagy egyetemi tisztvi-
sel6 elé utalja. :

¢) Barmelvik szavazatra jogosult tanicstag kérheti
kilonvéleményének jegyzokonyvbe foglalisat.

‘* (Folytatis a 4. oldalon.)
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A JATE szervezeti és m(ikddési szabalyzata (Tervezet)

(Folytatas a 3. oldalrél.)

d) A tanacsiilésen tanacskozasi jnggal resztvevo tag
kérheti allaspontjanak részletes jegyzokonyvi rogziteéset,

¢) A tandicsiilésrol felvett jegyzokonyv egy példianyit
az Egyetemi Konyvtiar 6rzi; abba az Egyetemmel munka-
viszonyban vagy hallgatoi jogviszonybdn allé személyek-
nek betekintési joguk van. A tanaesiilés hatarozatait az
Egyetemi Ertesitében kihirdetj és a Szegedi Egyetem cimi
ujsigban kozzéteszi.

37. Az Egyetemi Taniacs

a) elnbke a rektor

b) titkara a fotitkar,

¢) tagjai allami tisztségliik alapjan a rektorhelyette-
sek, a karok dékanjai, a gazdasagi foigazgatdé és a Mar-
xizmus—Leninizmus Kozponti Tanszékcsoport vezetdje,

d) tagjai tarsadalmi szervezetben viselt tisztségik
alapjan az MSZMP, a Pedagogus Szakszervezet és a KISZ
egyvetemi szervezetének a keépviseloje,

e) tagja az Egyetem el6z6 rektora.

38. Az Egyetemi Tanacs valasztott szavazati jogu tagjai

a) a karok oktatoi és kutatoi altal karonként valasz-
tott 3—3 oktato, kutatd, vagy hallgato,

b) a karon kivilj oktatisi szervezeti egységek oktatoi
és kutatoi altal valasztott egy oktatoé vagy kutato,

c¢) a Pedagogus Szakszervezet egyetemi bizalmi testii-
lete altal valasztott egy nem oktatd, nem kutaté dolgozo,

d) a karok nappali tagozatos hallgatoi altal karonként
vilasztott 3—4, Osszesen 11 nappali tagozatos hallgato, ok-
{taté vagy kutato.

39. Az Egyetemi Tanacsba a miniszter — toviabba, ha
a Tanacs olyan kérdést targyal, a képzésben érdekelt to-
vabbi miniszter, vagy orszagos hataskori szerv vezetoje
— képviselojét meg kell hivni.

40. Az Egyetemi Tanacs tilésén allandé meghivottként
tandcskozasi joggal részt vesz a személyzeti vezetd, az
Egyetemi Konyvtar igazgatéja és az Oktatéi-Dolgozoi
KISZ-szervezet képviselbje.

41. A rektor barmelyik ligy targyalasanal tanacskozasi
joggal az Egveteml Tanacs - tilésére meghivhat barmely
olyan személyt, aki a targyalt ligyben szervezetileg vagy
szakmailag illetékes.

42. Helyettesitésnek a karok dékanjai, a Marxizmus—
Leninizmus Kozponti Tanszékcsoport vezetoje és a gaz-
dasagi foigazgatd tekintetében van helye.

43. A valasztott egyetemi tandcsi tagsig oktatok, ku-
tatok és dolgozok esetében 3 évre, hallgatok esetében 1
évre sz0l, és mindkét eselben megujithato. |

44, A rektor feladata és hataskore:

a) az Egyetem Kképviselete,

b) a kozvetleniil hozza tartozé szerve/etl
iranyitasa,

c) az Egyetemi Tanacs dontéseinek eldkészitése és a
Tandics hatarozatainak végrehajtisa,

d) az ellendrzési, a munkavédelmi és a személyzeti
munka iranyitasa,

e) az oktato-, a nevel6- és a kutatébmunka, valamint a
tovabbképzés iranyitasa, osszehangolisa,

f) az ifjusagpolitikai tevékenység iranyitisa,

g) az Egyetem felvételi tevékenységenek iranyitasa,
ide értve a felvételi elokészitéo (FEB) tanfolyamokat is,

h) az egyetem fejlesztési tervének osszeallitasa, a jo-
viahagyott tervek végrehajtasinak megszervezése,

i) az Egyetemen folyo igazgatasi és gazdasagi tevé-
kenység iranyitasa,

j) javaslattétel a karok dékanjai, a rektorhelyettesek
és a gazdasagi foigazgatd, valamint az Egyetem Kozponti
intézményeinek vezel6i személyére nézve,

k) a hatiskorébe tartoz6 munkaltatoi jogkor gyakor-
lasa,

1) kiaddi és terjesztési jog gyakorlisa a jogszabalyok
rendelleezései szerint,

m) a kiadmanyozasi és umlvany(rzdm jogkor gyakor-
lasa,

n) az Egyetem rendelkezésére allé kozponti alapok és
pénziigyi keretek feletti rendelkezés,

0) mindazoknak a hatiskoroknek a gyakorlasa, ame-
lyeket jogszabaly vagy a Szabdlyzat hataskorébe utal.-

45. A
osztast a rektor — az Egyetemi
meghallgatasival — allapitja meg.

46. A rektor a dékanokra, illetve a kozponti intézmé-
nyek vezetlbire ruhazza at

— az adjunktusoK Kinevezését,

— az Egyetem rendelkezésére allo kozponti alapoknak
és penzigyi kereteknek az éves kollségvetésben meghati-
rozolt része feletti rendelkezést,

a tanszékcsoportok vezetbire ruhazza at a tanarsegédek
kinevezését.

47. A rektor mas szervre vagy személyre ném ruhaz-
hatja at

— az Egyetemi Konyvtir féighzgato-helyettesének,

— a Rektori Hivatal vezetdjének,

— a Személyzeti C.supml. vezetojének és alkalmazot-
tainak,

— a gazdasagij féigazgato helvettesemek

— a gyakorlo iskolak lgatgatomak és igazgatohelyet-
teseinek,

— a Kalmar Laszléo Kibernetikai Laboratorium veze-
tojének és helyettesének a
kinevezését illetve megbizasat, valamint oktatékkal vagy
kutatokkal szemben elbocsatis fegyelmi biintetés Kisza-
basat.

48. A rektor feluigyeletet gyakorol az onkormanyzati
szervek és az onlevékeny kozosségek felett.

49. A rektor tevékenységérol ‘rendszeresen tiajékoztatja
az Egyetemi Tandcsol, az atruhazott hataskorben hozott
dontéseirél rendszeresen beszamol.

50. Az Egyetem vezetésével kapcsolatos feladatok el-
latasara, megszervezésére, dontések elokészitésére a rek-
tor operativ, illetéleg tanacsadé bizottsagokat alakithat. A
hallgatok képviseletét e tanacsokban, illetve bizottsagok-
ban is biztositani kell.

51. A rektor altal alakitott operativ, illetéleg tanics-
ado, bizottsag dontési jogkorrel nem ruhazhato fel.

52. A rektor altal alakitott operativ és tanacsadé bi-
zottsagokban a hallgatoi képviseletrol a rektor a KISZ
Egyetemi Bizottsagaval egyetértésben gondoskodik.

53. A rektornak feladatai ellatasa és hataskorének
gyakorlasa soran altalanos ujitasi joga van, nem utasit-
hatja azonban az Egyetemi Tandcsot, a Kari Tandcsokat,
az Onalle oktatisi szervezeti egység mellett mikodo tana-
csot, tovabba az Egyetemen mukodoé politikai és tarsadal-
mi szervezeteket.

54. A rektor — uz Egyetemi Tanacs és az Egyetemen
mikodé politikai ¢s tarsadalmi szervezetek dointéseinek
kivételével megsemmisithet minden olyan dontést, hati-
rozatot, intéZkedést, amely jogszabalyt seért,

55. A rektor az Egyetemi Taniaes jogszabalyt, illetoleg
cktataspolitikai érdeket sérté dontésenck megsemmisitése
érdekeben eloterjesztessel fordul a mdvelddési - miniszter-

egységek

Tanacs véleményének

N\

rektor és helyettesei kozotti munkakéri meg--

. Szakszervezet kari

hez. A rektor eloterjesztésének a végrehujlz’xsra felfig-
geszto hatalya van.

A karok vezetése

56. A kar a hallgatok nevelését-oklatisat és a tudo-
mianyok mivelését ellato, a szakkapzésben és a tudomar
nyos munkdban egylttmikodo oktatokat, kutatokat, egyéb
dolgozokat oktatasi, szervezeti és mas egységeket (labora-
toriumot, konyvtarat, muhelyt stb.) magaban foglalo, kii-
1on igazgatasi szervezettel rendelkezd egység.

57. A kar vezetésével kapcsolatos feladatokat

— A Kari Tanics és a dékan latja el, olyan madon,
hogy a kar vezetésében részt vesznek a Pedagogus Szak}
szervezet és a KISZ karj testiiletei, a pontban emlitett
egyuttmikodési megillapodasok alapjan. Ugyancsak részt
vesznek a Kar vezetésében a Kari Hallgatoi Tanacs (a to-
vibbiakban: KHT) és a hallgatoi lgyekkel foglalkozo bi-
zottsiagok (diakjoléti, tanulmanyi, fegyelmi bizottsag). A
Kar vezetésehez segitséget nyujt a tanszékvezetok tanacs-
ado testiilete és a Kar oktatoinak értekezlete.

58. A Kari Tandcs dont a kar életére vonatkozé vala=
wv.ennyi Iényveges kérdésben.

A Kari Tandcs dont kilonosen

a) sajat szervezetének kialakitasarol, '

b) a tanszékvezet6k tanacsado testiiletének, tovabbia
sajat elnokségének, egyéb bizottsagoknak a létrehozisaral,

c¢) a tanszékcsoportokon beliil meghatirozott és alta-
Iuk koordinalt tantervek és tantargyi programok jovaha-
gyasarol,

d) a fakultativ és a specialis tantiargyak korének meg-
allapitasarol,

e) a kar koltségvetési keretének felosztasarol és az
egyes eloiranyzatokkal valé gazdalkodisrol.

f) a kar oktato, nevelé6 munkajaval és tudominyos
tevékenységével, tovabba a kar altal szervezett tovibbkép-
zésekkel kapcsolatos elvi kérdésekrol.

g) a kari képzési és kaderutanpotlasi elveinek meg-
allapitasarol,

h) a kari szabalyzatok megalkotasarol,

i) kilfoldi oklevelek honositasarol.

A Kari Tandics javaslatot tesz: a kari oktatasi szerve-
zeti egységek vezetoinek megbizasara, a tanszékcsoporti
tanacs véleményének kikérése alapjian; a kitiinteté illetcl-
leg tiszteletbeli cimek. oklevelek adomanyozasara; az
Egyetem hallgatoi részére alapitott kitlintetések odaitélésére.

A Kari Tanacs véleményt nyilvanit: a dékani megbi-
zasra vonatkozo javaslatra; a kar oktatoi és kutatoi alla-
saira benyujtott palyazatokkal kapesolatban; a hallgatok-
nak az egyetemi szabalyzatokban megallapitott tanulma-
nyai ugyében; a kari koltségvetési és fejlesztési javasla-
tokra; a kar tevékenységérol a felettes szervek elé ter-
jesztendo jelentésekre, az egyetemi szabdlyzatok tervezetei-
re vonaikozoan.

59. A Kari Tanacs a kar tevékenységi korébe tartozoé
barmely kérdésben vizsgalatot rendelhet el és a vizsgalat
lefolytatasara bizottsagot kildhet Kki.

60. A Szabilyzatnak az Egvebeml Tanacs mikodeésére
vonatkozo 26—36. pontjai értelemszeriien alkalmazandok a
Kari Tanacs mikodésére is.

61. A Kari Tanics koteles megbiziasanak idétartama
alatt legalabb egy alkalommal a kar onallo oktatasi szer-
vezeli egységeinek vezetoit munkajukrol beszamoltatni. A
beszamoltatas rendjét a kari szabdilyzat, Utemezését a kar
éves munkaterve hatirozza meg.

62. A Kari Tanacs elnokséget hozhat létre. Az elnokseg

.a Kari Tanacs szerve, amelyre — az altalanos. szabalyok

szerint — dontési hataskorok is atruhiazhatok. Az elnok-
ség oOsszetétele tiikrozze a Kari Tanacs Osszetételet.

a) A kari szabalyzat allapitja meg a Kari Tandcs el-
noksége tagjainak szamat és feladatkorét, agy azonban,
hogy az elnokségnek tagjai: a dekan, a kari tandacs titkara,
a dékanhelyettesek, a tanszékcsoportok vezetdi, az
MSZMP, a Pedagogus Szakszervezet és a KISZ kari szer-
vezetének képviseldje;

' b) A Kari Tanics nem utalhatja az elnokség hatas-
korébe

— a tantervek jovahagvasaval a kar tavlati fejleszteé-
sével: a koltségvetés felosztisaval; a létszaim- és szemeélyi
kérdésekkel, a kari szabalyzatok kiadasaval kapcesolatos
dontési  jogat.

63. A kar mikdadése szempontjabol nagy jelentoségi
oktatasi. nevelési., tudominyos, igazgatasi, gazdasagi és
egyvéb keérdések. altaliaban kollektiv munkat igénylo elem-
zések, javaslatok kidolgozasara, az ilyen kérdésekben ho-
zand6 dontések elokeészitésére tanacsado jelleggel allando
vagy ideiglenés bizottsigok szervezhetok.

a) A karon allando jelleggel mikodo bizottsagok lét-
rehozasirol és feladatkorérol a kari szabalyzat rendelke-
zik, munkarendjének megallapitasarol a bizottsag elnoke

gondoskodik. d

b) A karon ideiglenes jelleggel miikodo bizottsagok
létrehozasarol, osszetételérdl és munkarendjérél a dékan
dont. /

64. a) A Kari Tanics elnoksége és allando bizottsagai
a Kari Tanacs ilései kozotti idoszakban a Kari Tanacsnak
a Szabalyzat 58. pontjaban meghatarozott jogkorét gyako-
roljak; intézkedéseiket, hatarozataikat kotelesek a Kari
Tanacs legkozelébbi {ilésén bemutatni.

b) Az elnokség illetve a bizottsigok hatarozatait, in-
tézkedéseit a Kari Tanacs megsemmisitheti, ha az jogsza-
balyt, felettes szervek rendelkezéseit, vagy az egyetemi sza-
balyzatokat sérti. A Kari Tanacs jogosult az elnokség. ille-
toleg a bizottsigok megsemmisitett hatarozata vagy intéz-
kedése helyett uj hatarozatot illetve intézkedést hozni.

65. A tanszékvezetok tanicsado testiiletének elnoke a
dékan, tagjai a kari tanacs titkara. a dékanhelyettesek és
a tanszékvezetok. A tanszékvezetok tanacsadé testiilete
tlésének napirendjére lehet tizni minden olyan, a kart
érinto keérdest. amellyel a testiilet foglalkozni kivan,

66. A Kari Tanacs Osszetétele:

a) elnoke a deékan,

b) titkara a Kari Tanacs altal valasztott oktato, tuvéb-
bi szavazati jogu tagjai,

" ¢) a dékanhelyettesek.

d) a tanszékcsoportok vezetoi, akadalyoztatasuk ese-
ién helyetteseik,

(vagy: d’) a tanszékvezetok, akadalyoztatasuk esetén
helyetteseik.

e) a kar elozo dékianja,

f) az MSZMP kari vezetoségének képviselbje,

g) a Pedagogus Szakszervezet kari bizottsaganak kép-
viseldje, %

h) a KISZ kari vezetoségének képviseldje,

i) az a). c). e) pontokban megjelolt kari tanicstagok
szamaval megegyez6 szamu valasztott tandestag, akik Ko-
zil egy nem oktato, vagy kutatdo dolgozot a Pedagogus
bizalmi testiilete viluszt, a tibbieket
pedig a kar oktatoi és kutatoi; az utobbiak jelolésénél ar-
ra kell torekedni. hogy koztik lehetoleg minden tudu-
manyterilet és oktatoi réteg képvisclve legyen,

) az i) pontbun megjelolt kari taniacstagok szimaval
megegyez6 szamu, a kar hallgami altal valasztott tanags-
1ag. koztilk a levelezd o5 esti mgnmt hallgatoinak egy-egy
képviseloje, ha ilyen tagozat a karon mikodik.

67. A kari tanacsban meghivottként részivevd tagokat
a karj szabalyzat dllapitja meg azzal, hogy a tanicsba a
miniszter, valumint a képzeésben érdekelt tovibbi miniszter
és orszigos hatiskor szerv vezetdje képviselojét meg kell
hivni.

68. A Kari Tandcs valasztott tagjainak megbizdisa okta-
tok és kulatok esetében 3 évre, hallgatok esetében egy év-
re sz0l, és mindkét esetben megujithato.

69. Az Allam- és Jogtudomanyi Karon két, a Bil-
csészettudomanyi Karon két, a Természettudomanyi Karon
harom dékianhelyettes mukodik.

70. a) A Kari Tanacs az egyetemmel féallasu munka-
viszonyban dllo egyetemi tanivok és docensek kozil va-
lasztja meg kilon-kilon szavazassal a déekianyhelyetteseket.

b) A dékinhelyettesek személyére ‘az  illetékes
tarsadalmi szervek eldzetes véleményének kikérése utin —
a dékin tesz javaslatot.

¢) A tanics szavazati joga mgu.n kozil a jelolésre bir-
ki tehet tovibbi javaslatot. A jelolés elfogadisihoz nyilt
szavazassal Kialakitott egyszeri szotibbség sziikseges.

d), Azt a jeloltet kell megvilasztottnak tekinteni, aki
a leadott érvényes szavazatok tobb, mint 50" ,-at megkap-
ta. Amennyiben a megvilaszthato tagok szamanal tobben
szerezték meg ezt a tobbséget, kozottik a kapott szavaza-
tol: sorrendje dont:

e) Ha az els6 szavazas ily modon nem hoz donteést,
uj szavazast Kkell elrendelni a legliobb szavazatot kapott
két jelolt kozott, és a masodik szavazis soran leglibb sza-
vazatot kapott jeloltet kell megvalasztottnak tekinteni.

f) A dekanhelyettesek megbizisiat a dékan javaslatara
a Kari Tanacs legfeljebb 3 évvel meghaosszabbithatja.

71. a) A Kkari tanacsok valasztott oktato, kutato és
hallgaté tagjait az egyetemi tanics vilasztott oktato és
hallgaté tagjaival egy idoben, ugvanazon a valasztoi eérte-
kezleten kell megvilasztani.

' b) A Kari Tanacs valasztott oktato és kutaté tagjainak
megvalasztasaval, valamint jogallasaval kapesolatban érte--
lemszerien a Szabalyzat 106—114. pontjait kell alkalmazni
azzal, hogy

— az egyetemi tanar, docens, tudominyos tanacsado,
tudomanyos féomunkatars, valamint

— az adjunktus, tanarsegéd, tudomanyos munkatars,
tudomanyos segédmunkatairs

Jelolteket két kilon csoportban kell a szavazolapra java-
solni’ és felvenni, alfabetikus sorrendben ugy, hogy a deé-
kan altal a két csoportba javasoltak szama egyenld legyen.

¢) A Bolesészettudomanyi Karon és a ’l‘e'rmészultudu-
manyi Karon a kari tanacsba valasztott oktatok és Kuta-
tok mellett biztositani kell a kari szakszervezeti bizalmi
testiilet javaslata alapjan 1 nem oktatd, nem kutaté be-
sorolasu dolgozo szavazati jogu tagsagat is.

72, A Kar oktatoj Osszességének tanicsadd testiilete a
kar oktatoinak értekezlete. Az értekezlet évenként egy al-
kalommal — a dékian beszamoloja alapjin — megvitatja a
kar egész tevékenyseégét és a kovetkezd idészak legfonto-
sabb feladatait.

a) A kar oktatoi értekezletének osszehivisa — a kan

Szakszervezeti Bizottsig segitségével — a dékan feladata.
Az értekezleten részt vehet a kar minden — akir: 6, akar
masodallasa, vagy mellékfoglalkozasa — oktatoja, a ecim-

zeles egyetemi taniarok és docensek, valamint mindazok,
akik a kar oktatoi és tudominyos tevékenységében reészt
vesznek (kiilsé eléadok, tudomanyos kutatok, stb.) Az ok-
tatoi értekezletre meg kell hivni azokat a nem oktaté be-
soralisu dnlgomkat is, akik a kari tanics tagjai.

b) Az egyetemi és a kari tandcs tagjainak valasztasa-
ra osszehivott oktatoi értekezletre meg kell hivni a kar

‘asszes oktalo dolgozojat is.

c) Az értekezletrél ezt megelozoleg legalabb 15 nappal
4 targysorozatot is tartalmazo meghivoval kell az érdekel-
teket értesiteni.

d) A targysorozatot a dekun — a kari Szuakszervezetli
Bizottsaggal egyetértésben — dallitjn ossze, ugy azonban,
hogy az elsé napirendi pont a dékian beszimoldoja legyen.

e) A Kkari oktatoi értekezlet napirendjére lehet tiizni a
vilasztott egyetemi és kari tandcstugok beszimoltatasat.
Az erre szolo felkérést a dékan eszkozli.

f) Az értekezleten barmely oktato vagy kutatéo az
egyvelem, vagy a kar életét erinté barmely kérdésben in-
terpellaciot, javaslatot és ajianliast terjeszthet eld;

— az interpelliciora még lehetileg az értekezleten
izc']):.)an. de legkésobb 15 napon belil irasban valaszolni

ell,

— ha valamelyik javaslat, vagy ajinlis kapesin
az elnok megitélése szerint — szavazis vilik  sziikségessé,
e.jlt nyilt szavazassal és egyszeri szotobbséggel kell meg-,
ejteni.

— a javaslatok és ajanlisok elintézésérol megfeleld
idoben és madon. de legkésobb a kovetkezé oktaloi érte-
kezleten tajékoztatast kell adni, a kezdeménvezér pedig,
amint ez lehetséges — irasban értesiteni kell.

h) Az értekezletrél jegyzékﬁnyvq kell felvenni, és
annak intézkedést igény.o részeirél a végrehajtisra illeté-
kes személyeket kivonatosan értesiteni. A jegvzoknyvel az
€rtekezlet elnike és az 4altala felkért ket hitelesilié irja
ala. A jegvzokonyvvezeiét az elnok jeloli ki.

i) Az értekezletrol felvetl jegyzokoinyvbe a -kar ok-
tatéinak. kutatoinak és dolgozoinak petekiniési joguk van.

73. A dékan feladat- ¢s hataskore kiilonosen

a) a kar keépviselete,

b) a kari tanacs iiléseinek elokeészitése. €s az oil ho-
zott hatarozatok veégrehajiasa.

c) a kari személyzeti munka iranyitasa.

d) a kari szervezeti egységek. a kari nevelesitoktata-
si' tevekenyseg €s a karon szervezetlt 1ovabbképzés iranyi-
tasa és ellenirzése,

e) a kari hivatalok iranyitasa.

f) a kari lgyekben a kiadmanyozasi €s a kar rendel-
kezésére allo, kazponti kezeléshen tartoty peénzigyi keretek
tekintetében az utalvanyozasi jogkor gyakorlasa,

g) a jogszabalyokban €s az intézmenyi szabalyzatok-
ban megallapitott egyéb feladatok ellatasa. hataskor gya-
korlasa,

h) az intézmény vezetloje alla) atruhazott hataskorok
gyakorlasa, :

74, A dékén és helyettesei kozotti munkakori meg-
os7tast a dékan — a karj tanfcs velemeényének meghall-
gutasaval — allapitja meg.

75, a) A dékan a jogszabllyokban €s a’ szabalyzatok-
ban megallapitott esetekben hatésagi jogkort gyakorol €s
ellatja mindawmn f(eladatokat, amelyeket a jogszabalyok €s
a felettes szervek intézkedésej rea haritanak.

b) A dékin nem ruhazhat at olyan munkaltatoi jogo-
kat, amelyeket maga is atruhazott jogkorben gyakorol

¢) A dekan koteles o kari tapacsot tajekoztatni a ha

(Folytatas az 5. gldglon.)
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tdrozatok végrehajtasarol és a wlentésebb iigyekben tett
intézkedésekrél. Koteles a dékan a kari tandcsot azoknak
az-intézkedéseknek az inaokairédl is tajékoztatni, amelyek-
ben a tanacs javaslatairoi eliért.

76. A dékan — a kan ‘anacs és a karon mikodé po-
litikai és tarsadalmi szervezetek dontéseinek kivételével —
megsemmisithet minden olyan dontést, hatérozawt, intéz-
kedést, amely jogszabalyt sért.

a) Ha a jogszabaly masként nem rendelkezik, a dékan a
megsemmisitett hatdrozat helyety Gj hatdrozatot nem hoz-
hat, utasithatja azonban az intézkedést hozo szervet, vagy
személyt uj eljaras lefolytatasara.

b) A megsemmisitésiol sz6l6 hatarozatot indokolni
kell. Az indoklds az uj dontésre vonatkozéan szemponto-
kat és ajanlasokat tartalmazhat.

Az oktatdsi szervezeti
egységek vezetése

77. Az oktaté-nevelé é+ a tudomanyos munkat, az
Egyetem é&ltalanos feladataib6l adéd6 egyéb tevékenységet,
valamint az ezekkel Osszefiiggd kiegészité feladatokat az
oktatasi szervezeti egységek, tovabba a Szabalyzatban
megjelolt egyéb szervek veégzik.

78. A képzés, a tudomanyos kutatds és mas feladatok
célszerl, hatekony megoldasa érdekében az Egyetem onal-
16 oktatasi szervezeti egységei tanszékcsoportokban -mi-
kodhetnek egyiitt.

“79. Meghatarozott oktatasi, nevelési, tudomanyos vagy
fejleszté feladat végzésére az oktatok, kutatok, dolgozok,
valamint a hallgatok onkeéntes tarsuldsai johetnek létre,
s ehhez az Egyetem — & feladat jellegétdl fiiggben és a
jogszabalyok keretei kozott — segitséget nyujthat.

80. Az Egyetem oktatd, nevelé6 és tudomanyos mun-
kat’ végzd egységei a kovetkezok:

a) A tanszék egy tudpmanyagnak, illetdleg a vele ro-
kon tudomaéanyoknak- az oktatdsdra és mivelésére kialaki-
tott onéllo vagy intézeten beliill mikodé szervezeti egység,

a ,tanszékcsoport az azonos, illetéleg rokon szakon
oktaté t.oéb o6ndallé tanszék vagy madas oktatdsj szervezeti
egység munkajanak koordindldsara, a képzés, a tudoma-
nyos kutatds és mas feladatok célszerl, hatékony megol-
désa érdekében létrehozott kozds szervezet, amely koordi-
nalja az’ oktatasi szervezeti egységek tevékenységét, és
dontési, javaslattételi, illetbleg véleményezési joga van a
teriiletén felmeriilé egyes szakmai és személyi kérdeések-
ben.

c) a lektordtus az idegen nyelvi, illetoleg a kiilfoldiek
szamara a magyar nyelvj oktatast végz6 onallé szerveze-
ti CSYm' x

d) a gyakorld iskola a tanarképzés oktatasi-neveld
gvakorlatat biztositd, egyben altalanos, illetve kozépfoku
oktatast megvaldsité intézmény,

e) az egyetemi szdmitékozpont, az oktatdstechnikai és
kézpont, tovabba az ezekhez hasonlé szervezeti egységek
részt vesznek az oktaté-nevelé munkaban, segitix a tudo-
manyos kutatasokat, valamint kozremiikodnek mas egye-
temi feladatok elvégzésében,

f) az egyetem a hallgaték bentlakasos elhelyezése,
személyiségiiknek a kozosségj élet soran torténd fejleszté-
se céljabol kollégiumokat tart fenn,

h) az egyetemi konyvtir az oktatok és hallgatok fel-

késziiléséhez, tudomanyos munkdajahoz biztositja a konyv-.

tari és dokumentdciés szolgalatot.
81. Az oktatésx szervezeti egységek ~1étesitését vagy
megsziintetését a feliigyelefet gyakorlé miniszter, az ille-

tékes dékan, vagy a rektor kezdeményezésére, az Egyete-

mi Tanacs meghallgatésaval rendeli el.

82. Az 0nallg egységen beliili, dnéallésaggal nem ren-
delkezd egység (réviden: belsé egység) létrehozasanak
kezdeményezésére az érdekelt 6nall6 egységvezetd ' jogo-
sult, felallitdsardl az 6nallé egységet magaba foglalé tan-
székcesoport, ilyen . hianydban pedig az illetékes kari ta-
nacs, vagy Egyetemi Tanics dont.

A belsd egységek miikodési rendjét és feladatkorét a fel-
allitasarél dontdé tandcs az érdekelt tanszékvezetos eloter-
jesztésére belsé miikodési szabalyzatban (munkarendben)
allapitja meg. :

83. Az 0nallé oktatasi szervezeti egységek vezetésével
kapesolatos feladatokat az egység tanacsa és vezetdje lat-
ja el

84. A tanszéken tanicsot kell létrehozni, ha a teve-
kenység jellege, vagy az egység oktatoinak magas létsza-
ma ezt indokoltta teszi. Egyéb esetekben a tanacs felada-
tait az oktatok, kutatok ertekezlete latja el. Tanacs létre-
hozdsa esetén annak Osszetételére vonatkozoéan a 38. és a
105. pontok rendelkezéseit kell tekintetbe venni, A tandcs
osszehivasat illetben értelemszeriien a 36. pont rendelke-
zései alkalmazand6k. A tanacs iiléseirdl hitelesitett jegy-
z0konyvet kell késziteni.

85. A tanszék tanéc;énak (értekezletének) alapvetd
feladata az oktat6, nevel és tudoméanyos munka, a kader-
fejlesztési, koltségvetési és egyéb tervek elveinek és kere-
teinek a meghatarozasa.

86. A tanszék konkret tevékenységét — a Szabalyzat-
ban felsorolt esetekben a tanacs (értekezlet) egyetértésé-
vel — a vezetd hatarozza meg.

87. A tanszék tanacsinak (értekezletének) jogai:

A tanacs (értekezlet) egyetértésére van sziikség:

a) a tanszék altal oktatott tantargyi program, tovabba
a vizsgakovetelmények, valamint a tananyagok meghata-
rozasaban, X

b) a tanszék kutatasi, kaderfejlesztési és egyéb tervei-
nek meghatarozasaban,

c) a tanszék koltségvetésének felosztasakor.

Ki kell kérni a tanacs  (értekezlet) véleményét a tanszé-
ket érintd és a felettes szervek hatdskoérébe tartozé min-
den lényeges kérdésben.

88. a) A tanszék vezetdje koteles tanulményl féléven-
ként legalabb két alkalommal Osszehivni az oktaték. ku-
tatog értekezletét (a tanszéki értekezletet). Koteles tovab-
b4 tanszékij értekezletet &sszehivni, ha az oktaték és ku-
tatbk legalabb egyharmada — a targysorozati pontok el6-
zetes kozlésével — ezt keri. Tanszéki értekezleten kell
megtargyalni a ‘'tanszékre harulé oktatdsi és nevelési fel-
adatokat és azok teljesitését értékelni kell. Gondoskodni
kell tovabba az éves kuratasi feladatok teliesitésének tan-
széki értekezlet keretében torténéd értékelésérol is.

b) A tanszéki értekezletre minden oktatéot és kutatot
meg kell hivni.

c) A tanszékj értekezletre meghivhaték a tanszék ok-
tatéd és kutaté munkajaban résztvevd kiils6 szakemberek is.

d) A tanszéki értekczletre ‘meg kell hivni a hallgaték,
illetdleg a KISZ képviseldit is. amennviben az értekezlet
a hallgatok képzésével kapcsolatos kérdést targyal.

e) A tanszéki értekezleten minden résztvevonek fel-
sz6lalasi joga van. Az drtekezlet dontési jogkorrel ném
rendelkezik.

f) A tanszek, értekezletrol hitelesitett Jegyzokonyvet
kell késziteni.

89. A tanszék élén tonszékvezetd all, akiy a kari ta-
nacs, a dékan és a rektor velemenyenek meghallgatasaval
az Egyetemi Tandcs altaldaban 1—5 éves idotartamra va-
laszt meg. A megbizas meghosszabbithato. A tanszékveze-
t6t munkajaban tanszékvezeto-helyettes segiti, akit a tan-
szék oktatéi koziil a tanszékvezets javaslatara, a tanszek
tanacsa, illetdleg a tanszéki értekezlet véleményének Kki-
kérése alapjan a tanszékcsoport tandcsa valaszt meg 1—5
évi idétartamra. A megbizas meghosszabbithato.

90. A tanszékvezetdé ;ogkore:

a) Képviseli a tans/éket az egyetem és a kar vezetd
szerveinél. illetoleg egyetemen Kkiviili szerveknél is. Az
utobbi esetben azonban tcvékenységérdl koteles utolag az
egyetem illetekes vezetdit tajékoztatni.

b) Hivatalbdl tagja (a karj tanacsnak és) a tanszékcso-
port tandcsanak, véleményt nyilvanit az egységet érintd
kutatasi-fejlesztési, oktatastartalmi és gazdasagi jellegi
kérdésekben. A tanszékvezeté véleményét ki kell kérni va-
lamennyi, a tanszéket érinté személyi kérdésekben, igy
kiilondsen. kinevezés, eldléptetés, jutalmazis, egyetemi al-

lami megbizas, kilfoldi Gsztondijjuttatas, Kitiintetésre ja- -

vaslat, fegyelmi .eljaras meginditasa, elbocsatas esetén! A
szerzodéses munkaban valo részvétel, tovabba masodallas
vallalasahoz a tanszékvezetls hozzajarulasa szikséges.

¢) A tanszéket érintd kérdésekben a testiileteknél ja-
vaslataival dontéseket kezdeményezhet és mint tanécsi
tag, a dontések meghozatalaban részt vesz.

d) Megbizasanak idétartama alatt — legalabb egy al-

_kalommal kételes a kari tanacsnak beszamolni.

e) Osszehangolja az egység oktaté, nevelé és tudo-
manyos kutaté tevékenységét, jranyitja, és ellenérzi a hoz-
za beosztott oktatok, mias dolgozok, valamint a tanszéken
beliil szervezett nem 06nallé egységek ‘vezetdinex munka-
jat; felelés a dolgozok- munkakoriilményeinek és munka-
feltételeinek alakitasaért.

f) A jogszabalyok, valamint a tantervi irdhyelvek fi-
gyelembevételével kialakitja az oktatasi foglalkozasok
egységes modszereit.

g) Javaslatot tesz a lanszékcsoport tanacsanak, illeté-
leg a dékannak a Kkiils6 eléadok, gyakorlatvezetok €s mas
dolgozok megbizasara.

h) Biztositja a hallgalok eredményes tanulmanyi mun-
kajahoz sziikséges szakmai feltételeket.

i) A tanszékcsoport 1qnécsa részére elokeszm az okta-
tasi programokat.

J) Kozremiikodik az egységet érintd termelési, vagy
més egyetemen Kiviili gyakorlatok megszervezésében és el-
lendrzésében.

k) Iranyitja a tanszék tudomanyos tervének végrehaj-
tasat, és kozremikodik a tanszékesoport esetleges kozos
tudomanyos tervének elokészitésében és realizalasaban.

1) Gondoskodik a tansz@k tudomanyos didkkore teveé-

kenységéhez sziikséges szakmaj feltételek megteremtésérol..

m) Tamogatast nyujt az egység oktatdéinak, mas be-
oSztasu dolgozdinak, valamint a hallgatoknag szakmai és
emberi fejlédésitkhoz.

n) Kozremikodik a kar, illetoleg az egyetem kader-
fejlesztési terveinek megvalositasaban. ;

0) Elokésziti — illetékességi korében — az oktatok és
mas dolgozok mindsitésél.

p) Irdnyité moédon vesz részt az oktatéi és tudoma-
nyos utanpoétlas szakmai és pedagoégiai képzésében.

q) A tanszék jovahagyott koltségvetése alapjan ren-
delkezik a tanszéket illeté pénziigyi keretek felhasznala-
saréol. A tanszék részére biztositott Kkoltségvetési juttatast
a’' tanszékvezetd hozzajarulgsa nélkil atcsoportositani nem
lehet, feltéve, hogy annak rendeltetésszer(i felhasznalasa-
rol gondoskodik.

r) Elosztja az egység neveld-oktatéo és tudomanyos
munkajahoz sziikséges eszkozoket és anyagokat meghata-
rozza felhasznilasuk maodjat.

s) Felelés — kiilon jogszabalyokban megallapitott mé-
don — az egység kezelésére biztositott, tarsadalmi tulaj-
donban allé vagyontargyak védelméért.

t) A jogszabalyok, valamint a kiils6 megbizasos mun-
kakra vonatkozd egyetemi szabalyzat rendelkezései szerint
iranyitja és ellendrzi az ilyen megbizason alapulé munka-
kat.

' u) Végrehajtja az egyetemi testiiletek hatarozatait és
a tanszéki tanacson (tanszéki értekezleten) elfogadott don-
téseket.

v) Egyiittmikodik az intézmény mas szervezetj egysé-
geivel, a tarsadalmi szervezetekkel, valamint a hallgatok
képviselbivel.

x) Résztvesz az Egyetem munkaltatéi jogkorének -gya-
korlasaban a Szabalyzatban meghatarozott keretek kozott.

y) A tanszékvezetd koteles legalabb évente egy alka-
lommal, egyébként pedig jogosult a sziikség szerint bar-
mikor dolgoz6i munkaértekezletet tartani.

91. A tanszékcsoportox altalanos feladatai:

a) a tanszékcsoport teriiletén folyé oktatds és nevelés
altalanos elveinek megallapitasa és ezek érvényesitése,

b) az oktaté-nevelomunka és — sziikség esetén — a
tudomanyos kutatas folyamatos koordmécléjénak megszer-
vezése,

c) az oktatasi programok tananyagok és kotelez iro-
dalmak - koordinalasa,

d) a szakmai llletekesseg. korikbe tartozé tantervek
meghatarozasa,

e) a dologi és személyi erdk hatékonyabb koncentra-
lasa, beleértve kiilonosen a tanszékcsoporton belilli admi-
nisztraciés feladatok szervezését és ellatasat, R

f) a kozos létesétmények hatékonyabb kihasznalasa,

g) a kozos kutdtasok megszervezése.

92. A tanszékcsoport feladatamak ellatasaban részt-
vesz

a) a tanszékcsoport tanacsa,

" b) a tanszékcsoport-vezets, \
¢) a tanszékcsoport munkaértekezlete.

93. A tanszékcsoport tanacsanak elnoke a tanszékcso-
port vezetdje. Tagjai: a tanszékcsoport-vezetd helyettese, a
tanszékvezetd, .a foallasu egyetemi tanarok, a tanszékcso-
port kozvetlen iranyitasa ala tartozé6 mas 6nallé szervezeti
egységek vezetdi, a partszervezet, a szakszervezet, tovabba
a hallgatok és a KISZ-szervezet kiillon egy-egy képviseldje,
valamint a beosztott oktatok. kutaték tanszékenként 2—3
évre szoloan valasztott képviseloje, lehetdleg oly maédon,
hogy minden réteg képviselve legyen. A beosztott oktatok,
kutatok valasztott képvisel6it, a tanszékcsoport munkaér-
tekezlete titkos szavazassal valasztja meg.

94. A tanszékcsoport {anacsa iiléseire a tanszékcsoport
barmely tagjat tanacskozasi joggal meghivhatja. A tan-
székcsoport wmicsanak tilésein fels6bb szervek képviseloi
részt vehetnek.

95.. A tanszekcsooort tanacsa a tanszékcsoport felada-
tait illetéen az alabbiak szerint dontési, Javaslattevo illeto-
leg véleményezd joggal rendelkezik.

Déontési jogkor:
— egyes munkaltatdi jogok gyakorldsa: hatdarozott idére
52016 oktatloi, kulatoi, damonstratori, kilsd eléadéi és gya-
korlatvezet6i megbizasok,
— a tanszékcsoporthoz tartozo tanszékek munkamegosata-
sanak es tevekenysegenck osszehangoldsa,

— a tanszeékesoport rendelkeaeaére allé koltségveteési
keretek belso felosatiasa.

— kozos tudomanyos tervek és tevékenységek megha-
tarozasa,

Javaslattételi jogkor:

. — programok, tananyagok, a kotelezé szakirodalmi
anyagok, tovibba a kovetelmények, valamint a szamon-
kérési moadszerek tanszékcesoporton belili tanszékek ko=
z0tli egyeztetése, illetoleg tovibbflejlesztése,

— a kari tanacshoz kitlinteto, illetve tiszteletbeli ci--
mek, oklevelek adomianyozasa,
— a kar hallgatoi részeéve alapitott kitiintetések odmtelesc.
— oktatok és kutatok eloleptebese.
— a kari koltseégvetesi ¢s fejlesztési tervek,
— a tanszékcsoport oktato, neveld és tudomanyos l\ut,alasl
programja.
Véleménynyilvanitasi jogkor:
— palyazati felhivasokra beérkezett keévelmek,
— a tanszékek kaderképasi és kaderutanpotlasi tervei.

96. A tanszékcsoport munkaértekezletén a tanszékcso-
port valamennyi oktatdoja (ideértve az ott mikodoé cimze-
tes egyetemi tanarokat és docenseket, a tanszékhez beosz-
tott kutatokat), tovabba dolgozdja részt vehet.
: 97. A tanszékcsoport munkaértekezlete olyan tandcs-
ado,,illetve konzultativ szerv, amely dontési jogkorrel nem
rendelkezik, de a tanszékcsoportot érinté minden oktatasi,
aevelési, tudomanyos, gazdasagi, személyi és egyéb kérdeés-
ben véleményt nyilvanithat, megvalasztja tovabba a tan-
szeékcsoport tanacsaba delegalando tagokat.

98. A tanszékcsoport munkaértekezletén részt vehet a
kari partvezetdség €s a szakszervezet munkahelyi bizottsi-
ganak keépviseloje és meghivottként masok is. A tanszek-

. csoport munkaértekezlete  munkajaban részt vesz a tan-

székesoport altal oktato‘t hallgatosag szakonként egy-egy
képviseléje, akiket a KHT meghatarozott idore valaszt.

99. A tanszékcsoport munkaértekezletét évente leg-
alabb eyg alkalommal, tovabba az egység dolgozoi egyoti-
dének kezdeményezésére barmikor — a targysorozatj pon-
tok eldzetes kozlésével -— oGsisze kell hivni. A munkaérte-
kezlet allasfoglalasarél, illetéleg kozerdeki felvetéseirdl a
lanszekcesoport vezetdje az ‘illetékes vezetdket tajékoztatni
koteles.

100. A tanszékcsoport vezetdjének személyére a tan-
székesoporthoz tartozo egyetemi tanarok, vagy docensek
kozil 1—5 évi idotartamra — a tanszékcsoport tandcsianak
ajanlasa alapjan — a Kari Tanacs és az Egyetemi Taniics
tesz javaslatot. A tanszékcsoport-vezetd szamara a megbi-
zast a miniszter adja meg. A megbizas meghosszabbithato.

101. A tanszékcsoport vezet6jét munkajaban a tan-
székesoport-vezetd helyettese segiti, akit a tanszékcesoport
oktatéi~kozil -a tanszékesoport tanacsanak javaslata alap-
jan a dékan \biz meg. A megbizas meghosszabbithato.

102. A tanszékcsoport-vezety jogkore:

a) Képviseli az egységet az egyetem és a kar vezetd
szerveinél, tovabba sziikség esetén az egyetemen kivili
szerveknél.

b) Véleményt nyilvanit az egyetem és a kar vezetdiés
testiiletei el6tt az egységet érinté személyi, kozos tudoma-
nyos kutatasi, oktatastartalmi és gazdasagi jellegi kerdeé-
sekben; javaslataival jlyen tartalmu dontéseket kezdemé-
nyezhet.

c) Osszefogja
nacsanak munkajat. ¢

d) Kiadmanyozasi és utalvanyozasx jog illeti meg a
tanszékcsoport rendelkezésére bocsatoit és a tanszékekre
torténdé belsd felosztas utdn a tanszékcsoport kezelésében
hagyott pénzeszkozok tekintetében.

e) A tanszékcsoport tunacsdval egyetértésben munkél-
tatoi jogot gyakorol a tanarsegédek és a meghatarozott
idére alkalmazott oktatob kutatok és egyeb dolgozok vo-
natkozasaban.

f) Javaslattevo, ulletve. vélemeényezési jog illeti
minden, a tanszékcsoport hataskorébe tartozo {igyben.

103. A tanszékcsoport sajatos feladatainak részletezése,
a bels6 mikodés adminisztracios rendiének megallapitdsa.
a nem oOnallé belsé egységek feladatainak €és munkarend-
iének rogzitése érdekébon szabalyzatot keészithet. E sza-
balyzatot a tanszékcsoport-vezetd késziti eld, a tanszékceso-
port tanacsa fogadja el é5 a dékan egyetértésével, a rektor
jovahagyasaval lép érvénybe.

Vdlasztdsok az egyetemi
testiiletekbe; a tandcstagok jogai

104. Az Egyetemi Tanacsba és az dnkormamyzatn szer-
vekbe valo valasztas alapelvei:

a) A hallgatoi és az cktatdi, kutatoi,
tasok megszervezése allami feladat.

- b) Minden oktato, kutato, dolgozo és hallgaté valaszto
és egyben valaszthato.

c) Jelolési joga minden hallgatonak, oktatonak, kuta-
tonak, dolgozonak, az allami vezetéknek, tovabba a politi-
kai és a tarsadalmi szervezeteknek is van.

d) A valasztott oktatck, kutatok, hallgatok és dolgozok
képviselik valasztoikat, nekik beszamolni kotelesek.

e) A Tandcs valasztott tagjat a valasztasra jogosult
{estiilet, a személyre szdléan meghivoit tagot pedig a Ta-
nacs a tagsaga aldl felmentheti, illetve visszahivhatja.

105. a) Az egvetemi tanacs hallgato és oktato/kutato

tagjainak valasztasa.egy, ill. harom évenként egységenként
szervezett €s kiulon ¢ célra osszehivoty valaszioi értekezle-
ten tortenik.
A valasztdas szempn: 1bO)l egységek az Allam- és Jogtu-
domanyi Kar, a Bolcseszettudomanyi Kar, a Termeészetiu-
domanyi Kar, valamint — oktatoi képviselé valasztasa
szempontjabol — egy tovabbi egységet alkotnak az Osszes
karon kiviili oktatasj szervezeti egysegek.

b) A tanacstagok valasztasaval egyidoben a valasztasi
egységek az altaluk vélaszthatdé rendes tagok szamaval

egyezd szamu poéttagot is valasztanak.

c) A péttag behivasira a tanacstagi hely meguresedese
esetén keriil sor, A péttasot tanacstagsagi jogkor csak a
tanacsba torténd behivastol kezdve illeti meg.

106, A valasztast lehetOség szerint a meghizas lejarta
el6tti tanulmanyi félév majus—janius honapjaban. a hall-
gatéi valasztast a szorgalmj idgszak -befejezése eloit leg-
aldbb 15 nappal kell lebhonyaolitani. A véalasztas idonontiat
a rektor allapitja meg ugy, hogy vyalamennyj valasztasi
egységnél ez lehetdleg egyidbben torténjek meg.

107, a) A valasztas lebonyolitasaért az illetékes dé-
kén, illetve — a karon klviili egységek oktatoi keépyiseldje

(Folytatas a 6. oldalon.)

és iranyitja a Mn:Lekcsnport ta-
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A JATE szervezeti és miikodési szabalyzata (Tervezet)

Folytatas az 5. oldalrol.)
vonaikozisaban — a Marxizmus—Leninizmus
Tanszékesoport vezetoje a felelos.

b) A valasztasi értekezley elnoke a valasztas megkez-
dése elott koteles ismertetni a valasztas lebonyolitasanak
modjat és a szavazas részletes szabalyait.

108. a) Az oktatoi valasztoi értekezleten minden féal-
lasu oktatd és kutato (ide értve az akadémiai tanszéki ku-

Kozponti

tatocsoportban dolgozo kutatékat is) valasztojoggal ren-:

delkezik.

b) A hallgatoi vilasz2t6i értekezleten a Kari Hallgatoi
Tanacs tagjai (vo. 119. pont), akadalyoztatasuk esetén he-
Ivetteseik rendelkeznek valasztojoggal.

c) Vilaszthato minden féallasu oktato, kutaté és hall-
gato, aki nem all fégyelmi eljaras vagy fegyelmi bilinte-
tés hatilya alatt.

109. a) A valasztas lebonyolitasaért felelés vezetdé 3—5
tagu elokészito bizottsagot szervez.

b) Az elékészito bizottsag — kozvéleménykutatas alap-
jan a megvalaszthato tagok szamanak haromszorosara tesz
javaslatot a rektornak.

¢) A rektor a jelolést egyezteti a tarsadalmi szervek

egvetemi szerveivel és ennek alapjan jelolélistain a meg- *

vilaszthatd tagok szamanak legalabb haromszorosara tesz
javaslatot a valasztoi értekezletnek.

d) A valasztas szavazolap segitségével torténik. A sza-
vazolapra a jeloldlistan javasoltak mellett fel kell venni
azt is, akit a valasztoi értekezleten szavazati joggal ren-
delkezd személy javasol, feltéve, hogy a valasztoi értekez-
let nyilt szavazassal és egyszerli szotobbséggel a jeloltnek
a szavazolapra valo felvételét kimondja.

e) A szavazolapon a jelolteket alfabetikus sorrendben
kell feltiintetni.

110. a) A valasztoi értekezlet akkor hatarozatképes, ha
a szavazasra jogosult oktatok legalabb fele jelen van.

b) Amennyiben a valasztéi értekezlet nem hatarozat-
képes, 2—8 napon beliil ujabb értekezletet kell 6sszehivni,
amely a megjelentek szaméra tekintet nélkil hatarozatké-

111. A szavazas titkos.

112. a) Rendes tagként azt a jeloltet (jelolteket) kell
megvalasztottnak tekinteni, aki (akik) a legtobb érveé-
nyes szavazalpt kapta (kaptak).

b) Pottagként megvalasztottak azok, akik a megva-

lasztott rendes tagok utin a legtobb szavazatot kaptak.

¢) Szavazategyenléség esetén — ha ez szuk.séges — uj
szavazast kell tartani az azonos szamu szavazatm. kpott
jeloltekre,

113. A valasztott oktatok megbizasuk lejarta el6tt visz-
szahivhatok. Visszahivasuk oktatoi értekezleten, titkos sza-
vazassal és egyszer( sz6tobbséggel ‘torténik. Ez értelemsze-
rien alkalmazandé nem oktaté dolgozoi képviselé vissza-
hivasara is.

114. a) Az egyetemi, 'a kari és az onallo oktatasi szer-
vezeli egység mellett mikodé. tanidcsok tagjai a tandcsok
iilésén az Egyetem, a kar, az onallé oktatisi szervezeti
cgvség barmely vezetdjéhez jogosultak kérdést intézni. Az
érintett vezeto6 a kérdésre legkésobb a kovetkezo ﬁlésen
koteles valaszolni,

b) Az a) bekezdésben felsoroltak jogosultak betekmte-
ni az Egyetem, a kar, az onallé oktatasi szervezeti egység
minden olyan igyiratiba, amelynek ismerete testileti tag-
sagukbél folyo feladataik ellatasahoz sziikséges.

Hallgatéi kozosségek
az Egyetemen

115. Az egyetemen minden tanulményi csoport @ egy
hallgatoi alapkozosség, amely maga vialasztja meg vezelo-
jét és annak helyettesét.

116. A hallgatéi alapkozosségek jogositvanyaik egy ré-
szét kozvetleniil, mas részét a Kari és Egyetemi Hallgatoi
Tandcsokon keresztiil gyakoroljak. A jogositvanyok kozve-
tett gyakorlasa esetén is gondoskodni kell a hallgatok koz-
vetlen véleménynyilvanitisinak lghetdsegérol.

117. A hallgatéi alapkozossegek

a) véleményezik az oktatast, az oktatok oktaté-neveld
munkajat, valamint tagjaik demostratori megbizasat;

b) kézremikodnek a Szabalyzat altal a hallgaté§ tar);‘a-
csok szamara biztositott egyetértési és véleményezési jog
gyakorlasaban;

c¢) megvalasztjak képvnselélket (a esoport vezetojét, il-
letve helyettesét) a Kari Hallgatéi Tandcsba és az oktatasi
szervezeti egységek mellé.

118. A Kari Hallgatéi Tanacs (KHT) a Kar hallgatéinak
valasztott testileti szerve, melynek tagjai az osszes hall-
gatoi alapkozosségek vezet6i.

A csoport - vezetojét akadalyoztatdsa esetén valasztott he-
lyettese teljes joggal helyettesitheti. A KHT

a) egyetértési jogot gyakorol a kari szabalyzatok hall-
gatokat érintd rendelkezéseinek elfogadasakor és modosita-
sakor;

b) velemenyen a Kar fejlesztési tervének hallgatokat
érintd részei!, az ifjusagpolitikai celu peénzeszkozok fe]hasz-
nalasat,

c) napvrend]ere tuzhet a Kal hallgatéit altalanosan
érintd egycb kérdeéseket;

d) megvalasztja a hallgatosag képvisel6it a kari allami
szervekbe. (Kari Tanacs, Elnokség, Dékani Tanacs, tanulma-
nyi, fegvelmi és diakjoléti bizottsag).

A KHT-t sziikség szerint, de évente legalabb egyszer a dé-
kan hivja osze. A KHT osszehivasat kezdemrényezhetik g
Kari Tandcs, a Kari KISZ Vezetoség, valammt a Kari Ta-
nacs hallgatoi képvisel6i.

A KHT hatarozatképes, ha az alapkozosségek képvisel6i-
hek legalibb fele jelen van. A KHT hatarozatat sz6tobb-

séggel, nyilt szavazassal hozza. A valasztasokat titkos sza- -

vazassal kell lebonyolitani.

119. Az Egyetemi Hallgatéi Tanacs (EHT) a Kari Hall-
gatéi Tanacsok altal egyenlé aranyban valasztott 30 fobél
allé hallgato; képviseleti forum. Az EHT

a) egyetértési jogot gyakorol az egyetemi szabaly7atok
hallgatékat érinté rendelkezéseinek elfogadisakor és modo-
sitasakor, kivéve a szervezeti és mikodési szabalyzatot;

b) véleményezi az egyetem fejlesztési tervének hallga-
tékat érinté részeit, az ifjusagpolitikai célu peénzeszkozok
felhasznalasat ;

c) nuplrendjere tizhet az egyetem hallgatoéit éltaldno-
san érinté egyeéb kérdeéseket;

. d) megvalasztja a hallgatosag képviselbit az egyetemi
szintu bizottsagokba;
Az EHT-t sziikség szerint, de évente legalabb egyszer a
rekior hivja dssze. Az EHT dsszehivisat kezdeményezheti
az Egyetemi Taniics, az Egyetemi Tanacs hallgatéi képvise-
16i, a KISZ EB és barmely KHT.
Az EHT hatarozatképes, ha tagjainak legalabb fele jelen
van. Az EHT hatirozatat szotobbséggel, nyilt szavazassal
hozza. A vilasztasokat titkos szavazassal kell lebonyolitani.

120. Az oktatasi szervezeti egységek mellett mikodé
hallgatéi képviselok egyetértési jogot gyakorolnak az 6nillé

oktatasi szervezeti egvseg tandcsanak és az oktatasi egvseg
vezet6jének hallgatokat kozvetlen erinto oktatasi-szervezési
intézkedései tekintetében ~(pl. vizsganap, vizsgabeoszias).

121. Hallgatoi ontevékeny csoport (kor, klub stb.) ala-
kulhat tanulményi, tudomanyos, kozmivelédési, sport- és
maés torvényes célbol. A hallgatoi ontevékeny csoport

a) tagsaga onkéntes,

Q)) maga hata‘"ozza meg tevékenysége tartalmat es for-

t, belsé ligyeiben oOnalléan dont,

c) a koltséegvetési elirasok szerint énalléan gazdélko«
dik a rendelkezésre all6 anyagi eszkozokkel, sajat bevé-
teleivel és kils6é forrasokb6l szarmazé tamogatasokkal.
A hallgdtoi ontevekeny csoport megalakuldsat a rektor-
nak be kell jelenteni.

Az ontevekeny csoportokra vonatkozé dontések meghoza-
tala el6tt véleményiiket meg kell hallgatni.

A rektor az ontevékeny csoport jogszabalysértd miikédése
esetén jogosult az ontevékeny csoport feloszlatdsdra, il-
letéleg mikodésének felfiiggesztésére.

122. A hallgaték és az oktatok kozos ontevékeny cso-

portot is alakithatnak. E csoportok miikodésére a 121. pont
srendelkezéseit megfeleléen kell alkalmazni.

123. A csak egy Karon miikodé hallgatoi ontevekeny
csoport felligyeletét a rektor atruhazhat)a a Kar dékan-
jara.

 Egyetemi hivatalok

124. A rektor és a dékanok mellett az igazgatasi, a
szervezési és a gazdalkodasi feladatokat a kozponti és a
kari hivatalok latjak el.

a) A rektori hivatal alapveté feladata, hogy ellissa a
rektor, illetve az egyetemi testiiletek hatiskorébe tartozo
Ugyek adminisztrativ elékészitését és a szlikséges szerve-
zési feladatokat, valamint az ligyeket dontésre elékészitse.
A rektori hivatal szervezetét a rektor allapitja meg.

b) A dékani hivatal alapveté féladata, hogy a dékan,
illetéleg a kari testiilet hataskorébe tartozé ligyekben az
adminisztrativ és szervezési feladatokat lebonyolitsa, az
ugyeket dontésre elokészitse, tovabba a sziikséges adatok
szolgaltatasaval és egyéb moédon segitse az oktatdsi és mas
szervezeti egységeket. A dékéani hivatal szervezetét a de-
kan allapitja meg.

c) A gazdasagi igazgat6sag feladata az Egyetem gazda-
sagi, mlszaki, lizemeltetési és pénzligyi feladatainak ella-
tasa.

125. A hivatalok mukoédési rendjét — a Szabélyzat ke-
retei kozott — a hivatali és gazdasagi ugyviteli szabélyzat
allapitja meg, me.)et a miniszter hagy joéva.

126. A fétitkar a rektornak aldarendelten

a) .ranyitja az Egyetem igazgatdsi szerveinek ugyinté-
26, ligtviteli tevékenységét, és feliigyeletet gyakorol a kari
igazgatdasi szervek ilyen irdnyu munkdaja felett,

b) igazgatéasi kérdésekben segiti az Egyetem vezetéinek
munkéajat,

c¢) az Egyetemi Tanacs titkaraként részt vesz az intéz-
menyn tandcs tiléseinek el6készitésében, szervezi és ellen-
érzi a hatdrozatok végrehajtésat, gondoskodik arrél, hogy
az érintett szervezeti egységek, vezetok, dolgozok, hallgaték
az Egyetemi Tandacs hatarozatait, dontéseit, allasfoglala-
sait megismerjék,

d) biztositja az Egyetemen hozott dontések, hataroza-
tok osszhangjat, a jogszabalyoxkal,

e) ellatja mindazokat a feladatokat, amelyeket jogsza-
bély, a Szabalyzat, az Egyetemi Tandacs vagy a rektor sza-
mara meghataroz.

127. A gazdasagi foigazgaté munkajat a rektornak koz-
vetleniil” aliirendelten végzi.

a) A gazdasagi foigazgato ellat)a a ga?dasagn ‘igazgatas
és a — rektortol kapott felhatalmazas keretében — az egye-
temi gazdalkodas irdnyitasat, tovabba az ezzel Osszefiiggd
feladatok oOsszehangolasat.

b) A gazdasagi foxgazgaté az Egyetem mikodésével
osszefliggbd gazdalkodasi és pénzugyi feladatok tekintetében
az Egyetem, mint koltségvetési szerv vezet6jének helyette-
se, és feladatait a rektor iranyitasa és ellenorzése mellett
latja el.

c¢) A gazdasagi foigazgato feladata a koltségvetési ter-
vezéssel, a pénzellatassal, a koltségvetési gazdalkodassal,
az é]lami vagyon kezelésével, feljesztésével, a munkaeré-
gazdalkodassal és pénzgazdalkodassal, a beszamoléssal, a
szamvitellel, az eldirt adatszolgaltatassal és a gazdasagi fo-
lyamatba épitett belsé ellenérzéssel kapcsolatos feladatok
végrehajtisinak megszervezése, az e téren folyé munka ira-
nyitasa és ellendrzése. Kozvetlen iranyitasa ala tartozik a
gazdasagi igazgatosag és annak egységei. !

d) Az Egyetem szervezeti egységeinek gazdasagi .és
peénzigyi-szamviteli munkajahoz iranymutatast ad és ellen-
orzi azt. 2

e) Jogkorenek teljes részletezését a hatalyos jogszabai-
lyok, tovabba az egyetem egységes hivatali gazdasagi ligy-
vn.eh szabalyzata allapitja meg.

128. A Jelen Szabalyzat 1987. szeptember 1-jén lép ha-
talyba; egynde_wleg hatalyat veszti az Egyetem 1983. mar-
cius 3-an elfogadott szervezeti és muikddési szabilyzata,
amelynek az oktatisrél sz6lé 1985. évi 1. térvénnyel nem
ellentétes rendelkezései a fenti idépontig alkalmazhatok.

1. SZ. MELLEKLET

Az egyetemen miikodé
dllandé bizottsdgok

Doktori Tanacs Miszerbizottsag

KK Veleményez6 Testulet Nevelési Bizottsag
Kollégiumi Tandacs Sportbizottsag
Kozmuvelodési Bizottsag Utazasi Bizottsag
Kubatura Bizottsag Tanarképzési Bizottsag
Koltségvetési Bizottsag - . Tudomanyes Tanacs

Egyiittmiikodési megdllapodds
a KISZ egyetemi testiileteinek
a JATE vezetésében valé részvételérol

(Tervezet)

1. A KXSZ egyetemi testiileteil az Egyetem. valamint az
egyetemi karok és intézmények vezetéseben valé részve-
tele biztositasahoz a kovetkem jogositvanyok illetik meg:

a) egyetertesi jog,

b) véleményezési jog,

c) javaslatteteli jog, 2o

d) kifogasolasi jog,

e) a fellépés joga. ',

2. A KISZ-t megilleté
KISZ-testiiletek gyakoroljak:

a) Egyetemi Bizottsig (EB),

b) Kari KISZ Vezeléségek,

¢) Oktatoi Dolgozoi KISZ Vezetdség (OD KISZ).

A KISZ fenli szervei jogositvanyaikat alsoébb szint( testii-
letekre, alapszervezetekre és mais KISZ-szervekre ruhaz-
hatjak. 3

jogosultsagokat a kovetkezo

3. A KISZ egyetértési jogkorébe tartozé ligyek korében
az egyetértés hianyaban a kérdést dontés vagy allasfoglilas
céljabol a felsobb allami, illetéleg tarsadalmi szervekhez
kell felterjeszteni.

4. A KISZ véleményezése korébe tartozo kérdésekben a
véleményt a dintésre jogosult szerv koteles ismertetni, és

‘annak el nem fogadasat érdemben indokolni.

5. A KISZ testiiletei akar sajat elhatarozasbél, akar fel-
‘*kérésre birmely kérdésben az Egyeiem barmely allami ve-
zetdjének javaslatot tehetnek.

6. -A hallgatokat érinté nevelési, szocialis, tanulmanyi
és vizsgaligyekben tett altaldnos jellegli intézkedésekkel
kapcsolatban a KISZ megfelel6 testiilete az intézkedést ho-
26 egyetemi szervnél Kkifogast terjeszthet el6, amelyet in-
dokolni koteles.

a) A kifogds eléterjesztésére az intézkedést hozé alla-
mi szervvel parhuzamos szinti KISZ-vezetétestiilet jo-
gosult.

b) A kifogast — jogvesztes terhe mellett — 8 nap alatt
lehet eléterjeszteni.

c¢) A kifogast a sérelmezett hatdrozatot hozé szerv bi-
ralja el az el6terjesziéstol szamitott 8 napon beliil — ide
nem értve a tanulminyi és vizsgaszabalyzatban szabalyo-
zott eseteket — a dontésérdl értesiti a kifogast el6terjesztd
szervet.

d) Ha az elbirdlasra jogosult szerv az eldirt hataridé
alatt nem hoz dontést, vagy a dontést a kifogasolé szerv sé
relmesnek taldlja, a kifogasolé a felettes szervhez fordulhat

e) A kozvetlen felettes szerv hatarozata ellen sem Jpa-
nasznak, sem kifogisnak helye nincs.

f) Az el6terjesztett kifogasnak a végrehajtasra halaszté
hatalya van, ha
— olyan ligyben terjesztették elé, amelyben a jelen sza-
balyzat vagy mas jogsmbﬁly, illetve szabalyzat a KISZ
egyetértését irja el6, és annak kikérését elmulasztottik;

— a Kkifogisolt hatarozat végrehajtasa helyrehozhatat]an
hatranyt jelenthet a hallgato(k)ra nézve.

7. Az EB egyetértése sziikséges a kovetkezbkhoz:

a) az egyetemi szervezeti és miikddési szabalyzat hall-
galokra vonatkozé részének kiadisa, médositdsas

b) a tanév id6beosztasinak, a tanulmanyi sziinet idé6-
pontjinak meghatarozasa;

¢) az ifjusdagi mozgalmi helynségek létrehozasa, meg-
szlintetése;

d) a szerzédéses munkibol szdarmazé szocialis és kul-

turdlis alap felhasznildsara vonatkozé éves program meg-

hatarozasa;
e) a népkoztarsasagi osztondijra torteno javaslattétel,
f) a hallgatéknak adomdinyozhaté allami vagy egyetemi
kltuntetések jutalmak odaitélése;

g) a KISZ valasztott egyetemi tisztségvisel6i ellen fe-
gyelmi eljaras inditiasa, hallgatéi jogviszonyuk fegyelmi
uton valé megsziintetése;

h) a hallgatokkal kozvetleniil foglalkozé tanulmanyi ok-

tatasi hivatali egységek vezetdinek, a kozmiivel6dési titka-

roknak, a kollégiumi |gazgawknak a megbizisa, felmen-
tése, kitiintetése;

i) az egyetemi ifjusiagi parlamenttel kapcsolatos —
szabdlyban meghatirozott — kérdések.

8. Az EB véleményezési joga a kovetkezdkre terjed ki:

a) az ifjusag helyzetének atfogé, egyetemi szinti alla-
mi férumok elé6tt torténd értékelése;

b) az egyetemi fejlesztési tervek elkészitése, az ezekrol
$2016 beszamolok;

c) az |f,|uségpoht|ka| feladatok tervezese,
52616 beszamolok; g

d) az egyeteml koltsegvetes, ;

e) az egyetem rektora és rektorhelyettesei, valamint az
allandé jelleggel miikodé egyetemi bizottsagok elndkeinek
kinevezése, felmentése, megbizasa, minésitése, tovabba mi
niszteri vagy annal magasabb kitiintetésre vald felteuesz-
tése ((a velemenyezesn jog nem terjed ki a tudomanyos és
a miivészeti dijakra, és az életmiért adomanyozhaté kitiin-
tetésekre);

) a szerzédéses munkakbél szarmazé szocialis- kultu-
ralis alap képzése.

9. A Kari KISZ VezelOség egyeterbese sziikséges a ko-
vetkezokhoz:

a) a kari szervezeti ¢s mukodesi swbalyut hallgatok-
ra vonatkozo részének kiudasa, modositasa,

b) a tantervi iranyelvek &ltal a tantervbe utalt, tanul-
manyi és vizsgarenddel osszelliggd keérdések eldontese (pl.
vizsgak széma, 6sszoraszamok);

¢) kari nnuségn mozgalmi helynsegek létrehozasa, meg-
sziintetése;

d) a népkoztarsasagi osziondijra torténd Javaslattetel

e) a hallgatok kulfo!ldi
valo kikiildetése;

f) a végzbs hallgatokrdl jellemzés és ajanlas készitése;
o g) a palyakezd6é oklatok és kutatok alkalmazasa a

aron;

h) a hallgatéknak adomanyozhatoé egyetemi kitlinteté-
sek, jutalmak odaitélése;

i) a KISZ valasztott Kari tisztsegviseloi ellen fegyelmi
eljaras inditasa, hallgatoi jogviszonyuk fegyelmi uton valé
megsziintetése;

) a hallgatékka] kozvetleniil foglalkozo kari tanulma-
nyi, oktatasi, hivatali egységek vezetéinek megbizasa, fel-
mentése, Kitiintetése;

k) a kari ifjusagi parlamentekkel kapcsolatos

jog-
'

az ezekroél

—jog-

' szabalyban meghatarozott — kérdések;

1) az éviolyamfelelés tanarok megbizasa.

10. A Kari KISZ Vezetoség véleményezési joga a ké-
vetkezOkre terjed ki:

a) az ifjusag helyzetérek atfogo, kari szinta allami fé-

" rumok el6tt torténd ériékelése,

b) az ifjusagpolitikai feladatok
ezekroél szolo beszamolok;

c¢) a kar dékanja és helyettesei, az oklatasi szerveze-
ti egységek vezel6i, valamint az allandé jelleggel mikodo
kari bizottsagok elnokeinek kinevezése, felmentése, megbi-
zasa, minésitése, tovabba miniszteri és annal magasabb Ki-
tiintetésre valo felterjesztése. A véleményezési jog nem
terjed ki a tudomanyos és a muivészeti dijakra, és az élet-
muért adomanyozhaté kitiintetésekre.
11. Az OD KISZ egyetértése sziikséges a kovetkezok-

(ka ri) tervezése, az

hoz:

a) palyakezdé oktatok és kutatok alkalmazasa az in-
tézményben;

b) az OD KISZ valasziott tisztségvisel6i ellen fegyelmi
eljaras inditasa, munkaviszonyuk legyelml uton valé meg-
szintetése;

¢) az oktatoi-dolgozdi ifjusagi parlamentekkel kapeso-
latos, jogszabalyban meghatarozott kérdések; \

d) fiatal oktatoknak, dolgozoknak adomanyozhaté al-
lami kitlintetések, jutalmak odaitélése.

12. Az OD KISZ véleményezési joga Kiterjed a fiatal
oktatok, dolgwék helyzetének atfogo. egyetemi szintd al-
lami férumok elﬁtt torténo értékelésére,
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A gazdasag valsagos alla-
potardl, a gazdasagi reform-
rol kozgazdaszokat, a szegedi
tudomanyegyetemen oktato-
kutatokat aprilis 7-i lapsza-
munkban kérdeztink. A szo-
cializmus hazai fejlodésérdl
Szegeden rendezett konfe-
rencia munkajat, eredmé-
nyeit is bemutaté sorozatun-
kat folvtatva tarsadalom-
. szervezddési modelliink mii-
kodéseérdl dr. Géczi Jozsef ad-
junktussal (JATE Tudoma-
nyos Szocializmus Tanszék),
dr. Kariké Sandor foéiskolai
* docenssel (JGYTF Marxiz-
mus—Leninizmus Tanszék)
és dr. Katona Péter tanarse-
géddel (JATE Szociolégiai
Tanszék) beszélgettiink.

— A 80-as évek reform-
hullamanak sajatossaga,
hogy felismerték: a gazda-
sagi és a politikai reform
egyiittes megvalésitasa len-
ditheti at az orszagot a holt-
ponton. Mi ennek a felisme-
résnek az elozménye?

G Alapstruktura-
jat tekintve az a politikai
madell él még jelenleg is,
ami a Szovjetuniéban a 30-
as években alakult ki.

1956 ota nagyon sok lénye-
ges modosulas kovetkezett
e, de egy visszafordithatat-
lan, domto ,atfordulasi pon-
tig” még nem jutottunk el.
Néhany példa a valtozasok-
ra, A part az adminisztra-
tiv madszerek direkt alkal-
mazasarol igyekezett letér-
ni. Egy j6 értelemben - vett
pragmatizmus alakult ki,
amit sokaig szégyelltink be-
vallani, pedig ez az 50-es
évek volunterizmusahoz ké-
pest oOriasi elorelépést je-
lentett, Az 50-es évek des-
potikus  hatalomgyakorlasa
helyett egy paternalista ha-
talomgyakorlas alakult ki,
vagyis folilrél erésitették a
tarsadalmi
A politika onmérsékletre to-
rekedett, kivonult a magain-
szférabol, engedve bizonyos
meértékig érvényesiilni a mu-
vészetek, a tudomany relativ
onallosagat. A tarsadalom-
tol mar nem vartak el,, ritué-
lis egyetértest”. (Ezt Kadar
Janos a bibliai jelszoval,
.aki nincs elleniink, az ve-
link van" emelte az ideolé-
gia rangjara) Mindennek
kilonosen a 60-as években
ervényesiltek a pozitiv ha-
tasai. A masik  valtozas,
hogy a tarsadalomra, a va-
lésagra valé tudatos odafi-
gyelés jellemezte a politi-
kiat. Ez a visszajelzésnek egy
szines mechanizmusat alaki-
totta ki, ami a 70-es évektdl
egy bonyolult és rejtett ér-
dekvédelmi rendszerré fej-
fodott, ami azonban alig in-
tézményesiilt. Az szintén uj-
szerd vonas, hogy a politika-
ban a szakszeruség beépité-
sére torekedtek.

K. P.;: — Tény, hogy a kii-
lonbozéd szinteken tevékeny-
kedo politikusaink tulnyomé
tobbségének van = fels6foku
végreiisége, de ezt merész-
ség lenne a teljesértéki szak-
szerséggel azonositani. Sot
politikai rendszeriinkre az a
jellemzo, hogy olykor nem a

szakmai, hanem az uralmi
szakszeriiség van je_len.
Vagyis a politikusok szinte

vandorolnak egyik szervezet-
bil a masikba, vagy tarsa-
dalmi  szervezetbol allami
vezetonek, Tovabb bonyolit-
ja a problémat — s ezt mar
sokan, tobbek kozott Bihari
Mihaly is megirta —, hogy
tarsadalmunkban a szerepck
végletesen egymasba csusz-
tak, nincsenek tisztazva. (Ez
a  szocializmus-konferencian

is megmutatkozott, mely
sem tisztan politikai, sem
tisztan tudomanyos tanacs-

kozasnak nem nevezhetd. A
politikusok ,tudéskodtak?”, a
tudosok pedig ,politizaltak™.)

K. S.: — Az ideolégiai meg-
ajulas a marxizmus rene-
sziansza jegyében zajlott le, s
megtermékenyitoen hatott az
uj gazdasagi
ra. Azonban a 70-es, 80-as
években torés tapasztalhato:
a filozofia elvesziette vezetd,
orientald szerepét. Ezzel is
‘hozhato osszefuggésbe, hogy
" a 80-as évek kozepén a szo-
cializmus-probléma el6térbe
keriilt az ideologiai életben.
Ebhep Igtom a szegedi ta-
nacskozas Osszehivasanak
egyik. motivumat.

demokratizmust, .

mechanizmus- -

— A konferencian megal-
lapitottak, hogy politikai in-
tézményrendszeriink muko-
dése nem elég hatékony.
Milyen: nézetek csaptak osz-
sze?

G.J.: — A politikatudo-
manyi irodalombdl  ismert
koncepciék nemigen jelen-
tek meg sem a plenaris el6-
adasokban, sem a szekcidk-
ban. Hivatalosan ezt azzal
indokoltak, hogy csak a ,,f6
sodorban”  levok kaptak
meghivast. Jellemz6, hogy
politikai szempontbdl a leg-
radikalisabb” hozzaszolast
Pozsgai Imre mondta el, mig
az elméleti szakemberek ko-
zlil Schmidt Péter szolt hoz-
za a
legkeményebben, aki talan
— ha lennének aramlatok —
a tisztes centrumot képvisel-
né a reformgondolkodas po-
litikai mezonyében.

— Ez a tény is felveti a
kérdést: milyen a tudomany
és a politika kapcsolata ma
Magyarorszagon ?

G. J.: — Az 50-es években
ugy veélték, hogy a tudomany
a part programjaban teste-
sil meg. A T70-es években
pedig sokan ugy képzelték,

hogy a tudominyos koncep-

ci6  kozvetleniil  politikai

Lépni kell!

légiaja?

legkomplexebben és .

dogmatizmus es a pragmati-
kus szemlélet legylirése nem
megy egy megtisztitott és
gazdagon kifejtett klasszikus
marxizmus nélkul.

— Ha egyaltalan létezik
wreformpart”, milyen az ideo-
Vagy masképp:
hanyféle ideolégia létezik ma
Magyarorszaigpn?

K. P.: Ma mar senki
sem meri nyiltan azt monda-
ni, hogy nem partolja a re-
formot. De ahhoz, hogy kide®
riljon, ki mit akar, elenged-
hetetleniil sziikséges a tarsa-
dalmi nyilvanossag szerkeze-
tének és tematikajanak to-
vabbi boéviilése. Marpedig
nalunk nem »illik” elmonda-
ni, ki mit gondol. Ezért ne-
vezem én a mi tarsadalmun-

kat ,szemérmes szocializ-
musnak.”
G. J.: — Politikai rendsze-

rinkben eddig még ,reform-
aramlatok” is csak igen bur-
koltan és erétleniil tudtak
megszervezodni, ,reform-
part” belathaté id6én beliil
pedig csak az MSZMP lehet.
Azt sem szabad elfelejteni,

hogy reformpartisagunk
érintettséglink fliggvényében
is erdsen valtozik.

Gombar Csaba
ujabb  konyvében
Egymastél  eltérd

- leg-
kifejti:

és

TR

szocializmtis minden eddigi
viltozataban, Alkotma-
nyunkban egyelére csak any-
nyit olvashatunk, ‘hogy tar-
sadalmunkban a part veze-
to szerepe érvényesiil. Ha
ezt 'az alkotmanyos axiomat
a valosag tényeibol vezet-
nénk le, sor Kkerillhetne a
garanciadk részletes szabalyo-
zasara, példaul az orszag-
gyullés vonatkozasaban.

— A part szerepének folii-
vizsgalatabol az is kovetke-
zik, hogy miképpen valtozik
meg viszonya a tarsadalmi
szervezetekhez?

K. S.: — Elészor a part-
nak onmagahoz valdé viszo-
nyan kell valtoztatnia. Pl
el kéne_ismernie, hogy nem
tévedhetetlen, s egy Kkollek-
tiv bolcselet is hozhat téves
vagy elkésett dontéseket.

KB A konferencia
féreferatumaban is elhang-
zott, hogy a jovoben sziiksé-
ges és kivanatos lenne a kor-
porécids tipusu szervezetek-
nek jéval komolyabb sulyt
adni politikai rendszerink-
ben. Meg Kkéne vizsgalni,
hogy az egyén mennyire ér-
7zi j6l magat ezekben a ma-
mut-szervezetekben, mert ez
tukrozi, mennyire taldlja
w~komfortosnak” azt a tarsa-
dalmat, amelyben él. Ez a
nézépont sem a tudomanyos

életben, sem a politikai vi-

tobbszervezetliség Onmaga-
ban nem lehet biztositéka a
demokracianak.

G. J.: — Mire vezet e re-
form demokracia nélkil?
Példaul arra, hogy a decent-
ralizdlas csupan a helyi ap-
paratusok sulyat noveli és
néhany csoport privilégiu-
mat szaporitja. A kozpont
kontrollja gyengiil, s még be-
folyasolhatatlanabba valnak
a folyamatok, mint Kkorab-
ban. Ugyanigy - kideriilt,
hogy az onallésig demokra-
cia nélkiil mindossze a cent-
ralizmus decentralizalt = 4j-
ratermelodését eredményez-
heti. Ugyanugy a jogkorok,
hataskorok az utébbi évek-
ben sokat reklamozott ,lej-
jebb adasa” is csak a felelés-
ségatharitas finom mecha-
nizmusait fejleszti, ha koz-
ben nem csokken a feliilrél
valé szovevényes biirokrati-
kus fliggés.

K. S.: — A problémat én
abban latom, hogy a demok-
racia gyakorlasanak alapfel-
tétele a konfliktusok kezelé-
se és a kompromisszumér-
zék. )

K. P.: — S7ermtenrbaja-
ink mogott igen sokszor az
huzédik meg, hogy a demok-
ratizdlds nem ivédott bele
eléggé a tarsadalom szive-
teibe. Erre azért fontos most
figyelni, mert elképzelhetd,
hogy gazdasdgi nehézségeink

Lehetseges egyszerre gazdasagl
€ politikai reform’

stratégiava emelhetd. A don-
t6 problémanak én azt la-
tom, hogy nincs meg a kiz-
vetité kapocs. A tudomany
elitje  kozvetleniill  probal
piarbeszédbe elegyedni azel-
s0 szamu politikai vezetok-
kel. (Ez egy kissé tdavolsag-
tartissal, lzengetés-felesel-
getés formdjaban tortént a
konferencian) A tudoma-
nyos koncepcidokat ugy lehet-
ne atforditani ideologiikba,
politikai cselekvési progra-
mokba, hogy azokat megvi-
tatnak  politikai  férumo-
kon, Ezen a tanacskozdson
az un, ,f6 sodron” belil két
polus latszott Kkirajzolédni.
Az egyik ,csoporthoz” azok
tartoztak, akik ugy lattak, a
politikai reform ,veszélyes"
jelszo, mert a part vezetd
és az allam iranyitd szerepé-
nek tagadasat rejtheti. Ezért
a szervezeti status quo vé-
delmére rendezkedtek be. Ez
az ,offenziv helybenjaras”
1957 6ta mar harmadszor Ko-
vetkezik be. Am a konferen-
ciara azokat sem hivtak meg,
akik az un. ,radikalis refor-
mot”’ szigoruan az egypart-
rendszeren beliil képzelik el.
(Ezt legtomorebben Gombar
Csaba fogalmazza meg: a
monopolisztikus hatalom-
gyakorlasrél at kellene tér-

ni a hegemonisziikusra.) A
masik allaspont valléi sze-
rint be kell latni, hogy  ugy
sem tudunk mindenre va-
laszt adni, a politika sem ké-
pes mindent kézben tartani.
A pirt és az ideologia tehat
vonuljon vissza a legfonto-
sabb kulespoziciokba, a dol-
gokat pedig bizonyos hataro-
kon beliil ,,hagyjuk menni a
maguk utjan". Szerintik = a
maximalis cél az lehet, hogy
a tarsadalom arculatat meg-
ismerjuk.

— Milyen a tudomany és
az ideolégia kapcsolata?

K. S.: = Ez a viszony a
70-es években annyira meg-
romlott, hogy megszint a
kolesonos kitekintés, az
egylittmikodési készség és
hajlandoésag. Az = ideolégia
adossaga, hogy tisztazza a
klasszikusokhoz valé viszo-
nyat, feldolgozza a modern
kapitalizmus fejleményeit,
szembenézzen sajat  szocia-
lizmusunk problémaival. = A

konfliktusos tarsadalmi  ér-
dekkorok vannak, de ezek,
a hivatalos ideolégia sajatos
egyedilallésiga miatt, érde-
keik politizdlasa sordn szin-
te kényszerlen veszik fol az
ideologizalé politikai stilust.
Amiben nem az a problema-
tikus, hogy egy politikai to-
rekvés ideolégiai format is
o6lt, hanem hogy kilonbozé,
egymaisté]l kisebb vagy . na-
gyobb mértékben eltéré ira-
nyultsagok az egyazon hiva-
talos ideoldgia formaéajaban
fejezik ki magukat.” Honnan
indulhat el a politika re-
formja?

K. P.: — Mély megujulasi
folyamat csakis a partibél,
annak is kozponti vezetésé-
bél indulhat ki. Ez a folul-

ol épitkezo, folulrol lefelé
modernizalé «tarsadalomira-

nyité attitiid, ha jol belegon--

dolunk, 1. Istvan é6ta jellem-
zi torténelminket.

K. S.: — Ugy vélem, hogy
minden nagy szféranak
egyiitt kellene lépnie, Uj mo-
don kéne hozzanyulnia a ré-
gi kérdeésekhez.

G. J.: — Ehhez a problé-
makorhoz én is elmondtam a

/magam alldaspontjat a konfe-

rencian. Az egyik eldadé
ugyanis kijelentette: ,a part
vezelé szerepe axioma'. Sze-
rintem ez axiéoma volt a
,nagy tarsadalmi atalakula-
sok” idoszakaban. A tarsa-
dalom ma mar ezt csak ak-
kor fogadja el, ha a part si-
keres, ha eredményeket mu-
tat fel. Elméletileg maig sem
dolgoztuk ki a valaszt arra
a kérdésre, hogy a Kelet-eu-
répai ,atmeneti tarsadal-
makban” miért egypartrend-
szerként mikodik minden
politikai mechanizmus, még

akkor is, ha tobb part léte-

7zik. Az ideologiaban ma az
a {6 érv, hogy ennek ,tor-
ténelmi nkm vannak, azaz
lehetne maisként is, de hat
Ligy alakult”. Holott a ,s20-
cializmus Kkorai ~valtozata-
nak” az a lényege, hogy di-
vergilnianak az érdekek po-
litikai integricié nélkil. Te-
hat fol kéne tarni,
maciobeli okai vannak an-
nak, hogy partcentrumos po-
litikai rendszer jott létre a

hogy for-

tikban nem kelléképpen fi-
gyelembe vett tényezs. Ne-
kem ugy tinik, hogy ezek a

nagy szervezetek gyakran
igen = keveset nyujtanak a
wlestre szabott” autonémia

szempontjabél.

— Folmeril a kérdés: mi-
lyen szervezet lenne idedlis?
A magyar torténelemben ke-
ressik a valaszt? Hiszen
1945—48 koz6tt a ,tarsada-
lom horizontdlis = szovetét"
tobb tizezer egylet, tarsasig,
tarsulat, egyesiilet, klub, kor,
szovetkezet és szovetség ad-
ta.

G. J. — Kar, hogy a politi-
kai intézményrendszer fino-
mabb szoveteinek, technikai-
nak avatottabb ismeréi nem
ilnek mos kozottink. Min-
denesetre a valtoztatas
részletesebb, gyakorlatiasabb
receptjei csak nyilt vitdk
és sok-sok érdekegyeztetés
révén sziilethetnek meg.
A hivatalos ideolégia ma
,,082tonzi” a tarsadalom
onszervezddését, fennen
hangoztatja az érdekki-
fejez6dés, az
tornazas szlikségességét,
de az alkotmanyosan garan-
talt egyesulési jog részletes
szabdlyaira mar az iranyito-
végrehajto apparatusnak
tulbiztosité hajlamai és ké-
nyelmi szempontjai nyomjak
ra bélyegliket.

- A ::eform és a demok-
racia viszonyat hogyan jel-
lemezhetnénk?

K. P.: — Nagyon leegysze-
risitve, s megint alulrél néz-
ve a dolgokat azt mondha-
tom, hogy a demokracia ott
kezdodik, amikor az egyén
vagy valamelyik tarsadalmi
csoport befolyast gyakorol-

‘hat arra, hogyan alakul a

sorsa. Azt is lehetne vala-
szolnigy hogy a demokracia-
ban biztositani kell minden
kiilonb6z6 érdekkel rendel-
kez6 strukturalis csoportnak
érdekei felszinre hozata-
lat, a tarsadalmi nyilvianos-
sig eloterében valé kom-
munikdlasat, a dontéshoza-
tali folyamatban valé rész-
vételét, annak végrehajtasa-
ban és ellendrzésében vald
kozremiikiodését. Aztian aztis
le kell szogezni, hogy ‘a

érdekbecsa-~

fokozédasira a centralizalas
nyilt vagy latens erésitésé-
vel fogunk reagdlni a tarsa-
dalnm ujratermelési folya-
matainak befolyasolasa so-
ran,

— A demokricia erdsodé-
sének nincsenek garancidi?

K. P.: — A formdlis ga-
rancidkon tal rendkivil fon-
tosak a ,lagy”, ,szimboli-
kus”, a tarsadalom Kkollektiv
tudati és magatartasi rend-
szerében rejlé garanciak. E
szempontbél érdekes lenne
megvizsgalni, hogy ma Ma-

gyarorszagon mekkora az
emberek ' hierarchikus és
szolgatudata. Mep y6z6dé-

sem, hogy eléggé nagy. Mar-
pedig ez a létez6 struktura
terméke is. S6t: a konflik-

tusok Kkihordasaban, kimon-.

ddsaban sincsenek mintaink,
hisz nalunk a legegyszerlibb
nézetkllénbség is azonnal
személyes sikra terel6dik.

G. J.: — Szokas mostana-
ban  Osszehasonlitani az
angolszaz és a kontinenta-
lis modellt. Mondjak, hogy
ez utobbi kelet-eurdpai aga-
ban a ,szerves fejlddés”
hidnya, az etatizmus hagyo-
manya miatt —eleve nincs

benne a demokriciira valé-

készség. Igen nagyra becsii-
lom a regionalis sajatossa-
gok feltardasat, de abszoluti-
zalasuk nem visz kozelebb a
tisztdnlatashoz. Az un. szer-

ves fejlédést is kinok, keser-
vek, véletlenszeri fordula-
tok kisérték, s tudomasom
szerint az angol torténelem-
ben is elé6fordultak antide-
mokratikus mozzanatok. Az
ember alapjaban 0onzé lény,
demokratikus érdekegyezte-
tésre csak a kornyezet kény-
szerit6 és szoktaté hatasa
alatt hajland6. Sajat maga-
nak minél tobb szabadsagot
akar, embertarsai viselkedé-
se viszont hamar Kkiviéltja
benne az adminisztrativ in-
tézkedések iranti vagyat. Ha
ugy tetszik, az ember éret-
len a demokraciira. Egy el6-
7zetes felemelés"”, ,neve'és”
sohasem teszi alkalmassa
annak gyakorlasara, a de-
mokratikus készségek csak

részvétel kozben alakulhat-
nak ki. Sokféle ,kelet-euro-
pai" kiskozosségben megfor-
dultam mar, s mindig azt ta-
pasztaltam, az emberekben
sokszor csak valahol mélyen,
szégyenlésen rejtozkodve, és
sokszor csak kocsmai politi-
zalasba fojtva, de ott él1 a
részvétel, a beleszolas iran-
ti igény. Ugy latom, hogy
nem is annyira a politikai
intézményrendszer  reform-
jatél fél a hatalom, hanem
attél az atmeneti idészaktol,
mely a jelentél a kivant jo-
vébeli allapotig elvezet. El-
méletiinkben az a legkidol-
gozatlanabb rész, hogy egy
komplex reformcsomagnak
a bevezetése hogyan is men-
ne végbe, menet kozben mi-
lyen reagalasokra kéne sza-
mitani.

— A politikai reform kap-
csan  tisztazni  sziikséges:

mennyire tagolt a magyar
tarsadalom?

K. P.: — A vélemények
nyilvdnos Kifejtésének te-
‘repszinlisége nehézzé teszi a
politikai tagoltsig megalla-
pitasat. Am a Kiilonb6z6 po-
litikai ' vélemények mogott
a legkiilonbozébb léthelyze-
tekben é16 emberek huzéd-
nak meg. Persze a tarsadal-
mat a léthelyzetek alapjan
is lehet tagolni. Az tény,
hogy a munkasosztaly, a pa-
rasztsag és.a velik szovetsé-
ges értelmiség , harmassa-
gat” még ma is hallhatjuka
nagygyliléseken és az ideo-
légia sem mentes ettél ale-
egyszerusitelt strukturakép-
til. Mert példaul az egymil-
1.0s  alkalmazotti rétegrol
(melyet tanszékiink tobb éve
vu.sgal) nem is nagyon esik
820.

G.J.: — A 16 gond a2z,
hogy a politikai intézmény-
rendszer és a tirsadalom ta-
goltsiga nem kapcsolédik
Ossze, s napjainkra van egy
harmadik vonulat, egy la-
tens intézményrendszer.

— Milyen alternativik lé-
teznek a megujulisra?

K. P.. — En azt hiszem,
meglehetosen kndulgmatla-
nok ezek az alternativak. A
tarsadalmi nyilvanossag
szerkezetébdl is | kovetkezik
az, hogy a konkrétumokat
illetben nemigen van nyilt
allasfoglalas, kézgondolko-
dds. Vannak, akik a kiilon-
b626 korporaciés és érdek-
képviseleti szervezeteknek
josolnak nagy jovét az ér-
dekegyeztetés mechanizmu-
sdban. Ilyenek a kiilénb6zé
allampolgari egyesiiletek, a
TOT, a Kereskedelmi Ka-
mara. Létezik olyan felfo-
g4s, mely szerint van nekiink
egy jo, a dolgok vezérlésére

alkalmas intézményrendsze-
runk, de ez 1 nes Kkitéltve
kell6 mély tartalommal,

nem mikoédik elég hatéko-
nyan.

— Mitél szocialista ez a
reform?

" K. P. — Egy igazi reform
abbél a szempontbél nem
lenne beillesztheté a hagyo-
manyos ,édeni”  szocializ-
musképbe, hogy komoly
vesztesei is lesznek. Kérdés,
hogy valéban az 6nmagu-
kat tulélt strukturilis cso-
portok  tlinnek-e el az el-
odazhatatlan valtozasok tér-
ténelmi siillyesztéjében. Ez
egy olyan szinieldadas,
amely sziinet nélkiil zajlik,
melynek mindannyian nézéi
és szereploi vagyunk egy-
szerre. Némi  tulzdssal élve
batran kijelenthetjiik: a re-
formrél mar mindent meg-
irtak, a gondolatok korbe-
jarnak. Epp ezért most mar
a Kkonkrét torténések kell
hogy megmutassik az utat
egy szocialista tarsadalmi
modernizicié felé. Ezentul
a politikdinak és a tudo-
manynak is egy kicsit atar-
sadalomtdl kéne .tanulnia.
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Balogh Jozsef

Sorakozé Il.

— emlék és O. G. hetvenot éves —

dea.s Vilag!

Régi képeken — pl
tancolé holgyek és urak
- hirtelen a gép fele
kapjak fejiket, s igy
konnyen azonosithaté
lesz az, akit keresiink.

bar eltelt Uram
jocskan  otven  év,
még edesapja sem
foxtrottozott, fényes
parkettek nem érzik
a laba nyomat, 6t-
ven év! a kép per-
sze alig valtozott, s
mégis, felismerhets-e
még? van-e még?

Akkor .valami szemé-
lyes emléket talan?

Katonadolgot?
Eldrevetés, rejtegetés,
bizonytalansag. Aztan

hirtelen éles fénysugar,
mely rankmutat. Felis-
merés, helyreallitas, visz-
szatérés.

Nosza el6 a zseblam-
pakkal! Villogtatni! Itt
vagyunk! ¢

Ez meglétte, ez hazavil-
te, az icike-picike meg le-
vetitette a videén. O mind-
ez tollért kiaaaallllllt!

Badarsag. G. Ur ,tech-
nikdja” mem azé, aki
akarja. Meg akinek van-
nak torténetei. Vagy par-
nasszi elemzésre képes.

Ne maszkaljunk a mas
konyvébe bele! Abba,
ami irva vagyon. Olvas-
hatjuk, s ennyi legyen is
elég. Nem a miénk,

tgy odakapni a fejeket!
Ez még valami Gj. Mél-

tosdg a lesttartasokban.
A tekintetekben. Afféle
ritka pillanat. Unnep.

Egy szobabelsd is olyan,
hogy az arnyékok tiszte-
lik a fényt, s amaz
cserében — szelid ezért.

képzelje, milyen
borzalmas lenne szines-
ben mindez. Tutenha-
mon maszkja is meglitott
aranyaval . és kékjeivel,
mint valami bovli, ahogy
belep a jelenbe, mikor a
helye egyaltalin nem itt!

Akkor egy taldlkozast.
Az objéktiv némileg
(helyszin, 1dok, szerep-
16k) mégis « atfitheti a
szemelyesség. Ka?én,
amit megtomhetiing az
apréo részletekkel, azélet-
re sz6l6 emlékek (Gt6~
anyagaval. '

Miféle talalkozas?

Szétdobaltvégtagok. vé-
konynyak, észlej, beha-
rapottszaj, €lesarkok, el-
haritétekintet, csontos«
szarazkéz,

Mindig elméaszkdal. Nem
lehet rdadni a kabdtot,
Az ajtohoz csoszog, La-
ba sem ¢éri a  lildet,
Szikkenések, Kinéz
ajlion, Egoszen Kkizel a
kinthez,

az -

Akire csak egy koltoné
vigyéz.

Meg az angyalok.

Nem jo. Ez sem jo. Er-
re késziltiink. Ezt véar-
tuk. Sok a zavaras, Hely-
szin. 1d6, Szereplok. A
tulhevités. Az atszinezés.

(csak a keépzelet sza-
bad) .
Felhivom a figyelmet az
are valtozasaira. Ha iro
lennék. Elékapok ehhez
néhany régi fotot, Ha
életrajziré lennék.

Csak a képzelet szabad.
Bardtom becsempész egy
nyomdaba, Oit ‘all az
egész konyvalakban. Fe-

/7

hérenfekete, mint a mult.

Nézegetem, Szagolgatom.
a friss lapokat. Ha a ba-
ratom nyomdasznak meg-
marad.

Csak a képzelet sza-
bad! :
Lerohanok. Uccazaj. Veé-

gigesattogok a flaszteren.
Rossz a szinkron, de a
mondat, amit annyit gya-
koroltam. mégis érthetd.
Utanam indianok!

Ha ez a varos megma-
radt volna. Ha ez az or-
szag. Ha ez a nyelv.

CSAK A KEPZELET
SZABAD

'S van ugy is, hogy el-
néznek. Elfele. Az egyik
csak a szemével, a ma-
sik oldalt forditja a fe-
jét. Mint egy leverhetet-
len lazadas.

- lat oty valamit? all
ott valaki? vagy csak az
ablak? a szoba valamely
kedves zuga? mit néz-
nek? nem latok oda! He!
ez lemaradt! lemaradt a
képrdl! hogy a lany és
a fiu, hogy mit néz! hogy
mit lat! \

Akkor kozeliteni tes-
sek! ,Csakugyan a halal
lenne az élet célja?”

Eszembe jutott,” hogy
nincs is halal, Csak alhi-
rek az (jsigokban. A Ha-
laszé, meg a Czakoé,
Persze Medve Gabor ha-

~ lala kis zavart' 'okozott,

hiszen az valédi volt.
wSzervezell” egy regényt
»maga koré” De abban
meg ,€let” van Akkor
meég sincs halal.

Aztan  belenéztem a
novellakba. Félmondatok.
Eroszakos kis zarlatokkal
a végeken, Kis pontokkal
Levetve a papir feneket~
len-fehér melyére Eppen
eléem,

Hogy Erné f6belévi ma-
gat, Keléby halidla. Tibor
apjanak halala, Jalia ha-
lala,

Osszeomlott a tebriam,

WUresség, hidny, szaka-
dis."

Akium csnk megéreztem
valumit. Az emiékezetem-

b6l a tébbi ,,részlet” mind-
ezt kiirtotta. A tébbi erd=
sebb. A tobbi védekezés.

Eltancolas felemelt kéz-

zel. Utésre készen.

Tragédia nincs. Min-
den folytathaté a'befeje-
Z€sig. §

Itt a halal. Jelenvald.
Nem bﬁjkz‘;l. :

Fecseg errdl-arrol. \
kaszaja billeg a vallin.
Es megyiink vele, ami-
kor befejeztiik a szobrot.
Akkor mar igen,

Nem sikerult.

Feltétleniil  tavolsagra
volna sziikség. A kozeli-
tés hamisitas. Leguggolni
aztan felallni. Osszezsu-
gorodni aztan megnoni.

A tavolsag jo

Pl. az otven év. Azt
nem kerestem, arra éppen
rahibaztam. Kerek szam.
Belathato ido.

Tehat sorra vessziik azt
az otven évet: 1912—]1961.
S rogton lathatéva is valt
a tévedés, Hogy ez bi-
zony — ranézésre leg-
alabbis — igy, szam sze-
rint; negyvenkilenc.

,En egy nagyon-nagyon
fiatalember vagyok ..."”

Ha engedek is a negy-
venkilencbél. Ha nagy lé-
pésekben is. (az eszazadi
torténelem hétmérfoldes
csizmajaba bajos volna
beleugrani most) Mégis
egy megjegyzés, ha lehet-
séges negyvenharmas ci-
poben is lépni néhanyat:

Eltint pontosan egy~:

tucat Magyarorszag.

Azalatt'ezalatt a 49 év
alatt.

A tavolsag rossz. Belat-
hatatlan,

«Mindent, mily messze

rejt toliink a kép!

Lépkedek elore. Mualok
el. A mellkasom, a csi-
pém, a combom, a tér-
dem, a labfejem elore
mutat. S a nyakamon egy
hatracsavart fej ’

G. Urnak minden aha-
ta mogott, s szabadon
mozgatja a fejét. Ide-oda,
Tobbnyire elore néz Pon-
tosabban a majd lovész-
arkaira.

Nekilnk tarkonkra sze-

gezodik az  eljovs. Es
nines elhajolas. Nincs
tanc

A tavolsag rossz  Hat

legalabb érezni kell! Mu-
",‘{u' : )

Hogy a tavolsag jo le-
gyen, i

Hogy a tavolsag ero le-
gyen

A kéznyujtas A leg-

s7ebb mozdulat Akuszti- -
Sti-

ka, Tényallis Tett
lus 'Kézesok [Irasbeliség

Valami . joféle magazo-
das,

Alapos, nyugodt, egy
kedvii beszélgetés

(dprilis 8, 15. 20, 21.)

.gyesz

.gravital

 adasat Szegeden:

" az egyetemen a Bibd

Farkas Csaba

Tegezbdés 2.

... 1gen, a cél oldédas (a
hangulate; s az agysejieke),
testek (barlungos) .(agitasa,
altalanos ‘ellazulas, és ellen-
tettje: a merevedes, Csillog-
nak a holgyeki szemeyk atro-
pin nélkil is. tag, tagul, s
tagulo a pupilla, félig
nyilt, hedves a sza), nyelv-
hegy rajt kidugva. Oreza
pirul pirulvan, bimbdé bim-
béz bimbozvan, csiklo duz-
vad, miny a teendék szama,
[észkel6deésre az ok adott,
Jobbkor jobb kérdés nem
johet: ,akarsz téncolni?”, a
valasz inadekvat ajkbigy-
€s vallmegrand,
»hat...', fanyalog az adott
holgy, ki kapott lesz rogton,
hiszen ugrik is mar: rithm
s ritmus, ugrandoznak (ha
vannak) a keblek. Lassu
szam jon, kérdez a srac, a
lanyka felel, fiuvallra hajto-

dik a lanylej, nagyon okés,

balfenéken a jobbkéz, a de-
rékon, mi nem darazs, fil-
tajon, s a pihés tarkon.
Nyelv maris a masik szaj-
ban (kolesondsen), megy a
flilszoveg s -csok tomegme-
retekben, ok nem adoédik
egylajla ritmikus mozgas
lehetoségének elharitasara
horizontban, vertikaban
egyarant. Erzelmek kizarva,
a szivek mind bezarva, a
megjelent emberek szama,
mely a szdaznak kétszerese,
hazamenés utan [felezédni
fog  (tehat  szdzasulnak).
Hogy ki és kivel, jorészt el-
dontott tény mar, de mas-
részt nem meég, vasar ez a
javabodl, csere s kereskede-
lem, zsakban: a macska;
sejtety minoségld genitalja-
kat vesznek itt az emberek,
valamint méretet egymas-
rol (gondolatban). Kulcsot
vesznek vagy zarat hozza, aj-
16 ez, Mmi nem vezet sehova,
ne torddjél semmivel, egyél
kiflit zsomlével, egy a lé-
nyeg: ragadjon a bélyeg,
nem kell félni, csak (...)
Kapukulcsnak kapukules-
lyuk, Elzettnek Elza, arche-
tipet keresnek az itt meg-
jelentek: szokét a barna, s
viszont, keresztezodik a fér-
fi és a nd. Pezsgd fogy, du-
goja pukkan, eégbe szall,
Fold koriili palyara all; for-
dul bolygonk, s fel a gyo-
mor, fény csillamlik, ido
halad az dramutato jarasa-
val egyezd iranyban. Cel-
sius-fok (meleg a sor!). ma-
liganfok, cukorfok. Folyadék
le és felfelé; ha
forditva, akkor baj van:re-
ciproka. Szétesik?, dsszeddl?
a vilag, oly .mindegy, mi
kétséges, a gyodzelem, s ve-
le a haromszoros hurra!!!

*
.

... A tarsasag: Jajcai, a
deformalt jellemG novellis-

| ta, ki csak magarol tud ir-

ni (de ez nem baj. érdekes
ember, énjeinek szama -ta-
lan, hol egé, hol alteregd).
Nyary, a talajagyu joghall-
gato. ‘apja  ugyveéd.. anyja
tigyész, megbeszélik, hogy a
pert ki nyerje;, Kovacsics, a
klubrendezo, az . Imadom a
keddi rendezd lanyokat! Egy
szerdai  rendezd falfelirat
szerzdje, azan Lazar, az
egyversi s -lgyd kolto, ,€n

L. T. vagyok, és fejem fe-
lety elreplil az id6 vasfoga®,
mondja, ,te”, gy Beecsel,
«€n nem gzidom az anyddat,
de le se szidd Kassikot”.
Itt van L. ndje is, nemsoka-
ra L.-né lesz és elébb-utébb

el-« ki fog nydlni a fileimpija,

mert akkora f{ilbevaloi van-
nak, mint egy aranyrog,
ezlistbél, Megjon Andr, az
ifjonti kritikus, kezet nyujt
mindenkinek, leill, gyanusan
nyilt, jovidlis. — Olvastam a
versed a tegnapi szamban
~— mondja L.-nek, igazin
gratuldlok. — Hiszen nem is
volt tegnap -— molyogja
enyhe komaban Jajcai —, s
tegnap: hijan nem lesz hol-
nap sem. — Kovacsics, ren-
dezd létére, olyan részeg,
mint az atom. Hossza, s bo-
nyoluly  torténetbe  kezd,
tobb szalon fut a cselek-
meény, ezt hallgasd meg, fi-
kusz”, mondja, és elalszik.

...S a tanc. — En meég
senkitol mem hallottam
ilyen szépeket — mondja a
ng (lam-lam, nekem...)

- Magatol értetédo. —
(,,Hiszen azt mondom, amit
Kovacsics  almodik  része-
gen"). Egyébként mit
iszol? « (,Bonbonmeggyet
fog inni, martinit vagy ver-
mutot.”)

— Sort, liveghol — mond-
ja. — Te hol dolgozol?

+Hogyhogy hol dolgozom?
Hat nem nyilvanvalé min-
denki szamara: egyike va-
gyok a vilag azon féligat-
ereszi6 hartyainak, melyek
az eget, a foldet, az alsé és
a felsd vizeket?” — Szép
vagy — mondom ~, mint
Budapest.

— Hihi...te mindigilyen
vagy, vagy csak csinalod?

— Csak csindlom’ — (,,Az~
8.0 s ")

— Nem ugy latszik. Kii-
I6nben tetszik nekem az a
finom tolakodas, amit mgd-
velsz. Te minden nének
ugyanezt mondod?

. Természetesen”, gondo-
lom, — Még véletleniil sem
— mondom. Kizarolag
neked, hiszen te és te vagy,
aki miatt megsziilettem,
élek, s egyszer majd meg-
halok. E pillanatban
ezer pezsgésdugé pukkan,
akar taps az arénaban, hej
torreador, légy bator, z0g
a kozonseg, ola, olé! Forro
a lég és bokol a palma, ke-
resztradon viszik ki a bikat,
tombol a corrida, emelked
a hos, magasztosodik, s a
vilaglirbe kitekint. Bolygonk
dorog. kanyarodik, dinami-
ka, €grobaj, meteory szip-
pant vonziskirébe a Fald,
fistol-porzik, felfénylodik,
zuhan, akdr a fejsze vasa,
perzselt molekulak, lég csi-
kordul, ssss €s ziaau, hang-
utanzd szok és szavak, ég s

(—

\

fogy a meteor, sirikemény
légrétegnek  litkozik, szaz
darabra freccsen, tizijatek,
kdprdzat, fényiv &és iviény,
fanfar sz0l, kozmikus... —
Gyerlink innét — mondom
a nének, keresztiilvonszolom
a tWmegen, ruhatiar (bead-
va: a taskdja), ,siess, siess!
1t: veszink!

— De siirgds volt — néz
ram furcsdan, kivil immar
a dizsin. ..

— Most mar nem az, Ra>
érink, orokre.

... Aztdn szembe jOtt ve-
liink egy nagvobb tarsasig,
a ndé jsmerdsei, (— Jé, hat
ti in? — ,nem, mi ott",
gondoltam wmeérgesen; €pp
maost eszi 6ket ide a penész,
mikor olyan szépen dassze”
jomni  ldtszott minden), s
kideriilt: monsire a buli,az
Ancsarék lakasan, albérlé
nélkiili fébérlet”, tehat, ha
van kedviink...

Igy tortént, hogy masnap
hajnalban egy hihetetleniil
rendetlen lakotér padloszo-
nyegén <¢bredtem, elteriilve
(ki- vagy leitve). Felkonyo-
koltem: kidralt tivegek, em-
berek egymas hegyén-hatan,
hasan; agyon, agyban, Aagy
alatt s folott, ,HAt ez...
hat ez érdekes...” Felall-
tam, atléptem két nét, akik
egymast atilelve aludtak a
foldon. Megkerestem a fiir-
dészobat, erds vizsugérral
leoblitettem, s ki is surol-
tam a kadat, mert ez na-
gyon sziikséges volt, . A vi-
lagon minden hanyadékban
van paradicsomhéj... 1tt
is... Ki evett itt paradicso-
mot? Senki..."”

Lezuhanyoztam. Kezem
reszketett, a paradicsomhej
eldugaszolta a lefolyot,
gyomrom fol-ala...

" Halkan hiztam be magam
utan az ajtét.

Fakult mar a keleti ég,
nem is tudom, miként ju-
tottam a folyoparira, . ho-
gyan, hogyan, hogyan?”. za-
gott  fejemben a *lélekha-
rang, nem vettek (61 a fel-
sOoklatisra, ijedt segédero
vagyok havi ketezerért, te-
gezO6dim a vilagegyetemmel,
és sehol senki, aki tandcsot
adhatna, hogyan térjek visz-
s2a a magazodisra, a hivos
biccentésre . . .

Lerogytam  egy piros-fe-
hér padra (fekete voly aso-
téthen, harmatos), .innen...
innen én vagy felallok vagy
nem.

Sziirke, semmilyen reggel
creszkedeit a vilagra. Tul
a folyé kanyarulaian tobb-
szOr is dudall egy vontatd,
Lkozeledik™”, gondoliam. pe
dig egyre tavolodott. Hang-
jat hozta, 6 magat meg vit-
le, vilte a viz

Bojtar

Az utobbi harom évben
Bojtar Endre most tartotta
harmadik emlékezetes elo-
eloszor,
kozvetleniil Egy kelet-euro-
peer az irodalomelméletben
cimd, nagy sikeri kinyvének
megjelenése utin olvasta fel
Ist-
van Emlékkiényv szimara
készult esszéjét: késobb 6
vezeite be Bohumil Hrabal
estjiéet a Mora Kollégiumban,
Ebben a harom ¢vben a kol-
légium szamtalan kivalé iro-
dalmi estet rendezett: Gren-
del Lajosét., Esterhizy Péte-
rét. Tolnai Ouoel, Ladik Ka-
talinét, Krasznahorkai lLasar
I6ét, és igy tovabb A Tol-

Endré eléadasa

nai- és Esterhazy-est mellett
talan a Hrabalé volt a leg-
emlékezetesebb

Hrabal volt egyik -f6h6se
Bojtar Endre mostani, Ho-
gyan lesz valaki a szocializ-
mus realistaja? cim( esszé-
sorozatianak is. Az elsh esz-
826 ikerportré Creslaw  Mi-
loszral és Jerzy Andrejews-
kivdl, Az igazi - foszerepld
mégpis Milosz, nz emigracio-
ban éld Nobel-dijus” lengyel
kiltd, akinek végre megje-
lenhet magyararsziagi kiony-
ve is. Az esszé nem Milosz
verseirol, hanem  legendiis
esszekanyvéral, A rahulejtett
ertelemrol szol

Egy hazankban ismeret-
len remekmiivet ismertet a
a Hrabal-esszé utolsé  reé-
sze is., a Foghijak cimq,
1986-ban megjelent oOnélet-
rajzi regényérol. Az esszeso-
rozat harmadik, legrovidebb
‘%jsi Slawomir Mrozekrol

Vajon kirol készil még
ess74 abba a Bojtar-konyv-
be, amelybil e harom port-
ré valag? Rozewiczrol? Ho-
fanrol?  Havelr6l? Danilo
Kilrol? Zbigniew Herbert-
rol? Még nem tudhatjuk. De
remeljuk, hallani fogjuk
oket Szegeden is.
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